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FORMACION CON PERSPECTIVA DE GENERO EN LA EMPRESA
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CURSO BASICO SOBRE PERSPECTIVA DE GENERO

Descripcion

El Curso Basico sobre Perspectiva de Género reune los conceptos esenciales sobre
género e igualdad, el proceso de socializacion y los factores que originan desigualdades
entre mujeres y hombres. Incluye el marco de derechos y politicas de igualdad, el uso de
un lenguaje inclusivo, el impacto social y comunicativo de la cultura, asi como contenidos
sobre discriminacion laboral, acoso sexual, conciliacion y violencia de género, aportando
claves para su identificaciéon y prevencion.

Objetivos

» Adquirir conocimientos basicos sobre los conceptos y fundamentos del géneroy la
igualdad entre hombres y mujeres.

» Destacarlaimportancia del proceso de socializaciony las causas de la discriminacion
por razon de sexo.

» Dotarde herramientas para la utilizacion de un lenguaje inclusivo y realizar un analisis
sobre el impacto de la cultura audiovisual en el desarrollo de la igualdad de género.

» ldentificar tanto la discriminacion laboral por sexo como el acoso sexual.




Programa

1. CUESTIONES PREVIAS SOBRE EL GENERO
1. Conceptos.

1.2. El proceso de construccioén de la identidad femenina y masculina. Sistema de socializacion.

2. DERECHOS PARA LA IGUALDAD
2. Los Derechos de las mujeres.

2.2. Normativa sobre Igualdad.

2.3. Lineas estratégicas de las politicas de Igualdad.

3. PRODUCCION Y REPRODUCCION DE LAS DESIGUALDADES DE GENERO
3.1. Factores de desigualdad.

3.2. El lenguaje y la comunicacion.

4. VIOLENCIA DE GENERO
4.1. Definicion de violencia de género.

4.2. Violencia de género y sociedad.
4.3. Tipos de malos tratos.

4.4. Dinamicas del maltrato.

5. GENERO Y TRABAJO
5. Discriminacion laboral por razon de sexo.

5.2. Acoso sexual en el trabajo.

5.3. Conciliacion personal, familiar y laboral.




