PLAN LGTBI'Y MEDIDAS FRENTE AL
ACOSO

WEBINAR FORMATIVO

de 10:00 a 11:00 horas N4

28 de Abril de 2026 @ \W\W\W.talention.es +34 900 926 171
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INTRODUCCION

Conoce las obligaciones del Plan
LGTBI, su contenido minimo y las
medidas de prevencion del acoso por
orientacion o identidad.

Incluye pautas practicas para su
correcta implantacién en la empresa.
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OBJETIVOS Y CONTENIDOS

OBJETIVOS:

e Dar a conocer las obligaciones legales relacionadas con los
planes LGTBI y las medidas frente al acoso, asi como su
correcta implantaciéon en la empresa.

CONTENIDOS:

e Marco normativo actual

e Contenido minimo del Plan LGTBI

e Medidas de prevencion del acoso por razon de orientacion o
identidad

e Papel de la empresa y de la representacion legal

e Recomendaciones practicas de implantacion
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DURACION Y METODOLOGIA

Este taller cuenta con una duracion de 1 hora que se imparte en la
modalidad presencial a través de AULA VIRTUAL.

Se fomentara la metodologia participativa y se resolveran las dudas
de todas las personas participantes.

s Fecha: Martes 28 de Abril de 2026
m Horario: De 10:00 a 11:00 horas

COSTE DE LA MATRICULA:
La inscripcion al taller sera gratuita previa invitacion y autorizacion de

la solicitud de inscripcion.
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TECNICA DE IGUALDAD Y COORDINADORA DEL
DEPARTAMENTO DE CONSULTORIA DE TALENTION.

Graduada en Derecho y Criminologia y especializada en materia
de igualdad, destaca el Master de Estudios de Género y
Desarrollo Profesional, impartido por la Universidad de Sevilla.
Desde entonces se ha desarrollado profesionalmente en el
ambito de la consultoria de género, especialmente en Ilo
relacionado con la gestion de la igualdad y la diversidad
LGTBIQA+ en el ambito laboral.
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TUTORA Y DINAMIZADORA DE FORMACION. TECNICA DE
IGUALDAD EN EL DEPARTAMENTO DE FORMACION DE
TALENTION.

Graduada en Educacion y especializada en materia de igualdad,
especialmente en la sensibilizacion de la misma. Destaca el Master
de Estudios de Género y Formacion Profesional.

Se ha desarrollado profesionalmente en el ambito de educacidn
formal y no formal, en formato presencial y nuevas metodologias,
ademas de en la creacién de contenido y tutorizacion de cursos de
e-learning. Especialista en coeducacion e igualdad en ambito
empresarial y cursos de formacion relacionados.



CONTACTO:

g +34 900 926 171

] info@talention.es
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