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FORMACION PROGRAMADA POR LAS EMPRESAS b Talention

DESCRIPCION

Este curso ofrece las claves para desarrollar habilidades que impulsan la innovaciéon y la mejora continua en el entorno laboral. A través de la
gestion del cambio, la toma de decisiones y la gestion del tiempo, el participante aprendera a afrontar los retos con una mentalidad estratégica

y proactiva

OBJETIVOS

1.Descubrir y aprender las principales claves para organizar y gestionar nuestro tiempo y actitud con el fin de poder desarrollar tareas y proyectos en
los plazos requeridos, incrementando asi la productividad y aumentando la satisfaccion personal.
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CONTENIDO FORMATIVO

1. Gestion del cambio
1.1. Introduccion

1.2. Elementos del cambio
1.3. Niveles

1.4. Modelos

1.5. Profundiza

1.6. Conclusién

2. Toma de decisiones

2.1. Introduccién

2.2.;Qué es?

2.3. Caracteristicas

2.4. Aplicacion2.5. Caso de éxito
2.6. Profundiza

2.7. Conclusion

3. Gestion del tiempo, proactividad y procrastinacion
3.1. Introduccién

3.2. ;Qué es?

3.3. Caracteristicas

3.4. Aplicacion

3.5. Profundiza

3.6. Conclusion
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