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DIRIGIDO A

Todas las personas de la plantilla.

DESCRIPCION

La igualdad es clave para construir entornos laborales justos y respetuosos. Este curso te ayudara a entender los conceptos basicos de igualdad,
identificar situaciones que generan desigualdades de género y conocer las politicas que promueven la inclusion. A lo largo del curso, se
abordaran temas como discriminacion laboral, participacién en el mercado de trabajo y comunicacién inclusiva en la empresa.

OBJETIVOS

1. Conocer los conceptos basicos en materia de igualdad.
2. ldentificar las situaciones que causan desigualdades de género en el ambito laboral.
3. Conocer las politicas de igualdad.
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CONTENIDO FORMATIVO

UNIDAD 1. CONCEPTOS BASICOS EN MATERIA DE IGUALDAD

1. Caracteristicas entre los conceptos sexo, género e identidad de género.

2. Estereotipos y roles de género.

3. Socializacion diferenciada de género

4. Igualdad de trato y oportunidades. Conceptos de igualdad real e igualdad formal.
5. Feminizacién de la pobreza.

UNIDAD 2. TIPOS DE DISCRIMINACION EN EL LUGAR DE TRABAJO Y CONCEPTOS CLAVES SOBRE PARTICIPACION Y DESIGUALDAD EN EL MERCADO LABORAL
1. Tipos de discriminacidén por razén de sexo en el lugar de trabajo.
2.Conceptos clave sobre la participacién en el mercado de trabajo.

UNIDAD 3. POLITICAS DE IGUALDAD EN LA EMPRESA

1. Politicas de igualdad: definicion, alcance y normativa de referencia
2. Principales actuaciones en materia de politicas de igualdad.

3. Planes de igualdad.

UNIDAD 4. COMUNICACION INCLUSIVA EN LA EMPRESA

1. La funcion simbdlica del lenguaje.

2. La importancia del lenguaje inclusivo

3. Técnicas para incorporar lenguaje y contenidos audiovisuales inclusivos en las comunicaciones escritas, orales y visuales.




b Talention

Inscribete o solicita mas informacion:

0 900 90 61 71 www.talention.es @ info@talention.es

&

N




