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DESCRIPCION

Conoce todo sobre el mobbing, el acoso en el entorno laboral que afecta a muchas personas. Este curso te ensefia los conceptos basicos, las
fases y grados del acoso, asi como sus graves consecuencias. Explora temas esenciales como violencia en el trabajo, riesgos psicosociales, estrés

laboral y acoso sexual. Ademas, aprenderas a detectar el mobbing de forma temprana, las estrategias para responder y el marco juridico que
protege a las victimas. Preparate para actuar y promover un ambiente laboral sano.

OBJETIVOS

1.Conocer los conceptos basicos sobre el acoso en el entorno laboral.

2.Conocer las diferentes fases y grados en el proceso de acoso laboral.
3.Profundizar en las consecuencias del mobbing.
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CONTENIDO FORMATIVO

UNIDAD 1. INTRODUCCION AL CONCEPTO DE MOBBING
1.Mobbing: aspectos generales

2.Violencia en el trabajo

3.Partes implicadas en el mobbing

UNIDAD 2. RIESGOS PSICOSOCIALES
1.Riesgos psicosociales: aspectos generales
2.Estrés Laboral

3.Acoso sexual

UNIDAD 3: ESTRATEGIAS DE RESPUESTA
1.Deteccién precoz del mobbing

2.La medida del mobbing

3.Marco juridico del mobbing
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