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NB! Pensumlisten gjelder for varen 2024. Pensum kan ha endret seg neste semester

eller studiear, sa kjop kun de bokene du trenger na.

I noen tilfeller kan det vaere avvik mellom utgivelsesar oppfert i den fysiske boken
og det som er oppfort hos Akademika, eller i denne pensumlisten. Dersom ISBN-

nummeret er det samme, skal det vaere den samme boken.

| de fleste emner vil det i tillegg til beker vaere et digitalt kompendium. De er ikke listet

opp her. Det kan ogsa hende at det tilkommer noe ved oppstart av nytt semester.

Denne listen er en pensumliste og ikke en referanseliste. Du har selv ansvar for a fare opp

referanser etter korrekt APA-standard i dine referanselister.

Arsstudium i organisasjonspsykologi og ledelse

PSY1150 Innfering i organisasjonspsykologi (15 studiepoeng)

e Bang, H.(2020). Organisasjonskultur (5. utg.). Universitetsforlaget. ISBN:
9788215042930.

e Einarsen, S., Martinsen, @.L. og Skogstad, A. (Red.). (2023). Organisasjon og
ledelse (2. utg.). Gyldendal. ISBN: 9788205583078.

e Jacobsen, D. ., & Thorsvik, J. (2019). Hvordan organisasjoner fungerer (5. utg.).
Fagbokforlaget. ISBN 9788245025248. Pensum: kap. 1-3, 6, 7, 10 og 11.

PSY3290 Kommunikasjon og relasjonsforstaelse i organisasjoner (15
studiepoeng)

e Brenn, P.S., & Arnulf, J. K. (2019). Kommunikasjon for ledere og organisasjoner (2.
utg.). Fagbokforlaget. ISBN: 9788245023046. Pensum: kap. 1-3, 7, 10 og 13.
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e Langslet, G. J. (1999). LOFT: lasningsfokusert tilnaerming til organisasjonsutvikling,
ledelsesutvikling og konfliktlasning. Gyldendal Akademisk. ISBN: 9788241710728.
Pensum: kap. 1-4.

PSY2291 Ledelse (15 studiepoeng)

e Martinsen, @. L. (2019). Perspektiver pa ledelse (5. utg.). Gyldendal. ISBN:
9788205524866. Pensum: kap. 1-3, 5-13 og 16-19.

PSY6230 Endringsledelse (15 studiepoeng)

e Hiatt, J. M. (2006). ADKAR: a model for change in business, government, and our
community. Prosci Research. ISBN: 9781930885509.

e Jacobsen, D. G. (2018). Organisasjonsendringer og endringsledelse (3. utg.).
Fagbokforlaget. ISBN: 9788245024920.

e Meyer, C. B. & Stensaker, |. G. (2011). Endringskapasitet. Fagbokforlaget.
ISBN: 9788245012286.



