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PILDORA 5: Metodologia propia de evaluacion de impacto multidimensional y
multisistémica, janimate a utilizarla! (INICO)
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1. ¢éQué es evaluacion?

2. Evaluacidén integral y multidimensional: ejemplo
de la bateria de INTEGR@TENCION

3. Aplicacion practica: calidad de vida

4. Preguntas




Evaluacion

OBJETIVOS:

Identificar cuales son las
conductas objeto de
tratamiento y las condiciones
que la mantienen
(antecedentes 'y
consecuentes)

Figurar un cuadro de la
naturaleza y magnitud del
problema.

Figurar un cuadro de
desarrollo y funcionamiento
de la persona evaluada.

Identificar los factores
individuales, familiares y
ambientales que nos ayuden
a explicar los factores que
influyen en la aparicion y
mantenimiento del problema.

Valorar la necesidad de un
tratamiento y como
planificarlo.

Contexto
Situacion

Evaluacion

Operaciones aplicadas:
Diagnostico
Orientacion

Seleccion

Operaciones aplicadas:
Intervenciéon y cambio
Valoracion
Seguimiento
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1. Primera recogida
de informacién

4
Y

2. Formulacién de hipotesis
y deduccion de enunciados
verificables

A

3. Contrastacion:
administracion de tests
y otras técnicas
de evaluacion

Y

-

4. Comunicacion
de resultados: informe

A 4

5. Plan de tratamiento
y de su valoracion

4

6. Tratamiento: disefio
y administraciéon

Evaluacion continua

-+

7. Valoracion y seguimiento

Lo
gl

Marcos tedricos
Conocimientos

Experiencia
practica

* Cuantificacion

* Semejanza

* Asociacion predictiva
* Asociacion funcional

Operaciones basicas:
Descripcion
Clasificacion
Prediccion

* Formulacidon de un modelo:

seleccion y medicion de VD y VI
* Seleccidn de técnicas de intervencion

de la VI y de control VV contaminadoras
» Seleccion del disefio de valoracion

Operaciones basicas:
Control

Verificacion experimental
Seguimiento

(FDEZ-BALLESTEROS, 2013)
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BASES TEORICAS: MODELO DE ESTRES o
ST Kk kK
ADAPTADO AL CUIDADO

Contexto Estresores Recursos Consecuencias
— Factores .
- A Valoracion
sociodemograficos \ " subjetivadelos < >
estresores Fisica
«—» Problemas, Flsicas,
g Factores demandas y ps;%cgi%?écsas, - m
personales dificultades del famili ’
cuidado amiliares 'y
/ — —— econdmicas
Variables
Factores mediadoras
culturales
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Evaluacion multidimensional -

TENCION

LS % % % %

MICROSISTEMA Salud, actividad, calidad de
Persona, familia y entorno vida, participacion, apoyos
proximo personales.

MESOSISTEMA Recursos, redes de apoyo,
Servicios y profesionales coordinacion, desempeiio.

MACROSISTEMA Coste y eficiencia
Sociedad

POST: IMPACTO DE LAS TECNOLOGIAS

CARACTERISTICAS:

e Evaluacion integral y multidimensional: deben cubrirse aspectos relacionados con la salud fisica,
psicolégica y social de la persona.

e Herramientas validadas y estandarizadas que permitan hacer comparaciones entre la poblacion
objeto de estudio y una muestra normativa.

e Interaccion persona-entorno: considerar la generacion a la que la persona pertenece, el
contexto en el que se desenvuelve, su acceso a la informacidén o nuevas tecnologias, etc.




& iineirey H
Espafa - Portugal ™

Evaluacion

MICROSISTEMA * Datos sociodemograficos
Persona, familia * Competencia fisica y funcional
y entorno préximo e Autoinforme de salud

o Presencia de otros problemas (movilidad,
audicion, vision)
o Competencia funcional
o Actividad fisica
* Funcionamiento cognitivo
* Calidad de vida
* Recursos (disposicion de tecnologias, entorno fisico en
casa...)
* Aceptacion/adopcién de la tecnologia

Py -



& .iierreg @

Espafa - Portugal ™

' A AN
E\Ia I uaCIOn éi“”"’”n \;***

MESOSISTEMA * Entornoy red social

Servicios y profesionales * Atencionesy apoyos prestados
e Coordinacidén sociosanitaria
 Desempeno de los profesionales de apoyo
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MACROSISTEMA * Andlisis coste-eficacia

Sociedad * Generales: horas de apoyo profesional/familiar
* Nivel de apoyos
* Especificas de la tecnologia:
* Movilidad (caidas, deambulacion)
* Problemas de conducta
* Olvido de medicacion/visitas médicas
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Evaluacion: abreviada &=i...

MICROSISTEMA Salud, actividad, calidad de
Persona, familia y entorno vida, participacion, apoyos
préximo personales.
MESOSISTEMA Recursos, redes de apoyo,
Servicios y profesionales coordinacion, desempeiio.
MACROSISTEMA Coste y eficiencia

Sociedad

CARACTERISTICAS DEL PROTOCOLO ABREVIADO DE EVALUACION:

Seguimos manteniendo el sistema multidimensional de evaluacion.

Se recogen los aspectos que mas impacto han tenido y que son importantes para evaluar:
calidad de vida, funcionamiento y usabilidad/satisfaccion con las tecnologias.

Se reduce el tiempo de evaluacion (tiempo estimado: 15 minutos) y se facilita el tiempo de
codificacion.

Contribucion a la linea 3 de sostenibilidad: mantenimiento del modelo integr@tencion.
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Resultados:

SALUD MOVILIDAD FUNCIONAMIENTO COGNITIVO
¢Como valora su salud? En la Mas de la mitad de las (SPMSQ) Participantes sin signos de deterioro cognitivo,
media de otros estudios personas necesita una ayuda deterioro cognitivo leve, deterioro cognitivo moderado o
(M=8,15; DT=2,12, rango=3-14) para la movilidad (muletas) deterioro cognitivo grave.
COMPETENCIA FUNCIONAL

 La mayoria de las dificultades en las actividades de hacer compras, andar, toma de medicamentos, cocinar y tareas domésticas.
* Aparecen algunas dificultades en el cuidado del aspecto, vestirse, bafarse y uso del teléfono.

* La mayoria de los participantes no tienen dificultades en comer o usar el bafio.

e Casiningun participante utiliza el transporte.

25
20
15
10
: ] ] = O O
Bienestar fisico  Bienestar material Bienestar Derechos Autodeterminacion  Inclusion social Relaciones Desarrollo personal
emocional interpersonales

m Mala Regular MW Buena
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Aplicacion practica:
calidad de vida

T 1. 8. 0. 8

Salud, bienestar fisico

Dinero, bienestar material
Relaciones interpersonales
Bienestar emocional
Autodeterminacion
Desarrollo personal
Inclusion social

OO0 O0000O

Derechos

MICROSISTEMA

MESOSISTEMA
MACROSISTEMA
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Aplicacion practica: 4.
calidad de vida
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BIENESTAR EMOCIONAL (BE) Hace referencia a sentirse tranquilo, seguro, sin agobios, no estar nervioso.

Relacionarse con distintas personas, tener amigos y llevarse bien con la gente

RELACIONES INTERPERSONALES (RE) o = ros y otros)

BIENESTAR MATERIAL (BM) Tener suficiente dinero para comprar lo que se necesita y desea tener, tener una
vivienda y lugar de trabajo adecuados.
DESARROLLO PERSONAL (DP) Se r.efiere a la posibilidad de aprender distintas cosas, tener conocimientos y o
realizarse personalmente. ﬂ
, Tener buena salud, sentirse en buena forma fisica, tener hdabitos de
BIENESTAR FISICO (BF) alimentacion saludables. S—

Decidir por si mismo y tener oportunidad de elegir como quiere que sea su vida,

AUTODETERMINACION (AU) su trabajo, su tiempo libre, el lugar donde vive, las personas con las que esta.

(raSOH %0}

X
%

, Ir a lugares de la ciudad o del barrio donde van otras personas y participar en
INCLUSION SOCIAL (IS) sus actividades como uno mas.

Ser considerado igual que el resto de la gente, que le traten igual, que respeten

DERECHOS (DE) su forma de ser, opiniones, deseos, intimidad, derechos.




Aplicacion practica:

calidad de vida
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SOCIAL

INDIVIDUAL ORGANIZACIONAL
* Evaluacion integral de * Planteamiento de actividades o
necesidades de la persona estrategias de apoyo
* Planificacién de programas * Perfil de proveedores
individuales de apoyo * Comparacién de organizaciones y
* Avances en logros personales servicios (para mismo colectivo y otros)

ESTRATEGIAS DE CAMBIO
ORGANIZACIONAL

PLANIFICACION CENTRADA
EN LA PERSONA

Informacion general sobre resultados
personales de acciones sociales
Comparacion con baremos de
poblacién general (estandar CV)

Toma de decisiones para la mejora de la
calidad de vida

NUEVAS POLITICAS SOCIALES,
ASESORAMIENTO Y FORMACION DE
PROFESIONALES
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Aplicacion practica:
calidad de vida
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Escala INICO-FEAPS

* Adultos a partir de 18 afios con DI o del desarrollo.
* 2 subescalas. Subjetiva (autoinforme) y Objetiva
(informe de otros).

ESCE] |a G E N CAT Ad u Itos * Modelo Schalock y Verdugo (2002).

* Tipo Likert (Nunca, A veces, Frecuentemente,

Adultos a partir de 18 afnos.

. . Si .
* Evaluacion de la Calidad de Vida en servicios lempre) g 3 . .
cociales E » Baremos: puntuacion estandar de cada dimensién.
* Profesionales: conocen a persona al menos 3 e
meses. _ ! E—’ﬁﬁlﬂwlﬂqﬁl-
* Modelo Schalock y Verdugo (2002). o0 Discapacidsd ket Escala SAN MARTIN

* Tipo Likert (Nunca, A veces, Frecuentemente,

' MARGAE NP Adultos a partir de 18 afios con grandes
Siempre). necesidades de apoyo.
* Baremos: puntuacion estandar de cada e - e * Profesionales: conocen a persona al menos 3
dimension. D S— . AR meses.

* Modelo Schalock y Verdugo (2002).

Esca Ia F U MAT + Tipo Likert (Nunca, A veces, Frecuentemente,

Siempre).
* Evaluacion de la Calidad de Vida de Personas o o e Escala CAVIDACE e Baremos: puntuacion estandar de cada dimension.
mayores. R S SR SR

Escala INTEGRAL

Adultos con DI a partir de 18 afios.

* Escala Objetiva y Escala Subjetiva. meses.

* Modelo Schalock y Verdugo (2002). * Modelo Schalock y Verdugo (2002).

* Baremos: puntuacion estandar de cada * Tipo Likert (Nunca, A veces, Frecuentemente,
dimension. Siempre).

* Baremos: puntuacion estandar de cada
dimensidn.

Evaluacion de la Calidad de
Vida de Personag con

Dano Ceretrd Escala CAVIDACE

[T

* Adultos a partir de 18 afios con DCA.
* Profesionales: conocen a persona al menos 3
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Aplicacion practica:
calidad de vida

o ¥k Kk
ITEM

DIMENSION DE

CALIDAD DE VIDA

2 Disfruta con las cosas que hace.

4 Liama, escribe o visita a las personas que aprecia.

6 Carece de dinero para comprar las cosas que necesita.

8 Toma la medicacion como se le indica.

10 Se le ha informado sobre sus derechos.

12 Muestra dificulfades para tener una pareja.

14 Se le proporcionan actividades de formacion que fomentan su autonomia.

16 Le resulta dificil saber cudndo sus acciones pueden causarle problemas legales.
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PILDORA 5: Metodologia propia de
evaluacion de impacto multidimensional y
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