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I— Rassurez Vos Employeurs:
. Les avantages de votre formation

Ces éléments répondent aux préoccupations sur I'apprentissage en ligne, mettant en avant la rigueur, la pertinence, et la
préparation des professionnels préts a I'emploi des programmes d'OpenClassrooms.

Maitrise progressive : Vous acquérez chaque compétence de maniére approfondie avant de passer a la
suivante, garantissant une expertise solide.

e Compétences pratiques : Vous travaillez sur des projets concrets, créant des livrables conformes aux

Décrivez les standards de l'industrie.
Méthodologies
Peédagogiques : e  Alignement marché : Vous developpez des compeétences recherchées par les employeurs, adaptees

aux besoins actuels et futurs du marché.

e Compétences clés : Vous renforcez votre autonomie, votre gestion du temps, votre communication et
votre penseée critique, des atouts essentiels dans tous les secteurs.

e Accompagnement personnalisé : Un mentor expérimenté - un professionnel dans le domaine -

Mettez en Avant vous accompagne pour affiner vos compétences et vous aider a progresser a un niveau professionnel.

le Soutien et :
I'Encadrement : e  Validation experte : Vos projets sont rigoureusement évalués par des professionnels, garantissant la

qualité et la pertinence de vos compétences.

.............................................................................................................................................................................................................



I. Comment y répondre

] |

Vous allez suivre une
formation en ligne ?
Vous n'allez donc jamais
travailler !

J |

Reponse :

La formation OpenClassrooms reflete directement la réalité
du monde professionnel. Chaque projet est soumis a des
délais stricts et a des attentes comparables a celles d'une
entreprise.

A la fin de chaque projet, nous présentons nos livrables a
un professionnel du secteur, pas a un simple formateur,
nous préparant a des conditions de travail authentiques.

De plus, le mentorat avec un expert du métier garantit des
retours concrets et alignés sur les besoins du marché.

En somme, cette formation allie réalisme et préparation

intensive, nous rendant préts a intégrer un environnement
professionnel dés le premier jour.



I. Comment y répondre

] |

Reponse :

Chez OpenClassrooms, les programmes sont développés
en partenariat avec des experts métier et des ingénieurs
. . pedagogiques, aprés une analyse approfondie des besoins
Les formations en ligne ne du marché.
sont pas cohérentes avec Chaque projet est congu pour répondre aux attentes
actuelles des entreprises, quels que soient leur taille ou leur
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En participant a cette formation, nous travaillons sur des
problématiques concrétes et variées, en phase avec les
' ' défis que nous rencontrerons en entreprise.
Cette préparation ciblée me permet d'étre immédiatement
opérationnel(le) et pertinent(e) dans le monde du travail.



I. Comment y répondre

] |

Vous ne connaitrez que la
théorie ! Vous manquerez
de pratique !

J |

Reponse :

Chez OpenClassrooms, tout est axé sur la pratique. Des le
premier jour, nous travaillons sur des projets concrets qui
deviennent progressivement plus complexes, renforcant
nos compeétences techniques et notre autonomie.

Cette approche basée sur la maitrise nous pousse a
appliquer nos connaissances dans des contextes réels, a
nous organiser efficacement et a trouver des solutions de
maniére proactive.

En plus des compétences techniques, nous développons
des soft skills clés comme la gestion du temps et la prise
d'initiative, des qualités essentielles dans un environnement
professionnel.

Résultat : je suis pleinement préparé(e) a contribuer
immédiatement en entreprise.



Pitchez votre
alternance




| Structure de pitch .
. pour mettre en valeur votre formation

Un pitch structuré vous permet de présenter en 3 minutes les compétences acquises lors de votre formation et de
démontrer leur pertinence pour les besoins de I'entreprise.

Introduction "Bonjour, je m'appelle [Votre Nom]. Je m'appréte a commencer une formation en [domaine] chez
- (30 secondes) : OpenClassrooms, une plateforme reconnue par I'Etat pour ses programmes en alternance, combinant théorie et

. pratique professionnelle."
- "J'ai choisi OpenClassrooms pour sa méthode unique, basée sur des projets concrets qui reflétent les exigences
' atouts de la - du monde professionnel. Chaque projet est réalisé dans un délai réaliste, simulant les contraintes du marché.
‘ formation - Validés par des experts du secteur, ces projets m'offrent des retours constructifs essentiels pour affiner mes

- (45 secondes) : compétences et me préparer efficacement."

Motivation et

. Alignement avec le : "Ce qui rend cette formation unique, c'est son alignement avec les besoins actuels des entreprises. Les projets
: marché : sont congus en partenariat avec des experts métier pour garantir leur pertinence. Encadré par un mentor

- (45 secondes) - professionnel, j'acquiers des compétences techniques solides tout en développant mon autonomie et ma

: . capacité a résoudre des problémes concrets en entreprise."

. Objectif etappela : "Je recherche actuellement une entreprise pour m'accueillir en alternance. Mon objectif est de mettre
: I'action (  immeédiatement en pratique ce que j'apprends et de contribuer activement & vos projets. Cette collaboration me
- 30-45 secondes) . permettra d'intégrer vos équipes avec des compétences concrétes et une compréhension claire des attentes

- professionnelles. Seriez-vous disponible pour discuter de la valeur que je pourrais apporter a votre entreprise ?"



| Entrainez-vous .
. a pitcher votre formation

Conseils clés pour maximiser votre impact :

Pratiquez
régulierement

Ajoutez des sections pour Adaptez votre message Parlez avec confiance et
les distinctions, au poste et a l'entreprise engagement pour capter
certifications, brevets, visée. I'attention du recruteur.

projets, publications, etc.

Un pitch bien fait met en valeur votre formation tout en démontrant comment elle répond directement aux
besoins des entreprises



