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CGIL NELLA BUFERA

Una brutta intesa
un gesto coraggioso

PIERO SANSONETT!

’ accordo sul costo del lavoro firmato l'altra se-

ra, in un clima politico molto pesante, non &

un buon accordo. Per due ragioni: innanzitutto

perche & fondato su un atto di totale violazione

e €1 dintitt: sindacali e su una vera e propria sso-

spensione» della funzione fodamentale delle

organizzazioni det lavoratori. Stabilire che per due anni il

sindacato deve nnunciare alla contrattazione, equivale a

mettere in mora il sindacato e la sua autonomia. E questo &

inaccettabile. Non solo perche ingiusto net contronti di una

delle panti socialt ﬁla pid debole): ma anche perche stra-

volge le regole del libero conllitto democratico, e moditica

sostanziosamente il quadro dei poteri e dei contropoten
che da anni regolano la vita della nostra comunita.

Non ¢ un buon accordo, in secondo luogo, perche av-
viene in un quadro di riferimento, politico ed economico,
vuoto. E ciod In assenza di una vera politica dei redditi, e
nel pieno di una cnsi di credibilita delle classi dirigenti ita-
liane, che non & affatto attenuata, ma anzi & resa pid acuta
dall'atto di forza del 31 luglio.

Per dimostrare I'assenza di una politica dei redditi si
possono citare molti fatti, citamone uno solo. in questi
glomi il sistema bancario, aumentando esageratamente i
tassi, e senza che 1l goveno abbia mosso un dito per con-
trastarlo, ha aumentato cospicuamente la propna possibili-
ta di ricchezza. E ha dato una spinta robusta nel senso op-
posto a quello inseguito dalla manovra economica, che
vorrebbe ridurre ai minimi termini l'inflazione.

Per dimostrare invece |'assenza di credibilitd politica
delle classi dingenti e di questo governc, non occorre citare
nessun fatto: & l'unica «certezza forte» di cui oggi dispone
'opinione pubblica italiana.

Ne st pud contrapporre a quest: ragionament i dato di
fatto della crisi. E fuori di dubbio che una seria manovra
economica & urgentissima., Si, bisognera versare deile lacri-
me ¢ del sangue, se si si vuole salvare U'ltalia dal tracollo. E
nessuno dice che | lavoratori possano essere del tutto ri-
sparmiati, in questo sforzo. Del resto Trentin aveva fatto
concessioni moito forti al governo. Aveva detto: «Eccoci
qut, anche not siamo prontt a collaborare e a pagare per
un'azione di nsanamento, ma dovete rispettare la dignita e
l'autonomia del sindacatos. E invece, con grande amogan-
za, & stato chiesto ai lavoraton di pagare da soli e in silen-
zio, rinunciando persino alla propria forza di rappresentan-
za, rinunciando ad ogn potere di concertazione, nnun-
ciando all'autonomia del proprio sindacato e prendendosi-
sulle spalle gli erron di uomini, gruppi e partiti che fin qui
hanno sbagliato tutto e che oggi appaiono pid che mai privi
¢ bussola, di determinazione e di senso dello Stato

¢ Giuliano Amato nel breve periodo trascorso a
Palazzo Chig avesse dimostrato, nell'affrontare
1 problemi che sono aperts, solo la meta della
grinta che ha dirmostrato venerd! sera, allora
forse I'ltalia sarebbe gid avwata su una strada
buona. Ma Amato ci ha fatto vedere la sua grin-
ta solo quando s1 & trattato di tirare un colpo a tradimento
contro la Cgil, proprio nel momento in cui la Cgil gli stava
offrendo una mano. E questo non gli fa onore, e non depo-
ne certo a favore del suo senso di responsabilita.

E allora viene la domanda: Trentin ha sbagliato a firma-
re {'accordo, visto che era un cattivo accordo? Per nsponde-
re biso%nerebbe pnma rispondere a un‘altra domanda- co-
sa sarcbbe successo se Trentin non avesse firmato, stretto
com’era tra il ricatto irresponsabile del presidente del Con-
sigho (« o firmi o faccio saltare il governos) e la linea assun-
ta da setton socialisti della Cgil, che erano pront: a spacca-
re il sindacalo se non si fosse accolto il diktat di Amato?

Le due domande restano l1. Trentin le ha risolte firman-
do I'accordo per senso di responsabilitd nazionale e poi
presentando le propie dimission per 10 stesso motivo. Una
cosa & certa: il segretario generale della Cgil ha dimostrato
un grado altissimo di senso della politica e dello Stato In
questo paese nel quale i ministn s1 dimettono per alfarucci
interni d1 partito ed espongono l'immagine dell’italia al ridi-
colo, Trentin ¢i ha detto che esiste anche la possibilitd di
una moralita politica diversa, alta. Riguardando il film di
questi ultimi giormi drammatici di cronaca politica, nsalta-
no queste due figure, cost diverse: quella del ministro e
quella del capo del sindacato. Rappresentano due ipotesi
opposte di «classe dirigenter. Se nel fuoco di questa furiosa
battaglia d: sopravvivenza alla quale I'ltalia & chiamata fini-
ranno con l'emergere uomini pia simili a Trentin che ai mi-
nistri capricciosi, forse ce la possiamo ancora fare. Senno il
futuro diventerd sempre pid nero.
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Il segretario generale: non mi pento, ma la direzione mi aveva dato un altro mandato
Occhetto: Amato ha fatto un ricatto. Gia decisa a settembre la riunione del direttivo

«Abbiamo perso, mi dimetto»

Trentin: ho dovuto firmare un cattivo accordo

Dimissioni di Bruno Trentin. La scelta anticipata a
Del Turco e agli altri membri della segreteria prima
della firma del protocollo con il govemo. Non & dun-
que conseguenza della s«bocciatura» dell’accordo
operata nella notte dalla direzione della stessa Cgil.
Trentin spiega: nessun pentimento per la firna. Non
si poteva spaccare la Cgil e lui aveva ricevuto un
mandato diverso. Quell'accordo & un insuccesso.

BRUNO UGOLINI

B ROMA. Bruno Trentin ha
dato le dimissioni da segreta-
rio gencrale della Cgil. Aveva
anticipato questa sua deci-
sione venerd! verso le 19, in
una saletta di Palazzo Chigi
ad Ottaviano Del Turco e agli
altri membn della segretena
della Cgil. «Siamo armrivati al
capolinea. Se non si firma
I'accordo c'e la crisi di gover-
no, la rottura della Cgil, la
rottura con Cisl e Uil. E allora
io vi dico che firmo e mi di-
mettos. E ieri ha fatto diffon-
dere la lettera che spiega i
motivi di questa scelta, attua-
ta molte ore prima della in-
fuocata riuntone notturna
della Direzione della Cgilche

aveva bocciato laccordo.
Non sono dunque dimissioni
frutto di un complotto come
qualcuno ieri, anche attra-
verso i telegiomali, ha cerca-
to di far credere. Trentin non
si pente della fima dell'ac-
cordo che considera perd un
insuccesso perche limita il
diritto alla contrattazione nei
luoghi di lavoro. La mancata
fima avrebbe provocato la
crisi di governo e la spacca-
tura delta C%il. Trentin perd
dice che cosl facendo ha di-
satteso un mandato ricevuto
dalla Direzione della Cgil.
Duro it giudizio di Occhetto
sull’intesa di venerd!: Amato
ha ricattato il sindacato.
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Bruno Trentin

Intervista a Caponnetto
«Ecco perché torno
a combattere la mafia»

ANDREA BARBATO

mm <Diecianni... 5 sonoA)er-
si dieci anni. E cosl si & dato
tempo alla mafia di diventare
una potenza finanziana, un
1mrero, Ora forse @ tardi per ri-

ulire quella fogna che & la Pa-
ermo sotterranea», Se Antoni-
no Caponnetto c¢i credesse
dawvero, che ¢ troppo tard),
non sarebbe qui, stanco, bian-
chissimo, a rispondere a tutti, a
fornire analisi e notizie, a gira-
re I'ltalia per spiegare a platee
commosse e indignate chi era-
no i suoi due «ragazzis, Giovan-
n e Paolo. E soprattutto, se
non fosse convinto che c'e an-
cora speranza di vincere, non
avrebbe accettato di dirigere
un ufficio creato apposta per
lu dal Ministero della Giusti-

zia, una specie di consultorio
per giovani magistrati, ma an-
che un deposito di saggezza
giudiziaria da mettere a dispo-
sizione di chi governa.Dai gior-
ni dei funerali palermitani, Ni-
no Caponnetto ha chiesto al
suo fragile fisico di settanta-
duenne uno sforzo immenso.
E ha dovuto riordinare le idee
e le memorie, perché molte
cose ormai c'é solo lui a saper-
le e a ricordarle. Lo incontria-
mo in un angolo ombroso di
una Maremma torrida e bellis-
sima; l'altra sera centinaia di
persone lo ascoltavano con le
lacnme agli occhi mentre par-
lava a una festa della Lega Am-
biente all'Uccellina.
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RESPOVSABILE

VA BENE CHE LA CGIL
DURANTE LA TRAFIATIVA
HA AVUTO UUA FOSIZIONE

€he Tempo Fa

Ormai da un mese non si avevano pill notizie del ministro
della Ricerca scientifica Sandro Fontana, da me considerato
il fondatore della corrente apopiettica della Dc. A questa la-
cuna nmedia ora 'agenzia Asca, che da Cape Canaveral
(dove Fontana si & recato, suppongo, per dare suggerimenti
al tecnici della Nasa) ci fa sapere che questo ministro a
scoppio constdera «non indolore la strada del rinnovamento
suggerita da Forlanin,

mmaginate la storica scena: migliaia di persone osserva-
no in ammirato silenzio il lancio dello shuttle. Solo due per-
sonaggi, in un angolino, parlano tra loro: sono l'inviato del-
I'’Asca (poveretto) e Sandro Fontana che discutono di For-
lani. Subito dopo, 1n contemporanea, lo spazio intergalatti-
co & percorso da due diversi simboli del!'ingegno umano: lo
shuttle e la dichiarazione di Fontana.

Mi auguro che eventuali alien! in ascolto abbiano captato
il segnale della Nasa e non quello dell'Asca’ essere giudica-
to, come specie vivente, sulla base d1 una dichiarazione su

Forlani mj seccherebbe non poco.

MICHELE SERRA

Colombo ministro
Alla Farnesina: -
per la sesta volta

11 dittatore iracheno insiste: quella & la diciannovesima provincia del mio paese

Bush manda 2400 marines in Kuwait
nell’anniversario dell'invasione di Saddam

A. M. CRISPINO M. PASSA
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Parla Octavio Paz
«Il mio Novecento»

JUAN CRUZ

A PAGINA 15

Parla Gillo Pontecorvo
«Non sono un censore»

MICHELE ANSELMI
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Milioni di italiani
sulle strade: esodo al via

LAVINIA CAPRITTI
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George Rush

.1l presidente americano Bush lancia un aitro ammo-
nimento al dittatore iracheno Saddam Hussein. Nel
secondo anniversario dell'invasione del Kuwait spe-
disce nell'emirato altri duemila soldati. Anche se il
Pentagono esclude che a breve termine la guerra
possa riprendere, si tratta della conferma dell'impe-
gno a garantire «la sicurezza e la stabilita» nella re-
gione. [l dittatore parla di nuovo di «XIX provincia».

DAL NOSTRO INVIATO

MASSIMO CAVALLINI

W NEW YORK. Gli Stati Uniti
ricordano il secondo anniver-
sario dell'invasione irachena
del Kuwait spedendo nel pic-
colo emirato del Golfo altri
2,400 soldati. E un evidente
monito rivolto a Saddam Hus-
sein. L'arroganza del dittatore
si @ fatta pid aggressiva nelle
ultime settimane. La propa-
ganda del regime torna a so-
stenere che 1l Kuwait resta
sempre, per gh iracheni, la di-
ciannovesima provincia del lo-

ro Stato, A Saddam, con l'invio
del nuovo contingente, gli
americant vogliono «mostrare
la bandiera» e confermare
«'impegno al mantenimento
della sicurezza e della stabilita
nella regiones, Il segretario alla
Difesa, Cheney, esclude peral-
tro che ci possa essere una ri-
presa della guerra a tempi bre-
vi Nel complesso le forze ar-
mate Usa nell'emirato am-
monteranno, con i nuovi arrivi,
a poco pia di 23.000 uomini.
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Funari, vendi la Bentley non |

@ [l pretore di Monza ha
dato ragione a Gianfranco Fu-
nan nella vertenza che lo op-
pone alla Fininvest. La faccen-
da resta tuttora in mano alle
preture e agli avwocati. Ma pri-
ma che tutto si risolva (o dege-
neri: in ltalia le cose vanno co-
s1), forse varra la pena di riflet-
tere sugh ultimi eventi che si
sono abbattuti sull'opulenta
esistenza del noto conduttore.
Al quale, per diversi motivi, va
la mia ammirazione: non in-
condizionata, ma quasi. Funa-
ri & Punico protagonista tv che
abbla in questi ultimi mesi ef-
fettuato un cambiamento. Da
«macchietta» qual era, fino a
poco tempo fa, & diventato
«personaggio», E questo in un
paese come il nostro nel quale
anche tlipi culturalmente pid
provveduti, come Sgarbi, nel
tentativo di diventare «perso-
naggi» s1 sono rivelati patetiche
«smacchiettes. Altemando mo-
menti di affascinante sponta
neintd (come il miglior Celenta-
no), a momenti di rozza retori-
ca (come il peggior Celenta-
no), Funari & riuscito a trovare
una sua anomala collocazione
nel mondo del talk show all'-
taliana, quella strana kermesse

tv che alterna buon senso a sa-
lumi, proverbi a calzature a
plantare rinforzato. Bravo pe-
ro, Funari a inserire in quel tra-
gico ping pong di domandine
¢ rispostine, anche I'attualita,
I'informazione e I'incontro con
personaggi che contano o cre-
dono di contare, Quella sua
formula romanesca del sme
faccia capls, gid strausata ad
altri livelli, si & rivelata vincente
nei confronti dei «potentis che
un po' frastornati (ma non tut-
ti) hanno accettato l'impatio
con quel nuovo bulldozer tele-
VISIVO,

Ha vissuto, il nostro, dei me-
si di ascesa infuocata forse
perdendo di vista il contesto
ne! quale si stava muovendo. E
qui risalta il difetto vistoso del-
'erce di questa civiita: egli, pur
con queil'aria burbanzosa e
furbetta, & un terribile ingenuo.
Berlusconi, circa i politici ospi-
ti, gli aveva dato carta blanca,
O meglio, quasi bianca. Funan
pcteva invitare nel suo show
tutti 1 politici tranne due: 'ono-
revole Tina Anselmi (che pre-
sledette la commissione sulla
P2) per ragioni fin troppo

ENRICO VAIME

comprensibili, e Ciriaco De Mi-
ta, per ragioni analogamente
evidenti. «Noi diciamo quello
che ci pare con tuttis, sostene-
va 1l conduttore in parziale
buonafede o in totale ingenui-
ta. Funari, alla sua manlera,
era gentile con tutti, forse un
po’ troppo con Martelli e Segnmt
e quaiche altro. Qualcuno
pensé che questa mina vagan-
te andava disinnescata abba-
stanza in fretta. Si fece avanti il
nuovo direttore di ltalia 1, qua-
si un ragazzo messo Il in sosti-
tuzione dell'esperto Freccero,
dirigente sollevato dall'incan-
co (ma forse dovremmo dire
pid pertinentemente «messo In
sonnos). Perché anche questo
stava succedendo alla corte di
re Silvio: il cosiddetto ricambio
generazionale. «Largo ai giova-
ni» & uno slogan falsamente
progressivo,  caratterizzante
per la Fininvest, Basta guarda-
re le soubrettine che Boncom-
pagni eglie appostandosi
davanti aglh asili mdo. Per la
prossima stagione fara di pia:
andra nei reparti maternitd, E
non fara provini, ma ecografie.
Insomma, su quest’onda, ecco

al posto dell'otimo Freccero,
un dtrigente-prodigio il cui cur-
riculum si puo scrivere sul re-
tro di una bustina di minerva,
ma che in compenso ha meno
trigliceridi. E questo genio di
neodirettore dice pit o meno a
Funari: «£ estate, Lasciamo
perdere le polemiche. Perché
non fai un po’ di pettegolezzi,
non la butti sul sesso?,

Non conosco il patrimonio
anagrafico del neodirettore di
ltalia 1: ma questi sono concet-
ti da oftuagenario, Roba da
pannolone mentale. £ quel
dabbenuomo di Funari non
sospetta niente. Finché non gli
arriva un «avvertimentor pitt in-
tellegibile. Da uno show parai-
lelo (o meglio trasversale), il
prestigioso direttore di «Forza
Milan» (nonché di Sorisi e
Canzoni) non gli manda a dire
che sta esagerando, soffre di
accessi di onnipotenza, se I'¢
presa perché non ha avuto il
Telegatto. Ma, aggiunge lucife-
rinamente it noto Vesigna,
quel premio lo da il pubblico.
Non & vero, lo sanno tutl. Le
schede deci lettori vengono

‘anima

ignorate, Non esiste notaio né
commissione che le quantifi-
chi, & risaputo. | Telegatti sono
nconoscimenti aziendali: il vi-
cepresidente Mike Bongiomo
ne ha ricevuto 17 (forse in so-
stituzione dei contributi En-
pals) uscendone illeso. I Tele-
gatto & il pin delle volte una
specie di orologio d’oro per 1
dipendenti fedeli. Ma Funari
non lo sa, ingenuo. E non sa
che Vesigna (cosi come suc-
cesse nella vicenda Baudo-
Manca in Rat) ha spesso il ruo-
lo di provocatore. E qualche
giomo dopo, dal teleschermo,
cosa non ti fa il nostro in rispo-
sla a quell'avvertimento cos!
esplicito? Saluta tutti i piduisti e
i figli di... Oggi dice (o meglio
teri diceva): «sMi hanno caccia-
tos. No, Funari. Lasciamo per-
dere. In fondo ti hanno solo
aiutato, alla loro maniera, a
riacquistare una tua libertd. O
non l'hai ancora capito? O
vuoi rimanere dove ancora
contrattualmente, ma spero
non ideologicamente, ti trovi?
Pensa che in futuro si potra di-
re di te che hai 17 Telegatti in
meno di Mike. Dai Funari' &
meglio vendersi la Bentiey che
I'anima.

Azzurri eliminati;
battuti dalla Spagna
e dallarbitro

DAINOSTRI INVIATI

W BARCELLONA.  Giornata
amara per i colori azzurmi,
con l'eltiminazione della na-
zionale di calcio battuta dal-
la Spagna 1-0. Furibondi gii
italiant per l'arbitraggio del
brasiliano Rezem, che ha an-
nullato al difensorc Luzardi
per un fuorigioco apparso
inesistente it gol del pareg-
gio. Male anche nella scher-
ma: fuori dalle finali gl spa-
disti. Continuano invece a
vincere gli azzumi del volley,
che hanno superato 3-1 il Ca-
nada. Oggi potrebbe essere
la grande domenica dei fra-
telli Abbagnale, impegnati
nella finale del «due conw. I1
canottaggio potrcbbe perd
regalarci un podio anche nel
«quattro di coppia». Ma il

QGIULIANO CAPRCELATRO ALBERTO CRESPI

clou di ieri sono state le finali
dei 100 maschili e fernminili,
con due vittorie a sorpresa,
L'anziano britannico Linford
Christie si & imposto con il
tempo di 9"96, precedendo il
namibiano Fredericks, ar-
gento, e lo statunitense Mit-
chell, bronzo. Grande scon-
fitto l'altro americano Burrell,

uinto. Impresa incredibile

ell'americana Gail Devers,
argento lo scorso anno ai
mondiali di Tokio nei 110
ostacoli e atleta «miracolatas
(due anni fa rischio I'ampu-
tazione di un piede). Splen-
dida la maratona femmunile,
nella quale si & imposta in
volata la ex-sovietica Yegoro-
va, che ha beffato la giappo-
nese Arimori.

NELLO SPORT
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Il Vaticano di fronte a Israele

MARIO GOZZINI

a mia generazione - quella che
aveva intorno ai vent'anni nel
1938, quando Mussolini, imi-
tando Hitler, inventd da un gior-
no all’'altro in talia le leggi raz-
ziali -ossia la legalizzazione di
un antisemitismo fortemente discriminante
~ la mia generazione, dicevo, credo sia sta-
ta vaccinata contro ogni manifestazionc
antisemita. La scoperta dello sterminio na-
zista ¢ delle deportazioni avvenute da noi
con la complicitd degli italiani fascisti ci
marco a fuoco. Tuttavia, in questi decenni,
ho sempre sostenuto che queilla storia ver-
gognosa non esimeva dall’esercitare il di-
ritto di critica nei confronti del governo di
Israele e della sua politica. Ma gli ebrei
hanno sempre espresso riserve, vedendo in
questa critica almeno un prodromo di anti-
semitismo.

Ricordo una conversazione nella sede
della Comunita Israclitica nel Lungotevere
Sanzio: doveva essere il 1972, ¢’crano state
manifestazioni molto brutte e allarmanti
tra le quali la profanazione del cimitero
ebraico di Livorno: in merito avevamo pub-
blicato alla Vallecchi, un libro di Alfonso
M. Di Nola. Toalf e Scgri, alle mie contesta-
zioni della politica governativa di Israele,
replicarono che per loro la sola esistenza
di quello Stato era un elemento di sicurez-
za, un «palladios che li salvava dalle paure
ataviche, dalle insicurezze millenarie di-
ventate patrimonio cromosomico credita-
rio. Se tornassero i pogrom, ora avremmo
dove rifugiarci. Ecco perch¢, mi dissero, ¢
quasi istintivo per noi solidarizzare sempre
e comunque con lo Stato di Israele.

Il discorso dei due amici ebrei mi colpl
tanto, mi apparve espressivo di una realta
profonda, di un vissuto, di uno stato d’ani-.
mo che andava rispettato e di cui bisogna-
va sempre tener conto. Cid non mt impedi
peraltro, di scguitare a dir male del gover-
no di Israele tutte le volte che mi seinbrd
giusto.

Oggi siamo di fronte alla notizia del «di-
sgelos fra Vaticano e Isracle. Se ho ricorda-
to quelle espericnze dirette, in base alle
quali ¢ difficie parlare della Gerusalemme
politica, capitale dello Stato, senza evocare
insieme il problema cbraico generale, de-
vo anche aggiungerc che, qualsiasi possa
essere il giudizio storico documentato ¢ ra-
zionale, la notizia non pud non evocare,

~nell’inconscio - collettivo ebreo e non -

ebreo, la questione, drammatica e delica-
tissima, comunque dolorosa, del silenzio
vaticano negli anni dello sterminio. Non te-
neme conto, di fronte all'ipotesi ora con-
creta di relazioni migliori fra Santa Sede e
Israele sarebbe una sorta di rimozione, co-
me direbbero gli psicologi. Il passato non si
pud cancellare, ha il suo peso che non va
scaricato solo perché scomodo.

Pare a me tuttavia, che la notizia in que-
stione — le due parti sono d’accordo per
costituire una commissione bilaterale uffi-
ciale e permanente, incaricata di prepara-
re normali relazioni diplomatiche con lo
scambio di ambasciatori - non abbia alcu-
na relazione diretta con i rapporti interreli-
giosi ¢ interraziali, con quello che diciamo
ecumenismo, infine, in ultima analisi, con
lo stesso antisemitismo. Si tratta di un fatto
esclusivamente politico che potrd anche
avere consegucnze su altri piani ma solo
indirettamente. Se non si tiene bene in
chiaro questo punto, si rischia una confu-
sione dannosa tra piani che devono rima-
nere distinti, s¢ non proprio separati.

Un altro punto da tener presente, e sul
quale, invece, la stampa ha fatto, mi pare,
una certa confusione ¢ che il problema al-
I'ordine del giomo della Commissione e in
genere, dei due sgoverni» (metto le virgo-
lette perché per la Santa Scde non esiste
un organo corrispondente al governo di
uno stato laico) non riguarda tanto il rico-
noscimento reciproco che gia ¢ acquisito,
e da tempo, attraverso numerose manife-
stazioni ufficiali (per la parte vaticana sa-
rebbe facile allineare tutta una serie di af-
fermazioni del Papa sul diritto degli ebrei a
una patria; per la parte isracliana ci si pud
riferire a tutta una serie di visite ufficiali in
Vaticano di personalitd del govemno israe-
liano, anche a livello di primi ministri, G.
Mecir, S. Peres). II problecma all'ordine del
giormo ¢ lo stabilimento di relazioni diplo-
matiche, ossia la strutturazione formale,
secondo le regole del diritto interaziona-

le, di un riconoscimento reciproco che gia
c'e di fatto, e da sempre. Terzo punto im-
portante: le ragioni per le quali non erano
state possibili [ino ad oggi relazioni diplo-
matiche stabili e dirette [ra i due soggetti di
diritto internazionale sono tutte e soltanto
di ordine politico, s¢énza nessun contenuto
teologico. Ne vedo essenzialmente tre: i
rapponti tra [sraele e i palestinesi (tra i qua-
li vi sono non pochi cattolici) ha comincia-
re dai Teniton occupati; la questione dello
status di Gerusalemme e dei Luoghi Santi
per le tre religioni monoteiste, ebraismo,
cristianesimo, 1slamismo; infine la situazio-
ne della Chiesa cattolica in Isracle e nei ter-
ritori da esso amministrati.

Basta questa rapida enunciazione per
capire che i lavori della prevista Commis-
sione non saranno né facili né rapidi: per
rendersi conto cioe che, se vuole davvero
che la Commissione bilaterale pervenga al
suo scopo, Isracle dovra pagare prezzi non
lievi, in particolare sui primi duc punti.

E qui naturalmente emerge il valore del
momento scelto per la decisione e I'an-
nuncio pubblico: Isracle ha oggi un gover-
no nuovo che ha vinto l¢ elezioni giocando
le sue carte sulla prospettiva di una pace
coi palestinesi (si potrebbero agevolmente
allineare un’altra serie di dichiarazioni del
Papa sul parallelo diritto dei palestinesi a
una loro patria).

Ora le prospettive di relazioni diplomati-
che normali fra Santa Sede ¢ Isracle po-
tranno anticipare ¢ catalizzare, con l'au-
mento di prestigio che ne verrebbe al go-

verno Rabin, le trattative di pace aperte da*

un anno; oppure potranno essere, pid pro-
babilmente, un risultato, un frutto di quelle
trattative. Voglio dire che, nella prevista
commissione, la Santa Sede puo anche as-
sumere una posizione rigida: discutiamo di
tutto ma prima fate ta pace con i palestine-
sihe poi stabiliremo le relazioni diplomati-
che.

ome si vede, il governo Rabin
ha compiuto un gesto coraggio-
so che rischia di dover pagare a
caro prezzo rispetto all'impo-
stazione tradizionale della
sgrande lIsraele»; ma non c'é®
dubbio - il riconoscimento mi pare presso-
ch¢ unanime - che si tratta di un gesto che
puo contribuire molto alla pace in Medio-

riente ¢ a un'immagine pil aceettabile-di~w

Israele nel mondo. .

Per quanto riguarda il Papaie' la Santa .

Sede, con la guerra nel Golfo c'era stata
una certa inclinazione dalla parte degli
arabi e contro la coalizione a guida amert-
cana,. Ora, in un ceno senso, si ristabilisce
I'equilibrio nel senso che i negoziati con
Israele possono anche apparire come un
gesto antiarabo. Certo ¢ che anche questo
cpisodio conlerma una tendenza ormai
sempre pil cvidente dopo la fine della
guerra fredda e il crollo dell’Est: la Santa
Sede, in quanto soggetto politico, si pone
come punto di riferimento globale che ten-
de ad accreditare un proprio ruolo come
potenza mondiale. Potra piacere o no, e a
me non piace, sia chiaro, ma questa, se
non vedo male, ¢ la realtd. Intanto, se gio-
verd alla pace tra ebrei e palestinesi, ben
venga questa immagine politicamente rile-
vante di Roma vaticana. Un'immagine che,
sul piano strettamente religioso, presenta
sicuramente dei costi.

Nel senso che, con questo pontificato,
sia pure in forme diverse, torna la questio-
ne che ai tempi det Concilio si defini «ine
dell’cta costantinianas, dell’etd, ciog, in cui
la Chiesa, uscita dalle catacombe e dalle
persecuzioni, si affermo come potenza po-
litica, annunciando il Vangelo, s, ma con
vesti in qualche modo di Cesare; e con cid
perdendo credibilita sul piano della fede. E
la contraddizione di questo pontificato:
prevale 'annuncio o si sceglie la potenza
politica? E una contraddizione che turba le
coscienze di moltt credenti. Anche se, a
ben guardare, non si tratta, alla fine dei
conti, di un’alternativa secca. E anche pos-
sibile che le due cose, fede e potenza poli-
tica, attraverso equilibri dificili ¢ distensio-
ni sottilissime, trovino la strada per coesi-
stere. Cento ¢ che, per la Chiesa, per i cre-
denti, quello che conta ¢ la fede, non la po-
tenza. Questa pud anche diventare, con fa-
cilita, una controtestimonianza, un fattore
di rigetto, di non credibilita.

- o
. robustimenta, anche qualitati-
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La presenza dei soldati serve a mostrare i «muscoli» dello Stato
ma & necessario attaccare il sistema finanziario che fa vivere la Piovra

La mafia? Combattiamola
a Milano oltre che a Palermo

CARLO SMURAGLIA

Ml Inun’intervista pubblica-
ta su un quotidiano det 25 giu-
gno scorso, quel grande magi-
strato e galantuomo che & An-
tonino Caponnetto, alla do-
manda circa il punto pid fragi-
le, pid debole della mafia,
quello in cui & possibile col-
pirla, ha dato una risposta la-
pidaria: «Nella sua consistenza
finanziaria. Finché non saran-
no capaci di farlo, la mafia
continuerd ad esisterer. Una
risposta puntuale e precisa, e
quindi particolarmente op-
portuna in un momento in cui
si spendono molte parole e si
indulge non poco anche alle
misure spettacolari. In realta,
sotto la spinta emotiva dei re-
centi gravissimi attentati, si sta
determinando una notevole
inclinazione verso una rispo-
sta di tipo «militare» e repressi-
vo, come se ~ di fronte alla di-
mostrazione di potenza della
mafia - lo Stato dovesse mo-
strare, con altrettanta forza, i
propri muscoli. Questo, cena-
mente, non ¢ male, dal mo-
mento che la forza dello Stato
deve essere riaffermata e deve
essere prontamente ripreso il
controlio (non solo militare,
perd, ma anche sociaie e poli-
tico) del territorio, provveden-
do almeno alla cattura dei la-
titanti ed alla individuazione ¢
punizione dei colpevoli. Ma
bisogna fare attenzione a non
cadere neilla illusoria convin-
zione che tutto questo potreb-
be bastare, anche se sarebbe
gid molto. Per la verita, si pos-
sono nutrire seri dubbi circa
'efficacia concreta di deter-
minate misure (comprese al-
cune di quelle previste dal re-
cente decreto e dal maxie-
mendamento, approvato  —
con non poche correzioni - in
Senato) ed @& difficile soltrarsi
all'impressione che lo stesso
impiego dell'Esercito sia pin
spettacolare che risolutivo. Ed
¢ logico ritenere che sarebbe
pid__urgente adottare quej
menti $pectlict di ir-

.

vo, delle strutture delle forze -

deil'ordine e della magistratu-
ra che da anni vengono riven-
dicati con insistenza, ma sem-
pre con scarso successo.
Riflettevo a questo leggen-
do, sul Corriere della sera di
qualche giorno fa, il quadro
drammatico della situazione
del Giudice per le indagini
preliminari di Caltanissetta,
che ancora lavora pressoché
da solo e con mezzi gquanto
meno elementari. Cio sarebbe
gia grave di per sé, malo & an-
cora di pid se si pensa che lo
stesso magistrato veniva citato
due volte in una relazione del
Comitato antimafia del Csm
del 3 febbraio 1988 (4 anni ¢
mezzo fa!) proprio per il fatto
che doveva alfrontare, da so-
lo, una notevolissima mole di
processi per la carenza di per-
sonale di cancelleria (si par-
lava di un cancelliere a mezzo
servizio, a fronte di un carico
di 650 processi penali, di cui
alcuni per fatti di estrema gra-
vitd!). Insomma, allora si
chiamava giudice istruttore e
adesso, col nuovo codice, ha
assunto il nome di Gip; ma
non ¢ cambiato pressoché
nulla, della struttura dell’uffi-
cio, se non il fatto che sono
aumentati i processi per fatti
gravissimi (Caltanissetta & la
sede cui sono stati esono as-
segnati — per competenza — i
processi relativi agli omicidi
dej magistrati dej distretti con-
tigui, da Rocco Chinnici a
Ciaccio Montalto, ad Antoni-
no Saetta, a Rosario Livatino
ed ora a Falcone e Borselli-
no). E il dott. Bongiorno con-
tinua - come quatirg anni fa -

tw! GUARDA (L
g0 (OME FA

L'attentato al giudice Falcone

a chiedere uno staff di magi-
strati compatto e unito, un
computer, un’efficace legge
sui pentiti (vale a dire, soprat-
tutto, una legge di immediata
applicazione e non contenen-
te disposizioni di mero rin-
vio), insomma «una risposta
globalew, E proprio questo ¢,
in realta, 1l punto essenziale:
si possono anche subire misu-
re collegate all'emergenza
(purché restino entro il limite
della legalitd, naturalmente),
ma occorre anche e prima di
tutto rinforzare robustamente
l'apparato  invesligativo e
quello giudiziario e soprattut-
to muoversi su un terreno di
reale globalita, superando le
incredibili carenze, le gravi
inerzie e gli errori del passato.
Ma il richiamo di Caponnet-
to sollecita riflessioni ancora
pid penetranti. Sc anche si ri-
conquistasse il controlio del
temitorio, € si riuscisse a far
funzionare meglio I'impianto
investigativo e quello giudizia-
rio, per sconfiggere davvero la
malia bisognerebbe riuscire a
spezzare anche la sua straor-
dinaria capacitd di recluta-
mento e la sua sofisticata ca-
pacitd di accumulare capitali
con ogni mezzo e quindi rein-
vestirh in alire imprese, illecite
e anche lecite. Insomma, per
colpire al cuore la mafia, non
basta - da sola — Pazione re-
pressiva, ma bisogna riuscire
acolpire, da un lato i suoi rap-
porti con lc masse da recluta-
re, dall’altro i legami e le con-
nessioni con una parte del si-
stema politico e dali'altro an-
cora i suoi legami con il mon-
do economico e degli affari.
proprio solto questo pro-
filo che bisogna guardare non
solo a Palermo, anche se in
questa direzione 'attenzione
¢ sollecitata con insistenza
dall'estrerna gravitd dei fatti
che vi accadono; ma bisogna
anche guardare a Milano, al-
I'italia del nord ed al paese
nel suo complesso. Proprio su
questo terreno si rende parti-
colarmente cvidente 'estre-

ma rozzezza e carenza anche
culturale di chi va dicendo
che per sconfiggere la mafia
bisognerebbe lasciare che se
la sbrigassero i siciliani.

Di recente, il comitato santi-
malias, is*ituito a suo tempo
dal Comune di Milano, ha
presentato la relazione con-
clusiva della prima fase del
suo lavoro.con una seriedi g-
cerche ¢ documenti Se ne ri-
cava l'immagine dy una pre-
senza diffusa e protratta nel
tempo, a Milano, di esponenti
di spicco della mafia, chiara-
mente aftratti dalle caratteri-
stiche di una cittd metropoli-
tana di intenso sviluppo, dove
si compiono moltissimi affan,
numerose operazioni com-
merciali e rilevanti scambi
con l'estero, dove livelli di par-
licolare intensitd raggiunge il
traffico di stupefacenti, con
conseguente  necessitd  di
reimpiego di somme spaven-
tose. Ma soprattutto se ne ri-
cava [immagine di un cre-
scente pericolo di saldatura
tra criminalitd mafiosa, crimi-
nalitd economica ed affari-
smo spregiudicato (non & a
Milano che si sono sviluppate
le vicende di Sindona, del
Banco Ambrosiano, 'di Calvi,
ed ¢ stato ucciso l'avvocato
Ambrosoli?). A Milano, it pro-
blema non ¢ tanto e solo quel-
lo del controllo de) territorio,
anche se evidenti sono i tenta-
tivi di muoversi anche su que-
sto terreno (ed & per questo
che aumentano gli omicidi, |
tentati omicidi, gli incendi do-
losi e le estorsioni), quanto e
soprattutto quello delle mille
forme in cui pud realizzarsi il
riciclaggio di somme ingentis-
sime ed un vero ¢ proprio as-
salto delia mafia al cuore del
sistema bancario e finanzia-
rio. LA sta, infatti, 1a risorsa pid
importante per la mafia e una
delle basi fondamentali della
sua stessa esistenza. Ed e I,
come giustamenie osserva
Caponnetto, che bisogna riu-
scire a colpirla, tenendo con-
to costantemente del caratte-

re nazionale del fenomeno.

& pacifico che vi sono tem-
tori in cui la mafia dispone di
maggiori capacita di aggres-
sione e di maggior forza di in-
timidazione, approfitando di
sue consolidate strutture, di
una lunga tradizione di poten-
za, di uno stato di diffusa ille-
galitd e soprattutto di carenze
e debolezze ataviche dello
Stato. Ma il fenomeno sareb-
be pi facilmente controllabi-
le e riducibiie se tutto st limi-
tasse a questo ¢ se non vi fos-
se l'enorme spinta verso l'ace
cumulazione ed il profitto,
che conduce la mafia fuon
dai suoi confini tradizional e
la induce a cercare linfa e so-
stegno, sopratiutto sul pano
finanziario, 13 dove corre pid
denaro, vi sono pil ampee ¢
complesse strutture econom-
cihe (a Milano ci sono 300 so-
cietd  di  intermediazione,
3.000 persone giuridiche e fi-
siche che lavorano nel solo
settore ortofrutticolo, ¢ nume-
rosissime societd di import-
export che compiono per le
importazioni il 68% ¢ per le
espertazioni il 62% delle ope-
razioni nazionali complessi-
ve); dove, dunque, ¢ pitr facr-
le mimelizzarsi, nascondere
gli enormi flussi di denaro, ari-
pulires 1 proventi di traffici ilie-
c¢iti, in una catena infinita, de-
stinata a moltiplicarsi e raffor-
zarsi s¢ non s interviene in
tempo.

Accanto a vicende ormai
universalmente  nole, colpi-
scono - ad esempio - fatti sin-
golart come il rinnovato inte-
resse di organizzazioni mafio-
s¢ verso imprese 1n stato di
decozione o in vendita falli-
mentare; che €10 avenga per
compiereoperazioni estortive
e quindi accumulare ancora
denaro, oppure per utihzzare
schermi di facciata, societa-
ombra che servono solo per
occultare 1 van passaggi di de-
naro o di affari, il fecnomeno @

‘conunque * -+ impressionante -

anche se ¢ solo uno det tanty,
se non altro perché dimostra
fin dove arriva {a fantasia e
I'mnpegno  dell'organizzazio-
ne mafiosa, capace contem-
porancamente di colpire ~ a
Palermo - con ferocia e di -
sinuarsi — a Milano — con me-
todi sofisticati nel mondo eco-
nomico e finanziario ¢ degh
affari,

Guai, dunque, a fermarsi
solo agli aspetti pitt drammati-
¢i e violenti del fenomeno ma-
fioso: il rischio ¢ quello di
muoversi su un terreno par-
ziale e comunque madegua-
10, a fronte della unicitd del di-
segno criminoso e della forza
con cuj, nelle varie forme che
¢ in grado di assumere, la ma-
fia tenta di contrastare lo Sta-
10, la convivenza civile, la stes-
sa democrazia, con tutti gli
strumenti ¢ i metodi di un vero
contropotere, Come tale, m-
vece, esso va affrontato ¢ col-
pito con tutti gli strumenti, da
qucelli repressivi a quelli socia-
it ed a quelli pid sohsticati da
utilizzare sul piano ecohomi-
co, anche con specifici inter-
venti normativi. Ma per far
questo occomre, di tutta evi-
denza, una completa cono-
scenza del fenomeno e una
sena volonta politica di com-
batterlo, su tulti i terreni e in
tutte le sue possibili manife-
stazioni, senza eccessive in-
dulgenze verso gli aspetti pid
«facili» e spettacolari, che poi
rischiano — all’atto pratico - di
non risultare cfficaci proprio
perché non operanti su un ter-
reno di impegno globale e
non adeguati alla reale consi-
stenza di un fenomeno cosi
grave ¢ complesso.

Ma io dico: 'accordo

andava

firmato

e Trentin deve restare

LUCIANO LAMA

0 sono fra quell
che considera-
ne Faccordo st-
pulato ieri notte
tra la Confedera-
zione e il gover-
no nen solo inevitabile ma
necessario 1l mio convingi-
mento derivd ddl fatto che la
situazione finanziaria cd
economica del paese ¢ ve-
ramente disastrosa. E posst-
bile ¢ perfino facile scopnre
i responsabili principah del-
lo sfascio attuale e fustigarh
come merntane ma tant'e
siamo a questo punto e allo-
ra? Vorrei che s prendesse
in  considerazione gquanto
segue: pnmo, 1l problema
pid angoscioso ¢ quello d
cui s1 parla meno, la reces-
slone economica in atlo che
produce disoccupazione ¢
licenziamenty, la chiusura dt
migliaia di imprese piccole
e medie, tutta gente che non
pu¢ difenders: perch¢ non
ha neppure la voce per pro-
testare; questa gente volta le
spalle non solo a1 partiti ma
alla Repubblica. Secondo, 1l
tentativo di risanare la finan-
za 0 megho dr invertire una
china rovinosa ormar grunla
al suo epilogo & stato finora
affidato alla Banca d'ltaha
che dispone dr una sola le-
va, quella monetana, Lim
prego di questa leva hacom-
portato un largo consumo d:
risorse di nserve valutane,
una tale pratica non pud du-
rare. E un‘alternativa la sva-
lutazione? No di certo por-
cht dopo qualche mese di
ossigenazione malsana Pin-
flazione s rimetterebbe o
galoppare.

Queste sono le condiziom
reali della nostra finanza e
della nostra economia. Oc-
corre subito scrollarci di
dosso il timore antico® quel-
lo che la gente non ¢ cap-
sce, quelio che 1l consenso
st ottiene solo chiudendo gh
occh di fronte agh aspetti
pia brutt della realta che @
riguarda, il che oggettiva-
mente aiuta il tirare a cam-
pare di andreottiana memo-
ria. l.a demagogia non paga
pii. Se sappiamo dire co-
raggiosamente la ventd in-
grata non solo con denuncic
delle responsabilith ma con
I"ndicazione delle concrete
musure di nsanamento allo-
ra la gente capisce ¢ come!

Sotto questa lunga ma ne-
Cessana premessa mi ¢ pid
agevole esprimere un giudi-
210 sull'accordo di ien notte
Non lo fard scendendo nel
mento di ogni clausola ma
esaminandole solo due La
scala mobile, dopo 46 anni
di vita & morta. Non credo
neppure io che ¢ fosse mo-
do di resuscitarla dopo le vi-
cende degh anm 80 conse-
guenti purtroppo a quell’ac-
cordo sul valore unico del
punto che parve a molti, in
principio, quasi una miraco-
losa conquista e che por st
nveid per 1l generalizzato
appiattimento salariale che
generd uni Causa nNon se-
condana dei nostrt mali
Tutti gh altri paest sviluppats
non godono e non hanno
mai goduto del resto di scala
mobile, eppure 1 livelli sala-
nall 1 praticati non sono
quasi mal pid basst dei no-
stri, M1 pare che il prezzo pa-
gato dai padroni per chmi-
nare la scala mobile (venti-
mila lire mensill) non sia
dunque un dato negativo. [l
secondo punto deli’accordo
sul quale vogho dire una pa-
rola ¢ la sospensione della
contrattazione per il 93,
Non ¢ vero che st tratty di
una novitd assoluta Chi ha

I BOBO IS s::ci0 STAINO

w AVRA zmmzmo}
A SCALA

MAMMA

memoria neorda che n alin
moment anche dir maggw-
re forza del sindad ato, s sta-
bilirono periodr di franct:;-
gracontrattuale perquesta o
quella categona Inoltre, can
compagnt, vol sapete che le
norme contrattuall sono im-
pontantt ma che poi chr de-
cide e l'efficienza e la forza
dell'organizzazione  sinda-
cale Per nove o dieer anni
abbiamo lottato per conqun-
stare 1l dintto alla contratta-
Z10N€ SeNZd norme contrat-
tuah ¢ nel penodo pil re-
cente, spesso, pur avendo la
SanZIone normativa, questo
dintto non 1amo Huscitl a
esercitarlo Cerchiamo di n-
costruire  le  orgamzzazioni
di fabbnca ¢ unitanamente,
¢ la contrattazione aztenda-
le, partendo dal contenuto
dello stesso accordo i 1en
notte, npartira da sé

' vero problema
sEopresentera a
settembre,
quande s do-
vranno rsolvere
fe questiont so-
Spese @ sopraitutto attrezza-
re )l controllo dellapphca
sione integrate dell’accordo
specie per cio che conceme
Fequita der sacnhicr in rap-
pono alle diverse classt so-
c1all Su quest aspett perd,
pud anche essere necessd-
na una consultazione dei la-
voratori ma ¢ unportante
stabilire con qudle onenta-
memocrsiva
Probahilmente la gestione
delt'accordo ¢ pur'anche ia
soluzione deitant: e gravissy
mi probien politicr apert
esIge un governo  diverso,
pilt forte ¢ leale ney coniron-
tt del paese Qui s apre un
problema anche per it Pds:
se voghamo che 1 lavoraton
siane ben atfest, stabillamo
le condiziom per unag pante-
cipazione alla gesthone del
paese che siwno chiare «
concrete vogliamo H risana-
mento ftinansiano, vogllamo
la npresa economica’ Pun-
tualizziamo i contenuti delta
politica dei reddi chie vo-
ghamo, le soluson per la
sanitd, per le pensiont, ece
non solo con princip gene-
rali ma quantizzando reals-
SUCAMEeNte risparmi @ spese
E adesso due parole diret-
te al compagno e canssimo
amico Trentin. Mentre stavo
scrivendo questo articolo ho
appreso la tua lettera di di-
mission, caro Bruno, ¢ non
mi ha sorpreso Conoseo da
sempre la tua dinttura mora-
le, 1l tuo senso del dovere e
ld tua lealtd di fronte a1 lavo-
ratori tutto cio ti la onore ed
¢ la ragione di tanta stima ¢t
cul set circondato anche da
persone che la pensano d.-
versamente da te. Capisco il
o gesto, ma francamente
1w spero chie (hmandato t sa
confermato ¢ che tu non in-
wsterar F vero che ¢ sono
ORRI esemp1 quas grottesch
di dimissioni date ¢ poy nen-
trate, ma i} twoO Caso & OPPo-
sto Lo ragiont per lasciare
riguardano te el gruppo dv
ngente, le ragion) per reslare
riguardano 3 lavoraton ¢ 1l
paese Non puor lasciare,
Bruno! La Cgil, la cosa pid
cara che abbiamo, la ragio-
ne stessa della vita nostra e
di tanti come not ha bisogro
della tua intelligenza, del
two spinto di autonomia,
della tua passione, ¢ della
tua fermissima volomta uni-
taria 1 lavoraten ne hanno
bisogno. Nessuno di noi ¢
indispensabile ma i questo
momento un altro Trentin
nonc¢'e. Rimam, dunque!

"

so?
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Le dimissioni annunciate (solo a pochi) venerdi prima del si ad Amato
Una scelta dettata dalla fedelta al mandato ricevuto. Non c’e stato

alcun complotto tra Bertinotti, Terzi, Sabattini e Casadio
La ricostruzione delle drammatiche ore vissute dal leader sindacale

E Trentin dice: me ne vado

«Non mi pento della firma, ma la confederazione voleva altro»

WG oz

Bruno Trentin ha dato le dimissioni da segretario ge-
nerale della Cgil. La scelta era stata anticipata a Del
Turco e agli altri membri della segreteria, prima della
firma del protocollo con il governo. Non & dunque
conseguenza della «bocciatura» dell’accordo operata
nella notte dalla Direzione della stessa Cgil. Trentin
nella lettera spiega: nessun pentimento per la firma,
ma lui aveva ricevuto un mandato diverso...

BRUNO UGOLINI

@l ROMA  Sono le 19 di ve-
nerdi 31 lugho. Bruno Trentin
in un saletta di Palazzo Chigi
parla ad Ottaviano Del Turco e
agli altri membri della segrete-
ria della Cgil. sSiamo amvati al
capolinea. Se non si firma l'ac-
cordo ¢'¢ la crisi di governo, la
rottura della Cgil, 1a rottura con
Cisl ¢ Uil E allora io vi dico che
firmo e mi dimetto». Tutto qui.
£ una nostra libera ricostruzio-
ne, ma non ¢ andata molto di-
versamente. Ora si va alla ri-
cerca di tante ragioni sotto-
stanti 'annuncio delle dimis-
sionl del segretario generale
della Cgil. Voci di parte sociali-
sta (Del Turco, Cazzola) sem-
brano voler far capire che si
tratta di un complotto dei «o-
lonnelli» di arca pidiessina, i
segretari regionali de! Piemon-
te Sabattini, del’'Emilia Casa-
dio, della Lombardia Terzi, Sa-
rebbero staty, costoro, tra i pro-
tagonisti, accanto a Bertinotti,
della riunmione notturna della
direzione Cgil che ha bocciato
I'accordo a spingere Trentin a
quel gesto. Solo che, come
spiega Cofferatt, nell'intervista
che pubblichiamo, le dimissio-
ni crano gia state decise da
Trentin e 1 «big» regionali man-
co lo sapevane. Lo hanno sa-
puto ien e hanno firmato un
documento comune per dire
che il loro giudizio negatvo
sull'accordo non mette in dub-
bio il fatto che Trentin viene
considerato «insostituibiles. E
possiamo dire con tutta tran-
quillitd che lo stesso Trentin
non ha accolto con scandalo
I'esito di quella riunione not-
turna, la bocctatura dell’accor-
do a maggioranza. Le ragioni
vere delle sue dimisstoni stan-
no dunque tutte nella lettera
che Trentin ha scritto venerd!
Avevo ricevuto un mandato
dagli organismi dirigenti del
mio sindacato, dice, e non ho
potuto rispettario. Ho pensato
che rompere la Cgil, rompere
con Cisl e Uil, provocare le di-
missioni di Amato (con i pos-
sibili riflessi sui mercati inter-
nazionali, lunedl, aggiungia-
mo not, € con le probabili ele-
zioni anticipate), fosse pid
dannoso per la Cgil. Ma con la
coscienza di complere un atto
che contravveniva alla propna
etica. Rileggiamo le parole di
Colfferati: «Trentin in quella sa-
la di Palazzo Chigi, alla fine
sembrava 'unico davvero che

avesse in mente gli interessi
anche degli altn. Ognuno fir-
mava |'intesa pensando all'uti-
le che ne avrebbe ricavato lui,
la propria organizzazione.
Trentin era 'unico che avesse
a cuore l'interesse di tutti, con
una lacerazione interna terribi-
lew. C'era una possibilita di evi-
tare queste dimission1? Forse
solo, ci par di capire, se, come
dice ancora Colfferati, avesse
prevalso davvero I'autonomia,
sc la delegazione della Cgil al-
le trattative, fossc stata, ad
esempio, unita ¢ salda nel so-
stenere gli emendamenti pro-
posti_al protocollo del gover-
no. E come quando si scala
una roccia: quando uno co-
mincia a scivolare, si trascina
anche i compagni.

Ma tentiamo di raccontare.
E lalba di venerdi quando
Trentin ¢ gli altri lasciano Pa-
lazzo Chigi con in mano il te-
sto del sprotocollor. Qualcuno
lo sente mormorare: sAmato ci
sfida al cedimento», C'¢ in
mattinata una nunione della
Direzione della Cgil. E tuett)
sembrano  essere  d'accordo
sul fatto che quel protocollo
cost come ¢ non va, Vengeno
concordati cinque emenda-
menti. L'aspetto pid inquietan-
te riguarda il blocco della con-
trattazione aziendale, la sop-
pressione pura e semplice di
un diritto. Le delegazioni di
Cisl e Uil arrivano nella sede
Cgil di Corso d'ltaba. E una riu-
nione lunghissima, interrotta
da una riunione della sola se-
greteria  Cgil, nell'ufficio di
Trentin. Perche? Le agenzie
parlano di posizioni Cist ¢ Uil
gia favorevoli alla firma, senza
condizioni particolan. C'¢ chi
racconta di un Del Turco pid
sensibile al rapporto unitario e
di un Trentin infuriato. Ma alla
fine tutti t sindacalisti escono
per andare a raggiungere
Amato a Palazzo Chigi. Lascia-
no i cronisti sostenendo che
vogliono mutare almeno un
punto, quello relativo al bloc-
co della contrattazione azien-
dale. Ma c’¢ chi racconta che
Trentin non vorrebbe nemme-
no andare a palazzo Chigi. E
poi tutto si svolge in poco tem-
po. Amato accetta di camnbiare
almeno un aspetto: il blocco
della contrattazione riguardera
solo | salari. E aggiunge: o fir-
mate o mi dimetto, con quel

che segue. Eguale minaccia
viene pronunciata da Del Tur-
co. La segreteria della Cgil de-
cide di firmare a maggioranza:
votano contro Bertinotti, Paolo
Lucchesi, Alfiero Grandi. Tren-
tin, prima di tale voto, aveva
avvertito: lascerd,

Amato ¢ esultante. | sinda-
cali tengono una conferenza
stampa dai toni trionfalistici.
Trentin va a casa a scrivere la
lettera di dimissioni. Nella sc-
de della Cgil si svolge la riunio-
ne nottuna della Direzione.
Un documento proposto da
Sabatint (Piemonte) boccia
l'accordo. | voti favorevoli so-
no 9, 51 contrari e uno astenu-
to (Grandi). Tra i favorevoli
Lucchesi, Terzi, Bertinott, Ca-
sadto, Cremaschi. Ma | membri
della Direzione sono 45. inol-
tre 1| sindacalisti socialisti han-
no preferito non partecipare al
voto, Lo avessero fatto |'esito
sarebbe stato diverso. Trentin
nella mattinata di ieri, sabato,
torna in Cgil. Ha dormito per la
prima volta dopo 48 ore. Fa

diffondere la lettera preparata
1l giomo prima. E sereno. E ap-
pena la notizia amiva alle
agenzie arrivano anche i primi
commenti. Occhetto fa notare
come Trentin sia stato costret-
to alla dimissioni dal ricatto
del govemo. Claudio Martelli
dice: «Bisogna dare atto a Bru-
no Trentin ¢ una grande one-
sta intellettuale, di serieta ¢ di
coerenza politicas. Ma Del Tur-
co non concorda con Occhet-
to: «La Cgil non ha ceduto a
nessun ricatto e a nessuna mi-
naccia. Nessuno ci ha costretto
a firmarex. Una chiarificazione
¢ rinviata a settembre, quando
avrd luogo una riunione del
Comitato Direttivo della Cgil, it
principale organismo dirigente
della Cgil. E in quella sede, co-
me suggerisce ancora Sergio
Coflerati, potranno cssere sta-
bilite nuove regole relative al
«mandato+ per lc trattative,
Non il smandatox assembleare,
quello dato dai lavoratori, il
«mandalo» di un organismo di-
rigente di 40 persone.

Ecco il testo della lettera
inviata ieri alla segreteria Cgil

«Can compagni,
vi spiego perché-
mi dimetto...»

S Carissimi compagni e
compagne, Viconfermo la mia
decisione, che ho comunicato
ad alcuni di Voi nella riunione
di questa sera a palazzo Chigi,
di rimettere al Comitato diretti-
vo della Cgil il mio mandato di
Segretario generale e di mem-
bro della Segreteria nazionale.
Vi prego quindi di voler tra.
smeltere questa mia lettera di
dimissioni al presidente del
Comitato direttivo in occasio-
ne dalla prima riunione di que-
sto organismo che auspico
venga convocato il pid rapida-
mente possibile, all'inizio del
mese di settembre in modo
che esso possa dehberare sulla
designazione del nuovo Scgre-
tario generale in tempo utile
per la pantecipazione alla diffi-
cile ripresa delle trattative con
il govermno e con il padronato.
Questa mia decisione ¢ det-
tata in tutta serenitd dalla du-
plice e contraddittoria convin-
zione di avere operato per l'ac-

cettazione del testo finale del
Protocollo presentato dal pre-
sidente del Consiglio, allo sco-
po di scongiurare I'impatto si-
multaneo, sui lavoratori ¢ sul-
I'opinione pubblica, in una si-
tuazione gid cosl drammatica
per il paese, di una possibile
crisi di governo, di una frattura
dei rapporti fra le tre Confede-
razioni sindacali e di una crisi
grave nei rapporti unitari in se-
no alla Cgil; e, nello stesso
tempo, di avere cost disatteso
il mandato, da me stesso solle-
citato, di acquisire dal governo
alcune modifiche sostanziali
del testo da questi predisposto,
in modo particolare per quan-
to attienc alla salvaguardia,
anche nel corso del prossimo
anno, della liberta di contratta-
zione nell'impresa e nel temi-
torio, Nella sostanza e nclla
forma, oltre ad altre grave ca-
renze presenti nel protocollo,
quest'ultimo risultato non &
stato ottenuto. E sarebbe da
parte mia un'intollerabile fin-

zione sostenere 1l contrano o
attenuare 'importanza di que-
sto insuccesso,

Detto questo, non credo di
dovermi pentire per la decisio-
ne che ho assunto di proporVi,
alle ore 19 di oggi di siglarc il
Protocollo a nome della Segre-
teria per Je ragioni che gid ho
detto. In caso contrario il dan-
no per la Cgil sarebbe stato
maggiore, ne sono convinto, di
un insuccesso forse ancora in
parte superabile nella trattativa

Confederale 1! mio errore, in-
veee, ¢ stato quello di non aver
saputo, con tutta cvidenza,
prevedere e prevenire con suf-
ficiente tempestivitd tutte le
implicazioni derivanti da un
cvolvers) pericoloso della ver-
tenza ¢ del confronto con il go-
verno e di non aver agito con
sufficiente rapiditd per inter-
rompere un processo che ma-
nifestava gid nel giomi scorsi
dei segni premonitori di invo-
luztone ¢ di pericolo per l'au-

I segretano
generale
della Cgil
Bruno Trentin
cheieri
hareso noto
lasua lettera
dl dimissioni
dal sindacato

[T TR

tonoma della Cgil. E di questo
porto pienamente la responsa-
bititd, .

Voglio darVi atto, cari com-
pagni ¢ compagne, della gran-
de lealtd o della trasparenza
dei Vostri comporntamenti, ¢
anche, se mi permettete, della
straordinaria amicizia che ave-
te voluto manifestarmi in que-
ste ore cos! difficili. Di questo vi
sard sempre infinitamente gra-
to. Con molto affetto.

Bruno Trentin

Le reazioni a caldo di politici e sindacalisti. Abete: «Grande rispetto»

Amato tace, Martelli: spero resti
Occhetto: € un gesto dignitoso

Sulle dimissioni di Trentin, Amato preferisce il «no
comment», Occhetto: «Un atto dignitoso». Martelli
lascia intendere che spera resti alla guida della Cgil.
Dal leader della Cisl, D'Antoni «un’'umana e convin-
ta solidarieta». Anche il segretario della Uil, Larizza
vuole che resti. E Abete esprime sgrande rispetto per
come si & comportato nella trattativa, dimettendosi
prima di firmare e annunciandolo dopo».

ALESSANDRO QALIANS

B ROMA Le dimissioni di
Bruno Trentin hanno lasciato 1l
segno. Significativo il «no com-
ment» del presidente del Con-
siglio, Giuliano Arato. Un si-
lenzio eloquente, il suo. «Un
gesto che apprezzo, un atto di-
gnitoso», commenta il segreta-
no del Pds, Achille Occhetto.
«Spero che resti alla guida del-
la Cgil», lascia intendere nelle
sue dichiarazioni il munistro
della Giustizia, Carlo Martelli,
spina nel fianco di Craxi all'in-
terno del Psi. E poi una valan-
ga di attestati di stima, tantissi-

mi eresta con noi, provenienti
da un sindacato lacerato ¢ in
grande difficolta, dopo la «not-
te dei lunghi coltelli» di Palazzo
Chigi.

Cominciamo dal presidente
del Consiglio. Venerdl sera,
nell'annunciare accordo sul
costo del lavoro, Amato aveva
detto «sono particolarmente
grato a chi in modo non faciic
& riuscito ad amvare fino in
fondon. 1l riferimento a Bruno
Trentin era evidente. Poi ter,
dopo il terremoto delle dimis-
sioni, Amato & stato bloccato

dai cronisti davanti alla sua
abitazione romana. Ma ha pre-
ferito limitarsi ad un secco:
«Non intendo rilasciare dichia-
razioni».

Achille Occhetto ha parole
di grande stima per Trentin:
«Le sue dimissioni sono un ge-
sto che apprezzo, un atto di-
gnitoso, insieme di difesa delle
proprie convinzioni ¢ di rispet-
to della volontd democratica
dei lavoratori e dei sindacatos,
Poi, riferendosi alla lettera di
dimissioni, il segretario del Pds
usa toni preoccupati: «£ un do-
cumento  drammaticos, che
wolleva problemi di metodo
democratico ¢ di portata stra-
tegica per il futuro del sindaca-
to.

Martelli riconosce a Trentin
suna grande onesta intellettua.
le, di serietd e di coerenza poli-
ticas, Pol dice che «il sacrificio
di Iegittime rivendicazioni &
stato compiuto sull'altare della
responsabilitA nazionale per
non fare cadere il governo, per
non spezzare 'unitd, in parti-
colare quella della Cgil». Infine

Martelli auspica che «Trentin
possa vedere rinnovato il suo
ruolo riformatore ed unitario
alla guida de! pio grande sin-
dacato italianos.

Per il segretario di Rifonda-
zione comunista, Sergio Gara-
vinl «un segretario della Cgil al-
I'altezza del suo ruolo non de-
ve dimettersi rna deve costrin-
gere il governo alle dimissioni
¢ chiamare i lavoratori alla lot-
tan,

1l leader della Cisl, Sergio
D'Antoni, esprime sunta umana
¢ convinta solidarietd a Bruno
Trentin per la sua azionex, E,
nel contempo, osserva che il
valore unitario della firma del-
'accordo non viene meno ¢
non & messo in discussione
nemmeno dalla lettera con cul
Trentin annuncia le sue dimis-
sionis», Il segretario gencrale
della Uil, Pietro Larizza, mani-
festa wrispetto per l'uomo, ri-
spetto per il dingente sindaca-
le e I'augurio che, nell'interes-
se dei lavoratori, il prossimo
direttivo della Cgil riassegni a
Trentin il ruolo che aveva sa-

1l presidente de! Consiglio Giuhano Amato

puto csercitare con tanta di-
gnitd ¢ responsabilitds, «La Cgil
e il sindacahsmo italiano non
hanno bisogno di apprendist
stregoni come quelll del caso
Pizzinato ma dclla professio-
nalita di Trentin ¢ Del Turcon ¢
i} commento del segretario
confederale  Cgil,  Guuliano
Cazzola. 1l segretario generale
aggiunto della Cisl, Raffacle
Morese si auspica che «Trentin
non confermi la sua decisio-
ne», E per il numero due della
Uil, Adriano Mus: «Trentin non
deve lasciares,

In un'intervista che esce og-
gi sul Corriere della Sera, il pre-
sidente della  Confindustria,
Luig: Abete esprime «grande ri-
spetto per il truvaglio di Trentin
a livello personale e grande ri-
spetto per il comportamento
tlenuto nella trattativas, o suo -
dice — ¢ stato un atto di grande
responsabilitd, soprattutto se
ha deciso di dimettersi prima
di firmare 'accordo ¢ lo ha un-
nunciato dopo. Avrebbe an-
che potuto dimettersi prima di
firmare ¢ giocare per comrap-
posiziones,

«Difendo |

Un riformatore
vero, dal 1950
nel sindacato

EDOARDO GARDUMI

Wl ROMA Sono ormai passatt
molti anni, ma per tanti resta
ancora quel mitico capo de
metalmeccanici che nel '69in-
ferse un poderoso scrollone al-
I'onnipotenza dei vecchi capi-
tani d'industria, impiantd nel
cuore delle loro aziende 1 con-
sigli di fabbnca e lancid la sfi-
da di un sindacato che da
semplice strumento di res:
stenza voleva innalzarst a forza
di governo della produzione.
Lo si ricorda ancora, in mani-
che di camicia, issato su un
palco improwisato ai bordi di
uno degli sterminatt piazzah
intermi della Fiat Mirafiori,
mentre csorta migliaia di ope-
rai in reverenziale silenzio a
non guardare solo alle buste
paga, a mirare pit in alto, al
potere che viene dalla capacr-
td di conoscere e dominare 1
processi produttivi. Per gh uo-
mini nuovi de! sindacato d
quegli anni, ¢ non solo per lo-
ro, era un leader carismatico.
Quando nel '77, dopo quindici
anni passal alla guida dei me-
talmeccanicy, lascid V'organiz-
‘zazione, rion furono pochf co-
lovo che piansero, 1l congresso
gli tributd qualcosa che asso-
migliava molto ad un antico
trionfo.

Per tanti questa immagine
resiste, sfida I'usura del tempo
e dei grandi nvolgimenti che
da allora si sono avuti. Eppure,
guardando ora a tulli i 40 anni
che Bruno Trentin ha trascorso
nella Cgil, ¢ facile accorgersi
come quei ncordi, per quanto
indelebili, non racchiudano
che un aspetto della sua vicen-
da di dirigente sindacale. I
cronista se lo ricorda, gia verso
la fine degli anni '70, in una
versione del tutto diversa. Non
pil irresistibile trascinatore di
folle, ma protagonista di una
partita politica pit difficile ¢
complessa. Erano tempi di cri-
s1, di inflazione e di terrorismo,
tempi di reazione. Dare spalla-
te non bastava pid. Trentn
non si stancava d: spiegare, ¢
questa volta piu in convegni e
in assemblee che non al co-
spetto di oceaniche platee,
che s1 doveva giocare d'antici-
po, che il sindacato doveva sa-
per cedere quanto delle sue
prerogative salariali e normati-
ve era diventato arcaico e indi
fendibile, proprio per riuscire a
mantenere ancora l'iniziativa,
Fu tra | primi a parlare della
necessitd di ndurre drastica-

Leil

e il suo atto
di coraggio»

VITTORIO FOA

®® £ un accordo picno di
ombre ¢ ombre pesanti. La
Confindustria si ¢ scatenata in
una vera e propria impresa
vendicativa contro i lavoratori
e i loro sindacati. Ha utilizzato
a piene mani la drammaticita
della crisi economica e il disse-
sto politico per cercare di bloc-
care stabilmente le possibilitd
diniziativa sindacale. | penco-
li sono reali ed ¢ brutto che
I'accordo si sia fatto a fabbri-
che chiuse. Dall'altra parte,
pero, vi ¢, ne sono convinto,
una grande dimostrazione di
responsabilith da parte delle
Confederazioni, Penso soprat.
tutto alla Cgil ¢ a Bruno Trentin
che, per ragioni owie, si ¢ tro-
vato pid di altro nella stretta di
una decisione impopolare ¢
sofferta, |1 sindacato, in buona
sostanza, invece di lasciarsi
trascinare, come ¢ avvenuto
negli ultimi anni, sempre in
nuove concessioni, ha preso
atlo in pieno della gravita detla

cris1 economica e ha deciso di
fare un forte passo indietro che
perd gli consente di controlla-
re la situazione, il terreno su
cul muoversi per poter meglio
sviluppare liniziativa. Il fatto
che Giuliano Amato abbia mi-
nacciato le dimissiont se non
c'era I'accordo, non credo che
comisponda ad una manovra
teatrale. Credo sia stata una
minaccia reale che sottolinca-
va come le possibiita di risa-
namento economico e finan-
ziario del Pacse siano nelle
mani dei lavorator: e dei sinda-
cati. Le contropartite alla ri-
nuncia alla scala mobile, alla
sospensione della contratta.
zione aziendale sono, 1o s ve-
de a pnma vista, estremamen-
te generiche, ma il sindacato
con la decisione di seri ha di-
mostrato di non esserc soltan-
to un oggetto di trascinamento
¢ di saper svolgere un ruolo at-
tivo. E questo niguarda I'imme-
diato futuro. Vorrer che si te-

mente quanto c'era di automa-
tico nella formazione delle re-
tnbuzioni, gl scatti di anziam-
ta, le iIndennita di liquidazione,
la stessa struttura che allora
aveva la scala mobiie. 1l sala-
rio, diceva, bisogna contrattar-
lo 1n relazione alle capacitd e
alle competenze, non lasciario
alla merceé di meccanismi che
applatiscono tutto ¢ non la-
sclano al sindacato che spazt
di intervento molto esigui. Era
in realtd il suc vecchio discor-
$0, correva sempre dietro alla
vua idea di un mondo operdio
protagonista e non suddito del
lavoro. Ma questa volta non
vinse. Pochi se la sentirono di
seguirlo su questa strada. Pa-
recchi anni dopo dira: «2 alloro
che la partita 'abbiamo per-
Saw,

Ma in reaitd la partita non la
s1 pevde mai del tutto. Nel 1950
quando cra amvato a'la Cgil
affascinato dalla persor.ahta di
D1 Vittorio ¢ s'era messo a la-
verare con Vittorio Foa all'uffi-
cio studi, la situazione per 1l
sindacato era sicuramente
peggiore, Figha, di Siio. pro-
fessore di dintlo a Venesia ed
esule antifascista in Francia, 1
giovane Trentin era allora un
intellettuale educato nell’azio-
msmo  dell'emigrazione. La
sua marcia lungo quel percor-
so che doveva trasformare, co-
me dice 1l titolo di un suo libro,
2l sfruttati in produttori» non
51 sarcbbe fermata con lab-
bandona della cosiddetta «po-
Itica dell'Eurs, con : tembli
giormi della sconfitta del 1980
alla Fiat, con la Caporetto sin-
dacale dell’84 sulla scala mo-
bile. Dopo alcuni anni trascor-
si apparentemente nell ombra,
nel 1988 & chiamato, ed una
volta ancora in un momento di
estrerna emergenza, ala se-
greteria generale della Cgil.

Questa volta ¢ l'organizza-
zione stessa del sindacato, co-
sl come s'era ridofta, ¢ non
reggere pin. B in crisi Ja sua
stessa rappresentativitd oltre
che il suo reale potere di con-
trattatazione. Trentin ¢ un ri-
formatore, dovunque s) sia fer-
mato nel corso della sua storia
di dirigente ha cambia'o le
carte in tavola. E lo fa anche
adesso. Riesce a scioglicre le
correnti, cerca di rimodellare
tutta una struttura perch? ma
all'altezca dei nuovi terremots
che si preannunciano. E lu sto-
ria di questi ullimi anni ¢ an-
che diquesti ultimi giorni.

Vittono Foa

nesse conto della situazione d
profonda irresponsabilitd nella
quale ci troviamo. Ognuno
pensa soltanto a gettare la col-
pa sull'altro. Siamo arrivati al
punto in cui un ministro degl
Esteri rinunca alla sua canca
per piccole ragiont personall.
Si trova in gito ben poca gerite
che parta dail'idea di quello
che occorre al Paese prima di
pensare a se stesso. 1l sindaca-
to ha dato l'esempio opposto.
Certo, nulla & nsolto. Ma un at-
to di coraggio restituisce la fi-
ducia nella politica.
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Per il Pds l'accordo «& un ricatto del governo», che
ha chiesto ai sindacati «di firmare solto la minaccia
delle dimissioni, mentre le fabbriche sospendevano
I'attivitas. Per settembre si chiede «una consultazio-
nc democratica dei lavoratori». Durissimo Occhetto.

Rifondazione indice una

manifestazione a Roma

per il 12 settembre. Le reazioni dei pantiti di governo
sono invece disoddisfazione e di apprezzamento.

ALESSANDRO QALIANI

. KOMA {1 Pds parla dt -
catto del governo», mentre
partiti della maggioranza tira-
no un sospiro ¢ solhevo. it leiv
miotwe delle vrazioni all'accor-
do sul costo del lavoro batte su
questt due tasti, Durissima la
nota della segretena del Pds: «il
governo ha teso un vero e pro-
prio ricatto ai rappresentanti
dei lavoratori chiedendo di fir-
mare 'mntesa, sotto la minaccia
delle dimissioni, nel momento
n cui la gran parte delle fab-
brniche sospendeva la propra
attivitdy per le fenie», sL'intesa ~

si fegge nella nota - contraddi-
ce l'esigenza che il Pds consi-
dera vitaie per la stessa econo-
mia itallana di non toccare la
retribuzione reale ¢ i diritt di
contrattazione dei lavoratoris,
E ancora: «Tale giudizio viene
espresso nel pieno rispetto
dell’'autonomia sindacale ¢d ¢
un giudizio doveroso poiche
I'intervento del governo com-
porta ed esige la valutazione
delle parti politiche. Intine il
Pds si rivolge direttamente ai
lavoratori: «Un"ipotesi di accor-
do ditale portata non pud con-

Intervista a Sergio Cofferati

Durissimo Occhetto: «Il governo ha chiesto ai sindacati
di firmare sotto la minaccia delle dimissioni, mentre

le fabbriche chiudevano, serve una consultazione
democraticar. Il 12 settembre Rifondazione in piazza

11 Pds attacca il governo: e un ricatto

siderarsi veramente compiuta
senza una decisione democra-
tica del lavoratori italiani, sin-
dacahzzati, o non sindacaliz-
zati. Se questa decisione de-
mocratica ¢ oggi resa impossi-
bile dalla chiusura delle fabbri-
che essa ¢ pero indispensabiie
anche ai fini della continuazio-
ne della trattativa e puod essere
compiuta alla ripresa dell’atli-
vitd produttivas, 1] segretario
del Pds, Achille Occhetto, in
una telefonata all’agenzia Di-
re, rincara la dose: «Il govemo
arriva a costnngere, sotto il ri-
catto dell'emergenza politica e

dell'unita sindacale, il segreta- -

rio di una grande organizza-
zione sindacale a disattendere
il mandato democratico rice-
vuto dai propri organismi. Di-
ciamo al govemo e a quegli
imprenditori che incosciente-
mente esultano che non si fon-
dano certo cos! un nuovo sin-
dacato, n¢ nuove relazioni sin-
dacali». Occhetto inoltre riba-
disce «I'esigenza di una con-
sultazione democratica dei la-

voratori senza la quale
I'accordo non ¢ perfezionatos,
Inrisposta al segretario del Pds
interviene da via del Corso,
Ugo Intini, portavoce della se-
greteria Psi, secondo il quale
£ molto grave che il Occhetto
arrivi a parlare di ricatti e ad
accusare la Cgil di essersi pic-
gata. In tal modo lo stesso Oc-
chetto, sollecita I'unita delle si-
nistre, getta all'interno del pia
grande sindacato una mina di-
sgregratrice, accesa con i vec-
chi ingredienti della faziositA e
del massimalismos,

Per Vincenzo Visco, senato-
re del Pds ed economista, & in-
vece «invitabile che un sinda-
cato non imesponsabile fir-
masse ['accordo in un mo-
mento in cui ¢’ il rischio che
crolli l'intero sistema economi-
cor. Visco aggiunge perd che
«bisogna difendere il salario
reale dei lavoratori. E non so-
no ancora riuscito a capire se
questa difesa con 1'accordo si
realizza». «Comunque - affer-
ma ancora, pur citicando il

ruolo politico svolto da Cisl, Uil
e dai socialisti della Cgil ~ ¢
meglio una parvenza di unita
sindacaie che rotture fraumati-
ches, Molto duri i commenti di
Rifondazione e Verdi. Sergio
Garavini, segretarto di Rifonda-
zione comunista, in un collo.
quio con il presidente della Re-
pubblica, gli prospetta «la gra-
vita di un accordo sindacale di
portata decisiva firmato men-
tre [abbiche e uftici sono chiu-
si», Rifondazione inoltre chie-
de al govemo di riferire luned!
alla Camera sull'accordo,
preannuncia una lotta dura
contro l'intesa striangolare» e
indice per il 12 settembre a Ro-
ma una manifestazione nazio-
nale . Mauro Paissan, deputato
verde, sostienc che « sindacati
hanno aspettato andassero in
ferie per firmare un accordo
con il governo che & una resa
senza condizioni, E aggiunge:
«Per i lavoratori il conto sard
salato, ma anche i sindacati
pagheranno un prezzo pesan-
ten,

Dal fronte dei partiti di go-
verno guungono invece con-
sensi ed apprezzamenti all’ac-
cordo. {I presidente dei depu-
tati del Psi, Giusi La Ganga to
considera una smentita alle
voci pessimistiche sulla vita del
governo. «E un punto di svolta
-~ dice - per il superamenio
delle attuali difficolta. La re-
sponsabila delle parti sociali
e l'impegno serio del governo

«Quella firma era inevit
Ma al sindacato & manca

Quella firma ¢ stata una scelta inevitabile, commenta
Sergio Cofferati, accanto a Trentin nelle drammati-
che trattative di questi giorni. Amato non avrebbe fat-
to un San Valentino bis, ma si sarebbe dimesso
aprendo la strada atle elezioni anticipate. Le dimis-
sioni di Trentin porteranno a una discussione chiarifi-
catrice su questa vicenda.
nomia. E alla fine Trentin potrebbe restare.

C'e stato un deficit di auto-

R ROMA,

¥ sindacati, la Cgll, hanno In
sostanza ceduto ad un ricatto
politico?

la scelta compiuta, a quel
punto del negoziato, cra wne-
vitabile. Non ¢'erano alternati.
ve. Il sommarsi del nschio del-
la destabilizzazione politica
minacciata dal presidente del
Consigho, della rottura con
Cist e Uil e della lacerazione
ntema alla Cgil avrebbe pro-
dotto un gualo pegglore...

C'era {l pericolo di un San
Valentino-bls?

Amato ha detto che non
avrebbe accettato un accordo
separato, per cui non c'era
un’ potest di San Valentino.
Pero, di fronte ad una manca-.
ta intesa, ¢i sarchbe stata la
cnst i governo. Amato ha
scaricato ogni responsabilitd
su tutto il sindacato, anche se

BRUNOQ UGOLINI

poi la Cgil era pu esposta. Cisl
e Uil, ntatti, consideravano
['ultimo testo del govemno ac-
ccttabile.

C'era insomma lo spettro
delle elezioni anticipate?

Credo di si. E la nostra deci-
sione ¢ stato un atto di re-
sponsabilita politica ancor pid
nclto se s1 pensa che era ac-
compagnato a dissensi forti,
sindacali, sul testo del proto-
colla.

E perd vol cosl slete venutl

meno al mandato ricevuto

Direzione...

E vero La maggioranza della
segreteria in una situazione di
estrema gravita si & assunta la
responsabilita di disattendere
quel mandato.

Non c'era la possibilith di

un rinvio?

No. Credo che Bruno Trentin

le abbia tentate tutte.

E ha dato le dimissioni. Che

©0sa POssoNo provocare?
E stato un atto di grande co-
raggio ¢ di grande responsabi-
lita politica. Esso favorira la di-
scuss.one nella riunione del
Comitato Direttivo della Cgil, a
setternbre, sulle conclusioni
di questa vicenda e ne chiari-
ra i termini, lo spero, poi, che
a conclusione della discussio-
ne Bruno Trentin decida di re-
stare dove &, perche la Cgil ha
bisogno di lui. Trentin jer a
Palazzo Chigi, alla fine sem-
brava l'unico davvero che
avesse in mente gli interessi
anche degli altri. Ognuno fir-
mava l'intesa pensando all’u-
tile che ne avrebbe ricavato
lui, € la propria organizzazio-
ne. Trentin era Yunico che
avesse a cuore lintcresse di
tutti, con una lacerazione in-
terna teribile.

Non ci sono i rischi temutt
da Del Turco di una mag-
gloranza massimalista?

Tale maggioranza non ci sara
se riusciremo a stabilire regole
nuove e diverse da quelle for-
mulate al congresso, in grado
di vincolare i comportamenti
dell’'organizzazione al merito
delle vertenze sindacali,

E un riferimento al fatti di
feri?

e

Si. Tali fatti mettono in luce
una fragilitd della Cgil nei mo-
menti della decisione. Soprat-

- Wito dimostrano che il livello

di autenomia non & ancora
adeguato. Sono problemi che
non st risolvono soltanto con
le regole, owiamente. Occor-
re anche la volonta politica. li
modo per non avere una mag-
gloranza massimalista ¢ che

sia il merito a prevalere sulle |

ragioni di opportunita politi-
ca. Cosa che non sempre ac-
cade.

Del Turco sembra accenna-
re alla maggloranza che si &
formata ['altra notte con i
principall segretari regio-
pali della Cgil? E cosi?
Ma loro non sapevano della
decisione di Trentin. Quella
dell’altra notte & stata una di-
scussione libera, perd in parte
inficiala da una intenzione
che il segretario gencrale ave-
va gid manifestato e che noi
non eravamo autorizzati a ri-
ferire,

Quale ¢ 1l punto pil negati-
vo dell’accordo? La contrat:
tazione salariale aziendale
sard impedita? E quelli che
Yhanno gih fatta?

C'¢ un numero consistente di
accordi gia fatti. E tali riman-
gono. Noi avevamo chiesto
una modifica radicale, pro-
prio in relazione al blocco

a autonomia»

della contrattazione azienda-
le. I protocollo prefigurava le
lesione di un diritto. L'uitima

, formulazione parla solo di

aspetti salarfali. La cosa & co-
munque negativa perche |

. contratti nazionall di catego-
‘ ria gid avevano definito perio-

di di moratoria, di biocco.
Questa ¢ una moraloria ulte-
riore...

Una tregua infinita, insom-
ma. E lascala moblle?

Oggl ho letto i giomali con
qualche stupore. La scala mo-
bile, a dire il vero, non c'e pid
da} 31 dicembre '91.

Ma non avete sempre soste-
nuto che avreste dovuto tro-
vare soluzionl diverse a di-
fesa del salario reale?

I} vecchio meccanismo non
c'e pid e questo vienc ncon-
fermato nel protocollo. La
trattativa a settembre si farad
sulla struttura contrattuale e
retributiva. Ma quel riferimen-
to specifico alla scala mobile
contenuto nel protocollo rap-
presentava in realtd il tentati-
vo della Confindustria di dire
che le cause legali promosse
dalla Cgil venivano a cadere.

Niente pid ricorso aj tribu-
nali, dunque, per lo scatto
di maggio non pagato?
Le cause legali, per la Cgil, de-
cadranno solo quando sard
definito il nuovo sistema. Le

Sergio Cofferati, segretario confederale della Cgil

gioranza Amato esce piti forte dalla trattativa

restituiscono fiducia e speran-
2a a tutte le persone in buona
feden. 1l neo vicesegretario del
Ph, Egidio Sterpa condvide «la
determinazione con cut le par-
ti hanno conseguito I'accordo,
superando anche divergenze
non secondarie»

Al Msi I'accordo non piace.
In una nota la segreteria lo de-
fimisce «i) pizzo di Stato sulle
buste pagar.

20 mila lire erogate nel 1993
sono una parziale compensa-
zione del superamento del
meccanismo ¢ la conferma
esplicita che c'era stata una
lesione contrattuale, Essa sara
risanata solo quando ci sard
un nuovo sistema contrattuale
¢ retributivo, La nostra propo-
sta per la trattativa di settem-
bre ¢ una combinazione di
strutture contrattuali e auto-
matismo che dovrebbe garan-
tire la difesa de! potere d'ac-
quisto. Assicurando in sostan-
za gli effetti garantiti prima da
scala mobile € contratti.
Ma servird davvero questo
protocollo a combattere la
crisl economica? Per Luc-
chinl, padrone bresclano:
«l bilancio dello Stato non
si risana solo bloccando i1
:#arlo dei lavoratoris, E co-

L'impianto dell'accordo ap-

pare ancora una ipotesi rifor-
matrice molto debole, anche
se le intenzioni del governo,
relativamente al controllo cei
prezzi e delle tanffe e ad alcu-
ni aspetti della politica fiscale,
contengono elementi di novi-
1a. Quello che rimane da veri-
ficare sard la coerenza degh
atti del governo con le dichia-
razioni programmiatiche con-
tenute nel protocollo, La pri-
ma verifica sard a settembre
col varo delle linee di politica
economica per la Finanziaria
del 93.

A settembre che cosa succe-
dera?

C'¢ da augurarsi che con la ri-
presa delle trattative, i rappor-
ti unitari, cos! faticosamente
mantenuti anche a prezzo di
una lacerazione molto consi-
stente nella Cgil, non vengano
rimessi in discussione da altre
cadute di autonomia,

Ecco l'intesa firmata

Un accordo che fa discutere

Ecco una ampia sintesi dell'intesa
sulla politica dei redditi, la lotta
all'inflazione e il costo del lavoro
definita venerdi a Palazzo Chigi

R «n una situazione eco-
nomica ¢ fianzaria ~ si legge
nella nota - che rischia di ag-
gravarsi ultenormente, accen-
tuando element gia forti di de-
bolesza o di wstabdita, il go-
verno ntiene essenziali una im-
mediata aztone di freno del-
intlazione ¢ una significativa
riduzione del disavanzo stata-
le L'obiettivo non @ solo quel.
lo di riconvergere verso i paras
metn del trattato dy Maastricht,
£ ~ ¢ appare ogg - quelio di
salvare le nostre potenzialitd i
sviluppo, di non cadere 1n una
spitale  sncontrotlabile  che
metterebbe o repentaglio, per
lungo tempo, yuanto ha co-
strunto 1n questi decenm il lavo-
ro italiano e e prospettive di si-
curezza econoimica di larga
parte della comunitd naziona-
le Appalono dunque non piu

cludibili coerenti politiche del
governo ¢ componamenti de-
gli operatori economici e so-
claliche consolidino I'efficacia
della svolta da compicre per
uscire dalle difficolta attuali, ri-
prendere un sentiero di sosle-
nuto sviluppo cconomico ¢
occupazionale, recuperare
piena credibilita sul piano in-
ternazionale, in un clima di
certezzes,

Ecco gli obiettivi per il pro-
dotto interno lordo ¢ Iinflazio-
ne nel '93-95; rispettivamente,
1,6, 2,4%, 2,6%; prezzi al con-
sumo, 3,5%, 2,5%, 2,0%,

It.governo «ritiene che, per
conseguire apprezzabili risul-
tati nell’abbattimento dell'in:
flazione, rafforzare la competi-
tvitd dei nostri prodotti sui
mercati intemazionali ¢ garan-
ure la stabilita del ca.nbio, oc-
comra rendere coerente la di-

\

namica delle retribuzioni uni-
tarie e del costo del lavoro con
I'inflazione programmala.

Le panti sociali rendono atto
celle dichiarazioni del Gover-
no sulle scelte di politica eco-
nomica e condividono I'obiet-
tivo di ricondurre l'inflazione
al 2% a finc '94, Le panti espri-
mono consapevolezza della
necessita che le imprese recu
perino compelitivita; assumo-
no l'obiettivo di un adeguato
rilancio occupazionale con
particolare riguardo alle aree
dcl Mezzogiomo. Le parti rico-
noscono il valecre determinan-
te dei loro comportamenti ri-
spetto all’attuazione di un poli-
tica di tutti i redditi che assuma
come obiettivo centrale la dra-
stica riduzione de) lasso d'in-
flazione. Tale valore determi-
nante ¢ altres! ricondotto dal
Governo - cosl com'd scritto
nel Programma su cui esso ha
awvuto la fiducia del Parlamento
- “all’abicttivo del manteni.
mento del valore reale delle re-
tribuzioni € dei trattamenti
pensionistici™»,

Conseguentemente, al fine
della gestione delie dinamiche
salariali per il '92-'93, le parti
concordano sui seguenti punti:

- in riferimento all'accordo
del 10 dicembre '91, la definiti-

1| segretanio del Pds Achille Occhetto

La scala mobile
va in soffitta
...dopo 47 anni

NOSTRO SERVIZIO

Sl ROMA  La scala mobile ¢
andata in pensione a 47 anni.
Risale infatti al 6 dicembre
1945 1a nasciia della scala mo-
bile in Italia, stabilita con il
«concordato per la perequa-
zione delle retribuzion: der la-
voratort dell'industria dell'lia-
lia del nord», Il concordato fu
stipulato fra la Confindustna ¢
la Cgil, V'unica organizzazione
sindacale allora esistente. Da
quel 6 dicembre 1945, molte
tappe sono state compiute: il
23 maggio 1946 il sistema
venne esteso alle province
centro meridionali ¢ cinque
mesi dopo, 1l 27 otiobre, 1l
meccanismo venne unificato a
livello nazionale, con la modi-
fica del periodo di variazione
che passd da due a tre mesi.
Bisogna armrivare al 21 marzo
1951 per la definizione del s1-
stemna di variazione dell'inden-
nitd di contingenza automati-
co. Lo scatto, oltre ad essere
automatizzato, agisce in modo
centralizzato e differenziato
per qualifica, sesso, eta del (a-
voratore e per terntorio. Tal
differcnziazioni per sesso ver-
ranno abolite nel 1960, mentre
le «zone salarialis cadranno nel
1969. Per il computo dello
scatto l'indice di riferimento
viene indicato ncil’indice na-
zionale del costo della vita cla-
borato dall'lstat.

1l 17 maggio 1951 il siste-
ma stabilito per I'industria vie-
ne esteso al commercio e it 10
settembre 1952 all'agricoltu-
ra.
11 15 gennaio 1937 un ac-
cordo interconfederale ripristi-
na la periodicita trimestrale di
variazione dell'indennita i
contingenza, mentrc 1l 27
maggio 1959 la legge n 324
per | miglioramenti ai dipen-
denti statali estende il mecca-
nismo della scala mobile, sia
pure in misura ridotta rispetto
ai lavoratori dell'industria, al
pubblico impiego.

Passano circa sedici anni ¢ il
25 gennalo 1975, negli anni
pid «caldi» delle battaglie sin-
dacali, viene siglato Y'accordo
tra confindustria ¢ sindacati
sull’'unificazione e parificazio-
ne del punto di contingenza
da realizzarsi entro il 1 feb-
bralo 1977. 1) valore del pun-
to viene fissato in 2.389 lire,
Qualche giomo dopo, 1l 4 feb-
braio, I'Intersind (I'associazio-
ne sindacale delle impresc
dell'lri) e I'Asap (V'associazio-
ne sindacale delle aziende pe-
trolchimiche) siglano I'accor

da governo, sindacati e imprese

va presa d'atto dell'intervenuta
cessazione del sistema di indi-
cizzazione dei salari di cui alla
legge 13 luglio '90, gia scaduta
il31 dicembre 1991,

- 'erogazione di una som-
ma forfeltaria a titolo di Ele-
mento Distinto dalla Retribu-
zione, lire 20.000 mensili per
13 mensilita a partire dal mese
di gennaio 1993, a copertura
dellintero periodo 1992-93,
che restera allo stesso titolo ac-
quisita per il futuro nella retri-
buzione.

- adesione all'invito del Pre-
sidente del Consiglio a non
procedere, durante il medesi-
mo periodo, a crogazioni uni-
laterali collettive ¢ ad altre ad
esse assimilabili nonch¢ a ne-
goziali a livello d'impresa, falte
salve le procedure relative a
crisi o ristrutturazioni azienda-
li, dai quali negoziati possano
derivare incrementi retributivi
per le imprese. 11 Governo as-
sume coerentemente l'impe-
gno di non porre particolan
erogazioni a dipendenti dclie
Pubbliche  Amministrazioni
non convenute nell'ambito di
accordi di comparto. L'eroga-
zione forfettaria da definire per
il pubblico impicgo costituira
contenuto necessario degli ac-
cordi di companos.

Il negoziato sulla revisione
degli assctti contrattuali a regi-
me ¢ sulla riforma del salario
potrd concluderst entro il 15
settembre, Ecco i principi gui-
da, «bisognosi di approfondi-
ments:  previsione  di liveil
contrattuali non sovrapposti ¢
distinti e percid da definire in
relazione alle materie, ai tem-
pi. alle procedure; previsione
di una parziale difesa del pote-
re d'acquisto dei salari per
tempi di prolungata disconti-
nuitd contrattuale, che valga
anche come incentivo al nor-
male svolgimento delle trattati-
ve, Il governo svolgerd un ruo-
lo allivo al fine di portare le
parti alla positiva conclusione
del negoztato.

In vista della graduale omo-
logazione formale ¢ sostanzia-
le del lavoro pubblico con il la-
voro privato (c la contrattua-
lizzazione picna del pubblico
impiego), da settembre si apri-
rd un tavolo di negoziato per
discutere tempi e modi di tran-
sizione alle regole del diritto
comune, la delegificazione, la
struttura  della  retribuzione,
'organizzazione del livelli del-
la contrattazione in relazione
amche alle componenti della
retribuzione stessan,

Ecco la pane che riguarda

gl impegni di politica dei red-
diti del governo,

1. Prezzi e tariffe. Nei li-
miti consentiti dalla normativa
comunitaria, verrd impostata
una politica tariffaria per i pub-
blicy servizy coerente con gli
obicttivi di disinflazione, pre-
determinando  la  dinamica
delle tariffe su base plurienna-
le, anche attraverso specifici
contratti di programma. Sotto
controllo anche i prezzi pub-
blici regionali ¢ locali,

Quanto ai prezzi liberi, il Go-
verno promuoverd, d'intesa
con le categorie interessate, un
programma di monitoraggio ¢
autoregolamenlazione. le
Amministraziom dello  Stato
dovranno evitare I'acquisto di
servizi e beni i cui increments
di prezzo non siano in linea
con i tassi programmati. Do-
vranno essere rimossi tutti gli
ostacoli alla concormrenza tra
fornitori, anche in coordina-
mento con PAntitrust. La se-
greteria del Cip, predisporra
mensilmente  una  relazione
pubblica sull'andamento dei
prezzi. In caso di fenomeni ri-
tenuti di carattere speculativo,
il Cip intormera il Cipe per va-
lutare il passaggio al regime di
sorveglianza o, in via eccezio-
nale, all'amministrazione del

prezzo,

2. Politica fiscale e con-
tributiva. Il Governo intende
mantenere nel suo insieme co-
stante la pressione fiscale, a
paritd di servizi erogati, nel '93
e opererd per il recupero della
base imponibile evasa o erosa.
La giungla fiscale verra sempli-
ficata in pochi Testi Unici; ver-
ranno drasticamente ridotte le
agevolazioni fiscall; saranno
responsabilizzate Regioni ed
Enti locali. La razionalizzazio-
ne del sistema tributario sard
accelerata, eliminando aree di
elusione ¢ contrastando 'eva-
sione. Oltre alle agevolazioni,
saranno rimodulate le discipli-
ne tnbutane delle piccole im-
prese ¢ del lavoro autonomo,
in un quadro di pin adeguati }i-
velli dt imposizione, semplifi-
cando oneri ¢ adecmpimenti
formali attraverso | Centri di
Assistenza Fiscale; sard poten-
ziala l'accertamento, affinan-
do i coefficienti presuntivi,

Verrd nistrutturato il sistema
dei contributi sanitari, armo-
nizzando l¢ aliquote entro una
ampia fascia di reddito eguale
per tutti i lavoratori pubblici,
privati ed autonomi, e saranno
rivisti gli oneri impropn di ma-
lattia. Infine, il sistema fiscale e
contributivo sard anche utiliz-

zato per la correzione di anda-
menti dei reddit difformi dagli
obiettivi antinflazionistici.

3. Interventi per 'occupa-
zione., [ governo, per affronta-
re la nuova fase di nstruttura-
zione dell'economia italiana e
le negative ripercussioni sul
mercato del lavoro, intende
adoltare un programma acce-
lerato di piena ¢ murata attua-
zione della recente legge
n.223, anche apportandov
modifiche. 1l ministero de! La-
VOro promuoverd opportunita
di nuova occupazione, anche
giovanile, utilizzando glt stru-
menti altuali o nuovi (come
rapponti di lavoro flessibili), ¢
giochera un ruolo attivo per 1l
raggiungimento d intese sin-
dacali nei processi di nstrutiy-
razione, riorgamzzazione o ge-
stione di crisy, valorizzando la
funzione della cassa integra-
zione, promuovendo 1'uso fles-
sibile del lavoro, al fine di con-
tenere le riduzioni del perso-
nale. Le Regioni si dovranno
organizzare per favorire la for-
mazione professionale perila-
voratori in mobilitd, magan de-
stinandovi una parte del Fon-
do Sociale Europeo. Saranno
potenziate le agenzic dell'im-
piego, per concretizzare la
mobilitd da posto a posto

do con le conlederazioni sin-
dacali sul punto unico di con-
tingenza.

I} 16 aprile 1975 anche 1
pubblict dipendenti glungeno
ad un sistema di scala mobile
simule a quello del settore pri-
vato, mentre 1l 26 genraio
1977 vengono deindicizzat: gl
istituti salarialt legat all'anzia-
mta,

Quattro anni dopo, 1l 31
magglo 1981, la Confindu-
stria comunica la formale di-
sdetta dell'accordo del 25
gennaio 1975 (sull'unifica-
zione e panficazione del pun-
todicontingenza).

11 22 gennalo 1983, il «pro-
tocollo  Scotti»  stabilisce  in
6.800 lire il valore del punto di
contingenza,  diminuendolo
del 15% e il 14 febbralo 1884
il costddetto saccordo di San
Valentino», che prevede 1l ta-
glio di 4 punti di contingenza,
viene sottoscritto soltanto daila
Uil e dalla Cisl.

Il 18 dicembre 1985 ) mi-
nistro della Funzione pubblica
sigla con Cgil, Cisl e Uil un ac-
cordo per i dipendenti pubbl-
ci che prevede, dal 1 maggio
1986, un nuovo sistema di in-
dicizzazione, a cadenza seme-
strale, al 100% sulle pnnue 580
mila lire e al 25% sulla pane re-
sidua des minimi conglobati.

i1 26 febbralo 1986 la leg-
ge numero 38 estende a tutti §
setton il meccanismo di con-
tingenza stabilito per i settore
de) pubblico impiego e ne fis-
sa anche la scadenza al 31 di-
cembre 1989. Sex mesi dopo la
scadenza contemplata dalla
legge, il 6 luglio 1990, gover-
no, Confindustria e sindacati
concordano di prorogare 1l
meccanismo al 31 dicembre
1991 (legge 13/7/1990) ¢ i
1§ dicembre 1991, nel proto-
collo tra governo ¢ parti socia-
li, il governo <1 1mpegna a non
rinnovare n¢ a modificare per
legge la scala mobile (che sca-
de appunto il 31 dicembre
1991). 1l dibattito, ripresc a
pieno nimo fra le part sociali
dopo le ultime festivitd natal:-
Z1e, non riesce a confluire in
un punto di convergenza pri-
ma dello scioglimento delle
camere, La questione, urgente
per la difficile situazione eco-
nomica in cui versa 1l paese,
guunge nelle mani del nuovo
esecutivo, che con il raggiungi
mento dell'accordo, ha defini-
tivamente mandato la «ala
mobile in soffitta.

(passaggio alla pubblica am-
ministrazione, contratt: di rein-
senmento, assunzioni a tenn)-
ne agevolate, lavori in opere e
serviza di pubblica utilitd, intra-
presa di lavoro autonomo)
Verra poi riorganizzato il siste-
ma di formaz.one professiona-
le. Infine, nell'ambito della
presidenza del Consiglio, sura
creata una apposita «task-for-
cex per nterventi a sostegno
dell'occupazione e a tutela def
patnmoruo professionale nelle
aree pitt toccate da cnisi.

4. polltiche a favore degli
investimenti. Dirctta ¢ diffusa
canalizzazione del nsparmio
verso gl mvestimenty, promuo-
vendo i} ncoro al capitale d
rischio ¢ dando maggiore sol-
did e respiro alla Borsa: piiy
¢levalo pluralisms, promozio-
ne di mvestitori stituzionali
qual 1 fondi pensione, Fondi
chiusi, Borse locali, in vista di
pId ampie possibilita di acces-
50 diretto al nisparmio soprat-
tutto per le piccole e medie 1im
prese. Si promettono stanzia-
menti per 'innovazione tecno-
logia, la nicerca e sviluppo.

Infine, sono previste proce-
dure di venfica e controllo del-
la politica dei reddit, con dye
incontri annualy, ad aprile e
scttembre,
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Ottaviano Del Turco spiega le dimissioni di Bruno
Trentin. «Si & dimesso - dice — contro le debolezze
detlla Cgil, il suo massimalismo e il suo operaismo.
lo non ho alcuna responsabilita. La colpa & di chi
nella maggioranza ha cambiato sponda ha scelto la
linea di Essere sindacato. A settembre comincera
nel sindacato una lotta dura, anzi durissima. Sono
pronto a fare 'opposizione».

RITANNA ARMEN!

@B ROMA. Ottaviano Del Tur-
co sapeva. Trentin gl aveva
annunciato fin da venerd! sera
la sua intenzione di dimetterst.
Ma il numero due della Cgil
non pensava che le dimissiont
sarebbero state date cosl rapi-
damente. Lui, il segretano ag-
giunto, della pi) grande confe-
derazione si @ battuto come un
leone e - si dice - senza esclu-
sione di colpi perche si firmas-
se l'accordo che ha portato
pot alle dimissioni di Trentin.
Dicono che abbia minacciato
pid volte di lasciare la Cgil, che
abbia difeso strenuamente
'intesa e il governo del sociali-
sta Giuliano Amato. E ora? Ora
che il capo della Cgil si & di-
messo e che nella contedera-
zione si ¢ aperta una crisi di
enormi e profondissime pro-
porzioni, che la frattura [ra ver-
tice ¢ base s1 mostra in tutta la
sua ampiczza, che dice Otta-
viano Del Turco? Lo raggiun.
giamo nella sua casa in Abruz-
zo dove & andato immediata-
mente dopo la firma dell’ac-
cordo. Non appare particolar-
mente turbato dalla notizia
della lettera di di dimissioni di
Trentin. Puultosto preoccupato
di nstabilire la sua «verntas su

quelio che @ avenuto in Cgil. E
di accusare i responsabili, i
colpevoll di una destabilizza-
zione senza precedenti che ie-
ri ha colpito la maggiore delle
tre confederazioni.

Di chi sono le responsabilita
delle dimissionl del segreta-
rio generale della Cgil?

Trentin s1 & dimesso contro
una debolezza ed un crisi della
Cgil che ha sempre combattu-
to. Contro la Cgil del massima-
lismo, dell'estremismo, dell’'o-
peraismo. leri si ¢ trovato di
fronte agl stessi problem: di 12
anni fa quandn toccod a lui an-
dare alla Fiat a dire che era
sbagliata la lotta dei 35 giorni.
Sono quindi dimissioni con-
tro un modo di essere della
Cgti?
SI, contro un modo di essere
che porta quasi sempre questa
confaderazione, dopo piatta-
forme e trattative unitarie, a
non riuscire mat ad espnmere
una sintesi che sia di tutti, Anzi
si tira indietro.
M1 stal dicendo che Trentin
si ¢ dimesso contro la sua
maggloranza?

Contro quella parte deila sua

«Trentin si ¢ dimesso contro il massimalismo e I'operaismo
ancora presenti nella Cgil». «Non faro il segretario generale
aggiunto di qualunque maggioranza». «Difendo ’accordo,

anzi dico che il sindacato ha firmato un bell’accordo».

Del Turco: ma la colpa non e mia
La veritd del «cnumero 2» sulle dimissioni di Trentin

maggioranza che dopo aver
approvato anzi spinto alla
svolta del congresso o' Rimini
oggi sta cambiando nuova-
mente sponda.

E tu pensi di non avere nes-
suna responsablilita dl fron-
te a queste dimissioni?

lo difendo questo accordo. Ti
dico di pid: questo ¢ un bel-
l'accordo. Ma pensiamo un
po’ a quello che succede nel-
paese, alla situazione precen-
dente alla firma sindacale, |
contratti sono d fatto bloccati,
la contrattazione aziendale
non c¢'@ pid da un pezzo, la
scala mobile ¢ stata abolita.
Come si fa a non vedere che
con l'accordo la situazione mi-
gliora? Questa intesa ci con-
sente di sbloccare i contratti
pubblici, sostituisce la vecchia
scala mobile con una sorta di
spronto soccorsor a disposizio-
ne di categorie e setton che
non nescono a rinnovare i
contratti, Ci permette di impo-
stare i contratti nazionali di ca-
tegoria. A settembre inoltre
possiamo aprire una trattativa
sui livelli di contrattazione.
Questo accordo, checche se
nc dica, difende fino in fondo
Il 1 lavoratori e | pensionati.
Non ¢ poi quello che chiedeva
anche il il Pds? Non & stato Oc-
chetto a dire che non era im-
portante la scala mobile ma il
salano reale? Insomma il go-
verno ha accolto le proposte di
Cgil Cisl e Uil. Enon c'¢ in Eu-
ropa e nel mondo un sindaca-
to che oggi nel 1992 abbia la
capacita di contrattare queste
questioni con il governo.In ge-
nere i governi decidono ¢ ba-
sta ~ -

Insomma fat una difesa ad
oltranza di questo accordo.
Ma allora perché tanta parte
della Cgil nonlo vuole? Te lo
sel chiesto?

Certo. E mi si deve spiegare
perché questa intesa ¢ coside-
rata peggiore della situazione
nella quale si cra pnma della
firma. Percheé ad esempio non
si valorizzano quelle 20.000 li-
re al mese che l'intesa ci da.
Nell'84 con I'accordo di 5.Va-
lentino dalla busta paga dei la-
voratori fu tolta la stessa cifra e
intalia ci fu il caos.

Insomma Del Turco, mi pare
di capire che non t senti as-
solutamente responsabile
delle dimissioni di Trentin...

Assolutamente no. Per quanto
mi riguarda Trentin pud toma-
re subito a fare 1l segretario ge-
nerale della Cgil. Ma Bruno
non deve fare i conti con me
benst con un altro problema,
Nella Cgil c’¢ stata in queste
orc una svolta, siamo passati
ad un'altra fase della sua sto-
ria, del suo gruppo dirigente.
lo pensavo, mi sono illuso, che
a questo si potesse giungere in
un clima d lealta di fiducia re-
ciproca m cul io e Trentin
avremmo potuto lasciare 1'or-
ganizzazione in modo chiaro,
sereno non traumatico. Invece
non & andata coslil cambia-
mento & stato rapido e dram-
matico.

Allora lasceral anche tu que-
sta Cgli?
Non credo. Credo invece che a
settembre nella confederazio-
ne ct sard un dibattito duro,
anzidurissimo, Al congresso di
Rimini ho detto che avrei sciol-

Da Casadio, Sabattini e Térzi la solidariefa al segretario ge;?erale"
«Una firma estorta, il segno
della barbarie della politica»

«Un'intesa negativa. Trentin ha firmato sotto un ri-
catto ignobile e inverosimile di Amato», Parla Giu-
seppe Casadio, segretario della Cgil del’Emilia-Ro-
magna, uno dei 9 dirigenti che nella riunione della
direzione ha bocciato I'accordo. Casadio, assieme
ai segretari di Piemonte e Lombardia, Sabattini e
Terzi, esprime stima a Trentin e lo considera «inso-
stituibile alla guida della Cgil».

DALLA NOSTRA REDAZIONE

ONIDE DONATI
M BOLOGNA. «Perché !'ha sono in fibnliazione, i telefoni

fatto, perché ha firmato, per-
ché...?. Sono tante le doman-
de che ieri mattina i quadri
della Cgi! del’'Emiha-Romagna
avrebbero voluto nvolgere a
Bruno Trentin dopo la firna
dell’accordo sui salar, E un
mezzagiomo rovente, Bologna
si & trasfenta in massa al mare
ma nella sede della Camera
del lavoro sembra che !'estate
e le le feric non interessino
nessuno. Funzionar: e dirigenti

squillano, 1 lavoratori pongono
quesiti a cui nessuno pud dare
nsposte. Delle dimissioni del
segretario  generale ancora
non si sa nulla. Tutto il vertice
emiliano aspetta Giuseppe Ca-
sadio, il segretario regionale in
viaggio da Roma su un treno
che giungerd a Bologna con
tre ore di ritardo. Casadic &
uno dei nove sribelli» che l'al-
tra notte, alla riunione della di-
rezione della Cgil, ha contesta-

to 'accordo. Di vaccordo inac-
cettabile» parlano tutt 1 din-
genti emiliani, compresi quelli
di area socialista. Casadio,
stanco e sudalo, finalmente ar-
riva ed inizia una riunione de-
stinata a durare ben poco. Una
rapida informazione del segre-
tario, qualche intervento ma
sembra di ascoltare un mono-
logo: «Trentin non doveva fir-
mare, non aveva nessun man-
dato, l'intesa non pud essere
valida» Poi, come una bomba,
ecco la notizia delle dimissioni
e a quel punto ogni discussio-
ne & fuon luogo. Ci si aggioma
a non si sa quando, perché le
ferie finiranno col condiziona-
re le reazioni e le iniziative,
Furbo Amato a costringere i
sindacati alla firma il 31 luglio,
alla vigilia della mobilitazione
generale verso mare e monti.
«Eh s, il presidente del Consi-
glio conosce bene la Cgll, ciha
militato, ha in tasca la tessera
di questo sindacatos, sospira

to la comente soclalista e che
I'avrei ricostituita solo se avessi
visto riemergere } massimali-
smi, gli estremismi della vec-
chia Cgil. In questi giomi ho vi-
sto ricomparire tutto quelio
che avrebbe dovuto essere se-
polto.

E non hai visto anche il peri-

colo che questa crisl travol-

ga 1a Cgll, i suol iscrittf, la

sua forza ? Che questo ac-
cordo, che non place al lavo-
ratort finisca col rompere
un rapporto di fiducia gia
precario fra vertice e corpo
sociale del sindacato?
So che si apre un periodo
drammatico nella vita della
confederazione. Con Trentin
ci eravamo illusi che nella Cgil
ci fosse un corpo sociale matu-
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Casadio e ammette che stavol-
ta palazzo Chigi ha vinto. Ma a
che prezzo Amato si ¢ aggudi-
cato la vittoria? «Semplice - ri-
sponde Casadio -, ha messo
sul platto della bilancia un n-
catto 1gnobile ¢ inverosimile
contro il sindacato e in specifi-
co contro la Cgil, ha detto a
Trentin e Del Turco che se non
avessero f{irmato si sarebbe di-
messo il govemo e che si sa-
rebbe aperta una crisi politica
senza sbocco. Una firma estor-
ta, ecco cos'ha ottenuto Ama-
to con la sua disperazione e
questo testimonia la barbarie a
cul oramai & giunta la politica.

Ma c’cra un’alternativa al ri-
catto, una strada meno «barba-
ra»? Casadio afferma che si do-
veva trovare «un'altra formula»
che non necessariamente
avrebbe condotto alla rottura
col governo, La strada «cvile»
poteva essere una dichiarazio-
ne unilaterale de! governo a
cui le parti sociali avrebbero ri-

sposto alla ripresa delle tratta-
tive in settembre. Ma cosl non
¢ stato; e adesso? «Adesso —
prosegue Casadio - inutile na-
scondersi che ci saranno dei
conti da fare sia interni al sin-
dacato che tra il sindaco e i
suoi interlocutori. Bisognera
vedere se cl sono slati a hivello
di rapporti tra gruppi dirigenti
delia Cgil degli atteggiamenti
che hanno agevolato il ricattos,
E i conti con gli interlocutori
del sindacato, c10¢ con gover-
no e imprendtori? Casadio for-
se allude al fatto che l'intesa
raggiunta in quelle condizioni
non pud valere? «C'¢ una firma
e credo che formalmente l'ac-
cordo sia valido. Ma mi chiedo
se alla luce di quanto ¢ succes-
so non ci sia qualche altra ri-
flessione da compiere E un
problema che goveno e im-
prenditori si devono porres,
Sens! di colpa verso Trentin,
Casadio sostiene di non aver-
ne: «In direzione ho contestato

ro. Invece non & cosl. E allora
mi chiedo: perché nella Cisl e
Uil non esplodono queste con-
traddizioni? Perche sono tutti
traditori? Non credo, Dovremo
rifletiere molto in questi mesi
su queste cose e cercare dei n-
medi. Altrimenti la Cgil costi-
tuird il terreno peggiore della
divisione e della disgregazione
nella sinistra. Per ora sono co-
stretto a prendere atto che il
sogno mio e di Trentin di un
sindacato riformista non ri-
sponde alla realta.

Ne tral qualche conseguen-
za?

Si, da settembre ripartird da
una minoranza riformista che
si batterd per una Cgil riformi-
sta,

Insomma dal per scontato
che Ia maggioranza della
Cgil & camblata?

Certo la maggioranza di Rimini
non ¢'¢ pil. Di questo dobbia-
mo prendere atto ¢ sarebbe
bene che tutti lo dicessero. Og-
gi Essere sindacato, che finora
ha costituito la minoranza,
puo tranquillamente dire di es-
sere al centro di un nuovo pro-
cesso, di una nuova maggio-
ranza. E allora ha ragione
Trentin a volere un chiarimen-
to ed 10 dichiaro fin da adesso-
che non & possibile per me fa-
re il segretario generale ag-
giunto con qualunque maggio-
ranza.

" Eallora che farai?

Se nasce una nuova maggio-
ranza che comprende e ha al
suo centro Essere sindacato,
questa si deve assumere tutle
le responsabilitd. | socialisti
staranno all'opposizione.

nie

It segretario aggiunto

deila Cgil Ottaviano Del Turco

¢ Il dimissionario Bruno Trentin;
sotto Giuseppe Casadio e a fondo
pagina Fausto Bertinotti

l'accordo e quindi l'operato
del segretario generale. Ora
che le cose sono pid chiare di
quanto non lo fossero ieri sera,
esprimo la mia personale soli-
darietd a Trentins. Una solida-
rietd che pin tardi Casadio ri-
badird assieme a Claudio Sa-
battini e Riccardo Terzi, segre-
tari generali del Piemonte e
della Lombardia, gli altri «gran-
di bocciatori» dell'intesa, «Vo-
gliamo dichiarare - affermano
1 tre segretari regionali ~ la no-
stra stima, se fossc ancora ne-
cessario, oggi ulteriormente
accresciuta al segretario gene-
rale che considenamo insosti-
tuibile alla guida della Cgil so-
prattuto in un momento cos!
delicato della vita del paese. Il
nostro giudizio negativo sul-
'accordo non mette minima-
mente in discussione quindi ja
fiducia nel segretario generale;
la nostra decisione infatti & sta-
ta dettata da ragioni di merito
sindacale ¢ di merito politicon.

11 leader della minoranza Cgil sulle dimissioni di Trentin: «Una scelta che rispetto, ma ¢ un atto non dovuto né richiesto»

Bertinotti: per il sindacato & un accordo di resa

Per Fausto Bertinotti, il cuore dell’accordo sul costo
del lavoro @ il blocco della contrattazione articolata,
che equivale aila cancellazione della vita concreta

del sindacato. «£

la pax leonina imposta dalle im-

prese. Adesso, affidiamoci alla risorsa democratica,
discutiamo e poi ritiriamo la firma». Le dimissioni di
Trentin, «una scelta da rispettare, ma non richiesta
da nessuno né imposta dagli eventi».,

ROBERTO GIOVANNINI

@l ROMA. «Pi0 che un accor-
do sindacale, questo protocol-
lo rappresenta una resa del
sindacatos. E il giudizio di Fau-
sto Bertinotti, segretario confe-
derale della Cgil e leader della
minoranza di «Essere Sindaca-
to»,

Scala moblle ¢ contratta-
done aziendale sono | punti
pli pesanti del protocolio di
venerdi

C'e la presa d'atto definitiva

della fine della scala mobile.
Uno strumento di cui abbiamo
tanto discusso, forse logorato,
ma non si pud non dire —ed ¢
la ragione di tanti scontri e

lemiche - che la scala mobile
& stato per anni lo strumento
che ha garantito la tutela del
potere d’acquisto di tutti i lavo-
raton, in particolare delle cate-
gorie pil deboli. Ma, appunto,
c'¢ il blocco delia contrattazio-
ne articolata, che ¢ il fattore
costitutivo della stona del sin-

dacalismo italiano, e soprattut-
to della Cgil. Se domandiamo
a un lavoratore o a una lavora-
trice cos'¢ il sindacato, ci dira
che & quella cosa che in azien-
da contratta col padrone per
migliorare le condizioni di vita
e di lavoro. Il blocco equivale
alla cancellazione della vita
concreta del sindacato, trasfor-
mandolo in un’istituzione lon-
tana che periodicamente si
confronta con imprenditon e
governo, riducendosi in uno
schema consociativo. Questo
¢ il cuore dell'accordo. Non ¢
uno scambio, magari, come
talvolta ¢ successo, uno scam-
bio iniquo, ma l'accettazione
di una pax leonina imposta
dalle imprese. E non & uncaso
se in pratica l'unica contratta-
zione libera a livello aziendale
& quella sui licenziamenti e la
cassa integrazione.

A Palazzo Chigl ¢ avvenu-
to un fatto inusitato. Il presi-

dente del Consiglio ba posto
sul tavolo le sue dimisstond,
in caso di disaccordo.

E un fatto molto grave. I gover-
no ha chiesto la fiducia, ma
non a un Parlamento formato
da rappresentanti liberamente
eletti dal popolo, main una sa-
la di Palazzo Chigy, di fronte a
all'assemblea corporativa del-
le parti sociali, E i ssindacati» di

. lavoratori e impresc sono en-

trati a far parte di fatto del go-
vermno, introducendo nel siste-
ma democratico un elemento
pericolosamente corporativo;
e con l'accordo, ¢ il primato
dell'impresa che si afferma per
via corporativa.

E adesso, dopo 1l voto della
Direzione Cgil, & realistica-
mente possiblle un ritiro
della firma dal protocollo?

lo dico che c'¢ bisogno di un
atto di coraggio per rimettere
in discussione questo esito,
Nel codice genetico Cgil ¢

scritta una risorsa democrati-
ca: si puo riparare a un emore
nell'esercizio contrattuale,
cambiando la scelta, E gia ac-
caduto, ad esempio, nella pri-
mavera del "68. Venne firmato
un accordo interconfederale
sulle pensioni, ma dopo i Di-
rettivi e una consultazione am-
pia, si ritird la firma per andare
allo sciopero generale. La mia
non € una provocazione, o un
soprassalto estremistico, ma la
presa d'atto che l'esito a cui si
¢ giunti & indigenbile per I'or-
ganizzazione nel suo complcs-
so, perché mette in discussio-
ne il suo rapporto con i lavora-
tori. Rimettere n discussione
I'accordo, dunque, ¢ una pro-
posta realistica, prudente, ra-
gionevole.
Non ¢ I primo accordo che
i conclude aprendo una cri-
sl tremenda nella Cgil, co-
stretta a sublre per non rom-
pere V'unitd con Cist e Ull 0

al suo interno. Perché?

Intanto, perché in queste occa-
sioni non si & fatto della demo-
crazia di mandato un nodo ir-
rinunciabile per la Cgil. E cosl,
sI mette in molo un processo
in cui sono le controparti a det-
tare i tempi ¢ i modi del con-
fronto: alla fine della traiettoria
c'¢ solo il prendere o lasciare,
1t secondo aspetto ¢ di cultura
politica: ¢'¢ chi pensa che gli
accordi bisogna farli ad ogni

. costo, e che le questioni di

schieramento fanno premio
sui contenuti e sulla democra-
zia. Significa svuotarc l'auto-
nomia e lo spirito della Cgil.
Rovesciare questo teorema
pud essere doloroso, creare
rotture, ma & 'unica strada per
cvitare la capitolazione del sin-
dacato e della Cgi! alle ragioni
degli altri. !t fatto & che il sinda-
calismo moderato e istituzio-
nale in queste condizioni, vie-
ne costantemente premiato: ¢

egemone, & I'agente che pre-
para l'accordo. Gli esponenti
di questo sindacalismo, (n
qualunque organizzazione
collocati, hanno un rapporto
privilegiato co! govemo, e in
questo rapporto influenzano
concretamente il percorso del-
la trattativa, ne possono preve-
dere l'esito, E se un sindacato
come la Cgil non sa awalersi
delle sue due grandi risorse, la
democrazia e il primato dei
contenuti sugli schieraments, si
consegna all'egemonia delle
forze moderate.

Bruno Trentin ha deciso le
sue dimissioni. Con Trentin
bal avuto un lungo rapporto,
caratterizzato da grandi dls-
sens{, ma anche da una pro-
fonda amicizia personale.

Nessuno ha richiesto le sue di-
missioni, tantomeno noi di «Es-
sere Sindacator. Si tratta di un
atto non richiesto né dovuto,
perché era possibile ed auspi-

Amato: «Era
quello che

ci chiedevano
dallestero»

Confcommercio
soddisfatta

«Finalmente via
la scala mobile»

Da Cremona
i primi
dissensi

«Gli operatori stranieri sono come San Tommaso, & quello
che abbiamo fatto icri & una delle testimonianze pid impor

tanti che il San Tommaso che abbiamo davant c: chiedevar

Cosl 1l presidente del Consiglio Guliano Amato ha com-
mentato 'acordo sul costo del lavoro raggiunto venerdl sera

«L’'accordo - ha detto Amato - lo hanno fatto il governo e le
parti sociali, le quali hanno accettato tranquillaniente di de-
re al paese un anno e mezzo di tranquillita sociale, di stabih-
12 dei redditi, all'interno del tasso di inflazionen. E tutto <10
dimostra, secondo il capo del governo, sche quando armnva 1}
momento vero gli italiani sanno dare il colpo di reniv.

salari e permetterd di contenere il costo del lavoro nell'am:
bito di una seria politica concertata dei redditi. E quanto s
legge in una nota della federazione dei commercianti

Apprezzamenti
eriserve
dalla Cna

fatto sapere d1 «non concordare con quanto concluso» ed
hanno chiesto «l'immediato ritiro della firma posta a nome
della Cgil e la riapertura della trattativas. La Filis/Cgil-Agb di
Bolzano, dal canto suo, chiede il congresso straordinario
della Cgil xper ndare voce in capitolo a tutti 1 lavoratoris.

tributivis,

Confagricoltura
non firma
Pintesa

quale insieme alle altre confederazioni dell'artigianato ha,
comunque, espresso un assenso generale sul protocollo go-
vemno-parti sociali. sNel mirino della Cna nmangono : due
punti del fisco e della sanit, - ha detto Brini - per1quali non
s1 prevedono riforme strutturali capaci di rimuovere lc catise
del loro dissesto, ma si prevedono solo aggravi fiscal & con-

PerlaCia
invece
vabene
cosi

dell'intesa sul settore agricolo. «Pur giudicando moito positi-
vi le decisioni sulla scala mobile e I'obiettvo di portare 1I'in-
flazione al 2 entro il '94, - s1 legge in una nota - 1a confagn-
coltura ritiene indispensabili alcuni chiarimenti, come, ad .
esempio, I'impegno a non procedere a trattative territoriali
intergrative del contratto nazionale per il periodo 1992/93»,

«Filo diretto»
a Ralia radio
con Bassolino

agricoltori alla lotta all'inflazione e al nlancio del!’.«:onomia
italiana che non possono compiersi senza un iIMpegno con-
vergente del governo, dei produtton e dei lavorator:. La con-
dizione sospensiva della nostra adesione ¢ che la contratta-
zione provinciale esistente nel settore agricolo sia ricompre-
sa nell'impegno delle parti sociali a non procedere a con-
trattazioni integrative a livello di impresa nel penodo '92-93

Pds.

monianze «arrabbiater per la firma dell'accordo, di lavorato-
ri che «vogliono capire perche la Cgil I'ha sottoscntto, di cht
sostiene che si tratta di «un copione g1a vistos. Molte le atte-
stazioni di solidarietd a Bruno Trentin. Per questo mattina,
tra le 10 e le 11 ci sara un ilo direttor con gli ascoltaton cu
rispondera Antonio Bassolino, della segreteria nazionale del

La Confcommercio & soddi-
sfatta dell’accordo che ha
steso ¢ sottoscntto presso la
presidenza del consigho,
con i sindacat dei lavoraotn
dipendenti, «che ha consen-
tito di eliminare definitiva-
mente l'indicizzazione del

La Camera del lavoro di Cre-
mona & stata la pnma, 1n pe-
nfena, a muovers: per esprn-
mere 1 propno dissenso a'-
I'accordo sul costo del lavo-
ro. Con un fax inviato a Bru-
no Trentin, 27 dingunti sin-
dacali di Cremona hanno

Apprezzamenit ¢ riserve In
merito all’accordo siglato ie-
ri sul costo del lavoro, sono
stati espressi da Fedenco
Brini, segretario gencrale
della Cna (Confederazione
nazionale dell'artigianato ¢
delle piccole imprese), la

La Confagricoltura non ha
sottoscritto I'accordo sul co-
sto del lavoro' non essendo
stata chiamata a parntecipare
a tutte le fasi della trattativa
sul documento predisposto
dal governo. si & riservata di
valutare i riflessi concreti

La nostra adesione condi-
zionata al protocollo d'inte-
sa proposto dal govemo -
ha dicmarato Massimo Bel-
lotti, vicepresidente della
Contederazione degh agn-
coltori ~ conferma la dispo-
nibilita e linteresse degh

1l termometro del dissenso
tra gli iscritti alla Cgil, soprat-
tutto in perifena, si1 & avuto
ad Itaha radio. Diverse tele-
fonate sono infatu giunte nel
corso della giomata alla re-
dazione, souprattutto  dal
nord italia. Si tratta di test-

FRANCO BRIZZO

cabile andare invece a un di-
battito, e poi a una consulta-
zione delle strutture pervaluta-
re 'accordo e decidere. Deci-
dere se confermarlo, oppure,
come credo hecessario, se riti-
rare la firma. E sarebbe stato
giusto che a compiere I'uno o
l'altro gesto fosse il massimo
dirigente della Cgil, Bruno

Trentin. Non & stato assoluta-
mente costretto dall’evento o
da nessuno a questa decisio-
ne, & un atto che promana
esclusivamente dalla sua vo-
lonta. Infine, voglio dire che ¢
una decisione che rispetto
moltissimo. Un rispetto che in-
veste sia la persona che la scel-
tache ha compiuto
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