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« AVANTI! » — Mercoledi 12 febbraio 1975

I documenti conclusivi delle Commissioni

Le nove commissioni si sono insediate nel pomeriggio di venerdi 7 feh-
braio. Esse hanno lavorato sui femi assegnati nella serata di venerdi e per
Tintera giornata di sabato 8. I documenti conclusivi delle diverse Commissioni
sono stati consegnati alla Segreteria della Conferenza nelfa farda notiata tra
it sabato 8 e la domenica § febbraio.

Ai tavori delle Co

Delfino

COMMISSIONE 1:
COMMISSIONE. 2:
COMMISSIONE 3:
COMMISSIONE 4:
COMMISSIONE 5:
COMMISSIONE 6:
COMMISSIONE 7:

coordinatori:
coordinatori:
coordinatori:
coordinatori:
coaordinatori:
coordinatori:

i hanne parte

COMMISSIONE 8:
COMMISSIONE 9:
La Conferenza

dice: «La Conferenza

viarne l'attuazione ».

aor
coordinatori:
coordinatori:

del giorno presentato dai compagni Formica, I

i: Coen, Gi
Arfe, Zito, Fineiti,

si € conclusa con Papprovazione all'unanimita di un ordine
Landolli, Manca, Signorile che
i impegna la Direzione a

di organi

Prima
Commissione

Democrazia interna: orga-
nizzazione del consenso e
garanzie del dissenso;
partecipazione e forma-
zione democratica delle
AP isaiie

convacare il Comitato Centrale per I'esame delle proposte emerse e per av-

Diamo di seguito i testi integrali delle conclusioni delle nove commissioni.

A cura della Sezione Cenirale di organizzazione sard trascritta, nei pros-
simi giorni, l'insieme della discussione — in Assemblea e nelle commissioni
— che verra stampata nel volume degli atii della Conferenza, che conterra
anche il materiale preparatorio e i contributi pervenuti alla Conferenza.

Invitiamo le Federazioni a convecare al piii presto le assemblee di se-
zione per esaminare e dibattere i documenti conclusivi della Conferenza al
fine di poter indire, entro il 15 marzo, le riunioni degli Attivi provinciali e
regionali che saranno presiedute da membri della Direzione del Partito.
I suggerimenti e le indicazioni relativi saranno {rasmessi immediatamente ai
segretari di Federazione e ai segretari dei Comitati Regionali.

(QUI SOTTO, I DOCUMENTI CONCLUSIVI DELLE VOTAZIONI)

nel dibattito interno, che sa-
ra un’agenzia, un ciclostilato,
o0 un periodico vero e pro-
prio secondo le possibilita fi-
nanziarie esistenti.

Tale strumento dovra ri-
conoscere il diritto di acces-
S0 a tutte le posizioni esisten-
ti in condizioni di uguaglian-
za: fra un congresso ed un
sltro per il dibattito norma-
le esistente nel partito e per
1 izioni che vi si con-

regole congressuali
1) Premessa

La prima Commissione ri-
tiene necessario premettere il
proprio giudizio sulle condi-
zioni del partito, in rapporto
alla sua izione di ba-

e

frontano; nei periodi congr
suali, a partire cioé dalla con-
vocazione del congresso, e-
sclusivamente per le posizio-
ni esistenti nel congresso, La
corrente gestione di tale stru-
mento dovra essere assicura-
ta da un comitato eletto dal

se ed ai termini obiettivi del-
le lotte soviali e politiche in
corso, oggi & nei prossimi pre-
vedibili sviluppi, alle propo-
ste che sottopone alla Confe-
renza sui temi assegnati alla
sua elaborazione, perché ri-
tiene pregiudiziale tale valu-
tazione per un migliore fon-
damento delle proposte stes-
se.

La prima Cammissione giu-
dica che esistono i termini
per una piattaforma ampia-
mente unitaria della linea e
dell'azione politica del par-
tito. Questa piattaforma, con-
cepita in modo creativo e di
continuo sviluppo, implica un
gruppo dirigente disponibile
ad un impegno unitario e
collettivo su di essa. Da tale
disponibilith infatti dipendo-
no in larga misura la forma-
zione stessa del gruppo diri-
gente, le regole del suo com-
portamento, la sua continua
qualificazione, i) rafforzamen-
to degli organi del partito a
tutti { livelli, !ed glm'anzle del-

corr organo colle-
giale deliberativo, a scrutinio
segreto e con la maggioranza
di 4/6 dei componenti.

Dovranno essere espressa-
mente vietati, una volta rea-
lizzato tale organo, tutti gli
organi di corrente, di gruppo
e personali, con apposite san-
zioni.

Alcuni compagni ritengono,
a quest'ultimo proposito, la
improponibilita del divieto e
delle sanzioni, avendo fidu-
cia nel valore intrinseco del-
lo strumento proposto. Am-
mettono tuttavia due oneri: il
divieto di utilizzare tali orga-
ni per censure personali da
far valere in altri-organi del
partito; e Ia pubblicita delle
fontj di finanziamento. con
relative sanzioni,

2b) 11 partito garantisce la
disponibilita della proprie se-
di per incontri, riunioni ed
altre attivith, anche di tipo
esterno, di compagni al fini
del dibattito interno, e garan-
tisce ugualmente i mezzi per
organizzare tali istanze di

a for {J ) e
del ruolo costruttivo del dis-
senso, la realizzazione plena
del principio della partecipa-
zione, e infine { meccanismi
e le regole congressuali per
il migliore livello rappresen-
tativo della reale volonta del
partito sulla linea politica
su tutte le questioni di con-
tenuto.

La prima commissione ri-
tiene che il prevalere di que-
sta concezione e la traduzio-
ne di tale esigenza e di tale
opportunitd unitaria del par-
tita non possono realizzarsi se
non per la scelta del gruppo
dirigente e per un suo atto
di forte volonta politica, per-
ché non esiste una norma di
statuto in grado di realizza-
re questo obiettivo da sola.

discussione. Al tempo stes-
so0 dovranno essere chiu-
se le sedi adibite a questi
scopi fuori del partito,

2¢) Per cid che concerne
i periodi tra i due congressi
la commissione, sulla base del
carattere esclusivamente con-
gressuale che devono avere
le correnti, raccomanda di o-
rientare’ le garanzie del dis-
senso alle posizioni che emer-
gono successivamente. nel di-
battito del partita sui temi
concreti e non sul prolunga-
mento statico delle posizioni
confrontatesi nel congresso.
Ma cid dipende dalla scelta
di cui si & detto in premessa.

3) Formazione della vo-
lonta degli organi e re-
gole per organizzarve il

La prima com ne ri-
tiene ugualmente utile indi-
care, ad ogni modo, alcuni
strumenti operativi della vi-
ta interna di partito, capaci
di contenere gli effettli della
degenerazione delle corren-
ti in regime di correnti e poi
di frazioni, anche nella ipo-
tesi che non si giungesse nei
tempi brevi ad un reale as-
setto unitario interno.

La prima commissione rac-
comanda aeli organi respon-
sabili del partito la immed
ta_appllcazione di aueste re-
gole, perché & unanime nel-
lindicarne la assoluta ur-
genza,

2) Democrazia interna: or-
ganizzazione del consen-
so e garanzie del dis-
senso
La prima commissione ri-

tiene che si debba persegui-

re in questo tema Uobiettivo

di scoraggiare la esasperazio-

ne del dissenso e delle sue

manifestazioni esterne in tre
direzioni; quella degll stru-
menti di circolazione delle
idee, della organizzazione ma-
teriale dei gruppi, del cavat-
tere permanente di essi. Ma
al tempo stesso e allo stesso
modo va perseguito un altro
obiettivo: rendere |1 partito
strumento  disponibile, non
solo. nelle parole ma anche
nel fatti, per gli scopi leglt-
timi perseguiti oggi in forme
distorte

A questo fine
commissione avanza le
guentf praposte:

2a) obbligo delle istanze di
partito (federazione provin.
ciale, comlitato reglonale, or-
ganl nazional}) di stanziare
una quota annuale del pro-
prig bilancio per finanziare

un organo di stampa e di

la prima
se-

Se si tratta di saluzioni po-
litiche, ogni posizione deve
contenere clauscle di garan-
zia per gli adempimenti degli
impegni assunti dal partito,

Ogni decisione politica e

rogrammatica di azione, a
tutti i livelli, si considera ine-
sistente se adottata fuori de-
gli organi competenti, ed o-
gni compagno ‘@ obbligato a
non eseguirla

Se si tratla di designazione
a cariche, a tutti i livelli, si
avanzano le seguenti specifi~
che proposte: 1) obbligo della
motivazione in rapporto al-
T'ufficio da ricoprire, da ren-
dere pubblica nella ipotesi di
effettiva designazione; nel ca-
so di riconferma la motiva-
zione dovrd comprendere un
giudizio sul rendiconto;  2)
quorum minimo del 109, di
firme per la presentazione
della candidatura nell’organo
competente; 3) numero di
candidature non inferiore al
doppio dei nomi da designare.

Circa le regole di votazio-
ne si propone il voto limita-
to e segreto. Alcuni compa-
gni hanno avanzato una ri-
serva sul voto limitato, al
mettendo tuttavia la necess
ta del voto segreto negll or-
gani e del numero almeno
doppio_delle candidature, an-
che nella ipotesi, che essi fan-
no, della presenza in questo
tema, delle varie posizion! in-
terne del partito

Si & anche proposto, in que-
sta ultima ipotesi, un siste-
ma di voto, sempre comun-
que esteso a tutti 1 compo-
nenti dell’organo, risultando
le designazioni secondo l'or-
dine delle preferenze ripor=
tate ed in modo’ da rappre-
sentare le varie  componenti
interne,

.In‘ogni caso la p\“hnahcom-

diffusione delle
delle posizioni che emergono

che gli

ipato 342 compagni; le commis-
sioni sono state condotie ciascuna da un gruppo di coordinatori di cui diamo
di seguito i singoli componenti; il lavoro complessivo di segreteria & stato
guidato dal compagno Acquaviva,

insieme ai compagni
Labriola, Aniasi, Cedignola, Amate, Cattani
Gatte, Tamhurrano, Ferrara

Signorile, Santini, Vertemati

Cassola, Labor, Bartocei, Tempestini

Fichera, De Michelis, Von Berger; Neri

De Pascalis, Pesce, Nesi, Menchinelli, Lagada
tta, Usvardi, Guadalupi

Cicchitto, Intini, Aiello, Seppia

Spano, Marango,

B. Finocchiaro

o

r
argani del partito non possa-

no deliberare validamente: a)
se non vi & la metd piit uno
dei componenti al momento
della deliberazione; b) se vi
sono presenti compagni che
non hanno diritto di farne
parte; ¢) se non vi é regola-
re verbale; d) se non vi &
stata regolare convocazione
della riunione con o.d.g.

3) Partecipazione e forma-
zione democratica delle
decisioni
La prima commissione, nel

formulare le proposte seguen-

ti ha ritenuto di perseguire

due obiettivi: la necessita di

creare condizioni reali per un

rapporto di collaborazione e

di confronto creativo tra il

partito ai vari livelli e le for-

me di espressione di valori e

di principi di lotta civile, pr

senti realmente nel Paese e

nella societ, esterni al parti-

to ma riconducibili alla sua

area politica; e Ia necessitd di

costruire strumenti di parte-

cipazione e di iniziativa nel
partito, senza negare il carat-
tere rappresentativo della no-
stra democrazia interna.

3a) Elaborazione aperta
delle scelte del partito, A tut-

-1 i livelli — ma specialmen=

te nel lavoro delle commis-
sioni permanenti o straordi~
narie, nelle sezioni, negli or-
gani di comprensorio, ed
esclusivamente nelle fasi di
elaborazione e di proposta —
sl auspica la partecipazione,
in condizioni di parita, di rap-
presentanze di associazioni o
istituzioni, o Aanche di singo-

Alcuni compagni ritengono
preferibile aggregare il cone
gresso regionale a guellj pro-
vinciali e sezionali.

Le piatiaforme congressua-
1i locali, indipendentemente
dalle questioni di quadro po-
litico, devono contenere in
ogni caso le specifiche priori-
ta degli opiettivi assegnali al-
I'azione del partito nel rela-
tivo territorio, al cui adempi-
mento sono vincolati gli or-
gani eletti, che dovranno
adattare le loro strutture in
motlo specifico a quegli obiet-
tivi (rapporto progeffo - or-
ganizzazione),

4e) In ogni caso la verifi-
ca dei poterl si deve conclu-
dere prima dell'inizio del di-
battito congressuale.

4f) Ipotesi di congresso a
tesi. Il Comitato Centrale de-
libera politicamente di cele-
brare il congresso a tesi, In
conseguenza si applica obbli-
gatori il i
che segue e che non pud es-
sere pit modificato nel con-
gresso:

I) Presentazione di alcune
tesi indicative e generali dal
Comitato centrale.

II) Integrazione anche al-
ternativa dai congressi pro-
vinciali e regionali; elezione
dei delegati.

II1) Votazione sulle singo-
le tesi al congresso nazionale,
Elezione del CC. Tutte le vo-
tazioni per i delegati avven-
gono con il sistema della li-
sta unica non bloccata.

I congressi eleggono al loro
insediamento la commissio-
ne per le candidature, La li-
sta dei candidati & composta
di un numero doppio dei po-
sti da attribuire. I voto & li-
mitato (60 per cento). Si pud
introdurre 1s facoltd di sosti-
tuzione nel voto per candida-
to o di pilt candidati (lista
aperta).

4g) Ipotesi di congresso: a
mozioni. It Comitato Centrale

+ delibera politicamente il con-

gresso a mozioni e contestual-
mente si presentano le mo-
zioni stesse.

Le mozioni locali non pos-
sono essere presentate da me-
no di 1/3 dei componenti
l'organo, ed i voti conseguiti
sono nulli se non raggiungo-
no il 30 per cento dei voti
espressi nel relativo ambito
territoriale. Aleuni compagni
propongono un quorum in-
feriore,

A livello provinciale e re-
gionale le mozioni nazionali
non possono essere presenta-
te da pitt di una lista. Le al-
tre soggiacciono alle regole
delle mozioni locali.

Si suggerisce un quorum
per la validita delle mozioni
nazionali che varia dal 5 al
10 per centa dei voti espressi
nazionalmente,

I1 voto sulle liste collegate
alle mozioni ayviene in forma
seareta e nel congresso. Il
congressa & nullo. se non si
applica tale norma, Se . una
mozione ‘non’ 1'applica’ deca-
de dalla elezi
rappresentanti.

Le Iiste non sono ammis-
sibili se non comvoste di un
numero doppio di candidati
da eleggere.

Qualche compagno propone
il « panachage ».

Qualche compagno propone
i non ammettere al voto nel-
le assemblee di base gli
iscritti che non abbiano as-
sistito al dibattito, o che non

b i ato in prece-

li, che appar a spazl
culturali, ideali e civili su-
scettibili di una concreta al~
leanza o di utili confronti con
il nostro partito.

In ogni caso le decisioni
spettano esclusivamente agli
organi competenti del partito,

3b) Diritto di mozione. E’
riconosciuto ad un gquorum
di componenti gli organi de-
liberativi del partito (si pro-
pone il 20-25 per cento) e an-~
che ad un quorum di istanze
immediatamente Inferlori, 1l
diritto consiste nella presen~
tazione di un progetto di ri~
soluzione politica e/o pro-
grammatica, ed & correlato al-
l'obbligo dell’organc delibe~
rativo di assicurarne una ade-
guata diffusione, e di convo~
carsi entro un termine di tem-
po per deliberare su di esso,

3c) Attivi e conferenze del
segretari, Si propone 'adozio-
ne di un regolamento per ren-
dere formale la composizione
e le ipotesi di convocazione
di tali istanze di fatto del pars
tlto, oggl rimesse alla piu to-
tale discrezione (e quindi ai
possibili arbitri) del gruppo
dirigente.

4) Meceanismi ¢
congressuali

Si tratta della materia pil
delicata, la cui soluzione di-
pende strettamente dalla pre-
messa fatta prima. Si rappre-
sentano in primo luogo alcu-
ne proposte comunque valide
e sostenute dalla prima com-
missione.

4a) Rigidita nel rispetto
delle _Scadenze congressuali,
La prima commissione critica
la prassi di non rispettare i
termini di convocazione dei
congressi, ritenendo cid una
grave violazione delle norme
di vita interna del partito,

4b) Limite del diritto elet-
torale attivo del  nuove
iscritto, Si propone di non
ammetiere il nuovo iscritto
alle votazioni congressualj se
non al secondo congresso
successivo alla sua iscrizione,

4¢) Voto congressuale. La
commissione conferma in una
sSua parte il voto segreto po-
litico, Altra parte della com-
missione suggerisce il ripri-
stino del voto palese politico,
In ogni caso lintera com-
missione 'ritiene indispensa-
bile il voto palese politica dei
delegati,

4d)  Alternanza del con-
gressi, Si propone di svolgere
due congressi alternati a di-
stanza di dodicl o diciotto
mesi,

Il primo, per la definizione
della linea politica del parti-
fo in sede nazionale, & desti-
nato ad eleggere i1 CC ed 1
comitati regionall, Il secon-
do, per l'applicazione della
linea politica nel territorio, &
destinato ad eleggere i co-
mitati dirvettivi provincisli e
sezionali, 4

regole

denza la Jora iscrizione,

Si propone in ogni caso che

il congresso a mozioni non
pregiudichi la possibilita delle
assemblee congressuali di pro-
nunciarsi liberamente su sin-
gole tesi non correlate alle
mozioni e riferite a problemi
di contenuto e di programma,

Questione rapporto tessera-
mento - elettorato. Una parte
della commissione ritiene che
nei congressi regionali nazio-
nali le Federazioni debbano
essere rappresentate dal nu-
mero di iscritti e dal nume-
ro di voti riportati nelle ele-
zioni politiche.

Si propone infine che la
nomina dei funzionari debba
avvenire negli organi delibe-
rativi con maggioranza ai 4/5.

Seconda
Commissione

Funzionl e organi di garan-
zia della vita interna e del
costume del Partito,

I’ problema del costume
nella vita del Partito & il
problema centrale e piu scot-
tante. La Commissione e pro-
fondamente convinta che ta-
le problema non si risolve con
norme giuridiche e organi
statutari perché un partito &
un’associazione politica fonda-
ta soprattutto su meccanismi
politici e pertanto gli orga-
nismi di giustizia non possono
non essere espressione dei
meccanismi  prevalenti  nel
Partito (l2 correnti e i grup-
pi) e in ogni caso norme e
organi di giustizia sono sfor-
niti di sanzioni repressive.

Per questa ragione la com-
missione riticne che i1 mi-
glioramento del costume in-
terno puod essere conscguito
solo con una rigorosa volon-
ta politica di superare il re-
gime delle’ correnti, con una
nuova iniziativa politica e con
pitt qualificata presenza del
Partito nelle lotte sociali, e
soprattutto con la rottura del
rapporto di compenetrazione
del PSI con il sistema di po-
tere realizzato dalla Demo-
crazia Cristiana,

Importante é la soluzione
della questione del finanzia~
mento che deve essere risolta
in modo che siano ridotte le
spese per evitare qualunque
forma dai finanziamento oc~
culto, che la spesa sia quali~
ficata dando la priorita alla
formazione politica e culturas
le dei militanti, che sia assi»
curato un controlla penetran-~
te, politico e contabile, da
parte di un organo impars
zigle sulla amministrazione
centrale periferica, e che sia~
no tenute al regolare rendis
,c’onm tutte le istanze del

Infine il Partito deve met-
tere a disposizione delle com-
ponenti che hanno ottenuto
il 5 per cento dei vot{ con-

gressuali futti i mezzi ne-~
cessari (sedi, stampa, ecc.)

per la loro libera attivith ma
debbono rinunciare a sedi e
strumenti propri,

1) Quanto alle norme in
materia di incompatibilita, cu-~
mulo e rotazione, deve essera
preliminarmente sottolineato
che le stesse assumono parti~
colare rilievo ed importanza
s0lo in funzione della stato
attuale del Partito. Si tratta
cioé soltanio di tentativi per
contenere fenomeni negativi
di degenerazione connessi al
sistema correntizio e cliente~
lare. Il problema reale consi~
ste nella necessita di intro-
durre nuovi metodi di forma-
zione e di selezione dei qua-
dri dirigenti e di superare o-
gni pretesa di inamovibilita
connessa con la concessione
personalistica ed utilitavistica
del potere ridotta ad essere

strumento di affermazione n~ '

dividuale anziche conquista
politica del Partito nel suo
complesso.

In questo quadro e con que-
sti limiti si propongono alcu-
ne modificazioni dellattua~
le normativa statutaria;

Incompatibilith (testo ap-
provato a maggioranza):

a) appare a questo propo-
sto opportuno modificare ra-
dicalmente I'ultimo comma
dell’art. 39 al fine di consen-
tire -- pur con certe garan-
zle — esperienze pitt avanza-
te a livello locale, anche in
funzione di positive speri-
mentazioni. St propone percid
di sostituire la norma suddet-
ta con Ia seguente: «oltre al-
la incompatibllith ed ai di-
viet! di cumulo di cariche e
di incarichi previsti dallo
Statuto, per i quali ¥ fatto
assoluto divieto di deroga an-
che temporanea, i comitati
direttivi provinciali ed 1 co-
mitati regionali possono pre-
vederne i ulteriori, adottan-
do  specifiche deliberazioni
con it voto favorevole di al-
meno 2/3 degli aventi di-
ritto al voto:

b) alle cariche previste dal-
I'art. 39 appare opportuno ag-
giungere le seguenti: ammi-

nistratore della Federazione

provinciale; responsabile del
Comitato di zona; componen-
te flel Comitato esecutivo di
Federazione: consigliere re-
gionale;

) la carica di parlamenta-
re dovrebbe essere incompa-
tibile anche con ogni incart-
co esecutivo negli organi del
Partito a livello regionale e

subreglonale, con la carica
di presidente, assessore e
consigliere in comuni nei

quali si voti con il sistema
proporzionale ed infine con
ogni incarico pubblico retri-
buito.

Cumulo di cariche all’inter-
no del Partito: dovrebbe es-
sere vietato cumulare la ca-
rica di

a) segre.ario e cumponente
di conuiato esecutivo e di
Commissione  Comunale  di
coordinamento con la carica
di componente di organi ese-
cutivi provinciali o regionali;

b) responsabile di comitato
di zona con la carica di com-
bonente di organi esecutivi
provineiali e regionall;

¢) segretario, vicesegreta
rio, componente di comitato
esecutivo, amministratore di
tederazione provinciale con
la carica di componente di
organi esecutivi regionali;

d) segretario e vicesegreta-
rio regionale con la carica di
componente di organi esecu-
tivi nazionali.

La Commissione ¢ unanime
nella esigenza di un ampio
rinnovamento dei gruppi di-
rigenti, Alcuni compagni non
sono d'accordo su un sistema
di rotazione che preveda ec-
cezioni per le cariche elet-
tive,

La Commissione & unanime
nel proporre:

* il divieto di rinnovare una
seconda volta i compagni no-
minati in enti pubblici non
elettivi, senza eccezioni;

¥ il divieto di ricoprive la
carica di sindaco, di assesso-
re comunale, provinciale e
regionale, di Presidente pro-
vinciale, di Presidente della
Giunta regionale, per non pit
di due mandati.

2) Per quanto riguarda la
disciplina degli organt di giu-
stizia interna la Commissione:

a) @ favorevole alla distin-
zione tra disciplina delle or-
ganizzazioni e disciplina dei
singoli compagni nei casi di
cui ai punti b), ¢) e d) dell’
apposito capitolo della Rela-
ziohe Formica. E' favorevole
ciod, unanimemente all'atfi-
damento della disciplina del-
le organizzazioni alla sede
politica di livello superiore.

Competente al promuovi-
mento dell’azione disciplinare
& una percentuale (da preve-
dersi molto ridotta) dei com-
pagni componenti dell’organo
superiore, Il provvedimento
disciplinare & assunto .con un
quorum elevato  (2/3-4/5).
Avverso le decisioni del Co-
mitato direttivo di federazio-
ne puo ricorrersi al Comitato
direttivo regionale che decide
definitivamente; avverso le
decisioni di prima istanza del
Comitato regionale decide de-
finitivamente i1 Comitato
Centrale,

Le commissioni di giudizio
hanno il potere di promuo-
vere Pazione nell'inerzia del-
Vorgano competente.

bh) sui casi previsti dal
punti b, ¢) e d) della Relazio-
ne Formica, la competenza a
giudicare & delle Commissio-
ni di giudizio; altra tesi, mi-
noritaria nella commissione,
vorrebbe ripartita la compe-
tenza tra commissioni disci-
plinari ed organi politicl, a
secanda che si tratti di infra-
zioni politiche o morali; una
terza tesl infine, vorrebbe at-
tribuire agll organi politici la
competenza di cul ‘al punto
b)_della Relazione Formica,

Le commissioni di giudizlo
nevli stessi casi b), c) e d),

sono anche titolari del potere
di iniziativa;

' ¢) le commissioni sono di
due istanze, regionali e na-
zionali, Una tesi minoritaria
& contraria alla soppressione
dell'istanza provinciale;

d) le commissioni di giudi-
zio da eleggere dal C.C. con
la maggioranza di 3/4 tra i
compagni con lunga anziani-
ta di discrezione e di milizia
attiva e irreprensibile di Par-
tito, hanno la durata di cin-
que anni;

3) il tesseramento come pro-
blema di costume deve esse-
re affrontato con un giu-
dizio politico: se si ritiene che
il Partito si deve aprire a
glovani, ai ceti operai, tec-
nici e intellettuali, alle forze
sane ed operose del Paese vi
& il rischio che escludendo i
nuovi isecritti dal voto per un
certo periodo di tempo si
possa danneggiare il rinnova-
mento del Partito.

Terza
Commissione

Strutture del Partito: ri-
qualificazione delle strut-
ture tradizionali; creazio-
ne di nuovi strumenti di
organizzazione differenzia-
ti per problemi e reslta
sociali  (giovani, donne,
operai, contadini, studenti,
ceto medio); i rapporti
conseguenti con le orga-
nizzazioni di massa.

1) Premessa

La Conferenza Nazionale di
Organizzazione riconferma la
validita della struttura orga-
nizzativa del partito, artbico<

teri dei Comitati Regionali
cosl come si sono venuti de-
lineando nel dibatlito prepa-
ratorio delle Conferenze di
Organizzazione e nelle espe-
rienze di favoro fino ad ora
svolte nelle varie realta re-
gionali. Una nuova esigenza
emersa, in maniera ampia-
mente unitaria, ¢ quella che
gl organi direttivi regionali
siano eletti direttamente dal-
le sezioni del partito in un
congresso primario. Sempre,
nell'ottica di un allargamen-
to dei poteri di cul deve es-
sere dotata la struttura or-
#anizzzativa reglonale, va, in
primo luogo ribadita la com-
petenza primaria del Comi-
tato Regionale su tutte le ma-
terie delegate dallo Stato al-
le Regioni in campo politico-
amministrativo, dando al Co-
mitato stesso poteri organiz-
zativi per adempiere a questi
compiti essenziali, e ristruttu-
randone la funzionalita; va af-
fermato il suo pgtere di de-

e metodi ai partecipazione);
— l'amministrazione dei fon-
di e dei confributi; — la sua
projezione politica ed orga
nizzativa del partito nella so-
cietd (massa, sindacale, dirit-
ti civili ecc.) — la presenza
del partito nelle istituzioni,
Accanto a questi momenti
permanenti ed efficienti della
attivitd della federazione, si
potranno costituire commis-
sioni di lavoro per problemi
permanentl o progetti. Car-
dine della riqualificazione
della funzione delle Federa-
zioni & la ristrutturazione dei
CD di Federazione in commis-
sioni di lavoro, nelle quali i
membri del direttivo siano
impegnati con obbligo di par-
tecipazione, composte anche
da altri compagni non mem-
bri del CD. Tali commissioni,
anziche istituzionalizzarsi su
temi predeterminati in ma-
niera stabile, potranno essere
utilmente indirizzate all’esa-
me e all’elaborazione di sin-

cisione e di to in
tema di politica negli Enti
locali, di controllo del tesse-
ramento, di sperimentazione
delle nuove iniziative orga-
nizzative, nella costituzione
de! centro studi e documen-
tazione, nella formazione dei
quatri e nella formazione del-
le candidature al Senato,

Per quanto riguarda la po-
litica negli Enti Locali della
Regione deve essere deman-
dato al Com’tato Regionale il
potere di coordinare le scel-
te conseguenti che il partito
dovra attuare tenendo conto
delle varie realta locali e del
quadro di alleanze regionali,
Alla sezione centrale Enti Lo-
cali deve restare il potere di
fornire le coordinate genera-
li e le competenze nei rap-
porti con le strutture -=ntralf
dello Stato.

Per quanto riguarda il tes-
seramento, ferma restando la

s

lata sulla tradi ase

e della

territoriale. Contemporanea-
mente, alla luce delle trasfor-
mazioni che sono avvenute
nel Paese sul terreno istitu-
zlanale e sociale, ravvisa la
necessitd di dover procedere
ad innovazioni fali che fac-
clano del PSI un nuovo e
pit efficace strumento di ag-
gregazione politica e cultura-
le della classe operaia, dei
ceti medi produttivi e dei ser-
vizi, ‘dei tecnici e degli intel-
lettuali, In questo quadro
mentre si vuole realizzare un
rafforzamento ed una mag-
giore funzionalitd degll stru-
menti tradizionali del partito
che sono istituzionalmente di-
retti a mantenere un colle-
gamento organico con gli al-
tri settori del movimento ope-
raio e della classe lavoratrice
che al partito socialista fan-
no riferimento, si ravvisa la
necessita di accrescere 1'im-
pegno verso una serie di pro-
blemi tali da determinare un
rapporto pit diretto fra le
classi popolari e ceti ed am-
bienti piu vasti di quelli tra-
dizionali della tematica ope-
rais, in modo tale da strin-
gere alleanze che debbono di-
venire stabili ad opera dell’
azione politica dei socialisti.
L'eccezionale gravita della
crisi economica acuisce le
contraddizioni dei ceti medi, i
quali subiscono, assieme alla
classe operaia, oneri spesso
insostenibili, rendendo i suoi
settori pitt avanzati disponi-
bili a momenti di impegno e
di lotta che si collocano ad
un livello qualitativamente
superiore che nel passato.
Questi settori avanzati gia
trovano sui particolari temi
delle liberta civili, del divor-
zio, dell'aborto, della nuova
posizione délla donna nella
societd, importanti momenti
unitari con la classe operaia
e gli intellettuali. Di fronte
a queste realtd emergenti il
p{u'mo deve assicurare forme
di espressione adeguata alle
esigenze di partecinazione e
di gestione dei momenti e
dei risultati delle lotte, cosl
da garantire uno scambio
continuo trn 's esperienze
realizzate

Al fine di creare un pit
funzionale collegamento tra
la maturazione del problema
sociale, il nuovo assetto isti-
tuzionale del Paese e la strut-
tura del partito, si rende ne-
cessario accogliendo le pro-
poste della relazione intro-
duttiva, procedere a una tra-
sformazione graduale delle
strutture del partito, che, pur
mantenendo la  tradizionale
impostazione socialista dell’
articolazione territoriale, ab-
biano una adattabiliia tale da
assicurare la rappresentanza
delle nuove esigenze di pat-
tecipazione e di decentra~
mento.

Assume percid un'impor-
tanza fondamentiale il mo-
mento regionale, come li-
vello ottimale da cui parti~
Te per una nuova struttura
del partito su base territo-
riale,

In preparazione del Con-~
gresso Nazionale dovra essere
percid elaborata unha norma-
tiva quadro che determini i
principi  fondamentali del
Partito, le condizioni che giu~
stificano lappartenenza e 1’
adeslone al programma socia~
lista, le strutture 'di massi~
ma, gli organi e le regole di
comportamento. I Comitati
regionali, d'intesa con le Fe-~
derazioni, avranno per par~
te loro 11 compito di elabo~
rare regolamenti tali da as-
sleurare a livello regionale
una corretts definizione dei
compiti, delle dimensioni e
della struttura del partito nel
contesto sociale, istituzionale
e politico in cui opera, in '
modo tale da renderlo pers
meabile alle nuove forze che
sono espressivne delle tra-
sformazioni in atto neclla so-

cietd

1l Comitato regionale

La Commisstone rileva che
la costituzione .delle Regioni
a_ statuto ordinario ha posto
al partito il problema dell’
adeguamento - delle ' proprie
strutture organizzative a que-
sta nuova dimensione terri-
toriale della or

Centrale di Organizzazione in
materia di apertura e chiu-
sura delle campagne di tes-
seramento ¢ di approntamen-
to delle tessere, al Comitato
Regionale devono essere affi-
dati 1 poteri di controllo del
tesseramento delle Federa-
<ioni,

Ampi poter: di iniziativa in
materia di sperimentazione
organizzativa vanno deman-
dati al Comitato Regionale
che dovra approntare, d'ac-
cordo con le Federazioni, un
regolamento di attivita e che,
in particolare, sempre dinte-
sa con le Federazioni, dovra
deflnire tenendo conto delle
nuove realtd istituzionali a li-
vg]}a sub-regionale gli am-
biti territoriali dei Comitati
di zona, nei confronti dei qua-
li avra un rapporto di per-
manente collaborazione poli-
tica sui problemi di sua com-
petenza,

A livello regionale dovran-
no -essere costituiti i ecentr}
studi e documentazione del
partito, atteso che tale dimen-
gione appare ottimale per un
impegno in tale ambito, cosi
come a livello regionale si
realizzeranno le attivita di
formazione dei quadri sociali-
sti di cui & particolarmente
sentita l'urgenza dati i sem-
pre piu complessi problemi di
cui debbono occuparsi i mili-
tanti e dirigenti del partito.,

‘Il Comitato Regionale do-
vra, inoltre, provvedere alla
formazione delle liste eletto-
rall dei compagni eleggibili
al Senato su designazione del-
le sezioni ¢ delle federazio-
nl. " Questo compito appare
naturale per il Comitato Re-
gionale data la conflgurazio-
ne territoriale stessa dei .ol
legi senatoriali, i _.ali coin-
cidono spesso con Alistretti
pluriprovinciali o che interes-
sano comunque i territori di
pill di una provincia e atte-
so, altresi, il sistema regionale
elettorale con il quale i se-
nalori vengono nominati,

Per quanto riguarda, inve-
ce, la Camera dei deputati
st propone che il :Comitato
Regionale coordini le relative
liste predisposte dalle federa-
zioni,

Va infine affermata la ne-
cessitd di procedere al finan-
ziamento del partito attra-
verso l'erogazione dei fondi
del finanziamento pubblico ai
Comitati Regionali, i quali, a
loro volta, provvederanno a
distribuirli alle varie federa-
zlonl provinciali secondo pa-
rametri oggettivi da stabilirsi,
In questo modo si potrebbe
finalmente predisporre dei bi-
lanci di previsione da parte
delle Federazioni da inserire
nell'ambito dei bilanci regio-
nali volti, sulla base di un
metodo programmatorio, a
riassestare situazioni di squi-
librio e a potenziare quelle
situazioni nelle quali & ne-
cessario lo sforzo del partito
nel suo complesso per supe-
rave dilficolta politiche e am-
ministrative che altrimenti
continuerebbero a rimanere
ta)i per la debolezza delle
strutture operanti, \

La Federazione

11 tradizionale ruolo di pre-
valenza della Federazione nel
contesto organizzativo e po-
litico del partito va riconsi-
derato da un lato attraverso
una specializzazione dei suoi
compiti che ne valorizzi la
funzione coordinatrice e di
supparto nei confronti delle
realtd periferiche sezionali e
di zona, dall'altro attraverso
lo spostamento di compiti a
istanze = funzionalmente pitt
idonee al loro assolvimento.

Cio significa la delega alle
sezioni dei momenti decisio-
nali particolari e operativi e
l'assorbimento a livello del
Comitato Regfonale dei com-
piti, che per loro natura e in-
cidenza pratica, travalicano la
dimensione provinciale, rac-
cordandosi strettamente con 1
poteri istituzionali che sono
prerogativa delle regioni,

Le Federazioni percid do-
vranno caratterizzarsi come
strutture al servizio dell'ini-
ziativa delle realtd periferi-
che soclaliste, e di coordina-
mento potenziando i suoi ser-
vizi lali, che dovranno

dello Stato, A tale proposito
@ opportuno meditare e me-
glio delineare funzioni e po-

essere: ~— la stampa e propa-
ganda: — Vo a

goli provved: o di com-
plessi omogenei di temi, che
possano essere raggruppati in
progetti dotati di una loro
dimensione operativa e strut-
turale orizzontale.
La Sezione
Va riconfermato il livello
territoriale come articolazio-
ne operativa e politica del
Partito. In questa prospettiva
le sezioni mediante anche una
loro ristrutturazione territo-
riale e funzionale, debbono
continuare ad assolvere com-
piti primari ed essenziali di
presenza e di iniziativa del
Partito Socialista. Le Sezio-
ni, oltre un determinato nu-
mero di iscritti, dovranno es-
sere sdopplate d'ufficio; le Se-
zloni operanti nell’ambito dei
quartieri nelle grandi citta,
dovranno essere  caoordinate
e condotte a graduale inte-
grazione territoriale, valoriz-
zando le realtd piu efficienti,
Tra i compili principali del-
le Bezioni resta il tessara-
mento, visto come momento
personale ed individualizzato
di impegnao politico. I} prose-
litismo  va promosso come
rapporto diretto, con il mili-
tante da verificare attraverso
momenti di partecipazione di-
retta alla vita del Partito, Si
suggerisce I'obbligo di assem-~
blee periodiche per la conse~
gna delle tessere e lattivita
politica, e un periodo bianco
prima della titolarita del voto.
' auche cmersa la neces~
sitd che i NAS delle fabbri-
che possano trasformarsi in
Sezioni di fabbrica al conse~
guimento di un determinato
numero di. iscritti, cio allo
scopo di consentire un poten-
ziamento della presenza del
Partito nel movimento ope-~
raio, ed una incidenza mag-
giore della base operaia nelle
tradizionali istanze di Partifo,
E' necessario che i Comita-
i comunali di coordinamento
delle Sezioni operanti sul ter-
ritorio di uno stesso Comune,
assumano pateri = decisionali
con peteri hon subordinati
a quelli della Federazione,
quando siano strutturati nelle
citta capoluogo di provincia
e/o Federazione, e che i Co-
mitati comunali delle citta
non capoluogo abbiano un re-
golamento unificato.
L'esigenza che la Sezione
superi operativamente e co-
me analisi politica I'angustia
dimenslonale dell’ambito am-
ministrativo, per inserire le
sue conclusioni e proposte in
ambiti territoriali e program-
matici pitt vasti, postula un
nuovo rapporto nel territorio
con le realtd istituzionali e
politiche di base emergenti
(comunita montane, compren-
sori, zone, distretti scolastici,
unita  sanitavie locali ece.)
nonché la individuazione di
momenti di analisi e di ela-
borazione formulati su pro-
getti di riferimento e di in-
teresse pit generale (si ve-
dano i Comitati di Zona),
Si propone un censimento
delle Sezioni sotto un profi-
lo di dimensione, area terri-
toriale, efficienza, condotto
dall'organismo regionale d'in-
tesa con le federazioni, come
primo atto di intervento ver-
so la ristrutturazione.

Il NAS

Allo scopo di rafforzare la
presenza socialista nei luoghi
di lavoro, e di sintonizzarla
con il nuovo tipo di parteci-
pazione e con la dimensione
fortemente unitaria in cul o-
perano le istanze sindacali di
base, Ja Conferenzd Nazionale
di Organizzazione propone:

1. gli attuali NAS operanti
nel settore produttivo, puh-
blico e privato assurgono a
ruolo di Sezioni Aziendali,
quando  superano il numero
di 76 iscritti, La Sezione A-
ziendale ha tuite le preroga-
tive politiche ed organi:
tive, sul luogo di tavoro, r
conosclute dallo Statuto alla
sezione territoriale,

2. In tutti gli altrl casi i)
NAS mantiene gli attuali
compiti ‘e poteri statutaria-
mente atiribuitigli, compreso
quello del proselitismo politi-
co. Il compagno del NAS
ra perd considerato iscritto
a tutti gli effetti, alla Sezio-
ne territoriale di domicilio o
vesidenza,

3, In entrambe le ipote:
sopra esaminate, il 3
mento logistico e politico tr
i 2 alista di fabbric;
€ cialista di quar-
tiere verra garantito
pattecipazione, a titolo con-
sultivo, del responsabile del
NAS (o del segretario della
sezione aziendale) al C,D, del-
la Sezlone territorviale gravi-
tante sul luogo di lavoro.

4. A livello di zona (per la
provincia) e di quartiere (per
1 grossi centri urbani) opera-
no delle commisioni di coor-
dinamento inter NAS o inter-
sezionl aziendali,

Il NAS e la Sezione azien-
dale, cosl come gli accennati
coordinamenti aziendali, ope-
rano in collegamento con 1’
ufficio sindacale provinciate,
afflancato  da  un'apposita
commissione provinciale,

5, Al diversi livelll di di-
politica (luogo di

a
a

Iy
riqualificare come intervento

lavoro - zona o quartiere -

provincia) viene periodica-
mente convocato l'attivo dei
lavoratori socialisti can com-
pito di consultazione di tutti
i compagni del luogo di la-
voro (scritti o meno al NAS
o alla S ne aziendale) per
la definizione della linea po-
litica generale inerente l'a-
zienda o il settope produtti-
vo. Gli orientamenti politict
emersi dallattivo verranno
gestiti dal NAS (o dalla Se-
zlone aziendale),

I Comitati di Zona

Sulla base di una facoltd
espressa dall’art, 13 dello Sta«
tuto, la Commissione propo-
ne la costituzione in fase spe-
rimentale dei Comitati di Zo-
ha, quali istanze intermedie
tra Sezione Territoriale, Fe-
derazione provinciate e Comi~
tato regionale, dotate di una
propria autonomia politica ed
organizzativa, entro i limiti
dei poteri statutariamente
spettanti alla Sezione ed alla
Federnzione, come momento
di intervento politico perma«
nente sui problemi dell’area
economica e sociale indivi-
duata, Questo in connessione
con l'accelerata tendenza ad
identificare  livelli ammini-
strativi e di governo interme«
dio per la gestione delle ri-

Ai Comitati Regionali spet=
ta il compite. di fissare, an-
che alla luce delle peculiaris
ta politiche e territoriali del-
le singole aree, dimensioni,
funzioni, compiti dei Comitati
di Zona, prendendo l'iniziati-
va per la loro costituzione,
d'intesa con la Federazione,
con l'obiettivo di assicurare,
tramite queste istanze inter-
medie, un momento di inizia-
tiva politica e di coordina-
mento organizzativo tra pit
Sezioni (gravitanti su un'area
omogenea dal punto di vista
territoriale e socio-economi-
co) e tra esse e la Federazio-
ne, Con questi Comitati di
Zona ess¢ mantertd un rap-
porto permanente e diretto
sui problemi di sua compe-
tenza.

11 Comitato di Zona intende
quind{ rafforzare l'azione del-
le Sezioni e della Federazio-
ne nell'intervento politico del
Partito nelle aree esterne, sal-
dando con maggiore compat-
tezza ed efficacia liniziativa
socialista alle diverse realtd
espresse  dal decentramento
politico ed istituzionale (zone
sanitarie, distretti scolastici,
consorzi, zone sindacali, co-
munita montane, ecc.), ma
anche dare corpo e consisten-
za al legamento politico ed
organizzativo del = Regionale
con il corpo del Partito. Tali
istanze intermedie, non aven-
do rilievo congressuale, co-
stituiscono un momento deli-
herativa sut problemi politici
di competenza, e di consulta-
zione permanente fra le Se-
zioni, nell’elaborare e realiz-
zare linee politiche e nell’ap-
plicare direttive regionali e
provinciali, nel rendere omo-
genee l'iniziativa politica ed
amininistrativa del Partito
nelle aree sotlostanti, nel po-
tenziare la presenza organiz-
zata del Partito a tutti i li-
velli, rafforzando liniziativa
delle Seziont e delle altre
forme di partecipazione in cui
si_esprime l'azione socialista.

11 regolamento regionale,
espresso previa consultazione
con le Federazioni provinciali,
fisserd gli organi dei Comitati
di Zona prevedendo comungue
la dimensione dell'attivo " di
zona come momento generale
di consultazione e delibera~
zione politica tra tutti i quadri
attivi della zona e la figura
del coordinamento di zona, e
garantendo la presenza nel
Comitato, dei rappresentanti
di tutte le Sezioni operanti
nella zona definita,

Tutti i coordimatori di zo-
na faranno parte della Com-
missione provincaile di Or-
ganizzazione, allinterno della
quale la Federazione Provin-
ciale programmeri le inizia-
tive e gli interventi @i com-
petenza zonale,

Gli organismi di 1hassa

L’azione di massa del Par-
tilo deve superare il limite
della disaggregazione in cate-
gorie per comprendere questo
pur necessario momento orga-
nizzativo nell'iniziativa politi-
ca sui problemi che investo-
no in modo eomplesso e spes-
so non facilmente separabile
settori assai ampi della so-
cietd civile e che devono es-
sere affrontati nella loro inte-
rezza, piuttosto mnella loro
configurazione orizzontale, at-
traverso le diverse realtd so-
ciali, che nella specificazione
verticale delle categorie,

Questo pone al Partito il
problema dei modi di organiz-
zare la sua presenza nella
societd, da un lato recuperan=
do e valorizzando il patrimos
nio organizzativo e politico
della esperienza associativa,
dall'altro aprendo la sua azio-
ne ed i suoi modi organizza~
tivl alle esigenze derivate da
trasformazioni profonde nel
settore agricolo, artigianale,
terziario, dalla evoluzione del
cosiddetto tempo libero versa
una sempre piu consapevole
dimensione culturale e eivile,
dal significato di mobilitazio~
ne e liberatorio che assumono
le battaglie sui diritti eivili.

Va quindi individuata una
linea di organizzazione che
sappia rendere il Partito pre~
sente con continuith ed effi-
cacia la dove i problemi si
formano, le tensioni acquistas
no chiarezza e significato po.
litico, il consenso diventa for-
za portante per una battaglia
democratica,

Nel settori legati alle attie
vitd produttive primarie, ar-
tigianali e terziarie & avver.
tito con forza il problema del«
la rifondazione degli organi-
smi di massa attraverso un
processo critico che valorizzi
Viniziativa e la presenza so-
clalista rendendola funzionale
ad una linea unitaria, capace
di costruire un interlocutore
sociale unico e gollettivo per
claseun settore, che assuma
la rappresentanza degli inte.
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I documenti conclusivi delle Commissioni

ressi economici e sociali di
queste categorie portandoli ad
un pit alto livello di forza
e complessitd, Cost come sui
problemi del tempo libero,
che & pol cultura ed impe-
gno civile, si pone il problema
di garantire un permanente

1 or

della ricerca e della elabora-
zfone culturale, garantendo
nel contempo l'autonomia del-
T'associazionismo culturale e
la libertd dei momenti di e-
spressione culturale & arti-
stica.

Il superamento del collate-
ralismo pur nella sua neces-
sarfa gradualitd & una neces-
sitd che ha il Partito, per
dare pili forza e pit credibi-
lita al suo impegno di massa,

La‘prima questione da chia-
rire & che il Partito non puod

I} superamento  immediato
della differenziazione del ses-
so negli indlrizzi educativi
(applicazioni tecniche) e nelle
strutiure scolastiche (istituti
tecniel @ professionali femmi-
nili);

— una formazione profes-
sionale eguale per tutti, un
accesso reale e non precario
e provvisorio delle donne a
tutte le professioni e ad ogni
grado delle professioni nel-
Leconomia e nella societs. Bi-
sogna sollecitare riforme e
presentare disegni di legge
regionali e pazionali sulla
preparazione professionale,

— la fine delle discrimina-
zioni nelle famiglie: approva-
zione di una legge per il di-
ritto di famiglia per ricono-
scere l'eguaglianza degli sposi,
la patria potestd comune, il

delgare alle 50-
cialiste che operano nelle va-
rie organizzazioni, la elabo-
razione della sua azione di
massa. Al contrario, il Partito
deve avere una sua linea poli-
tica e una sua iniziativa in
direzione dei problemi dei va-
ri settorl della societh, alla
elaborazione e alla esecuzio-
ne della quale devono essere
chiamati anche i compagni
che in questi settori sono im-
pegnatl. E' in rapports poi a
questa linea che il Partito de-
ve necessarlamente richiedere
ehe si uniformino i compagni
che operano in settori o or-
ganizzazioni diverse, al fine
di promuovere processi di ag-
gregazioni unitarie.

Per la complessita dei pro-
blemi di massa, derivanii an-
che da una findiscussa presa
di coscienza democratica di
ampl settori dei ceti medi
produttivi e commerciali, il
partito in una fase transito-
ria deve promuovere a livello
centrale, regionale, e pravin-
ciale, nuovi strumenti speci-
fici affrontando anche il pro-
blema delle categorie protet-
te che senza cadere nel setfo-
rialismo, coordinino il nostro
impegno nelle organizzazioni
di massa indirizzandolo agli
obiettivi di raggregazione gia
dichlarati e stabilendo con le
istanze del Partito rapporti
permanenti di orientamento e
collaborazione. Questi stru-
menti possono essere le con-
sulte.

L'attualith della risposta
cooperativa alle spinte verso
LYaggregazione di importanti
settori produttivi e commer-
ciali e terziari in genere ¢
una necessita che il PSI deve
cogliere in tutto {1 suo signi-
ficato politico ed ideale, il
movimento cooperativo della
Jega con la sua esperienza,
con la sua forza e con la sua
struttura deve diventare ['or-
ganizzazione unitaria  nella

uale ¢l proponiamo di far
confluire tutte le forze socia-
liste, che, in un rapporto dia-
lettico con le altre componenti
democratiche e progressiste,
vogliono determinare mut
menti negli indirizzi dello svi-
Juppo economico nazionale e
regionale.

La FGSI

Lo sviluppo di un forte
movimento di lotta delle mas-
se giovanili ha posto alle for-
ze della sinistra la necessitd
di ridefinire i termini del pro-
prio rapporto con i giovani
partendo dal dato di fatte di
una crescente inadeguatezza
delle proprie forme tradizio-
nall e organizzative a rece~
pire e rappresentare le nuove
esigenze presenti tra le gio-
vani generazioni, La crisi del~
le forme tradizionali di orga-~
nizzazione giovanile dei par-
titi, particolarmente accen-
tuata nel triennio '67-'69, ha
favorito la sperimentazione di
nuovi modelli, basati alcuni
sull'intervento diretto del par~
tii, altri sulla creazione di
federazionl giovanili di tipo
nuovo capaci di recepire larga
parte delle tematiche, relati-
ve alla partecipazione perma-
nente e alla democrazia di-
retta, proposte dalla conte-
stazione, Ad alcuni annl di
distanza il modello organizza-
tivo che meglio appare in gra-
do di realizzare una {forte
presenza socialista tra i gio-
vani & quello basato su di
una federazione glovanile di
nuovo tipo dotata di proprie
autohome strutture operative,
che non debbono certo fare
della FGSI un « doppione » del
partito ma renderla invece
capace di agregare masse gio-
vanili sulla linea del partito,
La Conferenza Nazionale di
Organizzazione ritiene percio
che 1l processo di rinnovamen-
to che si & gla parzialmente
realizzato nella FGSI debba
continuare operando innanzi-
tutto una riforma del tesse-
ramento che, separando la
procedura di iscrizione al
Partito da quella della FGSI,
consenta ai giovani di rea-
lizzare un reclutamento auto-
nomo capace di acquisire loro
una base di attivistl impe-
gnali e di realizzare nel con-
tempo delle strutture autono-
me, piu forti in quelle realta,
quali le scuole e le fabbri-
¢he, dove maggiore ¢ la pre-
senza del giovani,

La questione femminile

— 11 carattere di portata
mazionale assunto dalla que-
stione femminile richiede al
partito uno sforzo di adegua-
mento organizzativo da ren-
dere operativo attraverso que-
ste proposte;

a) {finalizzare le attivitd
femminill agli obiettivi della
politica del partito;

b) mobilitazione del partito
in'difesa degli interessi delle

donne;

¢) l'attuazione di un proces-
so che conduca veramente al-
lintegrazione delle donne e
della loro attivita all'interno
del partito.

Ma tutto cid @ legato all'as-
sunzione di aleuni obiettivi di
lotta che danno senso all'azio-
ne innovatrice dei socialisti
znella questione femminile:

~ un insegnamento rin-
novato nel metod! e nei can-
tenutl che anche attraverso
Veducazione in comune tra ra-
gazze e ragazzi abbia la pos-
sibilita i camblare le imma-
gini che uomini e donne han-
00 dei loro ruoli tradizionali,

T scimento del valore del
lavoro della donna casalinga,
la soppressione delle diseri~
minazioni tra figli legittimi e
turali;

Papplicazione reale della
legge sugli asili nido, sulla
scuola materna visti come mo-
menti essenziall perché la
donna possa svolgere il suo
lavoro extra domestico;

— la liberth di scelta sul
momento in cul mettere al
mondo i figli e quindl con-
trollo delle nascite nell'ambi-
to della riforma sanitaria, I’
aborto eui ogri anno ricor-
rono milioni di donne non
deve pit mettere in pericolo
la vita e la salute di coloro
che non hanno i mezzi per
compierlo con garanzie sani-
tarie;

-— nei eriteri di valutazio-
ne delle mansioni, ad una
eguaglianza nella formazio-
ne delfa professionalitd me-
diante un indirizzo polivalen-
te per quanto si riferisce al-
l'accesso ad ogni mansione e
funzione soprattutto nelle pro-
spettive di ristrutturazione e
di_riconversione produttiva.

Questi obiettivi richiedono
un impegno di lavaro politico
pitt diretto della militanza
femminile socialista; si propo-
ne pertanto:

a) di aprire le commissioni
femminili ad ogni livello ad
una partecipazione di compa-
gni la cui esperienza politica
€ tecnica consenta 'approfon-
dimento e lo sviluppo del
programma di azione;

b) di raccomandare al Con-
gresso un'adeguatla apertura
delle strutture del partito alla
miljtanza femminile, anche in
relazione alla dimensione e
alle caratteristiche dell'eletto-
rato femminile.

Quarta
Commissione

Presenza del partito nelle
lotte sociali:  processo
unitario sindacale e suoi
riflessi nella vita del
partito

Nel periodo del ceniro si-
nistra si & verificata una cre-
scita della coscienza democra-
tica del paese con l'affermar-
si di un complesso di auto-
nomie (ad esempio: movimen-
to degli studenti, movimento
sindacale) e con l'emergere
di nuovi strati sociali (ad es.
tecnici, impiegati). Cid ha
comportato una modificazione
profonda nei contenuti e nel-
le caratieristiche qualitative
del conflitto sociale.

Le lotte nel paese hanno
teso non solo al migliora-
mento del tenore di vita del-
le masse lavoratrici, ma han-
no assunto il significato di
una vera e propria messa in
discussione dei rapporti di
potere e dei {radizionali mec-
canismi di sviluppo economi-
co-sociale, tendendo a salda-
ve il conflitto che nasce al-
Vinterno delle strufture pro-
duttive con quello nella so-
cieta.

o Di p?mco]are r!lievn,Aper
1

mune da parte delle forze
sindacali e delle forze poli-
tiche interessate ad una tra-
sformazions democratica del-
la_socletd italiana.

I socialisti ribadiscono la
necessita di procedere verso
il rilancio dell’'unitix organica
superando in tal modo la si-
tuazione di stallo del proces-
50 unitario e la diplomatiz-
zazione cei rapporti tra le
centrali sindacali, conseguen-
e al progressivo svuotamento
della funzione dei nuovi or-
ganismi di partecipazione e
di democrazia diretta. I so-
cialisti hanno la consapevo-
lezza che la presente situa-
zione contiene oggettivamen-
te 1 germi di una propensio-
ne ad un ritorno alla logica
dei rapporti sindacati-partiti
quale era prima della stagio-
ne sindacale del 1969,

Cosciente che un processo
di unita sindacale & un mo-
mento fondamentale di svi-
luppo democratico e di pitt
idonel equilibri politici nel
paese il partito socialista chie-
de alle forze unilarie di trar-
re le conseguenze delle deci-
sionl assunte dal comitato di-
rettivo della federazione uni-
taria CGIL, CISL e UIL, e
sulle quali il dibattito in cor-
so fra i lavoratorl conferma
lirreversibile vocazione uni-

aria,

11 PSI, nel rispetto della sua
tradizione democratica, non
si pone verso le lotte come
coscienza esterna al movi-
mento di massa, ma come
partecipe diretto e momento
di sintesi continua tra le Iot-
te sociali ed il patrimonio dei
valori e delle esperienze del
partito. Cosi il partito, pro-
prio in ragione de] trispetto
piena e convinto dell'auto-
nomia delle lofte sociali, non
pud delegare al sindacato e
alle altre organizzazioni di
massa il compito di elabora-
zione e iniziativa di lotta per
la politica delle riforme.

11 PS1 & impegnato a pro-
muovere autonomamente ini-
ziative. di massa, cosl come
campagne nazionali sui temi
centrali dello sviluppo eco-
nomico e sociale del paese,
confrontandosi in tal modo a
tutti i livelli con il sindacato
e le altre organizzazioni di
massa. Infatti con questa sua
iniziative nelle lotte sociali il
PSI guarda con attenzione ed
esprime il suo impegna verso
i ceti intermedi e il mondo
contadino in particolare,

11 PSI sastiene l'esigenza di
un processo di rifondazione
del movimento dei contadini.
Tale processo di unita nel-
l'autonomia dovrebbe compor-
tare da parte delle confede~
razioni un ruolo positivo da
giocare attraverso le rispetti-
ve organizzazioni in parte
rappresentative di lavoratori
autonomi delle campagne.

In guesto quadro per ren-
dere il PSI sempre pilt aper-
to a piu larghi strati di la-
voratorl, dovra da un, latq
rafforzare e rinnovare gli
strumenti tradizionali, dal-
l'altro sperimentare nuove
forme di presenza dei suoi
militanti nei luoghi di lavoro,
come del resto nelle altre
molteplici nuove ioni di

dere due livelli operativi:
strutture che hanno una fun-
zlone di elaborazione in cui
si recepisce ed interpreta la
domanda politica che viene
dalla socletd e si elaborano
le risposte (Commissioni di
elaborazione); strutture che
hanno il compito di trasfe-
rire quesle elaborazioni in
tutte le possibili sfere di in-
fluenza e di azione del Par-
tito (Sezioni di lavoro).

2-1 Le commissioni di elo-
borazione dovrebbero essere
costituite individuando nel:
Ia socletd grandi aree di pro-
blemi omogenei (economici,
sociali, delle istituzioni, del~
la formazione della cultura,
della pace) e concreti, giac-
ché i compito della elabo-
razione ideologica e teorica
e proprio di tutto il partito
e non di setiori specializza-
ti. Le Commissioni dovreb-
bero essere di numero limi-
tato, riferendosi a grandi
aree di problemi, in modo
che Velahorazione non sia
settoriale ma si sviluppi nel
tempo inh modo programma-
to e tenendo conto delle in-
terrelazioni tra problemi di-
versi,

2-2 Le commissioni do-
vrebbero cssere composte in
parte da membri del Comi-
tato Centrale e in parte da
compagni di provata espe-
rienza e competenza nel set-
tore, Esse dovrebhero essere
poste softo la responsabili-
td di un menbro della Di-
rezione impegnato a pieno
tempo e collegate organica-
mente con le corrispondenti
commissioni dei comitati re-
gionall, Delle commissioni di
elaborazione dovrebbero far
parte i rappresentanti delle
sezionl operative di cui al
punto 2-5 in modo di assi-
curare che 1'elaborazione
avvenga avendo presente la
concreta realta e le possi-
hilitd operative de} Partito,

2-3 Le commissioni do-
vrebbero articolarsi all'in-
terno in sub commissioni e
in gruppi di lavoro ad hoc
su problemi speciffef.

2.4 Si annette particola-
re importanza alla presen-
za nelle commissioni def
membri del comitato centra-
le che dovrebbero tutti es-
sere chiamati a far parte dei-
le varie commissioni, al fi-
ne sia di dare al comitato
centrale un ruolo permanen-
te e non limitato a riunio-
ni generall necessariamen-
te saltuarie, sia perche |
membri del comitato cen-
trale, in quanto rappresen-
tanti  politied  democratica-
mente eletti, assicurerebbe-
ro il carattere politico. ri-
spondente cioé a visioni ge-

nerall e non meramente
teeniche, dei lavori delle
commissioni.

2-5 Le sezioni di lavoro.
L'attivitk operativa del Par-
tito dovrebbe in una rinno-
vata concezione essere am-
piamente decentrata e tro-
vare il suo punto di espres-
sione, oltreché, a livello lo-
cale, in organismi regiona-
1i rinvigoriti, potenziati e

it Resta fut-

democrazia diretta (distreiti,
unita locale di servizio socia-
le e sanitaria, comitati di
quartiere),

La commissione identifica
un possibile rinnovamento e
sperimentazione nelle seguen-
ti proposte:

a) coerente all'impegno di
una politica di riforme, con-
tro ogni corparat.ivlsmo, “Il

i-

r
tavia indispensabile una at-
tivita di coordinamento a
livello centrale tra le diver-
se realti regionali e una at-
tivitda di indirizzo politico
unitario anche sul piano o-
perativo a cui le realtd ve-
gionali dovrebbero fare ri
ferimento. A questa funzio-
ne dovrebbero rispondere e
sezioni di lavoro centrale

partito consid

bile con la milizia socialista
Yappartenenza ai sindacati
autonomi, in contrasto con
le centrali sind; H

b) promuovere il rafforza-
mento delle strutture del par-
tito nelle fabbriche:

— per quanto riguarda i
NAS trasformandoli in cen-
tri di iniziativa e di coordi-
namento politico dei sociali-
sti nella fabbrica, aperti a
tutti eoloro che si possono

el movimento e
per la qualitd deite rivendi-
cazioni, & certamente il pro-
cesso di unita sindacale. Par-
tecipazione di massa, lotte
per le riforme e pluralismo
culturale costituiscono le ra-
gloni della crescita del sin-
dacato in Italia, conferendo-
gli caratteristiche di peculia-
rita nell'ambito del sindaca-
lismo europeo. Contestual-
mente, le forze politiche —
seppure in misura diversa tra
loro — non hanno espresso
una eguale capacita di rinno-
vamento che consenta ad esse
di interpretare adeguatamen-
te e di esprimere la nuova
domanda politica maturata
nella societa italiana. Si col-
loca in questo contesto la
crisi di ogni collateralismo e
del tradizionale rapporto tra
i partiti e il sindacato.

A sua volta il PSI, pur e-
stendendo la sua influenza nel
movimento sindacale, attra-
verso un'articolata e signifi-
cativa partecipazione nella
CGIL, CISL e UIL, non &
riuscito a tradurre questa sua
pilt ampia presenza iin un
corrispondente  pracesso  di
creseita politica ed organize
zativa,

Infatti il partito, pur soste~
nendo in modo esemplare 1]
processo unitario e le lotte
del movimento, ha di fatto
privilegiato Je sedi istituzio-
nali del confronto politico,
non traendo cosi tutte le ne-
cessarie conseguenze per rea-
lizzare un diverso rapporto
tra azione sindacale e azione
politica mentre i contenuti e
gl obiettivi del processo di
unitd sindacale non sono in-
differenti per il PS], in quan-
to partito riformatore, come
d'altra parte non pud essere
indifferente per 1 sindacati
11 ruolo che nel processo di
trastormazione della socleth
possono esercitare le diverse
forze politiche,

Appare indispensabile affer-
mare questo nuovo rapporto
proprio in questa fase del
processo di unita sindacale,
che coincide con una grave
crisi  economica del paese,
dalla quale non si esce senza
una gestione distinta ma co-

ri nel prog: 80~
cialista;

— promozione e sperimen-
tazione di una struttura a li-
vello di zone omogenee, tesa
a saldare le lotte in fabbrica
a quelle del territorio, com-
posto dai NAS o da singoli
militanti;

¢) costituzione di un isti-
tuto di studi e ricerche sui
problemi del lavoro, centro
di elaborazione, di formazio-
ne e di scambio di esperienze
di tutti 1 soclalisti militanti
nel sindacato e nelle diverse
lotte sociali.

Quinta
Commissione

Strumenti ¢ metodi di la-
voro: struttura centrale e
periferica; apparato; for-
mazione dei quadri.

La commissione ha unani-
mente espresso , dopo ampie
diseussioni, il suo arcordo
con i eriteri formulati nella
Relazione Farmica su questi
temi, raccomandando che es-
si vengano visti come pro-
blemi relativi a tutta la
struttura del Partito non so-
lo al centro nazionale.

La commissione ritiene di
proporre i seguenti principi
operativi generali per la at-

tuazione dei erviteri appro-
vati:
Strutture di lavoro del
Partito

1) E' necessario creare nel-
la vita del Partito il _punto
di riferimento, pur nelle ne-
cegsarie flessibilita, di una
struttura funzionale (che o-
peri clod come strumento
delle strutture territoriall de-
mocratiche) costituita in ba-
se a criter] certi e non ca-
suall e variabili a seconda
delle contingenze del mo-
mento,

2) 11 criterio generale nel-
la  definizione di questa
struttura funzionale dovreb-
be essere guello di preve-

(or; ne, enti locali,
stampa e propaganda ecc.)
anch’esse limitate nel nu-
mero. Le sezioni di lavoro
dovrebbero essere composte
dai quadri permanenti di
partito incaricati del lavoro
in quel settore e dai rap-
presentanti regionali. La ve-
sponsablilitd sarebbe affidata
ad un membro della dire-
zione,

2-6 Fuor{ dalle due linee,
di elaborazione e operativa,
rimarrebbero alecuni uffici
che per il loro carattere di
servizio generale dovrebbe-
1o essere posti in diretto rap-
porto con la Segreteria del
Partito (Ufficio Amministra-
tivo, Utficio Quadri, Utficio
Documentazioni).

3) Questo schema organiz-
zativo resterebbe valido an-
che a livello regionale con
la necessaria flessibilita e
gli  opportuni adattamenti.
Delle commissioni regionali
di  elaborazione farebbero
parte i membri del comitato
regionale,

4) A livello provinciale le
strutture di lavoro dovreb-
bero avere carattere di mag-
giore flessibilita, La funzio-
ne delle strutiure di lavoro
a livello di federazione do-
vrebbe essere prevalente-
mente operativa, nel senso
che il lavoro di elaborazio-
ne dovrebbe essere imme-
diatamente finalizzato a con-
creti obiettivi di lotta. Le
sezioni di lavoro in cuj si
articolano le federazioni po-
trebbero di conseguenza esse-
re definite di volta in volta
dai congressi provinciali e
dugli organi direttivi sulla
base, dei concreti program-
mi di lavoro della fede-
razione, &

Apparato

5) Nella nuova fase poli-
tica che si apre, si prospetta
pin evidente la ne-
di una sintesi tra le

concezioni organiz-

cess
diverse
zatlve che hanno segnato la

storia del Partito, Tra Par-
tito «esterno» e partito «in-
terno», tra partito di ~ap-
parato» e partito di «opi-
nione» si ritlene che ci si
debba avviare verso un par-
tito profondamente rivolto
ad un rapporto continuo e
aperto verso la societa e-
sterna ma fortemente orga-
nizzato all'interno, verso un
partito di apparato ma con
un suo apparato definito e or- |
ganizzato.

Nella prospettiva di un
partito in cul la legittima
articolazione per correnti de-
ve riguardare i momenti e
le risposte tattiche, ma in

cui deve perd essere vivo e
forte il momento unitarto sut
fini strategici )'apparato do-
vrebbe essere lo strumento
di atluazione di questo mo-
mento strategico ed unitario,
sottratto agli avvicendamen-
ti tattici che portati a gue-
sto liveilo rimettono conti-
nuamente in discussione la
immagine e lo stesso modo

i essere del Partito nonche
la elficacia della sua azione.

5-1) Si intende per appa-
rato di partito l'insieme del
guadro dirigente permanen-
te del Partito composto da
tutti i compagni che ricopro-
no, anche prolempore, inca-
richi sia interni (responsa-
bili di commissiont e sezio-
ni, segretari di federazione,
ecc.), che esterni al partito
(nelle istanze rappresentati-
ve, nelle strutture economi-
che e amministrative non e-
lettive, negli organismi di
massa), Si dovrebbe in que-
sto modo recuperare ad un
impegno politico pieno a fa-
vore del Partito l'opera di
tutti quel compagni chiama-
ti a qguesti incarichi per con-
to del Partito, sia pure per
un periodo limitato di tempo.

5-2) All'interno dell'appa-
rato cosl concepito vi sareb-
bhe il gruppo dei funzionari
di partito, di coloro ciog che
svolgono [a loro opera a
pleno tempo nelle strutture
interne del Partito. Essi do-
vrebbero in questo quadro
essere considerati componen-
ti del quadro dirigente del
Partito a tutti gli effetti, e,
dovrebbe essere prevista una
mobilita orizzontale nel sen-
$0 di un passaggio dei mem-
bri del quadro interno del
partito alle responsabilitd e~
sterne e viceversa,

5-3) 1l guadro permanen-
te interno del Partito do-~
vrebbe essere organizzato in
un ruolo unico non distinto
cioé tra quadro centrale e
quadro periferico, favoren-
do la mobilita territoriale ai-
Vinterno dell'apparato e fa-
cilitando il ricambio nella
sua composizione.

§-4) La dimensione, V'arii-
colazione e la dislocazione
dell'apparato del Partito do-
vrebbe essere periodicamen-
{e definita in modo certo, in
funzione dei compiti politici
del Partito e delle sue pos-
sibilita finanziarie.

Anche in gquesto caso ciog
occorre avere un quadro di
riferimento certo, seppure
flessibile, costruito in base
alle obhiettive necessita ope-
rative del Partito e non a
eslgenze settoriali o momen-
tance.

5-5) Il quadro permanen-
te interno del Partito do-
vrebbe essere organizzato
secondo un numero limita-
to di livelll di responsabili-
td, con un progressivo avvi-
cinamento delle fasce retri-
butive. ¢

5-6) Il reclutamento del
quadro permanente del Par-
tito dovrebbe avvenire con
criteri garantiti di obletti-
vita, all'interno ' della mili-
tanza attiva, nelle struttu-
re territoriali, e negli orga-
nismi di massa.

5-7) 1 problemi dell’appa-
rato internc del Partilo Ja
cui responsabilita dovrebbe
essere direttamente affida-
ta alla Segreteria con le op-
portune articolazioni a livel-
lo regionale, dovrebhero es-
sere seguiti e discussi da un
comitato misto composto da
rappresentanti politici del-
la direzione e da rappresen-
tanti dell'apparato stesso.

Formazione

6) Per sottolineare Iim-
portanza di guesto problema
per il quale non esiste nel
Partito una_tradizione ed e-
sempi a cui riferirsi & rite-
nuto necessario un impegno
preciso degli organi diret-
tivi da formalizzare attra-
verso la esplicita destinazio-
ne a questo scopo di una vo-
ce di bilancio da classificare
tra le spese produttive,

6-2) L'attivita di formazio-
ne dovrebbe avere diverse
articolazioni:

a) attivita di formazione a
tutto il quadre attivo del
Partito questa attivita cen-
trata sul problemi conereti
sui quali si articola valta per
volin la lotta politica del
partito & indirizzata a_ tutti
gli attivisti e ai quadri di

partito forniti di responsa-
bilita specifiche;
by formazione dell’appa-

rato, da prevederc nei due
momenti di formazione di
base polivalente e di succes-
siva formazione specializza-
ta conseguente agli incari-
chi specifici di lavoro inter-
no o di vesponsabilita e-
sterne;

¢) aftivita di aggiorna-
mento da iniziare subito, per
il guadro éi apparato che gia
opera ,nel partito,

Per l'attivith di forma-
zione devono essere previste
strutture decentrate a livel-
lo regionale e pubd essere po-
sto allo studio la costituzio-
ne di un istituto ad hoc do-
tato di autonomia e delle
necessarie  attrezzature e
competenze.

Per la definizione dei me-
todi e del contenuti dell’at-
tivith formativa dovra es-
sare indetto un apposita se-
minario,

Sesta
Commissione

1 finanziamento del Par-
tito e i problemi conse-
guenti.

La commissione all'unani-
mitd, richiams e fa proprie
le motivazioni politiche, che,
sul punto del fnanziamento
del Partito, svolge la rela-
zione di base, in particolare
per quanto attiene all'esi-
genza della ristrutturazione
della amministrazione centra-
le e di quelle psri!erlche nel

della pubblicita dei bilanci,
della struttura centrale, dej
comitali regionali, delle fe-
derazioni e delle sezioni, e
dells  rigualificazione della

sa ovunque essa si pro-

spesa
duca,

In tale guadro la commis-
sione propone alla Direzione
del Partito uno schema di
norme regolamentari da sin-
tonizzare con lo Statuto, che
consentano l'immediata ese-
cuzione delle seguenti deter-
minazioni:

al articolaztone dell'ammi-
nistrazione in: amministrazi
ne centrale e amministrazio-
ne periferica, quest'ultima
nelle linee organizzative pro-
poste dalla collaterale com-
missione che ha esaminato i
problemi pili specificamente
organizzativi;

b) costituzione di organi
specifici collegiali di ammi-
nistrazione, ristretti ed uni-
tari, a livello centrale e a
livello periferico, cui devol-
vere compitl tendenti alla
pilt  oculata gestione delle
entrate, delle spese, del pa-
trimonio del partito e delle
attivita editoriali e, comun-
que, di quelle involgenti in-
vestimenti del tipo previsto
dalla legge sul finanziamento
pubblico dei partiti fra i quali
vanno privilegiati gli inve-
stimenti per Ia qualificazione
dei guadri e dei militanti e
per le sedi del Partilo e loro
attrezzature;

e) r

Settima
Commissione

1 socialisti nello Stato.
Premessa

Ta Commissione si ¢ soffer-
mata su due ordini di que-
stioni che sona all'attenzio-
ne del Partito e sono nppor-
tunamente richiamate nella
relazione generale alla Con-
ferenza di Organi ne: in
primo luogo, l'esigenz
viare un discorso con le al-
tre forze politiche democra-
tiche sulle in
legislative necessarie per pro-
muovere un processo di ri-
qualificazione e moralizz
zione del costume pol y
restituendo i partiti alla lqro
genuina funzione dechratxca
indicata dalla Costituzione, e
insieme per creare le condi~
zioni di un pia diffuso con~
trollo democratico sulle ge-
stioni pubbliche: in. o

A

interna del partito che con-
senlano — come si esprim&.f
la relazione generale — «di
adeguare la presenza dei so-
cialisti nei centri di potere
pubblico a tutti { livelli a
modelli di comportamento po-
litico alternativi, in partico-
lare rvispetto a quelli propri
della DC»,

Sotto }1 primo aspetto, la

li e
qualificazione delle funzioni
dei collegi dei Revisori dei
Conti  dell’amministrazione
centrale e di quelle perife-
riche; i

d) omogeneizzazione del bj-
lancio centrale e di quelli
peviferici nello spirito della
legge sul fi i 0 pub-

or £ condivide ['in-
dicazione della relazione nel
senso che il partito assuma
le opportune iniziative per
uno riforma del sistema elet-
torale mazionale e reglonale,
che valga ad eliminare i fe-
nomeni degenerativi comnes-
8i auaafifx:ercaxdelle preferen-

blico dei partiti, secondo mo-
duli ed istruzioni di caratte-
re contabile da approntare
in sede centrale.

_ La commissione ha quindi
individuato i seguenti erite-
ri cui dovranno attenersi gli
organi di amministrazione, su
specifico mandato dei compe-
tenti organi di direzione po-
litica:

1) necessita di una ristrut-
turazione dell’apparato cen-
trale secondo linee oggetti-
ve di individuazione di com-
piti e di mansioni per cia-
scuna sezione di lavoro;

_2) esame delle necessita fun-
zionali dei comitati regionali e
delle federazioni, sl da assicu-
rare permanentemente un
minitno vitale di funziona-
mento, individuando le man-
sioni ed i compiti da affidare
a .funzxonarl da _inquadrare
nei ruoli organici regolati
da norme e da livelli retri-
butivi omogenei in tutto il
territorio nazionale,

3) Esigenza di ristruttura-
zione della stampa di Par-
tito, anche in linea con quan-
ta sul punto avria  deciso 1"
apposita commissione, che
consenta una incidente ridu-~
Zione delle spese,

4) Riaffermazione del prin-
cipio che l'autofinanziamento
& strumento fondamentale
della vita del Partito, della
sua autonomia politica e del-
la sua democrazia interna.

A.questo principio deve es-
sere data attuazione opera-
tiva, atiraverso:

a) le quote associative;

b) i contributi aggiuntivi
dei compagni a seconda delle
singole capacita di reddito.

Le definizione degli ohbli-
ghi di ciascun compagno va
affidata — attraverso le op-
portune modifiche statutarie
— ad appositi organi unitari
nominati dai Comitati diret-
tivi regionali e df federazio-
ne, nell'ambito di parametri
stabiliti dalla Direzione del
Partito;

¢) i contributi dei compa-~
gni eletti alla Camera Fc’iei
Deputati e al Senato, nej
Consigli Regionali, degli am-
ministratori pubblici e di
Enti di emanazione statale,
eletti o nominati su indica-~
zione del Partito. Tali con-
tributi vanno fissati — a se-
cgr}da delle rispettive capa-
citd di reddito — dalla Di-
rezione del Partito e riscos-
:i ldall‘Ammlnistrazlune cen-
rale,

5) Individuazione di para-
metri oggettivi, che tengano
conto del numero dei voti
che il Partito consegue nel
territorio di competenza, del
numero dei comuni e delle
mtqazmni socio-politiche lo-
cali, cui riferire, in coordina-
mento con i comitati regio-
nali, il riparto delle risorse
da destinare alle sedi e alle
zioni periteriche, con
accentuazione a favore di

¢ i territori
e in particolare del
Mezzogiorno.

8) Necessita che i comitati
di amministrazione centrale
ed i comitati di amministra-
zione periferici predisponga-
no per I
zione dei c
politiei,
consuntivo un bilancio di pre-
visione, in cui siano formu-
late le linee di programma-
zione finanziaria dell'eserci-
zio in discussio;

7) Opportunita di garanti-
re i contributi alla Federa-
zione  Glovanile, alle orga-
zazioni di massa collate-
i, In relazione ad una loro
reale produltivita politica ed
alle esigenze del Partito di
una piit larga presenza nelle
istanze organizzate della so-
cieta italiana,

La commissione ritiene che
ogni sforzo debba essere com-
piuto  perché siano evitate
spese superflue connesse con
attivita organizzative e di
stampa delle corventi, ande
consentire al Partito di po-
ter contare su maggiori ri-
sorse, La Commissione ri-
manda ai competenti organi
di Partito la emanazione i
porme atte a ricondurre i
comportamenti dei candidati
in ogni tipo di elezione, nel-
T'ambito dell'etica e della tra-
dizioni 1ali

segnao  dell

ze e in genere
alla personalizzazione, e quin-
di alla dequalificazione poli-
tica, delle competizioni elet-
torali, con tutte le conseguen-
ze negative che ne derivano
anche sulla dialettica demo-
cratica alllinterno dei partiti.
E concorda inolire con la pro-
posta che il P.S.I, assuma le
necessarie iniziative per isti-
iuire sedi di controllo parla-
mentare sulle nmomine megli
enti pubblici e per garantire
la «tirasparenza finanziaria»
degli amministratori di fali
enti. La delerminazione con-
creta dei contenuti di que-
ste iniziative spetta alla Di-
rezione del partito e ai Grup-
pi parlamentari.

Sul secondo gruppo di pro-
blemi, che investono l'azione
del rappresentanti socialisti
nei centri di potere pubblico,
in forma elettiva o in via di
nomina, la Commissione ri-
tiene che, accanto all'esigen-
za di un controllo piut effi-
cace sulla idoneith e sui com-
portamenti dei rappresentanti
socialisti, da cui dipende la
credibilita morale e politica
del partito, debba essere af-
fermato con forza il princi-
pio del primate del partito
e della sua linea politica ri-
spetto all'azione svolta dai
singoli compagni investiti di
funzioni pubbliche. Cid com-
porta che siano eliminate le
cause che ostacolano il col-
legamento permanente tra gli
organi di partito cui spetta
di esprimere la linea e colo-
ro che sono chiamati ad at-
tuarli: cause che sono in
gran parte riconducibili all’
insufficiente impegno degli
organi di partito, sia nazio-
nate che locali,

E' essenziale inoltre che Ia
presenza del partito nelle ca-
riche pubbliche si ispiri al
criterio d{ gavantire che la
scelta dei rappresentanti so-
cialisti sia fatta sulla base di
valutazioni oggettive dt ido-
neita e di competenza, al di

fuort dei patteggiamenti fra
corren nonché di impedi-
re per quanto & possibile for-
me dj perso: ione del
rapporto fra il partito e le
singole istituzioni, mediante
forme appropriate di avvi-
cendamento  mnelle cariche,
senza peraltro rinunciare al
frutto delle esperienze acqui-
site. Fsigenza, que: i
che si lega alla nec
una moderna politica d
dri, che non si realizza solo
attraverso la formazione teo-
rvica (che del resto & molto
carente), ma richiede che si
offerta ai quadri la poss
lita di accedere a una plur
lita di esperienze differen-
ziate, all'interno e fuori del
partito,

In base a queste premes-
se generali, la Commissio-
ne sottopone all'attenzione
de) partito queste direttive
e misure di caratiere orga-
nizzativo:

1) Pregiudiziale rispetio
ad ogni ulteriore misura di
rinnovamento é lesigenza di
una piena e immediata attua-
zione delle regole gia vigen-
ti, a cominciare da quelle
che riguardano il sistema del-
le incompatibilita e del cu-
mulo degli incarichi a tutti
i livelli, ricorrendo al prin-
cipio della decadenza auto-
matica delle cariche guando
non sia esercitato il diritto
d’opzione.

2) Il principio della rota-
zione negli incarichi pubblici
va attuato sia per gli inca-
richi elettivi che per le no-
mine, al centro e in sede lo-
cale. Per il parlamento e i
consigli locali e regionali, si
propone di fissare un limite
non superiore alle tre legi-
slature, per gli incarichi di
enti pubblici non dovrebbe
essere superato il limite del
doppio mandato.

Tuttavia la regola della ro-
tazione non pud applicarsi
schematicamente senza Im-
poverire un patrimonio di
capacith politica e di .espe-
rienza gestionale talvolta in-
sostituibile, Perciv alla re-
gola della decadenza delle
candidature oltre i limiti di
rinnovo stabiliti, bisogna pre-
vedere la possibilita di de-
roghe, che dovranno perd e:
sere rigorosamente motiva-~
te e decise, quando & possi-~
bile, da istanze di partito su-~
periori (Direzione per le can-
didature nazionali e regio~
nali, organi regionali per le
candidature locali).

Occorre peraltro che Ia to-
tazione sia utilizzata in ter
mini positivi puntando alla
valorizzazione della esperien-
za accumulata da tutti i com-
pagni, secondo le esigenze del
partito,

Alcuni compagni propongo-
no che la rotazione sia appli-
cata nei sensi sopra indica-
ti solo per gli incarichi ne-
gli enti pubblici, mentre per
quelli elettivli ad ogni livel-
lo dovrebbe essere adottata
salo come indicazione di prin-
cipio, che valga a garantire
un necessario processo di rin-
novamento. A questo fine @
stata anche suggerita l'oppor-
tunita di prevedere come re-
gola tassativa un quorum mi-
nimo di rinnovo ad ogni ele-
zione,

3) La commissione afferma
T'esigenza della massima va-
zione del lavoro volon-
negl incarichi di par-
tito e in quelli esterni; ma
poichd al di 13 di un certo
livello di impegno il lavoro
di partito e quello svolto
nelle cariche pubbliche ac-
quistano carattere di profes-
sionalita, & necessario affron-
tare la questione della Ta-
zionalizzazione dei livelli re-
tributivi,

Per gli incarichi esterni e

interni al medesimo livello
dirige ale (ad es. parla-
mentari, ministry, r

bili di uffici della direzione,
presidenti di enti pubblici
azionali erc,) occorve fissa
fasce retributive omogene, da
un minimo a_un massimo, cui
corrisponda 1'obbligo di ver-
sare al partito l'accedenza e
viceversa il diritto di riceve-
re l'eventuale integrazione fi-
no al minimo stabilito. Cia
non solo per rendere ope-~
rante senza traumi il meto-
do della rotazione, ma so-~
prattutio per sci sgiare la
tendenza a servirsi del par-
tito per la scalata alle cari-
che pubbliche e relative pre-
bende.

4) La Commissione & inol-
fre favorevole alle istituzio-
ni dell'obbligo dei compagni
investiti i cariche pubbli-
che di ogni tipo, di dichia-
vare la propria situazione pa-
trimoniale, all'inizio e alla
fine del mandato, sottoponen-
dola agli organi di partita.
In questo campo si pane pe-
rd una esigenza eclementare
di riservatezza, a tutela del-
la vita privata e familiare
dei quadri divigenti, e per-
tanto & opporiuno riservare
queste forme di controllo ad
appositi organi che potrebbe-
ro eventunlmente identificar-
si con i nuovi organi di ga-
ranzia di cui & cenno unella
relazione generale.

Per quanto riguarda {
comportamenti elettorali, fer-
ma restando liniziativa del
partito per la riforma deila
legislazione elettorale si pro-
pone: a) che sia resa obbli-
gatoria la prassi, gia in atto
in molte federazioni della
preventiva consultazione di
base sulle candidature; b)
che il divieto previsto dallo
statuto della propaganda efet-
torale personale sia resa ef-
ficace, se non in termini giu-
ridici, almeno in termini po-
litici, con la firma preventi-
va di dimissioni in bianco, o
attraverso sanzionj di esclu-
sione del partito dei trasgres-
sorl; ¢) che, accanto al po-
tere di ratifica delle liste da
parte degli organi superiori
(Comitato regionale per Ie
elezioni locali, Direzione per
quelle regionali e nazionali)
sia stabilito il potere degli
stessi organi di designare una
parte dei candidati (dal 10 al
20%); cid allo scopo di ga-
rantire linclusione nelle li-
ste socialiste di compagni che
per il loro prestigio anche al-
I'esterno del partito possano
contribuire al successo delle

6) Per le nomine megli en-
ti pubdbdlici, la Commissione
ritiene che il criterio delle
nomine di partito debba es-
sere limitato alle cariche che
comportano leffettivo eser-
cizio di un potere politico,
onde evitare forme di lottiz-
zazione deteriore. In questi
casi, va stabilito che la no-
mina deve essere attribuita
all’lorgano politico cui & de-
mandata la definizione della
linea che si tratta di svilup-
pare nell'ambito  dell’ente
pubblico, deve essere accom-
pagnata dalla contestuale e-
splicitazione di tale linea po-
litica e dalla pubblica moti-
vazione delle ragioni della
scelta, deve essere seguita
da momenti di controllo po-
litico e di confronto conti-
nuativo tra l'organo nomi-
nante e il nominato, nel cor-
so della gestione, e di rendi-
conto politico finale, Prohle-
mi, questi, che non possono
che affidarsi, per la loro so-
luzione, al pegno politico
e alla capacita di lavoro de-
gli organi dirigenti locali e
centrali del partito.
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I documenti conclusivi delle Commissioni

Ottava
Commissione

11 Partito, l'organizzazio-
ne culturale e la ricerca
teorica,

La Commissione condivide
il ziudizio espresso nella Re-
lazione generale relativamen-
te all'insufficiente livello cul-
turale e teorico del Partito e
alla necessita quindi di un
forte impegno nel dibattito
culturale e di una maggiore
qualificazione de] lavaoro poli-
tico del Partito stesso.

La crescita culturale ¢ teo-
rica del PSI, la sua capacita
df offrire una prospettiva ge-
nerale di mutamento, che do-
vrebbe essere propria di agni
partito di trasformazione so-
ciale, & resa ancor pilt neces-
saria dalla erisi profonda che
sta  attraversando, insieme
agli altri Paesi a regime capi-
talistico, la societd italiana,
Questa erisi, che non & solo
di carattere economico, ma
anche e soprattutto di carat-
tere politico ed ideale, non
puo che sfociare o in una re-
staurazione del vecchio ordi-
ne o in una forte avanzata in
direzione socialista. 11 socia-
lismo non & pilt solo una a-
spirazione, come poteva sem-
brare negli anni '80 sotfo 1'in-
flusso di ideologie ottimisti-
che ed efficientistiche, ma una
necessita urgente e immedia-
ta. Per quello che ci riguar-
da dobbiamo metterci in gra-
do di offrire un punto di ri-
ferimente essenziale a futte
le forze, specialmente quelle
intellettuali e giovanili, che
aspirano a profondi e radica-
i mutamenti rvispetto agli as-
setti attvali della societa ita-
liana.

La Commissione, tenendo
anche presenti i criteri adot-
tati per lo svolgimento dei la-
vori della: Conferenza, si a-
stiene dal dare altre conside-
razioni su questi problemi,
Ritiene perd che l'insieme del
Partito debba essere resu con-
sapevole della importanza
fondamentale che riveste og-
gi il fronte della battaglia
culturale, e debba di conse-
guenza sentirsi mobilitato in
questo senso,

La stampa di Partito, e in
primo luogo I'Avanti! e Mon-
doperaio, ¢ lo strumento prin-
cipale per mettere a confron-
to idee ed esperienze sia di
militanti sia di socialisti sen-
za tessera, sia infine anche di
apparfenenfi ad altre forze
della sinistra italiana. Ma an-
che le organizzazioni territo-
riali e le sezioni centrali de-
vono promuovere iniziative
dirette a meglio caratteri
re idealmente e culfuralmen-
te la presenza e l'azione del
Partito, e a raccogliere e uni-
ficare tutti i fermenti e le
spinte di rinnovamento pre-

senti nella societa italiana
previsione anche del pro.
mo o sso del Partito,
Commissione rileva {a

ission op-
portunita, in relazione al li-

vello che avri
dibattito, di convocare un
canvegiio nazionale che sia
un primo momento di rifles-
sione generale ed organica sv
questi temi, un primo contri-
buto colleifivo ad una miglio-
re qualificazione del caratte-
re originale del Partito socia-
lista. Il nostro Parito non rap-
presenta ormai un unicum nel
panorama della sinistra eu-
ropea, e 1 sempre maggiori
consensi che la sua azione ri-
scuote dimostrano la sua es-
senzialita per lo sviluppo in
senso socialista della societa
italiana.

11 processo di crescita cul-
turale del Partito non riguar-
da evidentemente queslo o
auel settore, questo o quel
gruppo di compagni, bensi
I'insieme del Partito, il suo
modo complessivo di fare po-
litica. Il superamento, tutta-
via, della contraddizione tra
politica intesa come prassi
quotidiana di intervento, e
cultura, intesa come ricerca
e ri sione a pil: lungo ter-
mine, implica anche un rap-
porio nuovo tra Partito e tut-
ti coloro che operano nel
campo della ricerca cultura-
le e scientifica. L'apporto di
questi compagni, e anche di
coloro che sono solo vicini al
Pariito, deve essere valoriz-
zaty e potenziato, senza che
questo significhi una loro ri-
duzione a supports tecnico
delle scelte compiute dal
gruppo dirigente o conduca
a posizioni di privilegio e di
isolamento rispetto alla dia-
lettica sqeciale e politica. L'in-
dirizzo del PSI e quello del
rispetto assoluto della auto-
nomia critica della ricerca e
dell’elaborazione teorica, sia
all'interno “della sua organiz-
zazione che all'esterno. Solo
infatti da una attivitd cultu-
rale autenticamente libera ed
autonoma pud venire al Par-
tito un contributo reale e si-
gnificative per un’azione po-
litica in sinfonia con i proble-
mi e le esigenze della societda
italiana. Questo criterio deve
guidare sempre tutto il Par-
tito e le sue organizzazioni.

Rispetto all'attivita cultu-
rale del Partito in senso pil
stretto, la Commissione espri-
me Yopinione che la Sezione
Cultura della Direzione, per
la quale si pone un problema
di collegamento con il lavoro
svolto dalle altre sezioni e
con l'Avanti! e Moudoperaio,
debba essere messa in grado
di poter sviluppare la pro-
pria_ attivita oltre i campi
tradizionalmente coperti in
modo da ceinvolgere il nume-
ro pilt grande possibile di o-
peratori culturali e di segui-
re in maniera soddisfacente
lintero spettro deli'interven-
to statale nel settore della

raggiunto il

cultura,

La Commissione & anche di
avviso che i comitati regio-
nali del Partito debbano pra-
cede laddove questo non
sia gia avvenuto, alla costi-
tuzione di Commissioni cul-
turali regionali, da mante-
nere in collegamento con la
Sezione Cultura della Dire
zione. La ragione non & solo
nella necessita di seguire con
attenzione la politica cultu-
rale delle giunte regionali, ma
di stabilire un raporio vivo
con le notevoli forze intel-
lettuali che esistono nella
provincia italiana e con tut-
te le iniziative che in vario
modo esprimono una doman-
da crescente di partecipazic-
ne culturale: attivita di spet-
tacolo, promozione di circo-
1i, di riviste, di dibatliti; lot-
te per l'ambiente; battaglie
civili. Nel totale rispetto del-
Tautonomia di queste inizia-
tive, il Partito deve darsi
rico, a tutti i livelli, di
molarne [a crescita, di
perne accogliere le indicazio-
ni di carattere pitt generale
e di aprirsi anche alla parte-
cipazione diretta all'attivita
pit strettamente politica del-
le forze che vi si esprimonu.

Le organizzazioni di Parti-
to devono anche considerare
con molta attenzione la pos-
sibilita di prendere iniziati-
ve d'accordo con le istifuzio-
ni colturali pubbliche, { cen-
tri di ricerca, le universita,
come & gia avvenuto, con ri-

sultati estremamente soddi-
s.:fxmenu, in aleune regiuni
italiane.

Un aspetto non secondario
dell'azione culturale del Par-
tito riguarda il rapporto tra
di essv e le assoclazioni na-
zionali che operano nel set-
tore della cultura e del tem-
po libero, sia_quelle unitarie,
sia quelle a direzione sociali-
sta o che agiseono nell'area
laica e democratica, L'atten-
zione del Partifo nei riguardi
di queste associazioni & mag-
giore adesso che non nel
passato, ma & ancora lonta-
na_dall'aver raggiunte un li-
vello proporzionato all'im-
portanza della guestione,

Ltistituzione di un Archi-
vio che proceda al reperi-
mento e alla catalogazione
dei fondi documentali esi-
stenti presso diverse sedi e
diversi compagni ed alla
conservazione del materiale
di produzione corrente, é una
esigenza indilazionabile del-
la quale & consapevole or-
mai tutto il Partito. Non si
tratta solo di mettere a di-
sposizione dei compagni e de-
gli studiosi documenti e te-
stimonianze che riguardano
la storia del socialismo, atti-
vith che viene svolta anche
da altri enti, ma di dare so-
prattutto al Partito il senso
cella propria continuita sto-
rica. La decisione di istitui-
re un Archivio potrebbe es-
sere accompagnata da un ap-

pello del Presidente del Par-
tito, rivolto a ftutti i compa-
gni, perché conferiscano il
materiale a loro disposizione
@ ne comunichine almeno l'e-
sistenza e Ja qualitd,

Intorno  ail'Archivio  do-
vrebbero svilupparsi una se-
rie di attivita fali da confi-
gurarlo come un vero e pro-
prio istituto di studi sociali-
stl. Esso dovrebbe funziona-
re finfatti anche come cen-
tro di documentazione per i
campagni dirigenti del Par-
tito, Parlamentari, consiglie-
ri regionali e cost via, oltre
a poter svoldere direttamen-
te o per commissione ricer-
che e indire convegni sia
sulla storia del Partito sia
sui problemi che rignardano
la strategia socialista nel no-
stro Paese. Un lale centro di
propulsione dell'attivita cul-

turale del Partito, oltre a
consentire il collegamento
con vaste forze del mondo

della cultura e della tecnica.
specie tra le giovani genera-

zloni, servirebbe anche di
coordinamento e stimolo per
le iniziative che dovesserdg

prendersi al livello regionale
e provinciale. e potrebbe an-
che. attraverso la preparazio-
ne di corsi e seminari, contri-
buire ad una migliore quali-
flcazione dei quadri centrali
e periferici del Partito.
Intorno - afl'istituto si do-
y:rebhe anche sviluppare una
sia pur modesta attivita eqi-
toriale che appare indispen-
sabile sotto mdlteplici i
di vista, Non si tratta infatti
soltanto di coordinare o pro-
muovere la pubblicazione di
quanto oggi viene prodotto
da]l Partito, dagli -atti dei
congressi (la cui pubblica-
zione, come & noto si & in-
terrotta dopo il 35.0 Congres-
50, con grave danno per la
conoscenza e lo studio di ctie-
st'uitimo periodo della vita
del Partito) e dei convegni,
ai quaderni di Mondoperaio,
alle ricerche eventualmente
compiute nell'istituto. C'¢ da
tener presente infatti la for-
te domanda che viene dai
compagni di base, special-
mente 1 pill giavani, per una
wmigliore o prima conoscenza
della storia del Partito, do-
manda che oggi non puo es-
sere soddisfatta quasi per
niente, per lirreperibility sul
mercato ormai da vari anni
di wuni dei testi pitt signi-
ficativi che andrebbero
stamvati e diffusi,
ella necessita di un rilan-
cio dell’Avanti! e di un po-
tenziamento di Mondoperaio,
si occupa un'altra commis-
sione della Conferenza. Qui
preme mettere in rilievo la
opportunita che i compagni
considerino queste due testa-
te, nella loro diversa funzio-
ne, come la sede naturale per
la pubblicazione dei lorg con-
tributi e che quindi assicu-
rino ad esse la loro pif am-
pia ecollaborazione. Anche se

i~

non & un organo di Partito,
Critica Soeciale. la  rivista
fondata da Filippo Turati,
rappresenta  un utile stru-
mento di dibattito culturale
e politico, ed & auspicabile
che essa riesca a trovare una
collocazione pilt precisa e a
conseguire una maggiore ca-
acith di  penetrazione sia
all'interno che all’esterno del

~ MNona
Commissione

Le comunicazioni di mas~
sa, l'editoria e la’ stampa
di Partito.

La Commissione ha esa-
minato due problemi di fon-
do riguardanti i mezzi di co-
municazione di massa: la si-
{uazione generale della li-
berta d'informazione e lo sta-
to degli strumenti di inter-
vento diretto del partito ne)
seltore.

La Commissione ha sotto-
lineato la gravita della si-
tuazione complessiva della li-
berta d'informazione, sia per
quello che riguarda la RAI-
TV, sia per quello che ri-
guarda la stampa. Contro la
riforma della RAI-TV, si ¢
schierato non solo l'ostruzio-
nismo palese del MSI, diret-
to a vanificare la stessa ca-
pacita operativa delle istitu-
zioni democratiche, ma an-
che l'ostruzionismo striscian-
te di settori della DC e del
PSDI, e l'azione di sabotag-
gio di grandi gruppi economi-
ci pubblici e privati, Si & ve-
rificato cioé il raccordo fra
forze impegnate a distrug-
gere il monopolio pubblico
per realizzare un disegno pri-
vatistico e di gruppi che vor-
rebbero mantenere il mono-
polio sotto il dominio del si-
stema di potere tradizionale,
Sotto forme diverse dal pas-
sato e ciod in particolare at-
traverso il controllo dei con-
tratti pubblicitari anziché la
proprietd diretta delle testa-
te si ripropone anche un ten-
tativo integralistico volto a
sottomettere nuovamente le
grandi testate giornalistiche
in vista delle prossime sca-
denze politiche ed elettorali.

Questa  azione & partico-
larmente  evidente nei gior-
nalt di proprieta pubbli-

ca e nel Mezzogiorno. In qgue-
sto guadro la Commissione ri-
tiene indispensabile che il
Partito si  faccie promotore
del rilancio di una battaglia
per la liberta d'informazione,
ricostruendo su questo mo-
do un largo schieramento po-
fitico e sociale, dalie Regio-
ni ai sindacati all’organizza-
zione professionale dei gior-
nalist!, che sviluppi in que-
sta difficile congiuntura una
iniziativa di massa sul pro-
blema della riforma della
RAI-TV e della libarta di

stampa. Infatti, di fronte al
tipo di controffensiva mode-
rata_in atto su questo fron~
te ¢ indispensabile supera-
ve tutti i limiti dell'inizia~
tiva finora condotta, inve-
stendo le grandi masse popo~
lari ‘con continuita ed organi-
citd e facando del problema
dell'informazione una gran-
de questione nazionale.

Cio implica la necessita di
un confronto e anche di uno
scontro con le altre [orze po-
litiche, perche il PSI rvitie-
ne inaccettabile l'esplicazio-

ne di un nuovo disegno di
manipolazione dell'informa-
zione,

Per quanto riguarda la

stampa di partito, quotidiana
e periodica, la Commissione
ritiene indispensabile il rilan-
cie e il rafforzamento dell’
Avantil, Esso & reso neces-
sario dalla unanime consta-
tazione che I'Avanti! & uno
strumento egsenziale di pre-
senza socialista nel Paese e
un momento insostituibile del
processo di rivalutazione del-
le strutture collegiali di for-
mazione deila volontd poli-
tica, di omogeneizzazione dei
gruppi dirigenti, di coesio-
ne e formazione politica, per
tutte le istanze del partito.
L'Avanti! inoltre svolge e si
avvia a svolgere sempre di pity
un ruolo decisivo nell’attuale
fase del dibattito fra le for-
ze della sinistra, fase in cui
l’autonoma collocazione - del
partito deve rappresentare un
punto di riferimento e di con-
fronto per. tutte le forze del
movimento operaio e demo-
cratico. II rilancio della stam-
pa di parmq deve prevedere

temperare la necessita di ri-
durre gli oneri economici con
la volonta di rilancio che vie-
ne sopratiutto dalla base, dal~
le federazioni, dai comitatt
regionali, Alcune considera-~
zioni sono tuttavia possibili,
quali indicazioni di caratte-
re generale sin d'ora mature,
Esse possono essere cosl rias-
sunfe:

1) Evitare dispersioni, con-~
centrando  sull’ Avanti!  la
maggior misura possibile de~
gli sforzi.

2) Impostare subito un pro-
gramma di  ristrutturazione
aziendale. Tale programma,
come & emerso dagli' studi
elaborati nell’ambito del con-
siglio d’amministrazione, de-
ve avere la caratteristica del-
la pglobalita, dal momento che
tutti j settori del giornale de-
vono essere razionalizzati, e
della gradualita.

3) Prendere atto che i Co-
mitati regionali chiedono con
insistenza attraverso la pub-
Dblicazione di pagine regio-
nali, una migliore informa-
zione e un maggiore ap-
profondimento dei temi ri-
guardanii le autonomie loca-
1l, assumere questa iniziati-
va qualora gli stessi comita-
ti ne garantiscano la coper-
tura economica attraverso un
preeiso impegno in termini di
abbonamenti e di diffusio-

e.

4) Valutare che non tutto
quanto si poteva & stato fat-
to per aumentare gli abbona-
menti e la diffusione e che a

sto interesse nasce dalla esi-
genza avvertita in maniera
massiccia dalle regioni di di-
sporre di organi di informa-
zione democratici che corri-
sponcdano ai nuovi centri di
decisione e di partecipazione
politica nati dal decentra-
mento. 8 tratla di istanze
che cotrispondono a una do~
manda effettiva e importan-
te di informazione obietti-
va e democratica sui pro-
blemi della vita politica ed
amministrativa locale non co-
perta né dall’informazione te~
levisiva, né dai grandi quoti-
diani.

Nel campo della stampa pe-
riodica la nuova serie di
«Mondo Operalo» appare ido-
nea ai compiti che sono pro-
pri del mensile del Partito,
Essa rappresenta un punto di
riferimento importante per
la riflessione teorica, Iin-
tervento meditato sui grandi
temi dell’attualita politica, la
formazione dei quadri. «Mon-
do Operaio» assolve inoltre,
sia pure parzialmente, alla
funzione di favorire la par-
tecipazione degli intellettuali
soclalisti al dibattito di par-
tito e all'elaborazione della
linea politica, «Il Compagnos
risponde all’esigenza di orga-
nizzazione e di mobilitazione
dei quadri intermedi del par-
tito, ed & strumento indispen-
sabile per la loro omogeneiz-
zazione e attivizzazione. Esso
quindi va potenziato e ulte-
riormente diffuso.

La C i sottolinea

questo proposito € Cass

rio un pit stretto collega-
mento fra federazione e A-
vantil, al quale si richiede una
iore capacith di inizia-

una razic dell’im-
pegno del partito in questo
settore e una sua contestua-
le riqualificazione, Si espri-
me la persuasione che la
riorganizzazione tecnica del-
1Avanti! consenta la possibili-
ta di ottenere una riduzione
dell'onere economico soppor-
tato dal partito senza ridur-
re la realth e la presenzh
del giornale che anzi neces-
sita di una maggiore quali-
ficazione e di una pit in-
cisiva presenza. In tal sen-
s0 appare necessario che la
razionalizzazione sia funzio-
nale al miglioramento del-
la qualith giornalistica, che
deva consistere anche, pur nel
rigoroso rispetto della linea
politica del partito, in una
maggiore autonomia. E' opi-
njone unanime che la crisi dei
quotidiani di partito come or-
gani di informazione in gene-
rale imponga di puntare in
maniera pit decjsa e coe-
rente sulla informaziene po-
litica, sul dibattito, sulla mo-
bilitazione di massa,

Sard compito specifico dei
tecnici e degli amministrato-
ri, con l'ausilio degli organi
direttamente interessatl, e te-
nendo presente le considera-
zioni politiche sopra espo-
ste, studiare 11 modo di con-

tiva e di mobilitazione,

5) Prevedere una forma
di abhonamento automatico
all'Avanti! le cui forme e i

cul limiti dovranno essere
demsj dallg\ segreteria del
Partito. Si suggerisce che

le sezioni non in regola con
I'abbonamento all’Avanti/ non
slano accreditate al Congres-
so e che l'abbhonamento sia
obbligatorio almeno per de-
putati, senatori, consiglieri
regionali, provinciali e asses-
sori comunali, membri del
Comitato Centrale, dei co-
mitati regionali e dei diret-
tivi di federazione.

6) La Commissione invita
infine la Direziona e la Se-
greteria del Partito a pren-
dere in esame con la massi-
ma urgenza le guestioni tec-
nico - fipanziarie, relative al-
la ristrutturaziona dell’Avan-
ti!, tenendo conto degli abiet-
tivi fissati in questo docu-
mento e della esigenza di
una verifica collegiale a tut-
ti i livelli. Grande importan-
za si attribuisce alla presen-
za socialista nella stampa di
informazione, con particola-
re riferimento al «Lavoro»
di Genova e ad altre inizia-
tive che stanno sorgendo o
che potrebbero sorgera. Que-

che & necessario adeguare
continuamente i1 messaghio ¢
il dibattito politico alle nuo-
ve [orme dei mezzi di comu-
nicazione di massa, in modo
da poter raggiungere in ma-
niera efficace e diversifica-
ta il maggior numero possi-
bile di destinatari. A questo
proposito la Commissione in-
vita la Sezione Stampa e pro-
pagunda a dotare gradata-
mente, sulla scorta di alcune
sperimentazioni positive, le
strutture periferiche del Par-
tito di nuclei di videoregi-
strazione magnetica mobile,
Il videotape si & dimostrato
infatti uno sirumento par-
ticolarmente adatto per un
puovo modo di comunicare.
sia. che venga unll;_aza‘t? al

cl, 0

Partito potra fare affidamen-
to cosi su una organizzatls
strattura di nuclei VIR che
potranno  trovare proﬂcpo
impiego in tulte le qttiyltA
politico - propagandistiche
che dovranno essere svolte

La Commissione ritiene
indispensabile un salm‘dl
qualith nella presenza edita
viale e nella iniziativa poll-
{ico - culturale del partito.
Tn duesto quadro & necessas
rio ricostitulre la Casa edi-
trice del Partito, ricollegan-
dola in termini di continuith
e di agpiornamento con V
psperienza delle Edizioni A-
vanti! che hanno rappresenta:
to uno dei momenti piu si-
gnificativi nel dibaftito po-
litico e ideale del Paese. Ls
Commissione ritiene che ls
Casa editrice deve rappre.
sentare da un lato la «me-
moria» della vita politica,
dell’elaborazione, della vita
organizzativa del partito e
del movimento operaio; dal-
Valtro lato deve esprimere
il rinnovamento dell’elabo-
razione strategica in atto
nella sinistra italiana.

In g#esto quadro la Comi-
missione invita anche il Par-
tito a dare attuazione al de-
liberato del sulla costi-
tuzione di un archivio sto-
vico del partito, che deve
rappresentare l'organica rac-
colta di.yna esperienza sto-
rica che € anche l'espressio-
ne del radicamento del mo-
vimento socialista nella so-
cieth italiana, La perdita e
la dispersione di guesto ma-
teriale costituirebbero un im-
poverimento della presenza
socialista a livello politico e
culturale nella concretezza
dello stesso scontro sociale e
politico attuale: per dqueste
ragioni la Commissione ritle-
ne urgente la soluzione di
questo problema.

Infine la Commissione a-
vanza le seguenti proposte:

a) stabilire un collegamen-
to organico tra la Sezione
stampa e le Commissioni in-
formazione sorte in alcune
federazioni, con consultazioni
organiche e continue su tut-
ti 1 problemi dei mezzi di
coraunicazione di massa, allo
scopo di sviluppare i1 dibat-
tito alla base sulle decisioni
del Partito e di allargare la
da parte degli or-

soli fini pr
che costituisca il primo nu-
cleo di trasmissione televisi-
va alternativa. I nuclei peri-
ferici avranno una propris
autonomia operativa, sostenu-
ta anche da una organizza.
zione di coordinamento cen.
trale svolta dalla SSP, che
realizzera anche materiale te
gistrato da inserire nei pro
grammi prodotti localmente

Pertanto la Commissione
invita la SSP, in occasione
delle prossime elezioni regio
nali, a sviluppare la prepa
razione di quadri tecnici o
perativi utllizzando element:
indicati dalle federazioni. I

gant responsabili del parti-
to sulle tecnologie che sono
condizionantj sulle scelte po-
litiche. ‘

b) at fine di seguire i pro-
cessi di evoluziona tecnica
in tutto il settore della in-
formazione si propone di ¢o-
stituire presso 1@ Sezione
stampa una Commissione sul-
le tecnologie informative;

¢) per rafforzare ad amplia-
re linfluenza del partito in
tutti i settori dell'informazio-
ne st avvia un processo di
censimento e di collegamento
degli operatori socialisti nel-
Utnformazione.

per rendere
u forte I'G

@ presso la vostra Sezione del Partito
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