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Frivillighet Norges innspill til ny stortingsmelding om
folkehelsepolitikken

Frivillighet Norge er et samarbeidsforum for frivillige organisasjoner i Norge. Organisasjonen ble
stiftet i 2005 og har i dag mer enn 350 medlemsorganisasjoner, som til sammen representerer
over 50.000 lag og foreninger over hele landet. Takk for denne muligheten til & komme med
vare innspill til arbeidet med folkehelsemeldingen.

Sveert mange av oss deltar i frivilligheten. Frivillighetsbarometeret viser at deltakelsen har veert
jevnt over 60% de siste arene, med unntak av koronadret 2021. | fglge SSB er 78 % av
befolkningen er medlem i minst en organisasjon, og 48 % av befolkningen er medlem i minst to
organisasjoner. Innbyggerundersgkelsen 2021 viser at de som deltar aktivt i sivilsamfunnet er
mer tilfredse med tilveerelsen enn andre.

Regjeringen har i sin plattform fremhevet frivillighetens rolle i folkehelsetiltak:

Regjeringa vil:
e Gifrivillig sektor og idretten en viktig rolle i gjennomfaringen av folkehelsetiltak.

Folkehelsegevinsten av a delta i frivilligheten, veere en del av et fellesskap og engasjere seg i
noe en er opptatt av sammen med andre er apenbar. Vi er opptatt av at frivillighetens rolle i
folkehelsearbeidet baseres péa at deltakelse i seg selv har en stor verdi. Det er derfor viktig &
inkludere hele mangfoldet i frivillig sektor, selv om folkehelsegevinsten med
helseorganisasjoner, idrett, friluftsliv og liknende kan veere lettere & fa gye pa. Overordnet vil
store deler av frivillighetens bidrag til bedre folkehelse komme helt uten at det er et uttalt mal.
Samtidig er organisasjonene veldig opptatt av & bidra i magte med samfunnsutfordringer,
eksempelvis gjennom arbeid for & fijerne barrierer for deltakelse slik at frivilligheten kan vaere
med & hindre utenforskap. Vi vil her forsgke a konkretisere noe av det frivilligheten gjgr og vart
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potensiale til & bidra i konkrete utfordringer. | dette innspillet vil vi forsgke a gi en overordnet
oversikt over frivillig sektors betydning for folkehelsearbeidet, og ga konkret inn pa Frivillighet
Norges arbeid som er relevant i sammenhengen.

Fra Frivillighet Norges politiske plattform:
Frivillige organisasjoner har i seg selv en helsefremmende effekt, og er en unik mulighet for
egendrevet aktivitet det offentlige ikke kan skape. For at sektoren fortsatt skal kunne fylle
denne rollen for flest mulig, ma:
o det offentlige kjenne frivilligheten i sitt neeromrade og veere bevisst den
folkehelsebyggende effekten som hele bredden av frivillige organisasjoner har.
o det offentlige legge til rette for samarbeid med frivilligheten som bade fremmer
organisasjonens formal og folkehelsen.
e organisasjonene veere bevisst den folkehelseeffekten de har.
o (et legges til rette for at flere blir kjent med frivilligheten i alle aldere.
e det jobbes for at unge ikke faller ut av organisert aktivitet i ungdomstiden.

Frivillighet Norge legger til grunn falgende definisjon pa en frivillig organisasjon:

e en sammenslutning av personer eller virksomheter som driver virksomhet pa ikke-
fortjenestebasert og ikke-offentlig basis, jf. definisjonen i frivillighetsregisterloven 88 3 og
4,

e baserer en vesentlig del av driften pa medlemskontingenter, gaver, innsamlede midler
og/eller frivillig arbeidsinnsats.

e kan veere en forening (lag, forbund, nettverk eller en paraplyorganisasjon) med
medlemmer og demokratisk oppbygging, eller

e en stiftelse eller ideelt aksjeselskap som ikke deler ut midler eller som bare foretar
utdelinger til frivillig virksomhet, jf. definisjonen i frivillighetsregisterloven 88 3 og 4.

Folkehelsegevinst ved deltakelse i frivillige organisasjoner
Frivilligheten er viktig gjennom hele livet, men kanskje seerskilt for barn, unge, eldre og voksne
med svakere tilknytning til arbeidsliv eller som bor alene.

Majoriteten dyrker sosialt samveer gjennom familie og venner, hobby og fritidsaktiviteter
og skole, studier og arbeid. Men for dem som har begrenset med familie og venner, og
som ikke deltar pa andre mgteplasser, kan frivillig arbeid og deltakelse i organisasjonsliv
veere et viktig substitutt.

Fra Frivillighet og folkehelse. Empiriske analyser av sivilsamfunnsdeltakelse, helse og
livskvalitet (2017).

Fritidserkleeringen fastslar malet om at alle barn, uavhengig av foreldrenes sosiale og
gkonomiske situasjon, skal ha mulighet til & delta jevnlig i minst én organisert fritidsaktivitet
sammen med andre. Frivilligheten er den starste tilbyderen av organiserte fritidsaktiviteter. Det
er vanskelig a se for seg at vi kan nd malet, som er basert pa FNs konvensjon om barnets
rettigheter, uten de frivillige organisasjonenes aktiviteter for, med og av barn og unge. Det er fa
av organisasjonene som lager aktiviteter fgrst og fremst fordi de gnsker a bidra til
folkehelsearbeidet. De fleste gjar det fordi de er opptatt av handball, korps, teater, spill,
kulturarv og miljget. Og fordi de er opptatt av a skape gode lokalsamfunn. Like fult er resultatet
et enormt bidrag til folkehelsa.

Frivilligheten er viktig for de eldre og de eldre er viktige for frivilligheten.
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Alderdommen innebaerer rent fysiske og funksjonelle endringer, men ogsa sosiale
overganger nar ektefelle og naere venner faller bort, og nar aktiviteter man tidligere har
likt blir uaktuelle. Det & delta i samfunnet, bade for egen del og for andres blir derfor et
viktig tema for den aldersvennlige utviklingen.

Fra Handbok i aldersvennlige lokalsamfunn.

Frivillighet Norge er representert i Radet for et aldersvennlig Norge og samarbeider med
Senteret for et aldersvennlig Norge.

Frivillighetsbarometeret viser at helse er en viktigere motivator for frivillig deltakelse for eldre
enn andre grupper.

Det er til dels forskjeller i motivasjonen for a stille opp som frivillig mellom aldersgrupper.

Arbeidserfaring, lzering og at man brenner for noe f.eks. viktig for de yngste. Det sosiale er
viktigere for de eldre.
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Figur 1 Fra Frivillighetsbarometeret 2021

Ogsa forskning statter at deltakelse i frivilligheten gir en helseeffekt for den eldre delen av
befolkningen:

Among the key findings:

e Volunteering is associated with reductions in symptoms of depression, better overall
health, fewer functional limitations, and greater longevity.

o Health benefits may depend on a moderate level of volunteering. There appears to be a
tipping point after which greater benefits no longer accrue. The "sweet spot" appears to
be at about 100 annual hours, or 2-3 hours per week.

¢ More vulnerable seniors (i.e. those with chronic health conditions) may benefit the most
from volunteering.

e Feeling appreciated or needed as a volunteer appears to amplify the relationship
between volunteering and psychosocial wellbeing.

Fra Baycrest Centre for Geriatric Care. "Evidence mounting that older adults who volunteer are happier,
healthier." ScienceDaily. ScienceDaily, 29 August 2014.

Trondelag fylkeskommune har sammen med Folkehelsealliansen og Rgde Kors kampanjen
Hodebra som bygger pa et konsept som heter ABC for mental sunnhet. ABC star for act,
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belong, commit, som pa norsk omskrives til: gjgr noe aktivt, gjgr noe sammen og gjar noe
meningsfylt (for seg selv og andre). Deltakelse i frivilligheten gir gkt aktivitet, fellesskap og
mening i hverdagen og er slik helsefremmende.

Frivilligheten har en selvstendig verdi. Det er viktig at frivillige organisasjoners autonomi ligger til
grunn for utformingen av politikk som pavirker disse. | Norge har vi et godt utviklet
organisasjonsliv med demokratisk oppbygde organisasjoner innenfor et mangfold av
samfunnsomrader. Dette gir ogsa en rekke positive effekter pa samfunnet utover den
kjernevirksomheten den enkelte organisasjon bedriver. Det er viktig at det offentlige respekterer
frivillige organisasjoners autonomi og lar organisasjonene utvikle seg pa egne premisser. Det
innebeerer at det offentlige ikke kan bestille aktiviteter fra organisasjonene. Vi er opptatt av at
folkehelsegevinsten som skapes med aktivitet i frivillige organisasjoner anerkjennes. Det er ikke
alltid behov for eksplisitte helsetiltak for a fa en god effekt. Forebygging av ensomhet skjer for
eksempel i de fleste frivillige aktiviteter fordi folk mgtes og skaper et fellesskap. Det er allikevel
sjeldent at aktiviteten er opprettet for & forebygge ensomhet. Folk er med i kor fordi de liker &
synge, at de mgter andre mennesker jevnlig over tid gir en merverdi. Det bar ogsa veere
ferende for politikken. Forutsigbare og gode rammevilkar for frivilligheten er god
folkehelsepolitikk uten at spesifikke tiltak palegges for eksempelvis & motta offentlig stotte.

HVA ER DE VIKTIGSTE FOLKEHELSE- 2 fion
EFFEKTENE AV AT FOLK DELTAR I FRIVILLIGE
ORGANISASJONER?

e tilhore
w

mening .. livskvalitet

tilherighet

Figur 2 Tilbakemeldinger fra deltakere pa Mgteplass Folkehelse 28. mars 2022.

@kt deltakelse

Nar vi legger til grunn at deltakelse i frivilligheten er bra for folkehelsa, falger det at et godt
folkehelsetiltak er & gke deltakelsen i frivillige organisasjoner. Myndighetene kan ikke vedta at
folk skal delta, men det er mulig & stgtte og legge til rette for organisasjonenes eget arbeid med
okt deltakelse. Seerlig etter koronapandemien opplever vi et gkt behov for & mobilisere til gkt
deltakelse. Mange organisasjoner har mistet medlemmer, det har veert lavere aktivitet og
tillitsvalgte er slitne etter krevende ar. Vi trenger flere som kan veere med a skape aktivitet og
mateplasser i lokalsamfunnet. Det er ogsa en bekymring at de som faller fra farst, kanskje er de
som trenger fellesskapet mest, og er vanskeligst & fa til & komme tilbake. Det betyr at vi ikke
bare trenger & gke deltakelsen, vi ma ogsa gke mangfoldet. For organisasjonene innebaerer
dette & gjare plass til flere og sparre de som ikke blir spurt fra far. | Frivillighetsbarometeret
2021 kommer det frem at 59 % av de som ikke er blitt spurt om & delta i frivilligheten kunne
tenke seg & bidra for en sak de er opptatt av.
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Frivillighet Norge har startet prosjektet @kt deltakelse — flere inn i felleskapene. Her skal vi
sammen med frivillige organisasjoner, fylkeskommuner og kommuner komme frem til gode
strategier og tiltak for inkludering av barn og unge i frivillige organisasjoner. Frivillighet Norge
drifter ogsa konkrete verktgy for & fa flere til a finne sitt fellesskap. Tilknyttet begge verktgyene
som beskrives under er et tilbud om kurs, oppleering, informasjon og kompetanseheving for
organisasjonene om blant annet inkludering, tilrettelegging, oppfalging og mangfoldig
rekruttering.

Frivillig.no

Frivillig.no er en digital oppslagstavle hvor malet er & gjgre det enklere for folk & bli frivillig og
enklere for organisasjoner a finne frivillige. Frivillighet Norge startet Frivillig.no i 2015. | perioden
2016-2019 mottok Frivillighet Norge gremerkede midler til Frivillig.no fra Helse- og
omsorgsdepartementet gjennom statsbudsjettet. Formalet var a forebygge ensomhet gjennom a
mobilisere til gkt deltakelse og sosial stgtte. Evalueringen viste at dette bidro til at frivilligheten i
stagrre grad ble tilgjengelig for nye malgrupper som frivillige organisasjoner ikke hadde nadd ut
til tidligere, deriblant personer som ikke hadde kjennskap til frivilligheten fra far. For & fa full
effekt av dette tiltaket er det ngdvendig a kunne jobbe langsiktig med bade drift, utvikling og

synliggjaring.

Pa Frivillig.no publiseres aktuelle oppdrag som viser hvordan nye kan bli med og gjere frivillig
innsats. Blant de som fant et sted & veere med i 2021 var:

e 33 % under 30 ar
e 32 9% fgdt utenfor Norden
e 47 % helt nye frivillige

Frivillighet Norge har bedt om stgatte til forutsigbar finansiering av Frivillig.no i statsbudsjettet for
2023: For & mobilisere til gkt deltakelse og forebygging av utenforskap ber Frivillighet Norge om
at:

e Det settes av 5 millioner kr. til Frivillig.no i kap. 714, post 21.

Ungfritid.no

| forbindelse med lanseringen av Fritidskortet som tiltak og utviklingen av pilotprosjektene ble
det tydelig at en av utfordringene var barn, unge og foresattes manglende kjennskap til
mangfoldet av fritidstilbudet der de bor. Frivillighet Norge har derfor, med bakgrunn i innspill fra
organisasjonene og erfaringene fra Frivillig.no, utviklet Ungfritid.no.
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De unge, kvinner og gruppen som tjener under 200.000 kr. synes i stgrre grad enn andre grupper
(signifikant) at det burde bli enklere for barn og unge a finne fritidsaktiviteter de kan delta pa.
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Figur 3 Fra Frivillighetsbarometeret 2020

Vi gnsker a bidra til at flere oppdager muligheter til & utvikle seg og delta i fellesskap sammen
med andre jevnaldrende, uavhengig av gkonomi, bakgrunn og funksjonsevne. Ungfritid.no er et
sentralt verktay i Dkt deltakelse-prosjektet.

Ungfritid.no utvikles og drives av frivilligheten selv gjennom Frivillighet Norge, med stgtte fra
Sparebankstiftelsen DNB og Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir), og er en gratis
lzsning for bade organisasjonene som skal registrere sine tilbud og barn og unge som skal
finne dem, i hele landet. Det er et stort potensial i videreutvikling av Ungfritid.no og stgtten
Bufdir har gitt for perioden 2022 — 2025 er viktig for & kunne se og benytte mulighetene. Blant
annet skal vi i perioden:
e Hijelpe organisasjoner til & legge ut aktiviteter.
e Gjgre Ungfritid.no kjent for barn, familier, stgtteapparat og resten av befolkningen.
e ke kompetansen i organisasjonene til a inkludere nye deltakere, slik at deltakerne blir
veerende over tid.
e Jobbe med gkonomi som barriere for deltakelse gjennom en oversikt over
stgtteordninger pa nettsiden stotte.ungfritid.no

Det er viktig & veere bevisst pa at dersom flere barn og unge skal bli med i fritidsaktiviteter er det
noen som ogsa ma gjare plass. For a rekruttere bredere og fa med et starre mangfold ma det
gis kompetanse til de som skal rekruttere. Dette er en del av Frivillighet Norges arbeid med gkt
deltakelse.

Vi har ogsa bidratt til informasjon om frivillighet i Salaby, et digitalt leereverk for grunnskolen fra
Gyldendal, i forbindelse med Frivillighetens ar 2022.

Mangfoldsplakaten

Frivillighet Norge jobber aktivt med a gke mangfoldet i frivillig sektor slik at organisasjonene
inkluderer bredere i alle sine organisasjonsledd og seerlig i ledelsen. Vi har inspirasjonsbanken
Knekk inkluderingskoden hvor organisasjonene kan finne verktgy og informasjon om hvordan
de kan jobbe for gkt mangfold. Vi har ogsa utviklet Mangfoldsplakaten som forplikter
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organisasjonene til & jobbe med inkludering. Dette er et viktig arbeid for at hele befolkningen
skal fa ta del i fellesskap og med det helsegevinstene ved dette.

Frivillige organisasjoner som helseaktgrer

Lag og foreninger sitter pA mye kompetanse knyttet til spgrsmal som kan veere relevant i et
folkehelseperspektiv. Dette utlgses i liten grad fordi det ikke er etablert dialog og
samhandlingsstrukturer mellom sektorene.

Det er viktig at lag og foreninger, som opplever at deres spesielle kompetanse er relevant,
involveres bade gjennom hgringer, i planleggingsarbeid og i gjennomfaringen av
folkehelseaktiviteter. For & lage en god folkehelsestrategi bar det offentlige, pa alle nivaer,
spgrre lag og foreninger hvordan de kan bidra.

Flere rapporter om koronapandemien peker pa de frivillige organisasjonenes viktige innsats,
lavterskeltilbud og rolle i beredskapen. De trekker ogsa frem viktigheten av et godt samarbeid
mellom det offentlige og frivillig sektor.

e Livskvalitet, psykisk helse og rusmiddelbruk under Covid-19-pandemien
e Koronakommisjonens rapport

Pasient- og brukerorganisasjoner

Det finnes en rekke organisasjoner for pasienter og bergrte. Disse har kompetanse og
erfaringer som det offentlige bar lytte til for & fa innsikt i hvordan helsevesenet oppleves og kan
forbedres fra deres perspektiv. Organisasjonene kan ogsa veere samarbeidspartnere for
aktiviteter eller tiltak for deres malgrupper.

Folkehelse som formal

Mange organisasjoner har nettopp bedre folkehelse som formal, eller som en del av sitt formal.
De bidrar til & spre informasjon og mobilisere til innsats i lokalsamfunnene. Dette bgr vaere
apenbare aktarer a lytte til og samarbeide med i arbeidet med utvikling av en politikk for bedre
folkehelse.

Leverer tjenester

Frivillige og ideelle organisasjoner har i lang tid levert helsetjenester og andre viktige tjenester
som supplerer velferdsstaten og ofte er grunnlaget for nye offentlige tjenester. Store deler av
det vi i dag ser pa som den offentlige velferdsstaten har sitt utgangspunkt i frivillige
organisasjoners innsats og innovasjon.

Frivillighet Norge mener at:

e samarbeidet mellom det offentlige og frivilligheten bygge pa en felles forstaelse av de
samfunnsutfordringene begge parter har som formal & Igse, og frivillighetens innsats ma
veere et supplement til, ikke en erstatning for, det offentliges oppgaver og ansvar pa
omradet.

o det offentlige pa alle niva ha en anskaffelsespolitikk som legger til rette for at ideelle
aktarer kan levere offentlig finansierte velferdstjenester.

Frivillighet Norge definerer en ideell ikke-fortienestebasert aktgr pa helse- og omsorgsfeltet som
en gkonomisk virksomhet som:
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o drives som ikke-fortjenestebasert foretak. Det vil si at eventuelt overskudd investeres i
driften av virksomheten eller tilfaller organisasjonens formal, det blir ikke utbetalt som
fortjeneste til private eiere.

e er registrert i Frivillighetsregisteret.

e eies av, eller har sitt utspring i, en stiftelse eller frivillig organisasjon med demokratisk
oppbygging og hay grad av delaktighet og medbestemmelse.

e representerer en merverdi i form av sin pionerrolle, sitt brukerperspektiv, sin tilgang pa
frivillige og/eller likepersoner, sin rolle som talergr for brukergrupper, den hgye tilliten
virksomheten har og/eller det helhetlige perspektivet som ligger til grunn for
arbeidsmetode og driftskonsept.

Minoritetsorganisasjoner

Minoritetsorganisasjonene bidrar med unike nettverk og er med pa & bygge tillit og tilharighet,
spre informasjon og kan gi det offentlige innsikt og kunnskap om hvordan ulike tilbud fungerer
og hvordan behov blir og bgr bli mgtt. Dette ble synlig under koronapandemien da frivillige
organisasjoner bidro til & spre viktig informasjon om smittevern. Mange
innvandrerorganisasjoner har darligere rammevilkar og faller utenfor tilskuddsordningene.
Frivillighet Norge mener dette er en utfordring som ma lgses.

Mgateplass folkehelse
Siden 2014 har Frivillighet Norge arrangert en fast mgteplass for folkehelse som ble startet
sammen med HOD og far stgtte over statsbudsjettet.

Mateplass folkehelse har som mal om & styrke samarbeidet mellom offentlig- og frivillig sektor
pa folkehelsefeltet. Vi sgker a inspirere til mer samarbeid og & gke bevisstheten om
frivillighetens folkehelsefremmende effekter. Dette gjgres gjennom & lage konferanser og
mgteplasser med forskjellige temaer knyttet til frivillighet og folkehelse.

Frivillighet Norge opplever mgteplassen som viktig og godt besgkt arena og ser potensiale til &
videreutvikle arbeidet med styrking av samarbeidet mellom offentlig og frivillig sektor. Stgtten
over statsbudsjettet har ikke veert endret siden den ble innfart i 2014. @kte ressurser vil gi flere
muligheter. Dette kan veere flere mgteplasser, tilgjengeliggjaring av innhold og resultat fra
mateplassene som arrangeres for flere enn deltakerne og muligheten til & avholde
arrangementer i hele landet. Ta gjerne kontakt dersom dere gnsker mer informasjon om hvilke
tema som er belyst av tidligere mgteplasser og hvilke muligheter vi ser for videreutvikling.

Kommunal frivillighetspolitikk

Frivillighet Norge jobber tett med kommuner som gnsker & utvikle en helhetlig
frivillighetspolitikk. Vi har ogsa et tett samarbeid med KS, forankret i Plattform for samspill og
samarbeid mellom frivillig og kommunal sektor. Denne er revidert flere ganger siden 2011 da
den fgrst kom pa plass, og er planlagt revidert i 2022. Vi bidrar ogsa med innsats i Program for
folkehelsearbeid i kommunen.

Frivillighetslaftet

Frivillighet Norge jobber ogsd med & styrke en tversektoriell tilneerming til frivillighetspolitikken.
Vart prosjekt «Frivillighetslgftet» springer ut av et dialogmgate mellom direktoratene, utvalgte
departementer, KS og Frivillighet Norge i 2017 og er et spleiselag mellom flere

direktorater. Hovedformalet med dialogmatet var a diskutere felles interesser for en mer
helhetlig tilnaerming til den ressursen frivilligheten utgjer i kommunene. Frivillighet Norge har
fulgt opp dette ved & tilrettelegge for et Nasjonalt frivillighetsfaglig forum for a styrke samarbeid
mellom frivillig sektor og statlige aktarer. Frivillighet Norge inviterer direktoratene, KUD og KS til
mgte i forumet 1-2 ganger per ar. Frivilligheten kan bidra p& mange samfunnsomrader, og
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mange av malene innenfor ulike sektorer har tiltak som fordrer lokalt, regionalt eller nasjonalt
samarbeid med frivillige organisasjoner. Vi mener det er et stort potensial for & skape bedre
forankring, langsiktighet og resultater giennom samarbeid pa tvers. Dette gjelder seerlig
folkehelsearbeidet der arenaer for forebygging og positiv helseeffekt er mangfoldige. Det er
ogsa behov for nasjonale kompetansemiljger for & statte og utvikle gode lokale tiltak.

Mer om Frivillighet Norges arbeid med kommunal sektor kan leses pa Samhandlingskoden.no.

Kommunen ma tilrettelegge for tettere dialog og samhandling med frivillige lag og foreninger

For & optimalisere den forebyggende effekten som deltakelse i frivilligheten innebzerer anbefaler
Frivillighet Norge at staten stimulerer til stgrre grad av samarbeid mellom kommunen og frivillige
lag og foreninger.

En helhetlig frivillighetspolitikk definerer prinsipper for samhandling mellom frivilligheten lokalt
og kommunen - samt hvilke strategier og tiltak kommunen vil etablere for & legge til rette for a
skape:

e gkt dialog og samhandling mellom lag og foreninger og kommunen

e vekst og utvikling for lag og foreninger.

| en rapport fra Institutt for samfunnsforskning som ble publisert i 2020 er en av konklusjonene
at om kommuner har utviklet eller formalisert en egen frivilligpolitikk har det betydning for det
konkrete samspillet mellom kommuner og frivillige organisasjoner. Samlet sett er det pa
integreringsfeltet, deretter kultur, fritid og idrett, og sa helse- og omsorgsfeltet at variasjonen er
stagrst og at frivilligpolitikk har starst betydning.

Frivilighet Norge anbefaler at kommunene gker sin kompetanse pa samarbeid med
frivilligheten og utvikler og vedtar en helhetlig frivillighetspolitikk. En helhetlig frivillighetspolitikk
er en grunnleggende forutsetning for at kommunen skal kunne implementere robuste
folkehelsefremmende tiltak i samarbeid med frivillige lag og foreninger.

Det offentlige skal ikke konkurrere med de frivillige organisasjonene og derfor heller ikke starte
rekruttering av frivillige i kommunal regi uten & samarbeide med den lokale frivilligheten.

Det er viktig at det offentlige blir mer bevisst den forebyggende og folkehelsebyggende effekten
som hele bredden av frivillige organisasjoner har. Her er det flere organisasjoner som kan bli
viktige samarbeidspartnere for det offentlige. Kommuner og statsetater i kommunene (spesielt
NAV) bar sette seg inn i hva alle de frivillige lagene i neeromradet driver med, og vurdere
mulighetene for samarbeid som bade styrker eget tjenestetilbud, og for & styrke
organisasjonene.

Lovendring

Frivillighet Norge mener at regelverket knyttet til kommunens samarbeid med frivilligheten om
folkehelsearbeidet bgr styrkes og kommunens ansvar konkretiseres. Et godt samarbeid
forutsetter gode arenaer for dialog slik at det offentlige og de frivillige organisasjonene kan finne
hvor de har felles mal og hvor de best kan bidra til & spille hverandre gode. Om kommunen
samarbeider med frivilligheten betyr ogsa det at frivilligheten samarbeider med kommunen.
Samarbeidet bgr springe ut av en dialog hvor begge parter respekterer hverandres egenart og
samfunnsrolle. | Folkehelselovens kapittel 2 84 tredje ledd heter det i dag at:

Kommunen skal medvirke til at helsemessige hensyn blir ivaretatt av andre myndigheter
og virksomheter. Medvirkning skal skje blant annet gjennom rad, uttalelser, samarbeid
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og deltagelse i planlegging. Kommunen skal legge til rette for samarbeid med frivillig
sektor.

Frivillighet Norge foreslar at denne endres til:

Kommunen skal medvirke til at helsemessige hensyn blir ivaretatt av andre myndigheter
og virksomheter. Medvirkning skal skje blant annet gjennom rad, uttalelser, samarbeid
og deltagelse i planlegging. Kommunen skal legge til rette for virkemidler som farer
til gkt dialog og samarbeid med frivillig sektor.

Ta gjerne kontakt dersom dere gnsker mer informasjon om frivillighetens rolle og potensiale i
folkehelsearbeidet.
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