SEDE OPERATIVA:
Via Eugenio Curiel 53,
CAP 47121 Forli (FC) Italia

Casa di Riposo Casa Mia
dell’'Ente Ecclesiastico Avventista “Bethe

|ll

SELEZIONE PERSONALE di riposo
CASA MIA®

Figura ricercata: 1 responsabile assistenziale di nucleo per la gestione del reparto di assistenza alla persona
anziana di Casa di Riposo Casa Mia ONLUS.

Sede di Lavoro: Forli Via E. Curiel 53 CAP 47121

Inquadramento: CCNL UNEBA (per i neo-assunti la posizione sara a tempo determinato rinnovabile, con
eventuale trasformazione a tempo indeterminato).

Il/la candidato/a prescelto/a verra inserito all’interno dell’ufficio di gestione e si occupera di:

Promuovere la qualitd della vita ed il benessere complessivo degli utenti, coordinando le attivita degli Operatori Socio
Sanitari che operano nel nucleo di competenza, assicurando la massima collaborazione per I'integrazione con le attivita e
le figure sanitarie, la corretta gestione delle procedure e dei processi del servizio, con particolare riferimento alle attivita
assistenziali e ai servizi alberghieri. Svolgere azione di coordinamento ed orientamento dei gruppi. Dovra intrattenere
relazioni positive e collaborare con i diversi soggetti interni ed esterni coinvolti nella vita del servizio (utenti, famiglie,
operatori, volontari), favorendo un clima relazionale positivo anche in situazioni critiche.

Costituiscono titoli obbligatori:
e Curriculum formativo e professionale adeguato allo svolgimento del ruolo lavorativo.
e  Essere in possesso di almeno uno (1) dei seguenti punti
o Laurea Infermieristica o titolo equipollente
o Certificato di specializzazione per “Responsabile di nucleo delle attivita assistenziali” rilasciato dalla
Regione Emilia Romagna ai sensi della Legge quadro n. 845/1978
o Certificato di competenze o di qualifica per “Tecnico esperto nella gestione di servizi” rilasciato dalla
Regione Emilia Romagna ai sensi della L.R. 12/2003
o Certificati di qualifica rilasciati dalle altre regioni, ai sensi della Legge quadro n. 845/1978 o delle leggi
regionali vigenti in materia di formazione professionale, attestanti
o Diploma dilaurea in servizio sociale;
o Diploma di laurea in educatore professionale rilasciato ai sensi del D.M. 8 ottobre 1998, n. 520 e
successive modificazioni,
o Diploma di laurea in scienze dell’educazione (classe L-19) con un curriculum di studio e attivita di
tirocinio coerenti con il ruolo di coordinatore,

Competenze preferenziali
e  Membro attivo della Chiesa Cristiana Avventista del Settimo Giorno.
Conoscenza sostanziale della struttura organizzativa e amministrativa della Chiesa Avventista.
Competenze informatiche.
Competenze di carattere organizzativo inerenti le attivita assistenziali di nucleo.
Predisposizione alla riservatezza, proattivita, buona autonomia operativa, predisposizione alla decisione e al
lavoro di gruppo.
e  Esperienza lavorativa all’'interno dell’organico di Casa di Riposo Casa Mia.

| candidati che, in base ai curricula inviati, saranno giudicati idonei dalla commissione per la selezione saranno sottoposti
ad una prova scritta a domande aperte e ad una esercitazione di gruppo nella sede e nella giornata del 17 novembre 2021.

Invitiamo le persone interessate a trasmettere entro e non oltre il venerdi 12 novembre 2021 la documentazione in seguito
indicata all’indirizzo di posta elettronica: risorse.umane@casamiaforli.it con I'esplicito consenso al trattamento dei dati
personali ai sensi Normativa sulla Privacy (GDPR) 2016/679. | dati saranno trattati per i soli fini di ricerca e selezione del
personale.

Documenti da inviare:
e  Curriculum Vitae dettagliato in formato PDF
e Lettera di presentazione in formato PDF

Prima dell’eventuale assunzione verra richiesta la documentazione comprovante quanto dichiarato nella lettera e nel
curriculum.

Telefono: (+39) 0543-400676 | Fax: (+39) 0543- 1792140

E-mail: info@casamiaforli.it | Web-site: www.casamiaforli.it

Partita IVA: 15536121005 | Codice Fiscale: 97320250588 | PEC: casamia-bethel@pec.it
Sede legale: Lgt. Michelangelo 7, Roma CAP 00192




