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Regulamin uczestnictwa w projekcie
»GFKM Leadership Academy 2026”

1. Postanowienia ogoélne

Niniejszy dokument okresla zasady oraz warunki uczestnictwa w projekcie ,,GFKM
Leadership Academy 2026”, organizowanym przez Gdanska Fundacje Ksztatcenia
Menedzeréw w ramach realizacji jej celéw statutowych.

2. Definicje

2.1 Projekt — program rozwojowy, obejmujacy 5-dniowy cykl szkoleniowy, badanie
Everything DiSC Workplace® oraz indywidualng konsultacje wynikéw online.

2.2 Regulamin - niniejszy regulamin uczestnictwa w Projekcie.

2.3 Organizator - Gdanska Fundacja Ksztatcenia Menedzerdw.

2.4 Fundator - Fundacja InvestGDA w ramach programu ,,Edukacja dla Biznesu”.

2.5 Kandydat - osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

2.6 Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie.

3. Zakres Projektu
Projekt realizowany jest w Centrum Dolna Brama w Gdansku w dniach:

e 01.06.2026 — Budowanie zespotu i komunikacja
e 02.06.2026 - Rekrutacja

e 03.06.2026 — Przywédztwo

e (8.06.2026 - Zarzgdzanie projektami

e 09.06.2026 - Finanse dla nie finansistow

Badanie Everything DiSC Workplace® oraz konsultacje odbywajg sie online w terminach
ustalanych indywidualnie z Uczestnikami.

4. Cel Projektu i finansowanie

Celem Projektu jest rozwdj kompetencji przywdédczych, komunikacyjnych oraz
zarzadczych uczestnikow. Projekt jest dofinansowany ze srodkéw Fundacji InvestGDA
w ramach programu ,,Edukacja dla Biznesu”.
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5. Projekt — postanowienia szczegotowe

Szkolenia prowadzone beda przez trenerdw Organizatora. Diagnozy psychometryczne z
wykorzystaniem narzedzia Everything DiSC Workplace® i indywidualne konsultacje beda
prowadzone przez konsultantéw Organizatora, posiadajgcych stosowne certyfikacje.

Uczestnikom Projektu zostang zagwarantowane materiaty szkoleniowe. Wydarzenie
zakonczy sie wreczeniem certyfikatow udziatu w Projekcie. Warunkiem otrzymania
certyfikatu, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym jest co najmniej 80% frekwencja w
dziataniach realizowanych w ramach Projektu.

6. Rekrutacja

6.1 Rekrutacja prowadzona jest w okresie od 1.04.2026 do 10.05.2026.

6.2 Liczba miejsc w Projekcie wynosi 20.

6.3 Zgtoszenie nastepuje poprzez formularz rekrutacyjny, dostepny na stronie
leadershipacademy.gfkm.pli pod linkiem https://forms.office.com/e/A1zefGfQtR .

6.4 Udziat w rekrutacji jest réwnoznaczny z akceptacjg niniejszego Regulaminu.
6.5 O zakwalifikowaniu decyduje Organizator.
6.6 Kryteria rekrutacyjne obejmuja w szczegélnosci:

e reprezentowanie organizacji pozarzgdowych (NGO), instytucji publicznych,
startupéw lub innych podmiotéw, ktére potrzebuja rozwoju kompetencji
liderskich, przy jednoczesnych ograniczonych zasobach na rozwoj;

e petnienie lub cheé objecia roli liderskiej;

e brak udokumentowanego wyksztatcenia lub doksztatcenia w obszarze
zarzadzania i przywodztwa;

e wysoka motywacja do udziatu w Projekcie, oceniana na podstawie formularza
rekrutacyjnego.

6.7 Po zakwalifikowaniu Uczestnik zobowigzany jest do potwierdzenia udziatu.

6.8 Rezygnacja z udziatu mozliwa jest do dnia 25.05.2026.

6.9 W ramach rekrutacji powstanie lista rezerwowa. Kandydaci zostang zakwalifikowani
w miejsce 0s6b rezygnujacych z udziatu.

7. Zasady uczestnictwa

Uczestnik zobowigzany jest do aktywnego i punktualnego udziatu we wszystkich
zajeciach przewidzianych w harmonogramie Projektu oraz dbania o mienie Organizatora
oraz miejsc, w ktoérych realizowany jest Projekt. Organizator oczekuje przestrzegania
zasad wspotzycia spotecznego, w tym szacunku wobec innych uczestnikéw oraz
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prowadzacych i zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestnika z Projektu w przypadku
razgcego naruszenia zasad. Uczestnik organizuje dojazd na zajecia we wtasnym zakresie
i na wtasny koszt.

8. Udostepnianie wizerunku Uczestnika

8.1 W trakcie trwania Projektu zostanie wykonana dokumentacja fotograficzna i filmowa,
w ramach ktérej utrwalony zostanie wizerunek Uczestnikéw Projektu.

8.2 Dokonujgc zgtoszenia, Uczestnik Projektuwyraza zgode na utrwalenie,
wykorzystanie i rozpowszechnianie swojego wizerunku dla celdw reklamowych,
promocyjnych i marketingowych zwigzanych 2z organizacja i prowadzeniem
GFKM Leadership Academy, w szczegolnosci poprzez wykorzystanie tego
wizerunku we wszelkich materiatach, publikacjach, raportach wydawanych przez
Organizatora/Fundatora lub z jego udziatem, w tym w materiatach publikowanych na
stronie internetowej Organizatora Wydarzenia lub Fundatora.

9. Postanowienia koficowe

9.1. Wszelkie informacje zwigzane z organizacjg oraz realizacjag Projektu ogtoszone
zostanag na stronie internetowej Projektu: leadershipacademy.gfkm.pl.

9.2. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu oraz
Harmonogramu Projektu.

9.3. W przypadku wprowadzenia zmian do tresci Regulaminu Organizator Projektu
niezwtocznie poinformuje droga e-mailowg o tym fakcie Uczestnikow Projektu, a
takze umiesci informacje o zmianie na stronie internetowej Projektu.

9.5. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu
zastosowanie majg przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

9.6. W Zatgczniku nr 1 opisano zasady przetwarzania danych osobowych oséb
dokonujgcych zgtoszenia i Uczestnikéw Projektu przez Organizatora Projektu.

10. Osoba do kontaktu

Osobag kontaktowa w sprawie Projektu jest jego koordynator, Krzysztof Jedrzejewski,
k.jedrzejewski@gfkm.pl, 884 207 857
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