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Karjaari kujundamine

Triikisest leiate infot ja soovitusi, kuidas saate lapsevanemana aidata kaasa
lapse karjaaritee kujundamisele ja valikute labimotlemisele.

Hariduse vdi to0ga seotud valikuid tehes on loomulik, et nii laps kui ka lapsevanem
tunneb ponevust ning samas on kahtlusi ja teadmatust. Tahtis on vajaduse korral
lapse jaoks olemas olla, et aidata tal saada teadmisi ja oskusi oma elu kujundami-
seks.

Teejuht on moeldud eelkdige pdhikooli- ja giimnaasiumiealiste noorte vanematele.
Peatiikist ,Soovitused eri vanuses laste toetamiseks” leiate ideid lasteaialaste ja noo-
remate koolilastega tegelemiseks.

Triikises kasutatud maérgid viitavad mitmesugustele (ihistele) tegevustele:

/ kutsub métteid kirja panema
[-+] tahistab karjadrijutte

(ﬁ) kutsub perega koos tegutsema

Olge uudishimulik ja avatud! Lapse toetajana
vOite avastada uusi voimalusi ka enda jaoks.



Mina ise ehk teekond algab iseendast

Mis on karjaar? Karjaari voib vaadelda mitme nurga alt.

Karjaar on inimese hariduslik ja to0alane areng ning eneseteostus eri elurollides.
Tanapaeval ei raagi me karjaarist enam kui edutamisest tousval karjaariredelil, vaid
inimesest lahtuvast arengust, et luua elu enda soovide jargi. Karjaar on nagu lego-
mang, kus saab samadest klotsidest alati midagi uut ehitada.

Isiksus, oskused,

voimed, teadmised, Uhiskond, kultuur,
rollid, kogemused, 100- ja Opivoimalused,
tervis, vaartused | | majandus jms.
jms.

Joonis 1. Karjaar on tasakaal minu ja maailma vahel

Millal algab karjaari kujundamine?

Karjaar kujuneb pidevalt ja koos lapsega, igas arenguetapis on tegevused ja fookus-
teemad, millele rohkem tahelepanu poorata. Igapaevategevused pakuvad véimalust
karjaari kujundamiseks: juba varakult saate last julgustada neis osalema ja eakoha-
selt vastutama. Saate aidata lapsel margata véimalusi ja tegevusi, mis voiksid liht-
sustada edasiste karjaarivalikute tegemist ning avaldada head moju t66elule. Julgus
ja oskus teha lapsena vaiksemaid valikuid (kinno v&i loomaaeda minek, kummikud
vOi platud, pinginaabri, raamatu valik) aitavad kaasa valikute tegemisele tulevikus.

Et inimene suudaks oma elu juhtida ja teha teadlikke valikuid, on tal vaja mitmesu-
guseid oskusi, mida dpitakse elu véltel, nagu eneseteadlikkus, analiiiisimisoskus,
planeerimisoskus ning suutlikkus piihenduda ja tegutseda.



Mina ise ehk teekond algab iseendast

Probleemilahendamise oskus o )
Info otsimise ja kasutamise

Eneseanaliilisi oskus oskus, sh digipadevus

Positiivse enesehinnagu Voimaluste analiitisi oskus

loomise ja sailitamise oskus
Enda motiveerimise oskus

Kriitilise motlemise oskus

Hariduse ja t66turu

Opioskus seostamise oskus

Oskused
Ettevotlikkus

Méotestatult sihiparase ja
efektiivse tegutsemise oskus

Planeerimise ja
eesmargistamise oskus

Alternatiivide

Koostoovorgustiku loomise madratlemise oskus

ja hoidmise oskus Otsustamise oskus
Muutustega toimetuleku oskus

Joonis 2. Kohandatud karjaari kujundamise padevuste mudeli jargi (2016),
koostanud SA Innove. Allikas: harno.ee

Lapsevanema pohirollid lapse karjaariteel

Toetaja ja julgustaja

Olge kogu oma olemusega lapse
poolt! Ta tunneb seda. Aidake luua ja
kasutada voimalusi uudistamiseks
ning oma loovuse ja vGimete proovile-
panekuks.

Vaartustage tema huvisid ning toe-
tage enesehinnangut ja dpihuvi.
Tunnustage tema pingutusi.

Juhendaja ja opetaja

Aidake lapsel maailmast aru saada,
selgitades stindmusi, vaatenurki, kai-
tumisviise ja seoseid eri valdkondade
vahel.

Opetage kasutama tdériistu, infoal-
likaid ning andke véimalus vilumust
kasvatada — tehke koos siitia, hoolit-
sege taimede ja loomade eest, koos-
tage poenimekirju, ehitage ja meis-
terdage, otsige infot.

Kuulaja ja arutleja

Uheskoos arutlemine aitab arendada
enesevaljendus- ja argumenteerimis-
oskust.

Kuulake noore plaane ja unistusi,
samuti jagage ja selgitage enda
kogemusi t00s, eraelus ja enese-
arengu teel.

Eeskuju

Lapsed 6pivad rohkem vanema kai-
tumisest kui tema sdnadest. Ndidake
lapsele, kuidas tulete toime oma elu
rollidega: lapsevanem, tddtaja/to6-
andja, kaaslane, séber, lihiskonna-
liige, laps oma vanematele.

Jélgige oma sdnakasutust, pidage
kinni kokkulepetest ja s6lmige kokku-
leppeid ka lapsega. Raakige lapsele
teie enda eeskujudest.


http://harno.ee

Mina ise ehk teekond algab iseendast

Saate mdelda ja kiisida, kui palju toetust laps karjaarivalikutel vajab ning kas
ta vajab eelkdige teavet voi innustust tegutsemiseks. Margake lapse raskusi
koolis, tleminekutel (nt koolist t66le) vGi karjdariotsuste langetamisel. Otsige
koos lahendusi ja vajaduse korral tuge.

Aidake avardada maailma, kui laps ei tea veel oma eelistusi: aidake laiendada
valikuid ja hoida avatust, tutvustage elulisi rolle, huvi- ja tegevusalasid, oma
toovaldkonda — kdike selleks, et laps leiaks talle meeleparast ja huvidratavat.

Aidake kitsendada valikuid ja lahemalt uurida, kui laps teab oma eelistusi:
aidake tutvuda huvipakkuvate teemadega ning jagage ideid, kust ja kuidas
saab tdpsemalt uurida.

Abi nii maailma avardamisel kui ka valikute kitsendamisel on lapsel elu jooksul
korduvalt vaja, seda olenevalt olukorrast.

& Karjaariunistused

Julgustage last unistama ja métlema tulevikule. Olete oma soove ja tuleviku-
ideid peres omavahel jaganud? Hea on anda lapsele parajalt aega ning vajadu-
sel kinnitada, et omas tempos liikumine ongi sobiv. Laps voib saada innustust,
kui jagate temaga oma mineviku unistusi ja ettekujutusi tulevasest elust.




Haridusvéimalused

Et teada, kuhu soovime liikuda, on oluline kodigepealt iseend tundma oppida.
Lapsevanem saab lapsele sel teekonnal toeks olla.

Iseloomuomadused

Enese iseloomustamine on hea véimalus liksteist paremini tundma dppida, vahel aga
voib jadada puudu kirjeldavast sdnavarast.

Siin on valik iseloomuomadusi, mis voivad noorel eneseanaliiiisil abiks olla:

abivalmis aktiivne ambitsioonikas analiitiline
asjalik aus avatud emotsionaalne
enesekindel ettevotlik hooliv humoorikas
innukas iseseisev julge jutukas
jareleandlik jarjekindel kannatlik keskenduv
kiire kindlameelne kohanev kohusetundlik
koostooaldis lahke leidlik loominguline
motiveeritud moistev optimistlik otsustav
pohjalik rahulik sobralik tagasihoidlik
taibukas tasane toetav tundlik
tahelepanelik tapne tookas uudishimulik
usaldav ustav vastupidav vastutulelik



Haridusvéimalused

¢ Milline ma olen?

e Paluge noorel valida 5-10 sdna, mis iseloomustavad teda kdige paremini.

e Margistage joonisel 5-10 omadust, mis iseloomustavad teie meelest noort
kdige paremini.

e Uurige Uiksteise valikuid ja arutage, millised sdnad kattuvad ja erinevad ning
millised taiendavad.

Leitud iseloomuomadusi saab kasutada nii koolililesannetes, arenguvestlusel
kui ka CV (elulookirjelduse) ja motivatsioonikirja koostamisel.

Valikute avastamine igapaevaelus

Lapsevanemana soovime, et lapsed oskaksid ara tunda enda tugevusi, oskusi ja
potentsiaali, millele karjaarivalikuid tehes toetuda.

Tahtsamad tooelu lildoskused:

muutustega tegevuste eesmargi
kohanemine algatamine saavutamine
meeskonna- ja
keeleoskus suhtlusoskus J
koostoooskus
o G probleemi-
opisoskus analliisimisoskus
lahendusoskus

Joonis 3. Kohandatud OSKA uuringust ,To6elu ldoskuste klassifikatsioon ja tulevikuvajadus” (2022).
Allikas: oska.kutsekoda.ee/uuring/tooelu-uldoskuste-klassifikatsioon-ja-tulevikuvajadus/

Toomaailmas on kdige otsitumad need, kes tunnevad hasti oma eriala, on tugevate
uld- ja digioskustega ning naudivad oma t66d.

cﬁ) Mis mulle meeldib?

Voite autosodidul voi Ghisel jalutuskaigul mangida perega mangu, kus igaiiks
raagib talle meeldivatest tegevustest. Koik saavad kordamodda sdna ja siis
hakkab ring uuesti peale. Tunnustage liksteise tugevusi ja oskusi.


https://oska.kutsekoda.ee/uuring/tooelu-uldoskuste-klassifikatsioon-ja-tulevikuvajadus/

Haridusvéimalused

(ﬁ) Harjutage koos lapsega oskuste markamist ja
valikutega seostamist

Mdelge igapaevategevustele. Mida laps teeb ja kuidas ta seda teeb?

Tegevus

Naide:
hommikus66gi
valmistamine

Naide:
autoga soitmine

Naide:
koos teleka
vaatamine

Naide:

laps kaib
kergejoustiku-
trennis

Voimalikud seostuvad
ametid, oskused jm

Kokk:
kaeline tegevus,
planeerimisoskus

Auto- voi taksojuht:

auto juhtimise, otsustamise
oskus, reageerimisvoime,
reeglite jargimine

IiImateadustaja, saatejuht:
esinemisoskus.

Operaator:
digi- ja koostddoskus

Treener, sportlane,
kehalise kasvatuse Opetaja:
juhendamisoskus

Voimalikud
jututeemad

Milliseid toite meeldiks
lapsele teha?

Kas talle meeldiks
rohkem tootada kohvikus
vOi restoranis?

Millistes ametites
laheb vaja seesuguseid
omadusi ja oskusi?

Mille poolest
saatejuhid erinevad?

Kuidas saadakse
operaatoriks?

Mis on treeneri to0s
toredat?

Milline on hea treener?

Millised on t66ilesanded,
-koormus ja -aeg?

Mis voib olla treeneri
t00s keeruline?

Naidake les huvi lapse tegemiste, kogemuste, eelistuste ja valikute vastu.
Julgustage last end avama ning oma tugevusi esile tooma.

Voimaldage lapsele mitmesuguseid kogemusi. Mida rohkem kogemusi,
seda lihtsam on tal ennast mdista ja iseloomustada.



Noor tdémaailmas

Tanapdevases maailmas ei ole erialavalik enamasti midagi l6plikku -
elu jooksul opime juurde ja iimber, et kohaneda muutustega ja leida uusi
voimalusi enda huvide pohjal.

Kui noor motleb oma valikutele varakult, on piisavalt aega infot koguda ja palju tdhe-
lepanu ndudvad otsused ei kuhju tGihte ajavahemikku.

¢ Arutage, mis on noore jaoks teada:

|| Eelistused

D Valdkond voi 6ppesuund
D Eriala (kutse- ja korgkoolis)
D Huvipakkuvad koolid

D Sisseastumistingimused
D Ajakava

D Alternatiivid

D Edasised vb6imalused

[]

Mida rohkem teemasid saite markida, seda kindlam on noore plaan ja ette-
valmistus. Mida vahem linnukesi markisite, seda enam voib ta vajada tuge.
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Noor tdémaailmas

Kuidas saate aidata selguse loomisel?

Iseenda tundmine

Aidake mdista, milliste erialadega on
noore huvid, eelistused, tugevused, vaar-
tused ja unistused enim seotud.

Oppida voi mitte dppida?
Noor on koolikohustuslik pohihariduse
omandamiseni vdi 17. eluaastani. Hari-
dus annab enam vdimalusi ja noor saab

end proovile panna. Tooturule jdudmi-
seks on haridus oluline garantii.

Kutseharidus, kutsekesk-
haridus voi giimnaasium?

Pohikooli 16pus on noorel valik jatkata
gliimnaasiumis voi kutsekoolis. Kesk-
tee on kutsekeskharidus, mis annab nii
keskhariduse kui ka praktilised ametios-
kused. Kui pohi- voi keskharidus jaab
pooleli, saab 6pinguid jatkata taiskas-
vanute gimnaasiumis, osas kutsedppe-
asutustes, Uldhariduskoolides.

Kutsevalikuope

See Ope vdimaldab tutvuda kutsekooli
erialadega, saada erialavalikuks vaja-
likke teadmisi, oskusi ning valida seeja-
rel edasine kooli- voi to6teekond.

Rakenduslik voi
akadeemiline kérgharidus?

Rakenduskdrghariduses on suurem
praktika osakaal kui akadeemilises korg-
hariduses. Mdlemast saab edasi liikuda
magistridppesse.
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Oppeasutuse valik

Valiku tegemiseks vdiks vdrrelda sobi-
vaid koole: nende dppesuunad ja erialad,
sisseastumistingimused, opilaskodu,
oppe kestus, kulutused, asukoht, prak-
tika, edasised valikud jms.

Oppekavad ja -suunad

Parast 6ppekavaga tutvumist on erialast
pohjalikum Ulevaade, mh vdib sama
nimetusega oppekava olla kooliti eri-
neva sisuga.

Varske info

Haridusinfot leiate to0tukassa karjaari-
veebist ja haridusportaa-
list . Koolide kodulehtedelt leiate
infot lahtiste uste paevade ja dpilas-/
tudengivarjutamise kohta.

Oppimine vilismaal

Arutage, kas, miks ja kui pikka valiskoge-
must voiks kaaluda. Liihemad program-
mid ei tekita Opingutes ega elus nii palju
muudatusi. Uurige vdimalusi, kulutusi ja
voimalikke takistusi.

Kulutused

Arutage labi rahalised kulutused. Uurige
riiklike, kohalike ja rahvusvaheliste 6ppe-
toetuste, stipendiumite kohta.

Taiendavad
oppimisvoimalused
Tooks vajalikke oskusi ja teadmisi saab

omandada ka tdiendussdppes, mikro-
kraadidena, imber6ppeprogrammidena.


http://www.minukarjaar.ee
http://www.edu.ee

Noor tdémaailmas

lapsel on hariduslikud erivajadused, oppimis- voi kditumisprobleemid? Teil on
vbimalik saada tasuta dppendustamist Rajaleidja vorgustikust. Nii saate toetada
lapse arengut ja toimetulekut ning leida lapsele sobiliku 6ppekava vdi vajalikud
tugiteenused. Edasidppimiseks tasub teil huvipakkuva kooliga Gihendust votta ja
ndu kisida.

noor ei oska eriala valida voi pole selleks valmis? To6tukassa karjaarispetsialistid
aitavad valikud ja v6imalused labi mdelda. Vaadake ka lk 19 ja saage teada, mis
vOib peituda lapse vastuse ,ma ei tea“ taga.

laps ei saanud soovitud erialale 6ppima? Uurige tdiendavaid sisseastumisvdima-
lusi. M&elge, kas soovitud erialal to6tamist voiks toetada mone sarnase valdkonna
oppimine. Kui noor vahepeal t66tab, voib kogutud valdkondlikust téokogemusest
sisseastumisel kasu olla.

[--] Haridustee planeerimine

Vaadake, kus oppija praegu asub ja kuhu jéuda soovib? Milliseid samme on
vaja astuda? Opitee planeerimise kohta saate tapsemalt lugeda karjaariveebist

Haridustee *
[a]]
00
1 — <
>  KESKHARIDUS m
KORGHARIDUS
Bakalaureusedpe /
* rakenduskdérgharidusope
@ @ Magistridpe
" KUTSE - Doktoriope
POHIHARIDUS KESKHARIDUS
*% ) *%% *%%
m 5 @ b m
KUTSEHARIDUS KUTSEHARIDUS KUTSEHARIDUS
kui pohikool jai pooleli parast pohikooli parast keskharidust

* Haridust saab omandada ka taiskasvanute glimnaasiumides ja osades kutsedppeasutustes.

** Kel ei ole pohiharidust ja kes on véhemalt 22-aastane, voib jatkata dpinguid kutsekeskharidusdppes, kui ta suudab téendada, et tal on
olemas pohiharidusele vastavad kompetentsid.

*** Kutsedpet pakuvad ka mdned rakenduskéargkoolid.

Joonis 4. Haridustee

11


http://www.minukarjaar.ee

Miilidid ja stereotiitibid

Tasub endalt kiisida ja noorega arutada teemal, mida me toolt ootame ja
miks me tootame? See loob selgema kujutluspildi meie soovitud tooelust.

Kodu

Laps todle kaasa, tutvumine pere ja
sugulaste ametitega, kodused t66d

Kodu on esimene koht, kus laps saab
Oppida t66 tegemist, lahendada prob-
leeme, vastutada ja kogeb, et tema panus
on oluline. Radkige oma toopadevast.

Oskused ja huvid

Kooliharidus, koolivalised tegevused,
100- ja Uldoskused, enesetdiendamine

Lapsel tuleks katsetada eri valdkondi,
et leida uusi huvisid ning dppida oskusi
huvi- ja koolitegevustes (sh uurimis- ja
loovt60s). Podrake tahelepanu, millega
laps iga pdev hasti hakkama saab, sest
need oskused aitavad kaasa to6oskuste
kujunemisele.

Ametid

Toovarjutamine, vestlused ametite esin-
dajatega, teave ametite kohta

Mitut ametit oskab laps nimetada, mit-
mest oskab |dhemalt radkida? Ameteid
on hea teada, et oleks suurem valik.

Oigused ja kohustused

Alaealistele sobivad t166d, t66leping, 166-
tamise register, to0ohutus

Oma oiguste ja kohustuste tundmine
aitab saada turvalisi ja positiivseid t606-
kogemusi." Tooge elust naiteid, mille
puhul on mitteametlik to6tamine tekita-
nud inimesele riske voi kahjusid.

Esimesed kogemused
Tooampsud, osaajaga 100, opilasfirma,
miuuk laadal, 6pilasomavalitsus, kooli-
leht, malev, skautlus, kodutiitred/noor-
kotkad, toovarjutamine, vabatahtlik tege-
vus, projektides osalemine, praktika

Arutage, milliseid eeliseid annaks noo-
rele tootamine — kas ta soovib juurde
enesekindlust, julgust, oskusi, tutvusi?
Aidake leida to6vdimalusi. Kui noor ei
Opi ega toota, votke Ghendust tootukas-
saga, et leida vdimalusi edasiseks.

Kust leida tood

Usaldusvaarsed infoallikad, tutvused,
guugeldamine otsingusdnadega ,t60
alaealisele”, ,ajutine 166" ja ,t66amp-
sud”, tooportaalid, todandjate kodu-
lehed, sotsiaalmeedia, tootukassa t606-
ja karjaarimess, Facebooki grupp ,T006-
tav noor*

Modelge koos, milliseid erinevaid kana-
leid saab noor toootsingul kasutada.
Julgustage noort ise to6andja poole
podrduma.

Toovormid ja -voimalused

Ettevotlus, palgatdo, vabakutseline t606,
t00 projektides vbi ampsudena, vaba-
tahtlik 160, praktika, hooajatdo jne

Kisige noorelt, mis on talle t66 tegemise
puhul tahtis ja mis toob rahulolu. Jagage
enda labiproovitud t66tamisviise.

1T Vtwww.tooelu.ee > T660igus > Alaealine to6taja.
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Miilidid ja stereotiitibid

Toole kandideerimine

Korrektsed kandideerimisdokumendid,
valmistumine toodvestluseks, tédandja
taustauuring

Voite pakkuda abi kandideerimisdo-
kumentide koostamisel, et luua selge
struktuur, leida lles vdimalikud kirjavead
ja tuua esile noore isikupara.

Palk

Palgauuring ametlikest kanalitest, muud
motiveerivad tegurid, palgaootus

Arutage noorega palgaootusi ja muude
hiivede soove. Miks on noorele oluline
just selline palganumber? Selgitage talle
ametliku palga kujunemist.

El Moelge enda tddelule ja jagage kogemust noorega

e Milliseid toid (sh vabatahtlikke) tegite kooli kdrvalt?

e Mitmes tookohas olete tootanud?

e Kuidas on ldinud teie to6vestlused?

Kasikaes toomaailma muutustega kaovad ja tekivad ametid. Kas teate, mida teeb
robotite ndustaja, andmeajakirjanik, nanomeedik voi desktopper?

Priigiveoki juhina tuleb suure osa ajast sdita autoga tagurpidi.?

Gemmoloog ehk vaariskiviteadlane saab oma teadmistega aidata nii eraisikuid,
politseiuurijaid kui ka investeerimishuvilisi.®

.O\O
4

2 edu.ee/ametialad/priigiveoki-juht.
3 edu.ee/ametialad/gemmoloog.

13


https://haridusportaal.edu.ee/ametialad/prügiveoki-juht
https://haridusportaal.edu.ee/ametialad/gemmoloog

Méttest tegudeni

Miiiit on toeks peetud petlik uskumus, stereotiiiip viitab kinnistunud seos-
tele, harjumustele ja hoiakutele. Miiiidid ja stereotiiiibid voivad saada takis-
tuseks karjaarivalikute tegemisel, sest inimene ei pruugi lahtuda valikul
enda voimetest, oskustest ja iseloomust.

Kdik valikud annavad kogemuse, mida saab elus edasiliikumisel kasutada. Mdni n-6
vale valik vdib osutuda hoopis oluliseks sammuks poneva karjaaritee alustamisel.
Miitidid vajavad alati anallisimist ja kriitilise m&tlemisega lahenemist.

¢ Miilitide ja stereotiilipide termomeeter

Moelge igale véitele ja hinnake neid punktiskaalal 1-10 (1 — ei ndustu ildse,
10 - ndustun taielikult), mil maaral olete vaitega ndus. Vorrelge tulemusi ja
arutage, kuidas mojutavad need uskumused karjaarivalikuid.

Noor Vaide Vanem

Meeste ametid on naiteks tuletorjuja ja IT-spetsialist,
naiste ametid on naiteks dpetaja ja meditsiinidde.

Mulle meeldib vaielda ja suudan musta valgeks
raakida — sobin advokaadiks.

Kui kohe parast gimnaasiumi ei Iahe edasi dppima,
ei saa enam ree peale.

Koolildpetaja peab tegema kohe nn dige valiku,
sest muidu on ta elu rikutud.

Kes jatab kooli pooleli, on asjatult raisanud
vaartuslikke eluaastaid.

Valismaal 6ppimine on neile, kel on tunnistusel kdige
paremad hinded.

Kutsekooli I6petajal on t66turul vahe valjavaateid.

Akadeemiline haridus on elukauge.

Uuringud naitavad, et erinevused naiste ja meeste soogruppide sees on tunduvalt
suuremad kui keskmiselt naiste ja meeste vahel.
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MUUDID JA STEREOTUUBID » Mbttest tegudeni

Mida saate lapsevanemana teha?

* Moelge, milliseid miilite ja stereotiilipe olete veel marganud.

* Suunake last koguma fakte miilidi poolt ja vastu (enda ja teiste kogemused,
koolide kodulehed) ning teavet kérvutama.

¢ Julgustage last motlema sellele, mida tema tahab. Nii on ta vahem vastu-
votlikum midtidele.
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Karjaarijutud

Me soovime elu planeerida, sest see annab kindlustunde. Samas markame,
et alati ei 6nnestu koik plaanitud sammud ja tuleb olla paindlik. Siin olete
lapsevanemana julgustaja ja turvalise keskkonna looja. Lubage lapsel
eksida, sest nii saab ta kogemusi.

Mote, idee

Julgustage last motisklema ja unistama, see aitab piisti-
tada eesmargi(d). Toetage last kiisimustega, mis aitavad
tulevikuvaadet s6nadesse panna.

Naide: noor tahaks aidata kaasa keskkonnakaitsele ja talle
meeldivad tehnikavidinad.

Eesmark

Eesmark on soovitud seisund. Aidake s6nastada konk-
reetne joukohane eesmark ajalise tahtajaga ehk mida,
miks ja millal soovib noor saavutada. See voib olla saavu-
tatav nii lahiajal kui ka kaugemas tulevikus. Mdned pikaaja-
lised eesmargid on hea jaotada osadeks, siis on vajalikud
sammud paremini nahtavad ja joukohasemad.

Naide: noor votab nduks omandada korghariduse loodus-
valdkonnas.

L -

Voimalikud lahendused

Koguge koos infot vdimalike viiside kohta, kuidas soovitud
eesmargini jouda. Otsige vdimalusi, kuhu tekkivate kiisi-
muste korral péorduda, raakige inimestega, kuulake teiste
kogemusi. Millist tuge oleks vaja nende valikute elluviimi-
seks?

Naide: uurite koos noorega koole ja dppekavasid, mis
pakuvad selle suuna haridust. Silma jaavad méned kutse-
koolid ja iilikoolid metsanduse erialal.
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Karjaarijutud

Tegutsemine

Tegutsemine on konkreetsete sammude astumine oma
plaanide elluviimiseks.

Naide: noor valib gimnaasiumis loodussuuna, et valmis-
tuda riigieksamiteks ja liitub matkaringiga.

Otsustamine

Otsustamisel voib tugineda sisetundele voi rangelt ratsio-
naalsele arutlusele. Kuna inimesed ja olukorrad on erine-
vad, voib otsustamisele laheneda mitmeti ning vajaduse
korral eri viise kombineerida. Enamasti on parimad otsu-
sed need, mis tehakse labimadeldult, vottes arvesse nii sise-
tunnet kui ka ratsionaalset kaalutlust.

Naide: lahtudes Oppekava suunitlusest, sisseastumis-
tingimustest ja elukorralduskiisimustest seate valikute
plussid-miinused ritta ning valite valja parima teadaoleva
lahenduse. Noor asub dppima (likooli metsandust.

Vahekokkuvote

Tegutsemise kdigus saab alati infot nii iseenda kui ka maa-
ilma voimaluste kohta. Uus info voib anda kindlustunnet,
et valitud tee on dige. Samas voib tekkida vajadus midagi
muuta voi teisiti teha.

Naide: noor on rahul valikuga, plaanib lisaks omandada
kutsekoolis matkajuhi eriala.

Aidake mdista, kuidas laps seni on otsuseid eri olukordades langetanud.
Meenutage otsuseid, mis on hasti dnnestunud — see sisendab kindlustunnet.

Arutage, mida laps vajab, et jbuda mottest tegudeni.

Votke samm korraga ja esimesed sammud vdivad olla isegi vaga vaikesed.
M®delge varuvariantidele, kui esimene valik ei peaks dnnestuma.

Suhtuge moistvalt imberotsustamisse ning nn vigade tegemisse ja katse-
tamisse. Kasitlege imberotsustamist vajaliku ja targa kaiguvahetusena, kui

teeolud muutuvad.
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Karjaarijutud on sageli pikitud igapaevavestlustesse, kuid monikord on tee-

Soovitused eri vanuses laste toetamiseks

masid, mis vajavad pohjalikumat siivenemist ja aega.

Mida enam on laps harjunud maailma méarkama ja métestama, seda lihtsam on tal
endale elus koht leida. Radkige juba véikese lapsega kdikvoimalikest asjadest: (160)

suhetest, paevauudistest, rahast, pere vdimalustest, teabe otsimisest.

Kui laps teab, et saab teiega raakida, jagab ta tdendolisemalt motteid ja tundeid

karjaarivalikute kohta.

Kuidas voiks lapsega raakida tema valikutest

Tundke huvi, kuidas lapse paev on ldinud, raakige igapaevategemistest.

Kisige, millised dppeained ja tegevused lapsele meeldivad ning milles ta
enda arvates hea on.

Tunnustage last tehtud t00 eest ja andke positiivset tagasisidet.

Uurige lapse vastuseid tapsemalt, nt kas talle meeldiks 166, mis on seotud
tema lemmikdppeainete ja hobidega?

Arutage, mida laps elult soovib. Tema arvamus raha ja t66elu kohta voib
aidata leida sobivaid karjaarivdimalusi.

Kui lapsel on mdni karjaariunistus, raakige sellest lahemalt. Mis talle selle
tegevuse voi idee puhul meeldib? Mida peab oskama? Kuidas seda unistust
taide viia?

Kui markate lapse ebakindlust, julgustage teda ja aidake leida sobivaid valiku-
voimalusi.
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Soovitused eri vanuses laste toetamiseks

Mida tahendab, kui laps iitleb ,ma ei tea“?

Tihtipeale on selle vaite taga rohkem kui pelgalt teadmatus. Seetdttu tuleks veidi
edasi uurida ning aidata lapsel end mdista ja avada.

Ma kardan Ma olen arev

Ma ei oska seda

kirjeldada ) SN Elof
Mul on pisut piinlik ' Ma ei tea, kas
raakida minusse usutakse

Ma ei tea, kas ma

saan hakkama Ma ei oska valida

Mul on liiga vahe

Mul on vaja aega infot

Valige karjaarijuttudeks rahulik aeg ja voite siduda karjaariteemad muude
tegevustega.

Laske lapsel vabalt ja vahele segamata raakida.
Aktsepteerige tema ideid, kui need erinevad teie motetest.

Uurige, mida on noorel vaja teada ja teha kooli [6petamisel, ning andke
konkreetset nou.
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SOOVITUSED ERI VANUSES LASTE TOETAMISEKS » Kuidas saab karjaérispetsialist teid toetada?

Soovitused eri vanuses
laste toetamiseks

Q] Kui laps kaib lasteaias

Raakige, kus te tootate ja mida tool teete. Arutage, mis t66d teevad teised pereliikmed.
Mangige rolliménge, joonistage, fantaseerige — ehitage legomaailm, mangige poodi.

Kui liigute ringi, juhtige téhelepanu ametitele, ragkige neist ja kiisige, kas lapsele meel-
diks seda t66d teha.

(N Kui laps kaib pohikooli 1.-3. klassis

Jalgige, et lapsel jadks aega nii mangimiseks kui ka 6ppimiseks.

Arutlege, mis on uut tema kui koolilapse jaoks (uued teadmised, Gppeained, huvid).
Suunake last markama, mis temal ja kaaslastel hasti vélja tuleb.

Médelge koos, millised asutused kodu lahedal tegutsevad ja millega need tegelevad.
Arutage, kas kodused t66d on ka t66d ja milliseid t6id saavad lapsed kodus teha.
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Kuidas saab karjaérispetsialist teid toetada?

Kui laps kaib pohikooli 4.-6. klassis
Arutlege dppimise ja teistega suhtlemise iile, et laps teadvustaks enda huvisid ja
soove.
Aidake leida seoseid dpingute, igapdevategevuste ning tulevase hariduse ja t66 vahel.
Arutage, mis on lapse, soprade ja teie enda tugevad kiiljed.
Suunake last otsima ise teavet huvitegevuse vdimaluste kohta ja valima endale sobiva.

Kui laps kaib pohikooli 7.-9. klassis

Suunake last analiitisima end eri (6pi)olukordades ja oma suhetes.

Arutage meelepdraseid valikuid ja nende varuvariante edasioppimisel.

Jagage, milliseid isiksuseomadusi, oskusi, erialast ettevalmistust vajate enda t60s.
Aidake leida v6imalusi todvarjutamiseks, viige teda kokku erinevate inimestega.
Suunake teda avardama silmaringi, vaadake koos uudiseid ja harivaid saateid.
Madelge koos loovtddle — kas lapsel on hobi voi huvi mdne ameti kohta, mida uurida?

Suunake last oluliste teabeallikate juurde (vt Ik 26) ning otsima teavet talle huvipak-
kuvate ametite ja erialade kohta. Soovitage vajaduse korral koostd6d karjaarispetsia-
listiga.

Kui noor kaib glimnaasiumis

Arutage edasisi (haridus)plaane. Milliseid variante noor ise ndeb? Kuidas jouda enda
unistuste ja eesmarkide saavutamisele lahemale?

Moelge kaasa loovtd teemal ja kui laps soovib luua dpilasfirmat, arutage lahemalt.
Innustage noort saama mitmesuguseid t60 - ja dpikogemusi (nt t66- ja tudengivarjupéev).
Jagage omavahel motteid Gnnestumistest ja ebadnnestumistest.

Arutage mottetera ,lgaiiks on oma dnne sepp!”.

Soovitage vajaduse korral koost6od karjaarispetsialistiga.

&
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Kuidas toetab to6tukassa noort karjaarikujundajat?

Kui vorrelda noore liikumist karjaariteel auto juhtimisega, on noor selle
masina juht, teie lapsevanemana olete kaasreisija ning teised toetajad
on liiklusmargid, kes juhendavad ja suunavad nii, et noor saab oma teed
planeerida ja sellel sujuvalt, turvaliselt liikuda.

¢/ Millist tuge vajate, et toetada last karjaariteel?

Valige nimekirjast, mille kohta soovite rohkem teada saada, ja mdelge, kas
voiksite selguse loomiseks teha koostood karjaarispetsialistiga. Soovin:

arutada noore karjaarivdimalusi erapooletu kdrvaltvaatajaga
modista oma rolli ja voimalusi lapse karjaaritee toetamisel
moista lapse eelistusi, voimeid, oskusi ja tugevaid kiilgi

saada selget ja ajakohast teavet opivdimaluste, toomaailma ja ametite
kohta

saada juhendamist, et toetada noort kandideerimisdokumentide koosta-
misel ja taiendamisel, t606- ja kooli kandideerimisvestlusel osalemisel

L O oo

midagi muud:
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KUIDAS SAAB KARJAARISPETSIALIST TEID TOETADA? b Kuidas toetab té6tukassa noort karjaarikujundajat?

Mida iitlevad opilased, kes on arutanud oma valikuid
karjaarispetsialistiga?

e Meeldis, et raagiti lahemalt koolidest ja sellest ainest, mida edasi dppima

lahen.

e Mulle anti abi 100 otsimisel. Sain palju infot, kuidas leida t66d ja millest
alustada.

e Sain teada, missugune ma iseloomu poolest olen ja vaadata lihte kooli veel
tanu sellele.

e Meeldis kui toetav ja julgustav néustaja oli.
e Noustaja oskas vdga hasti suhelda, tegi selgeks, milliseid karjaarivoimalusi on.

e Sain kindlustunnet juurde asjades, milles olin tisna kindel, ja ideid, mida teha,
kui esimene variant ei 6nnestu.

e |gati dge teenindus!

minukarjaar.ee
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Kasulikud veebiallikad

Veebileht minukarjaar.ee on tootukassa karjaariveeb, kust leiate kasulikku
teavet karjaarikujundamise, dppimise ja tootamise, eneseanaliiiisi jm kohta.

Karjaarivideod ja taskuhaalingud

Oeldakse, et iks pilt iitleb rohkem kui tuhat séna. Vaadake ja kuulake teiste
lapsevanemate kogemusi ja nduandeid. Lisaks leiate siit karjaariteemalisi
klippe, mida noorega jagada.

www.youtube.com/user/tootukassa

Ametite andmebaasist saate teada ametite, nendega seotud tooiilesannete,
vajalike oskuste ja teadmiste, toovdimaluste jm kohta.

Ametieelistuste test

Mitmesuguseid ameteid on lihtsam mdista, kui teha testis valikuid ja ndha
oma eelistuste kokkuvdtet. Nii saab noor edasi liikkuda teadmisega, mis tiipi
ametid vdiksid talle sobida.

www.tootukassa.ee/et/karjaarikujundajale/karjaarikujundamine
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KUIDAS TOETAB TOOTUKASSA NOORT KARJAARIKUJUNDAJAT? » Kasulikud veebiallikad

Karjaarispetsialistid to0tavad to6tukassa esindustes (le Eesti. Kui tulevikuvalikud
tekitavad kiisimusi, voite tulla ise, koos noorega voi suunata noort karjaarispetsia-
listiga Gihendust votma. Tootukassa on kattesaadav samuti veebi teel ja teenused
on tasuta.

Votke julgesti meiega ihendust aadressil
www.tootukassa.ee/et/karjaarikujundajale/karjaarikujundamine vdi minukarjaar.ee.

Tootukassal on noori toetavaid teenuseid veel teisigi:

Alaealise tootamise toetus: todandjal, kes votab todle 13—-16-aastase noore, on
voimalik taotleda makstud palga hiivitamist 30% jagu.

EURES: ndustajatelt saab uurida vdlismaal to6tamise ja dppimise vdimaluste kohta.

Kui noor on té6tuna arvel, on talle kattesaadavad samuti sellised teenused nagu
minu esimene tookoht, toopraktika, koolitused, noustamisteenused. Et tapsemalt
sobilike lahendusteni jduda, uurige lisateavet tootukassa kodulehelt ja votke Gihen-
dust to6tukassa teile sobiva osakonnaga.

é Eesti To6tukassa
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KASULIKUD VEEBIALLIKAD » Kas teadsite et ...

Kasulikud

veebiallikad
9
Oluline info lapsevanematele 0

Info ja ndustamine: www.tarkvanem.ee
Lastevanemate Liit: www.laps.ee
Lastekaitse Liit: www.lastekaitseliit.ee
Rajaleidja vorgustik: rajaleidja.ee

Targalt internetis: www.targaltinternetis.ee
Vaimne tervis: peaasi.ee, enesetunne.ee

Eneseanaliiiis, enda tundmaoppimine

Karjaari kujundamise véimalused: www.tootukassa.ee > karjaarikujundajale
Tootukassa karjaariveeb: minukarjaar.ee

Haridusinfo

Haridusvdimalused: minukarjaar.ee

Riiklikud dppetoetused: cesti.ee > kutse- ja korgharidus

Oppekavade ja koolide andmebaas: edu.ee > dppimine

Oppimine vélismaal:

vahetusprogrammid nt estonia.americancouncils.org/flex-est, www.yfu.ee, www.asse.eg;
oppimine keskkoolis nt www.uwe.ee, www.balticcouncil.eg, evenor.eg;

noortevahetused ja -projektid, tasuta reisipass nt ceuroopanoored.eu

Tooturuinfo

Ametite andmebaas: edu.ce/ametialad

Alaealistele lubatud kerged t60d: www.tooelu.ee > t000igus > alaealine tootaja
Palgainfo: palgad.ee, palgad.stat.ee

STEP-programm (Gigusrikkumise taustaga noorte programm): step.ce

TOojou baromeeter: www.tootukassa.ee/baromeeter

Toojouvajaduse prognoosid: oska kutsekoda.ee > uuringud

Tootukassa voimalused noorele

Alaealise to0tamise toetus: www.tootukassa.ee > tooandjale ja partnerile >
alaealise tootamise toetus

EURES: www.tootukassa.ee > teenused ja hiived > Eures

Karjaariteenused: www.tootukassa.ee > karjaarikujundajale

Toopakkumised noortele: www.tootukassa.ee > esilehel toopakkumiste otsing
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Kasutatud allikad

alaealiste sihtriihmast moodustavad to6turul enamiku 15-17-aastased noored*?

iga sisukas kokkupuude to0andjaga suurendab tuleviku sissetulekut noorel ja
hariduslike erivajadustega opilaste puhul on see moju veelgi suurem®?

tootukassa statistika aastate jooksul naitab, et suurim td6tuse risk on pohi- ja
Uldkeskharidusega inimeste seas®?

aasta jooksul osaleb tdotukassas karjaarindustamistel, to6tubades ja saab
karjaariinfot kokku ligikaudu 125 000 inimest?

tootukassas on 130 karjaarispetsialisti Ule Eesti, kes toetavad noori, tdiskasvanuid
ja toootsijaid oma karjaariteel?

Eestis on ametitest kdige levinum miiija-klienditeenindaja amet (u 26 000)7?

valdkonniti on to6tajaid enim toostuses, hulgi- ja jaekaubanduses, mootorsdidukite
remondi alal ning hariduses®?

eestlase keskmine to6koha kaugus oma elukohast on 13,7 km®?

esimese elulookirjelduse (CV) koostas Leonardo da Vinci lle 500 aasta tagasi?

w)

N o oo b

Analtus varase tookogemuse soodustamiseks kooliealiste noorte seas (2020), Eesti Sotsiaalministeerium.
How youth explore, experience and think about their future: A new look at effective career guidance (2021), OECD.
Eesti Tootukassa statistika 2020—-2022: www.tootukassa.ee > Statistika ja uuringud > Registreeritud t66tud.

oska.kutsekoda.ee/uuring/oska-pohikutsealade-toojouvajaduse-prognoos-ning-hinnang-noudluse-ja-pakkumise-
tasakaalule.

Eesti Statistikaameti andmed 2022. a Il kvartalis: andmed.stat.ee/et/stat/majandus__palk-ja-toojeukulu__vabad-
ametikohad/PAV011/table/tableViewLayout2.

andmed.stat.ee/et/stat/sotsiaalelu__tooturg__heivatud__aastastatistika/TT232.
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10 soovitust lapsevanematele

Haridus ja sugu. Kasutatud 07.11.2022,
Haridus- ja Teadusministeeriumi koduleht. Kasutatud 13.09.2022,
Haridussonastik. Kasutatud 08.09.2022,

Kallaste, E., Lang A, Lillemets A., Sandre S. L., SOmer M. Karjaariteenused Eestis: teel
terviklahenduseni. Ulevaade karjaariteenuste ndudlusest ja korraldusest tildharidus-
koolides ja to6tukassas (2021). Tallinn

Karjaarikujundamise padevuste mudel. Kasutatud 10.10.2022,

OSKA uuringud. Kasutatud 01.11.2022,

Peaasi veebileht. Kasutatud 10.11.2022,

Randaruy, L. Karjaariteenused Eesti Tootukassas. Metoodiline juhend (2021)
Statistikaameti andmebaas. Kasutatud 07.11.2022,
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10 soovitust

lapsevanematele

Toetage last mottest tegudeni

Iga vanem leiab ainulaadse ja oma perele sobiva tee lapse toetamiseks.

e Kuulake last ja suhelge omavahel — need on kdige olulisemad asjad,
mida saate tema heaks teha.

Kaasake last argitegevustesse, sest see annab vdimaluse raakida
lapsega dppimisest, tootamisest ja tulevikust.

e Voite karjaarikujundamisele laheneda nagu reisi plaanimisele: unistate,
uurite voimalusi, valite sihtkoha, plaanite, otsustate ja tegutsete.

e Arutage edasidppimisvalikuid varakult, nii ei kuhju keerukad otsused
lihikesele ajavahemikule.

e Aidake juba lasteaiast alates kaasa lapse eelistuste, oskuste ja tuge-
vuste markamisele.

Radkige oma t00st ja sellest, kuidas joudsite praeguse tooni. Pakkuge
lapsele voimalusi tdomaailma avastamiseks.

e Suunake last otsima infot talle huvipakkuvate hobide, ametite, koolide
ja erialade kohta. Vajaduse korral aidake leida ja valida teabeallikat, et
jouda labimdeldud otsusteni.

e Margake, kui lapsel tekivad raskused koolis, igapaevaelus voi karjaari-
otsuste tegemisel. Otsige koos lahendusi ja vajaduse korral tuge.

e Suhtuge avatult ja mdistvalt imberotsustamisse, nn vigade tegemisse,
katsetamisse.

Kui soovite karjaarikujundamise kohta rohkem teada saada, votta iihendust
karjaarispetsialistiga voi triikist veebis lugeda ja jagada, uudistage koos
lapsega tootukassa karjaariveebi minukarjaar.ee.
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