Změny ve stanovování přímé pedagogické činnosti zástupcům ředitele školy

Odpovědi na dotazy

Text neprošel jazykovou korekturou

Iva Šípová
Jak to vypadá u ZŠ s družinou, pokud má družina vedoucí vychovatelku a ta má sníženou PPČ: Započítává se pak počet oddělení ŠD do jednotek, které se snižují PPČ zástupci ředitele?

V souladu s ustanovením § 4 NV 75/2005 Sb. je oddělení školní družiny „jednotkou“. Oddělení se pak započítávají do počtu jednotek rozhodného pro stanovení týdenního rozsahu přímé pedagogické činnosti, přičemž existence pozice vedoucí vychovatelky a snížení počtu hodin přímé pedagogické činnosti pedagogické pracovnice nemá žádný vliv na výše uvedené. 

Jitka Macháčková
Dobrý den, to zajímá i nás, jsme 2 zástupci na ZŠ, 17 tříd, 3 oddělení ŠD s vedoucí vychovatelkou. Děkujeme za odpověď.

Ve vztahu k výpočtu týdenního rozsahu přímé pedagogické činnosti budou do jednotek započítány jak třídy ZŠ, tak oddělení ŠD, přičemž v souladu se způsobem výpočtu uvedeným v NV 75/2005 Sb. bude výsledná hodnota snížení PPČ za uvedené určena dle hodnoty platné pro základní školu uvedené v příloze č. 2. Snížení přímé pedagogické činnosti vedoucí vychovatelky bude pak určeno individuálně podle hodnot uvedených v rámci bodu 7.2 přílohy č. 1.

Je to stejné i na školách zřízených podle §16 odst. 9?

V případě škol zřízených podle § 16 odst. 9 zákona č. 561/2004 Sb. (školský zákon) nejsou upravena zvláštní pravidla pro stanovování zástupce ředitele školy dle přílohy č. 2 a 3, počítá se i nadále s třídami jako jednotkami.

Tomáš Barták
Škola s 20 třídami má odpočet 22 hodin? Proč ne 20?

V případě 20 tříd jde o 20 jednotek pro výpočet hodnoty stanoveného maximálního snížení přímé pedagogické činnosti zástupců (banky odpočtů) v souladu s § 4 NV 75/2005 Sb. U základní školy se pak jedná o výpočet na základě hodnot uvedených v příloze č. 2, kde pro základní školu (jestliže v daném případě PO vykonává činnost pouze základní školy) je ve vztahu k rozmezí 18 až 26 hodin určena hodnota 22 hodin/týdně.

Eva Hubatková
Když mám na odloučeném pracovišti 2 třídy ZŠ, 1 třídu ŠD a 1 třídu MŠ - odpočítávají se tedy 2 hodiny, na toto pracoviště?

Další snížení rozsahu přímé pedagogické činnosti za další pracoviště se v souladu s § 4d odst. 1 NV 75/2005 Sb. neprovádí u ŠD. V souhrnu však jednotky za ZŠ (2 třídy) a MŠ (1 třída) = 3 jednotky, naplňují podmínku podle uvedeného ustanovení, tj. nejméně 3 jednotky navíc pro snížení za další pracoviště, a tedy za toto pracoviště je možné banku odpočtů navýšit o další 2 hodiny.

Jiří Stárek, ředitel školy
Proč došlo u ZUŠ k razantnímu navýšení počtu hodin u zást. ředitelů a zároveň nelze navýšit „banku“ u ZUŠ, když odloučená (další) pracoviště jsou u tohoto typu škol charakteristické?

Výpočet umožňuje u všech zástupců ředitelů základních uměleckých škol snížení počtu hodin přímé pedagogické činnosti bez ohledu na existenci dalších pracovišť, přičemž uvedená situace zohledňuje chod základních uměleckých škol.

Blanka Sedlačíková
Jak je to s odpočty, je-li součástí "školy" i středisko volného času?

Výchovné skupiny střediska volného času nejsou do výpočtu jako jednotky započítávány, neboť středisko volného času není uvedeno v příloze č. 2 NV 75/2005 Sb., přičemž součtem jednotek právnické osoby vykonávající činnost více druhů škol uvedených v příloze č. 2 je počet jednotek všech vykonávaných druhů škol v příloze č. 2, a není ani uvedeno v rámci přílohy č. 3.

Eva Sixtová
Na můj dotaz na MŠMT mi bylo sděleno, že vedoucí učitelku v MŠ musím jmenovat zástupcem, pokud jí chci snížit PPČ. Vy tvrdíte, že ji jmenovat nemusím. Tak jak to tedy je?

Pro vedoucí učitelku v MŠ není přílohou č. 1 NV 75/2005 Sb. určen individuální odpočet. Není ovšem vyloučeno uplatnění odpočtu v rámci banky odpočtů pro funkci zástupce v případě výkonu takové funkce.
Za účelem určení zástupce ředitele školy či školského zařízení, kterému bude ředitelem školy nebo školského zařízení snížen týdenní rozsah PPČ, není právními předpisy vyžadováno jmenování. Postačuje tak dle našeho názoru například specifikace těchto pozic v organizačním řádu s popisem rozsahu jejich pravomocí, případně oznámení této skutečnosti jiným způsobem ovšem tak, aby byl zřejmý rozsah pravomocí a povinností s touto pozicí spojený.

Petra Holečková
A jak je to s malotřídní školou (3. třídy), jejíž součástí je jedna jednotka MŠ a jedna jednotka ŠD?

Uvedené subjekty jsou uvedeny v příloze č. 2 NV 75/2005 Sb. Výpočet snížení přímé pedagogické činnosti za tyto školy a ŠZ tedy bude proveden dle hodnoty vypočtené v návaznosti na všechny jednotky (dle § 4 NV 75/2005 Sb.) uvedených subjektů, tj. 3 (3 třídy ZŠ) + 1 (1 třída MŠ) + 1 (1 oddělení ŠD) = 5 jednotek, s tím, že výsledným snížením bude hodnota v příloze č. 2 NV 75/2005 Sb. vážící se k uvedeným školám (bez ŠD), která je nejvýhodnější (nejvyšší). 

skolablatnice Blatnice
ZŠ 9 tříd + 3 ŠD spojeno s MŠ odloučená prac. - nenaplňuje podmínku 3 jednotek (celkem 4 třídy). Celkem 16 jednotek. U ZŠ - 11 hodin, u MŠ - 11 hodin. Mohu pouze 11 hodin rozdělit mezi ZŘ? Děkuji

Uvedené subjekty jsou uvedeny v příloze č. 2 NV 75/2005 Sb. Výpočet snížení přímé pedagogické činnosti za tyto školy a ŠZ tedy bude proveden dle hodnoty vypočtené v návaznosti na všechny jednotky (dle § 4 NV 75/2005 Sb.) uvedených subjektů, tj. 9 (9 tříd ZŠ) + 3 (3 oddělení ŠD) + 4 (4 třídy MŠ) = 16, s tím, že výsledným snížením bude hodnota v příloze č. 2 NV 75/2005 Sb. vážící se k uvedeným školám (bez ŠD), která je nejvýhodnější (nejvyšší). U MŠ 23 h týdně (17 + 3 + 3 za každé další započaté rozmezí 3 jednotek nad 12 jednotek), u ZŠ o 22 h týdně (pro rozpětí 18 až 23 jednotek).

Jiří Kopecký
Dobrý den, jak vypočítat snížení počtu pro zástupce ředitele, který je zároveň výchovným poradcem? Máme celkem 33 hodin odpočtů - 27 tříd. děkuji

U zástupce ředitele bude provedeno snížení přímé pedagogické činnost z banky odpočtů pro zástupce ředitele školy, přičemž rozsah tohoto snížení je na rozhodnutí ředitele školy, ovšem rozsah snížení PPČ konkrétního zástupce ředitele školy nebo školského zařízení nesmí být nižší než týdenní rozsah PPČ ředitele školy nebo školského zařízení. Následně je možné tento rozsah ještě snížit v případě, že zástupce ředitele školy vykonává také činnost výchovného poradce nebo specializovanou činnost koordinátora v oblasti informačních a komunikačních technologií, postupem podle § 3 odst. 2 (původní, současné ust. § 3 odst. 3) NV 75/2005 Sb.; ani v tomto případě však jeho rozsah PPČ nesmí činit méně než polovinu rozsahu PPČ ředitele školy nebo školského zařízení.

Dvořák Josef
Rozumím správně, že v případě SŠ s 12 třídami je maximální odpočet 11. PP4 = 10. Zůstává tedy v platnosti další snížení pro metodika IT o další 4 VH tak jako doposud? Děkuji.

Pokud PO vykonává pouze činnost SŠ s 12 jednotkami (třídami) podle § 4 NV 75/2005 Sb., bude u ní hodnota snížení PPČ zástupce ředitele školy činit 11 h týdně (v souladu s bodem 4. přílohy č. 2 NV 75/2005 Sb., pro rozmezí 9 až 14 jedn.). Je na řediteli školy, jakým způsobem, a zda vůbec, předmětné snížení aplikuje na jednotlivé zástupce.
Snížení přímé pedagogické činnosti učitele-koordinátora (metodika) ICT dle § 3 odst. 3 (původní, současné ust. § 3 odst. 4) NV 75/2005 Sb. zůstává zachováno.

Iva Boušková
Dobrý den, chtěla jsem se zeptat zda bude upraveny odpočty pro výchovné poradce, jak bylo před lety slibováno, že to MŠMT přehodnotí.

Úprava odpočtů pro učitele-výchovné poradce zůstává v novém ustanovení § 3 odst. 2 (původní, současné ust. § 3 odst. 3) NV 75/2005 Sb. zachována v původní podobě. V současné době MŠMT zadalo realizaci výzkumu v rámci Technologické agentury ČR, který je, mimo jiné, zaměřen právě na výkon podpůrných a specializovaných činností ve školství, a jeho výsledkem by měly být podklady mimo jiné pro revizi současného nastavení snížení PPČ pro tyto pozice.

K Jon
Pokud bude ZŘ učit více hodin, než bude stanovená míra PPČ, budou se hodiny nad tuto míru považovat za nadúvazkové?

Ano, je tomu tak, včetně případů spadajících pod ustanovení § 23 odst. 4 zákona č. 563/2004 Sb., o pedagogických pracovnících a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, tj. za přímou pedagogickou činnost nad rozsah hodin stanovený ředitelem školy nebo zařízením sociálních služeb se považuje vykonaná přímá pedagogická činnost (podle § 23 odst. 3 z. č. 563/2004 Sb.) i v případě, že pedagogický pracovník nesplnil ředitelem stanovený týdenní rozsah hodin přímé pedagogické činnosti vyplývající z týdenního rozvrhu přímé pedagogické činnosti, protože v době, která se posuzuje jako výkon práce8b), přímou pedagogickou činnost nevykonával. 

ZŠ a MŠ Na Daliborce Hořice
Dobrý den, je to tedy tak, že buď započítám ŠD do banky odpočtů a potom zřídím zástupce ředitele pro ŠD a druhou možností je nezapočítat ŠD do banky odpočtů a snížit vedoucí vychovatelce PPČ"postaru"?

V souladu s ustanovením § 4 NV 75/2005 Sb. je oddělení školní družiny „jednotkou“. Oddělení se pak započítávají do počtu jednotek rozhodného pro stanovení týdenního rozsahu přímé pedagogické činnosti, přičemž existence pozice vedoucí vychovatelky a snížení počtu hodin přímé pedagogické činnosti pedagogické pracovnice nemá žádný vliv na výše uvedené.
Není tedy nezbytné, ani možné, volit mezi zápočtem oddělení ŠD pro účely výpočtu týdenního rozsahu přímé pedagogické činnosti (který je nutné provést vždy) a snížením PPČ vychovatelky podle individuální hodnoty v příloze č. 1 NV 75/2005 Sb. Zároveň ovšem není nutné všechny hodiny v rámci banky odpočtů využít, pokud to nebude pro organizaci školy nutné nebo účelné.

Arnošt Žídek
Mohu nastavit zástupce pro školní poradenské pracovště se sníženým počtem hodin? Jak budu následně stanovovat jeho náplň práce? Může prostě dělat činnost metodika prevence v rámci standardní činnosti?

Rozdělení maximálního počtu hodin, o které je možné snížit PPČ zástupců ředitele (příp. vedoucích učitelů praktického vyučování), je zcela v kompetenci ředitele/ky školy a stejně tak rozhodnutí o určeném počtu zástupců. Rozsah a náplň činnosti je, včetně organizace dalších zaměstnanců školy, je pak vhodné upravit ve vnitřních předpisech. Snížení PPČ pro zástupce školy je především modelováno na zajištění organizačních činností a pedagogického vedení.

Vít Rakušan
Je možné snížit PVP i bývalému „metodikovi“ ICT, tedy někomu, kdo nemá vystudovanou Koordinaci v oblasti IT?

V rámci nového znění NV 75/2005 Sb. dochází pouze ke sjednocení terminologie, tj. nahrazení pojmu „metodik informačních a komunikačních technologií“ pojmem „koordinátor v oblasti informačních a komunikačních technologií“, tedy k zesouladění s označením specializované činnosti podle § 9 odst. 1 písm. a) vyhlášky č. 317/2005 Sb., o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků, akreditační komisi a kariérním systému pedagogických pracovníků. 
V souladu s dlouhodobým stanoviskem ministerstva jde o totožnou činnost.
Současně je tedy dále možné využívat snížení podle původního ustanovení § 3 odst. 4 (nového ustanovení § 3 odst. 3) NV 75/2005 Sb., a to i tehdy, pokud osoba nemá vystudované specializační studium.

Marie Syryčanská
Spojená Zš+MŠ+ŠD - 6 jednotek. Udělám zástupkyni v MŠ - dle délky provozu MŠ máme phMax 117,8h -můžu jít až na 120h - úvazky vykážu: 3x31h + zástupkyně 27 h PPČ? Chápu to správně?

Uvedené subjekty jsou uvedeny v příloze č. 2 NV 75/2005 Sb. Výpočet snížení přímé pedagogické činnosti za tyto školy a ŠZ tedy bude proveden dle hodnoty vypočtené v návaznosti na všechny jednotky (dle § 4 NV 75/2005 Sb.) uvedených subjektů, tj. Vámi zmíněných 6, s tím, že výsledným snížením bude hodnota v příloze č. 2 NV 75/2005 Sb. vážící se k uvedeným školám (bez ŠD), která je nejvýhodnější (nejvyšší). U MŠ 11 h týdně (pro rozpětí 4 až 6 jednotek), u ZŠ o 9 h týdně (pro rozpětí 5 až 6 jednotek) – výsledné maximální možné snížení, jehož distribuce je v gesci ředitele školy, činí 11 h týdně na základě údaje pro MŠ, a to pro celou právnickou osobu. Určení zástupců ředitele a rozdělení případného snížení je na řediteli školy, v závislosti na organizaci školy. 

Iva Šípová
Takže rozumím správně, že pokud má naše škola na zástupce snížených 22 hodin, tak pokud je tam vedoucí vychovatelka, musím z ní udělat zástupce a odečítá se z 22 hodin? Nebo máme 22 hodin+3(Vych)?

Ve vztahu k vedoucí vychovatelce ustavené zástupcem/kyní lze snižovat přímou pedagogickou činnost v souladu s přílohou č. 2 (nebo přílohou č .3) NV 75/2005 Sb. a nelze využít současně individuální snížení uvedené v příloze č. 1 NV 75/2005 Sb.

Jitka Selingerová
Dobrý den, jak je to s pozicí vedoucí učitelky v ZŠ při zdravotnickém zařízení, může být zástupkyní ředitele pro tuto součást s taxativně vymezeným snížením počtu hodin přímé ped. činnosti?

Pro danou pozici není stanovena v příloze č. 1 NV 75/2005 Sb. individuální hodnota snížení PPČ. PP je tedy možné snižovat přímou pedagogickou činnost výhradně na základě ustavení do funkce zástupkyně (s následným využitím banky odpočtů pro zástupce ředitele školy a vedoucí učitele praktického vyučování).
Za účelem určení zástupce ředitele školy či školského zařízení, kterému bude ředitelem školy nebo školského zařízení snížen týdenní rozsah PPČ, není právními předpisy vyžadováno jmenování. Postačuje tak dle našeho názoru například specifikace těchto pozic v organizačním řádu s popisem rozsahu jejich pravomocí, případně oznámení této skutečnosti jiným způsobem ovšem tak, aby byl zřejmý rozsah pravomocí a povinností s touto pozicí spojený.

Milena Medková
Jak se bude vše financovat? Snížení přímé práce u zástupců aj., Někdo jejich hodiny musí převzít.

Při využití prostředků vymezených v § 160 zákona č. 561/2004 Sb. (školský zákon) je pamatováno na obdobné situace v rámci krajské rezervy. V souladu s § 160 odst. 5 z. č. 561/2004 Sb. pak „finanční prostředky nad rozsah finančních prostředků státního rozpočtu poskytovaných podle odstavců 1 a 2 hradí právnické osoby, které vykonávají činnost škol a školských zařízení, z dalších finančních zdrojů, zejména z vlastních příjmů, z prostředků zřizovatele, popřípadě jiných osob“. 
Pro rok 2023 pak bude Vaší škole a školní družině (pouze pro pedagogickou práci) stanoven rozpočet na základě dat vykázaných v příslušných výkazech k 30. 9. 2022, resp. k 31.10.2022. Ve výkazu P 1c-01 již vykážete skutečnost nového školního roku, tj. zohledníte i případné změny ve struktuře pedagogických pracovníků v návaznosti na určení zástupkyně ředitele školy a snížení její PPČ.

Martina Hovorková
Uplatněním banky se mi zvýší na školu úvazky, které zatím nejsou financované z rozpočtu. Dostaneme peníze na úvazky navíc?

V rámci prostředků státního rozpočtu podle § 160 zákona č. 561/2004 Sb. je na krajské úrovni za účelem úhrady vzniku nepředvídaných nákladů počítáno s tvorbou krajské rezervy. Pro rok 2022 je možné prostřednictvím místně příslušného obecního úřadu obce s rozšířenou působností podat žádost o úpravu rozpočtu Vaší právnické osoby.
Pro rok 2023 pak bude pro pedagogickou práci stanoven rozpočet na základě dat vykázaných v příslušných výkazech k 30. 9. 2022, resp. k 31.10.2022. Ve výkazu P 1c-01 již vykážete skutečnost nového školního roku, tj. zohledníte i případné změny ve struktuře pedagogických pracovníků v návaznosti na určení zástupkyně ředitele školy a snížení její PPČ.

Svetlana Rackova
Ještě jednou prosím školní družina – banka odpočtů 36 hodin, znamená to, že musím odečíst 2 zástupcům ředitele např. 32 hodin a vedoucí školní družiny zbylé 4 hodiny? Děkuji.

Ředitel školy nemusí snižovat zástupcům jejich PPČ do vypočtené plné výše banky odpočtů, ani jim nemusí snižovat rozsah PPČ vůbec. Může však využít banku odpočtů pouze ke snížení PPČ zástupce ředitele školy nebo vedoucího učitele praktického vyučování, nikoliv vedoucí vychovatelky, jež není ustavena do funkce zástupce, a této snižovat PPČ na základě přílohy č. 1 k nařízení vlády.

Jana Švábová
Dobrý den, komu na MŠMT mohu zaslat dotaz na konkrétní výpočet pro naši organizaci (ZŠ, ŠD, 2x odloučená MŠ)? Děkuji za odpověď.

E-mail podatelny: posta@msmt.cz.

Jan Tůma
Pokud budeme jmenovat, nebo určíme zástupkyni (využijeme banku snížení PPČ), musí mít FS I?

Zástupce ředitele školy musí být pedagogický pracovník, další podmínky pro výkon této pozice, například ve vztahu k absolvování konkrétního studia, stanoveno není, tato podmínka je upravena až pro výkon funkce ředitele školy. 

Aleš Dlouhý
Naše vedoucí vychovatelka je vedoucí ŠD i ŠK? Započítává se jí ŠK do počtu jednotek ke snížení jjejí PPČ?

V uvedené věci je nezbytné uplatnit § 5 odst.1 NV 75/2005 Sb. na jehož základě pedagogickému pracovníkovi právnické osoby, která vykonává činnost více druhů škol, stanoví ředitel školy týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti podle vykonávané činnosti, která u něj převažuje. V případě stejného podílu stanoví týdenní rozsah přímé pedagogické činnosti podle školy, u které je v příloze č. 1 k tomuto nařízení stanovena přímá pedagogická činnost nejnižší.
(Současně je nezbytné podpůrně následovat ust. § 4 NV 75/2005 Sb., podle kterého se do počtu tříd rozhodného pro stanovení týdenního rozsahu přímé pedagogické činnosti započítávají mj. oddělení školní družiny i školní klub.)

Martin Prokop
Dobrý den, pokud počítám ZŠ i ŠD v kalkulačce dohromady vychází mi daleko více hodin než když si počítám ŠD podle přílohy č. 1. ZŠ 33 tříd a ŠD 13 + jedno odloučené pracoviště. Jak je to možné?

Celková maximální hodnota snížení přímé pedagogické činnosti zástupců ředitele a vedoucích učitelů praktického vyučování není vypočítávána z hodnot podle přílohy č. 1 NV 75/2005 Sb., ale dle hodnot uvedených v přílohách č. 2 a 3 NV 75/2005 Sb. postupem uvedeným v § 4a až 4g nařízení. 

mikozd
Proč má v příloze č.1 ředitel SŠ při 17 jednotek pouze dvě hodiny a na ZŠ má ředitel při stejném počtu jednotek 7 hodin? Nešlo by to sjednotit?

V souvislosti s projednáním současné novely byly tyto připomínky vzneseny, nicméně s ohledem na nutnost vyhodnocení a posouzení případných dopadů a návrhu nastavení systému nebylo k této úpravě přistoupeno. Připomínku, nicméně, považujeme za oprávněnou a provedením navrhovaných úprav novelizováním nařízení vlády se budeme zabývat.

Ivana Sedláková
Mohu započíst 5 oddělení ŠD do odpočtů vedoucí vychovatelce ŠD a naopak školní klub do odpočtů zástupci ředitele pro 1. stupeň?

V rámci výpočtu snížení PPČ podle individuálních hodnot určených v příloze č. 1 NV 75/2005 Sb. musí být sledovány vždy příslušné jednotky dle § 4 nařízení. 
V případě vedoucí vychovatelky ŠD jsou jimi oddělení družiny.
V případě rozdělení snížení z banky odpočtů není toto snížení vázáno na třídy nebo jiné organizační útvary, které by měly být zástupci přiděleny tak, jako doposud, a případné rozdělení je na rozhodnutí ředitele školy. Případné snížení by však mělo odpovídat zajišťovaným činnostem a jejich časové náročnosti. 

Jiřina Šmídová
Pokud je více zástupců ředitele, jak stanovit příplatek za vedení? Děkuji

V souladu s ust. § 124 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, mj. dle ust. odstavce 1: „(1) Vedoucímu zaměstnanci přísluší příplatek za vedení, a to podle stupně řízení a náročnosti řídící práce.“ Záleží tedy na složitosti organizační struktury školy. Obecně platí, že vedoucí zaměstnanci jsou ustavování k samostatnému řízení organizačních útvarů. Vznik těchto útvarů pak vyplývá z velikosti a potřeb organizace, organizačními útvary jsou zpravidla samostatné školy či školská zařízení (MŠ, ZŠ, školní jídelna, školní družina), jejichž činnost daná právnická osoba vykonává. Vzhledem k tomu, že příplatek za vedení je dle zákoníku práce určován procentně, doporučujeme zohlednit při jeho stanovování rozsah zastávaných činností a odpovědnosti u jednotlivých zástupců. Případné rozpětí pak doporučujeme upravit ve vnitřních platových předpisech školy. 
skolablatnice Blatnice
Váš e-mail? Děkuji.

Náš e-mail je: posta@msmt.cz.

Frantisek Hluchan
zuš, můžu mít zástupce , který nebude mít plný úvazek? Např. celkem 3/4 úvazek z toho4 hod. zástupce

Volba zástupců ředitele spočívá na řediteli školy, také s přihlédnutím ke specifickým úkolům v rámci administrativních, manažerských a organizačních funkcí, které má daný zástupce plnit. Jestliže částečný úvazek není danému určení na překážku (není s ním v rozporu), může být do funkce ustaven též zástupce, který vykonává funkci PP na částečný úvazek. Hodiny snížení z banky odpočtů se pak následně poměrně ke kratšímu úvazku již nekrátí.

Eva Hubatková
tedy VP a ICT koordinátor mají snížen počet hodin mimo banku odpočtů?

Původní úprava odpočtů pro učitele-výchovné poradce v novém ustanovení § 3 odst. 2 (původní, současné ust. § 3 odst. 3) NV 75/2005 Sb. i učitele-koordinátora (metodika) ICT dle § 3 odst. 3 (původní, současné ust. § 3 odst. 4) NV 75/2005 Sb. zůstává zachována (v původní podobě) paralelně s bankou odpočtů.

Jitka Soukupová
Když mají žáci ne pravidelnou, ale blokovou 14 denní praxi ve dvou ročnících a v jedné třídě je praktické vyučování - JA firma, zahrnuji je do odpočtů?

V rámci uvedeného platí, že do rozsahu snížení přímé pedagogické činnosti zástupce ředitele školy nebo vedoucího učitele praktického vyučování se pro daný školní rok navíc započítá 7 hodin za 1 až 120 žáků nebo studentů zúčastňujících se praktického vyučování (cvičení, učební praxe a odborná nebo umělecká praxe a sportovní příprava v souladu se školním vzdělávacím programem) nebo praktické přípravy a další 2 hodiny za každé další započaté rozpětí v počtu 120 těchto žáků nebo studentů (viz § 4c odst. 1 NV 75/2005 Sb.).

[bookmark: _Hlk89328464]Do rozsahu snížení přímé pedagogické činnosti zástupce ředitele školy nebo vedoucího učitele praktického vyučování ve škole zřízené podle § 16 odst. 9 školského zákona se však místo toho navíc započítá 7 hodin za 1 až 42 žáků zúčastňujících se praktického vyučování a další 2 hodiny za každých dalších započatých 42 žáků (viz § 4c odst. 2 NV 75/2005 Sb.).

Do počtu žáků podle odstavce 1 se nezapočítávají žáci v oborech vzdělání s odborným výcvikem ve škole, ve které se odborný výcvik uskutečňuje v počtu 10 a více skupin, a žáci, kteří se započítají vedoucímu učiteli praktického vyučování ve škole zřízené podle § 16 odst. 9 školského zákona podle odstavce 2 (viz § 4c odst. 3 NV 75/2005 Sb.).

Pro účely stanovení banky odpočtů se započítávají všichni žáci, kteří v daném roce mají ve ŠVP stanoveno praktické vyučování, přičemž není rozhodné to, jakou formou je toto praktické vyučování realizováno.

Eduard Hlávka
Jak je chápáno "další pracoviště"? Děkuji

Další pracoviště musí odpovídat definici dle § 161 odst. 1 písm. a) bod 3 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů. Jedná se tedy o takové pracoviště, které s hlavním sídlem ani s jiným pracovištěm školy či školského zařízení prostorově nesouvisí, není s ním stavebně nebo technicky spojeno, ani není umístěno na tomtéž nebo sousedním pozemku a při jiném organizačním uspořádání by mohlo být ve školském rejstříku zapsáno jako samostatná právnická osoba.

Ladislava Jurčová
Ladislava JurčováMáme ZŠ-21 tříd, MŠ - 7 tříd, ŠD 4 oddělení, T,j. 32 jednotek + odloučené pracoviště-4třídy z celkových 7. + školní klub. Počítáme podle MŠ : 17+21+2+3=43h. Je to správně?

Ano, je tomu skutečně tak.

Jiří Kopecký
Dobrý den, znamená to tedy, že odpočet hodin vedoucí vychovatelce je součástí té banky odpočtu? Jsme škola ZŠ + ŠD. děkuji

Nikoliv, stanovení hodin přímé pedagogické činnosti vedoucí vychovatelce školní družin je prováděno na základě přílohy č. 1 NV 75/2005 Sb. 
Jen v případě, že daná PP bude ustavena zástupkyní ředitele, lze na ni vztáhnout banku odpočtů dle NV 75/2005 Sb., jejíž výše je v souladu s hodnotami v rámci příloh č 2 a 3. Zároveň se však oddělení školní družiny do banky odpočtů započítávají i v případě určení vedoucí vychovatelky.

Vera Rejsova
jsme málotřídní škola pouze se 2 třídami ZŠ a s 1 oddělením ŠD. Nás se tyto odpočty netýkají. Je to tak? Zástupce žádného nemám.

Ano, je tomu tak, odpočet přímé pedagogické činnosti je v souladu s přílohou č. 2 NV 75/2005 Sb., u hodnot pro základní školu určován od 5 jednotek.

Marie Syryčanská
Ředitel školy je iCT koordinátor - snižuje se mu PPČ (má 12h) i když nemá kvalifikační studium koordinátora ICT? Pokud pak učí nesníženě pořád 12h je ta 1 hodina přespočetná?

V rámci nového znění NV 75/2005 Sb. dochází pouze ke sjednocení terminologie, tj. nahrazení pojmu „metodik informačních a komunikačních technologií“ pojmem „koordinátor v oblasti informačních a komunikačních technologií“, tedy k zesouladění s označením specializované činnosti podle § 9 odst. 1 písm. a) vyhlášky č. 317/2005 Sb., o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků, akreditační komisi a kariérním systému pedagogických pracovníků. 
V souladu s dlouhodobým stanoviskem ministerstva jde o totožnou činnost.
Současně je tedy dále možné využívat snížení podle původního ustanovení § 3 odst. 4 (nového ustanovení § 3 odst. 3) NV 75/2005 Sb., a to i tehdy, pokud osoba nemá vystudované specializační studium.
Vámi uvedená 1 h by tedy byla přespočetná, mj. též při splnění podmínky uvedené v ustanovení § 23 odst. 4 z. č. 563/2004 Sb., o PP a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, tj. za přímou pedagogickou činnost nad rozsah hodin stanovený ředitelem školy nebo zařízením sociálních služeb se považuje vykonaná přímá pedagogická činnost (podle § 23 odst. 3 z. č. 563/2004 Sb.) i v případě, že pedagogický pracovník nesplnil ředitelem stanovený týdenní rozsah hodin přímé pedagogické činnosti vyplývající z týdenního rozvrhu přímé pedagogické činnosti, protože v době, která se posuzuje jako výkon práce8b), přímou pedagogickou činnost nevykonával. 


Jiřina Šmídová
Velmi děkuji za tento webinář. Pro malotřídní školy je náročné za podobné webináře platit kurzovné ve výši cca 5 000,- Kč. Velmi děkuji a doufám, že akce tohoto druhu není poslední.

Potěšení je na naší straně.
 
Pavlína Langerová
ZŠ a ŠD. Celkem máme 11 tříd a 3 oddělení ŠD. Celkový odpočet je tedy 11 hodin. Z uvedeného počtu je 6 tříd ZŠ umístěno na odloučeném pracovišti. Můžeme si odpočíst další 2 hodiny ?

Ano, v souladu s § 4d odst. 1 NV 75/2005 Sb. platí, že do rozsahu snížení přímé pedagogické činnosti zástupce ředitele školy (nebo vedoucího učitele praktického vyučování) se navíc započítají 2 hodiny týdně za každé další pracoviště MŠ, ZŠ, SŠ nebo konzervatoře, platí-li, že toto pracoviště má nejméně 3 jednotky.

