
POLITYKA PRYWATNOŚCI – Raport „Jak pracować, by
nie żałować? Gdy układ sił na rynku pracy się zmienia”
Wersja z dnia 27.10.2026 r.

W Just Join IT, w związku ze świadczeniem na Twoją rzecz usługi polegającej na możliwości pobra‐

nia stworzonego i przygotowanego przez nas raportu w formie e-booka pt. „Jak pracować, by nie ża‐

łować? Gdy układ sił na rynku pracy się zmienia” (dalej: „Raport”), przetwarzamy dane osobowe

zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne roz‐

porządzenie o ochronie danych, dalej: „Rozporządzenie” lub „RODO”).

1. Kto jest Administratorem Twoich danych osobowych?

Administratorem Twoich danych osobowych jest Just Join IT Spółka z ograniczoną odpowiedzialno‐

ścią z siedzibą w Gdańsku, przy Alei Grunwaldzkiej 472F, 80-309 Gdańsk, wpisana do rejestru przed‐

siębiorców Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy Gdańsk-Północ w Gdańsku, VII Wy‐

dział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod numerem KRS: 0000774695, której akta reje‐

strowe znajdują się w tym sądzie, posiadająca NIP: 5842781957 i REGON: 382708421 (dalej: „Admini‐

strator” lub „Just Join IT”).

2. Jak możesz skontaktować się z Administratorem?

Kontakt z Administratorem możliwy jest za pośrednictwem następujących środków:

pocztą elektroniczną na adres: marketing@rocketjobs.pl,

listownie, poprzez wysłanie przesyłki na adres: Al. Grunwaldzka 472F, 80-309 Gdańsk.

Administrator powołał inspektora ochrony danych zgodnie z art. 37 RODO. Jest nim Bartłomiej Serafi‐

nowicz, a skontaktować można się z nim:

pisemnie, wysyłając pismo na adres siedziby Administratora wskazany powyżej, z dopiskiem „IOD”

lub „Inspektor Ochrony Danych”,

za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: iod@justjoin.it.

3. W jakim celu i na jakiej podstawie Administrator przetwarza Twoje dane osobowe?

Jeżeli zdecydujesz się na pobranie naszego Raportu, jako Just Join IT (Administrator) będziemy prze‐

twarzać Twoje dane osobowe w celu umożliwienia Ci jego pobrania. W takich przypadkach podstawą

prawną przetwarzania danych osobowych jest przepis art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporządzenia, umożliwiają‐

cy Administratorowi przetwarzanie danych w sytuacji, gdy jest to niezbędne do zawarcia oraz wyko‐

nania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby,

której dane dotyczą, przed zawarciem umowy.

Co więcej, w związku z możliwością pobrania Raportu, jako Administrator chcemy przekazywać Ci in‐

formacje handlowe i marketingowe na podstawie wyrażonej przez Ciebie zgody na ich otrzymywanie.

W takiej sytuacji podstawą prawną przetwarzania danych przez Just Join IT (Administratora) w tym

zakresie jest również przepis art. 6 ust. 1 lit. b) Rozporządzenia, umożliwiający Administratorowi prze‐



twarzanie danych osobowych w celu zawarcia i wykonania umowy. Zgodnie bowiem z regulaminem

świadczenia usług pobranie Raportu może być realizowane w zamian za udzielenie zgody na wysyłkę

wiadomości handlowych i marketingowych przez Just Join IT, chyba że zdecydujesz się uiścić opłatę

za pobranie Raportu.

4. Komu mogą zostać udostępnione Twoje dane osobowe?

W celu prawidłowego świadczenia usług przez Administratora, a także realizacji celów marketingu

bezpośredniego – w tym przesyłania informacji handlowych – Administrator może korzystać z pomo‐

cy niektórych podmiotów trzecich. Dlatego podane przez Ciebie dane osobowe – w tym imię, adres e-

mail, informacja o tym, kim jesteś (np. kandydat/specjalista, rekruter/specjalista HR,

pracodawca/przedstawiciel firmy), oraz nazwa firmy, jeśli ją podasz – mogą zostać przekazane:

podmiotom świadczącym na naszą rzecz usługi chmurowe, serwerowe i hostingowe,

podmiotom świadczącym na naszą rzecz usługi księgowe,

podmiotom świadczącym na naszą rzecz usługi pomagające zbierać Twoje dane osobowe oraz

zgody,

podmiotom świadczącym na naszą rzecz usługi marketingu e-mailowego.

Do zbierania danych z formularza oraz wysyłki wiadomości e-mail korzystamy w szczególności z na‐

rzędzia GetResponse, dostarczanego przez GetResponse S.A. z siedzibą w Gdańsku (ul. Arkońska

6/A3, 80-387 Gdańsk).

Niektórzy z naszych dostawców mogą przetwarzać dane poza Europejskim Obszarem Gospodar‐

czym. W takim przypadku podstawą prawną przekazania danych jest decyzja Komisji Europejskiej

stwierdzająca odpowiedni stopień ochrony danych lub umowa zawierająca Standardowe Klauzule

Umowne zatwierdzone przez Komisję Europejską.

Twoje dane mogą być również, w granicach określonych przepisami prawa, przekazane uprawnionym

organom publicznym w związku z realizowanymi przez nie zadaniami. Dotyczy to w szczególności:

prokuratury, Policji, Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, Prezesa Urzędu Komunikacji Elek‐

tronicznej oraz Prezesa Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów.

5. Jak długo przechowujemy Twoje dane osobowe?

Dokładamy starań, by przechowywać Twoje dane osobowe tylko tak długo, jak są one rzeczywiście

niezbędne, a po tym czasie je usuwamy. Twoje dane osobowe będą przetwarzane od momentu wyra‐

żenia woli pobrania Raportu poprzez kliknięcie przycisku „Pobierz raport bezpłatnie” do momentu wy‐

cofania przez Ciebie udzielonej zgody marketingowej, chyba że wcześniej zostaną zakończone dzia‐

łania marketingowe, na potrzeby których uzyskaliśmy Twoją zgodę.

6. Odpowiedzialność Administratora

Administrator dokłada wszelkich starań, aby Twoje dane osobowe były bezpieczne i przetwarzane

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. Administrator ponosi odpowiedzialność za działania

podmiotów trzecich, którym przekazuje Twoje dane, za treść komunikatów marketingowych i informa‐

cji handlowych, które będą do Ciebie wysyłane, za terminowe usuwanie danych oraz za realizację

obowiązków, jakie na administratorów danych nakładają przepisy prawa, w tym przede wszystkim

obowiązków związanych z przysługującymi Ci prawami, o których mowa w punkcie 7 poniżej.



7. Jakie prawa przysługują Ci w związku z przetwarzaniem danych osobowych?

W związku z przetwarzaniem Twoich danych osobowych przysługują Ci wobec Administratora nastę‐

pujące prawa:

Prawo dostępu

Możesz żądać od Administratora potwierdzenia, że Twoje dane osobowe są przetwarzane, oraz uzy‐

skania stosownych informacji na ten temat, w tym informacji, jakie dane są przetwarzane i w jakim

celu.

Prawo do sprostowania

Masz prawo żądać od Administratora niezwłocznego sprostowania nieprawidłowych danych osobo‐

wych oraz uzupełnienia niekompletnych danych osobowych.

Prawo do usunięcia danych

Masz prawo żądać od Administratora niezwłocznego usunięcia danych osobowych, jeżeli zachodzi

jedna z następujących okoliczności:

dane osobowe nie są już niezbędne do celów, w których zostały zebrane lub w inny sposób

przetwarzane,

cofniesz zgodę (jeśli na niej opiera się przetwarzanie) i nie ma innej podstawy prawnej

przetwarzania,

wniesiesz sprzeciw wobec przetwarzania i nie występują nadrzędne prawnie uzasadnione

podstawy przetwarzania,

dane osobowe były przetwarzane niezgodnie z prawem,

dane osobowe muszą zostać usunięte w celu wywiązania się z obowiązku prawnego,

dane osobowe zostały zebrane w związku z oferowaniem usług społeczeństwa informacyjnego

dziecku.

Prawo do ograniczenia przetwarzania

Masz prawo żądać od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych, jeśli:

kwestionujesz prawidłowość danych osobowych,

przetwarzanie jest niezgodne z prawem, ale sprzeciwiasz się usunięciu danych osobowych,

żądając w zamian ograniczenia ich wykorzystywania,

nie potrzebujemy już danych osobowych do celów przetwarzania, ale są one potrzebne Tobie do

ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń,

wniesiesz sprzeciw wobec przetwarzania danych.

Prawo do przenoszenia danych

Masz prawo otrzymać od Administratora w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie

nadającym się do odczytu maszynowego dane osobowe Ciebie dotyczące oraz przesłać te dane oso‐

bowe innemu administratorowi, jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody lub umowy oraz

w sposób zautomatyzowany. Masz też prawo żądać, by dane te zostały przesłane przez nas bezpo‐

średnio innemu administratorowi, o ile jest to technicznie możliwe.

Prawo do wniesienia skargi

Masz prawo do wniesienia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do orga‐

nu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).



Prawo do wycofania zgody

Masz prawo wycofać zgodę na przetwarzanie Twoich danych osobowych w sytuacji, gdy to ta zgoda

jest podstawą prawną takiej czynności, w szczególności gdy chodzi o wysyłkę komunikatów marke‐

tingowych lub informacji handlowych. Wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem prze‐

twarzania danych osobowych przez Administratora, którego dokonano przed jej wycofaniem.

Prawo do wyrażenia sprzeciwu

Masz prawo do wyrażenia sprzeciwu w zakresie, w jakim przetwarzanie odbywa się na podstawie na‐

szego prawnie uzasadnionego interesu.

8. O czym jeszcze warto wiedzieć?

Twoje dane osobowe nie będą wykorzystywane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji,

w tym profilowania, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 Rozporządzenia.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz w przypadku przetwarzania danych w celu zawar‐

cia lub wykonania z nami umowy brak podania danych może skutkować niemożnością świadczenia

przez nas usług.

9. Pliki cookie

Pliki cookie to małe pliki umożliwiające lub ułatwiające korzystanie z niektórych funkcji strony interne‐

towej. Mogą być zapisywane na Twoim urządzeniu bezpośrednio przez Administratora lub przez pod‐

mioty trzecie, z którymi współpracujemy. W ramach korzystania z plików cookie możemy przetwarzać

dane osobowe, w szczególności takie jak adres IP, historia korzystania ze strony internetowej czy in‐

formacje o używanym urządzeniu lub oprogramowaniu.

Stosowane przez nas pliki cookie są związane z funkcjonowaniem naszej strony internetowej i służą

do kontroli ruchu na stronie, tworzenia statystyk w zakresie korzystania ze strony przez jej użytkow‐

ników, podejmowania działań marketingowych, zapobiegania błędom i usterkom technicznym, za‐

pewnienia bezpieczeństwa strony oraz zapobiegania nadużyciom i naruszeniom prawa.

Wyróżnia się następujące pliki cookie:

Cookie sesyjne – są przechowywane na urządzeniu w czasie, w którym korzystasz z naszej

strony internetowej (są usuwane po zamknięciu przeglądarki). Cookie sesyjne umożliwiają

prawidłowe korzystanie z naszej strony internetowej. Ich zablokowanie może skutkować

wystąpieniem błędów lub uniemożliwieniem korzystania ze strony.

Cookie trwałe – są przechowywane na Twoim urządzeniu do momentu ich skasowania lub

wygaśnięcia.

Wykorzystanie plików cookie, które nie są niezbędne do działania strony, opiera się na Twojej zgo‐

dzie, którą możesz wyrazić lub zmienić w banerze cookie wyświetlanym na stronie. Brak takiej zgody

lub późniejsze usunięcie plików cookie może skutkować niemożnością skorzystania z niektórych

funkcjonalności strony.

Istnieje możliwość ograniczenia lub wyłączenia plików cookie w ramach Twojego urządzenia za po‐

mocą ustawień przeglądarki internetowej. Przeglądarki internetowe umożliwiają wyłączenie wszystki‐

ch plików cookie lub ich części (np. pochodzących od podmiotów trzecich). W przypadku wyłączenia

plików cookie w części na Twoim urządzeniu mogą zostać zapisane pliki cookie generowane przez

naszą stronę, umożliwiające jej prawidłowe działanie.



Stosujemy również narzędzia służące do celów analitycznych i marketingowych, pochodzące od pod‐

miotów trzecich, w szczególności:

Google Tag Manager i Google Analytics – narzędzia dostarczane przez Google Ireland Limited,

wykorzystywane do analizy sposobu korzystania ze strony oraz tworzenia statystyk i analiz

dotyczących jej funkcjonowania. Informacje o zakresie i zasadach zbierania danych w związku z

tymi usługami można znaleźć pod adresem: https://policies.google.com/technologies/partner-site

s?hl=pl.

Hotjar – narzędzie dostarczane przez Hotjar Ltd (St Julian’s Business Centre, 3, Elia Zammit Street,

St Julian’s STJ 1000, Malta). Zbierane dane uniemożliwiają identyfikację konkretnej osoby, a więcej

informacji o standardach prywatności narzędzia dostępne jest pod adresem: https://www.hotjar.co

m/legal/compliance/gdpr-commitment. Korzystając z adresu https://www.hotjar.com/opt-out,

możesz wyłączyć aktywność mierzoną przez Hotjar.

10. Bezpieczeństwo

Administrator stosuje środki techniczne oraz organizacyjne w celu zapewnienia ochrony przetwarza‐

nych danych osobowych. Ochrona ta jest dostosowana do zagrożeń oraz kategorii danych nią objęty‐

ch. Dane osobowe są w szczególności zabezpieczone przed ich udostępnieniem osobom nieupoważ‐

nionym, zmianą, utratą, uszkodzeniem lub zniszczeniem, a także przed przetwarzaniem z narusze‐

niem obowiązujących przepisów. Środki techniczne oraz organizacyjne, o których mowa w niniejszym

punkcie, obejmują w szczególności certyfikat SSL i szyfrowanie połączenia, zabezpieczające zbiór

danych przed nieuprawnionym dostępem.

11. Postanowienia dodatkowe

Administrator zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszej Polityki Prywatności z ważnych powodów,

do których mogą należeć w szczególności:

rozwój funkcjonalności i usług oferowanych przez Just Join IT, mających wpływ na treść Polityki

Prywatności,

zmiana przepisów prawa powszechnie obowiązującego, m.in. w zakresie przetwarzania danych

osobowych.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszej Polityce Prywatności stosuje się przepisy RODO oraz po‐

wszechnie obowiązującego prawa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. W przypadku dodatkowy‐

ch pytań związanych z bezpieczeństwem i przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora

prosimy o kontakt za pośrednictwem adresów e-mail wskazanych w punkcie 2 niniejszej Polityki

Prywatności.
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