
 

 

   

 

RÉUNION DE COORDINATION CLUSTER ABRIS & BIENS NON ALIMENTAIRES  

Compte rendu de réunion du 26 février 2025 en ligne 

 

Participants 

Nom Organisation  
Joëlle Fontilus Deloné Lead cluster (UCLBP) 

Michel Jaquet Co-lead Cluster Abris (OIM) 
Shedna Italis OCHA 

Ken Biddington Lakou NFP 
Francesco Mazzarelli Co-lead Cluster CCCM (OIM) 

Christian Belinga Nko’o CRAterre 
Ricardo Jean Habitat 

Guillaume Cousin OIM (Shelter) 
Joey Fayez Harb OIM (Shelter) 

Sani Mahamane Ibrahim IM Cluster Abris/BNA (OIM) 
Luckson Joassaint OIM (CCCM) 

Jaudel Africot ACTED 
Jean-Marc Macius UCLBP 

Mitial Obenson DGPC 
Salomon Brutus DKH 

Fortuné Jeff  ASHAPE 
Darneley St-Vilus World Relief 
Carla Durocher Miyamoto 

Alinx Jean-Baptiste USAID 
Boris Matous UNICEF 

 
 

 

Point à l’Agenda :  

1. Introduction Introduction/ Suivi des points d’action 
2. Présentation du document de Procédures Opérationnelles Standards de réponse aux mouvements de 

population en Haiti (Par le cluster CCCM) 
3. Présentation du document du HNRP 2025 (par OCHA) 
4. Présentation de l’initiative de l’organisation Lakou sur la formation à la construction (par Lakou NFP) 
5. Divers 

 

http://www.lakou.org/


 

 

   

 

1. Introduction des participants/ suivi des points d’action  
 

• Les participants ont été invités à se présenter dans le chat pour gagner du temps.  
• Michel a mentionné les points d'action de la dernière réunion, dont (1) l’élaboration de TDR pour une étude de 

marché sur les prix de la rente en Haïti, qui était en cours et serait partagé rapidement, (2) Le développement du 
plan d'action du cluster pour 2025, qui dépendra de l'évaluation de performance du cluster – les partenaires ont 
été ainsi encouragés à soumettre le formulaire d'évaluation, et enfin (3) que les partenaires avaient été ajoutés 
au groupe WhatsApp du cluster pour partager les informations plus rapidement  

 
2. Présentation du document de Procédures Opérationnelles Standards de réponse aux mouvements de 

population en Haiti (Cluster CCCM): 
 

o Introduction des SOP: Francesco a introduit les SOP pour la réponse d'urgence aux nouveaux 
mouvements de population, expliquant qu'elles visaient à rendre la réponse plus efficace et coordonnée. 

o Étapes des SOP: Francesco a détaillé les cinq étapes des SOP : détection, coordination, information de la 
réponse, mise en œuvre du paquet d'aide, et suivi continu. 

o Collaboration essentielle: Francesco a souligné que la collaboration active et la communication entre les 
partenaires du cluster étaient essentielles pour le succès des SOP. 

o Objectifs des SOP: Les SOP visent à assurer une réponse coordonnée, rapide et efficace aux nouveaux 
mouvements de population, en définissant les étapes et le calendrier pour chaque action. 

o Responsabilités des partenaires: Francesco a expliqué les responsabilités des partenaires du cluster, y 
compris la coordination sectorielle, la mobilisation des partenaires, et le suivi de la réponse. 

 
 

3. Présentation du document du HNRP 2025 (OCHA) :  
 

Shedna de OCHA a présenté le plan de réponse humanitaire pour Haïti 2025, qui a été lancé la veille lors d’un 
atelier avec le gouvernement. Elle a expliqué le processus de création du plan, les chiffres clés, et les priorités 
stratégiques pour l'année à venir.  

o Processus de création: Shedna a expliqué que le plan de réponse humanitaire pour Haïti 2025 a été créé 
en collaboration avec divers acteurs humanitaires et le gouvernement, en tenant compte des analyses 
sectorielles des besoins. 

o Chiffres clés: Le plan estime que 5 millions d'Haïtiens ont des besoins humanitaires, avec un objectif de 
cibler 4 millions de personnes pour un financement requis de 908 millions de dollars. 

o Priorités stratégiques: Les priorités stratégiques pour 2025 incluent la protection, l'assistance vitale, et 
le renforcement de la résilience à travers des approches Nexus. 



 

 

   

 

o Facteurs de crise: Shedna a mentionné les principaux facteurs de la crise humanitaire en Haïti, 
notamment la violence, la sécurité alimentaire, et les chocs climatiques. 

o Impact de l'inaction: Shedna a souligné que l'inaction pourrait aggraver la souffrance, augmenter la 
migration forcée, et entraîner l'effondrement des systèmes sociaux de base. 

o Focus sur le secteur Abris/BNA: Michel a complémenté avec les chiffres de l’année dernière, et évoque 
certains défis attendus cette année, notamment le plaidoyer qui s’annonce difficile en raison du 
contexte actuel des bailleurs, et l’élaboration du prochain HNRP avec une difficulté d’accès aux  

 
4. Présentation de l’initiative de l’organisation Lakou NFP sur la formation a la construction (Lakou) : 

 
Ken a présenté le projet de formation de l'organisation Lakou NFP, qui offre des programmes de formation pour 
les techniciens en construction. Il a également mentionné les partenariats avec d'autres organisations et les 
projets en cours.  

o Programmes de formation: Ken a expliqué que Lakou NFP offre des programmes de formation pour les 
techniciens en construction commerciale (bien qu’ouvert à inclure d’autres types et application de 
construction), incluant des cours sur la sécurité, la gestion de projet, et l'opération d'équipements 
lourds. 

o Partenariats: Lakou NFP collabore notamment avec International Guild pour fournir la main-d'œuvre 
qualifiée pour les projets de construction post-sismique, et envisage d'étendre ses activités à d'autres 
régions d'Haïti. 

o Projets en cours: Ken a mentionné un projet en cours à Les Cayes, un bâtiment de 34 000 pieds carrés, 
où les étudiants appliquent leurs compétences en électricité, plomberie, et finitions. 

o Impact communautaire: Lakou NFP s'efforce de faire un impact communautaire en réalisant des projets 
comme la construction de toilettes dans un terrain de football, initiés et exécutés par les participants. 

o Flexibilité et expansion: Ken a souligné que Lakou NFP est flexible et prête à développer de nouveaux 
programmes de formation en réponse aux besoins, et à ouvrir des écoles satellites dans d'autres régions 
d'Haïti. Il a notamment été discute de l’inclusion de l’approche TCLA dans le curriculum des formations 
proposées. 

 
5. Divers : 

 
o Formation NEAT+: Michel a annoncé une formation en ligne sur l'outil NEAT+ prévue pour le 12 mars, 

axée sur les requis environnementaux des bailleurs de fonds et l’utilisation des résultats de l’outil. 

o Plan d'action 2025: Michel a encouragé les partenaires à soumettre le formulaire d'évaluation de 
performance du cluster pour aider à élaborer le plan d'action 2025, basé sur les retours des partenaires. 



 

 

   

 

o Impact du gel des fonds: Michel a discuté de l'impact potentiel du gel des fonds américains sur les 
activités du cluster, notamment sur la collecte de données et l'évaluation des besoins, impactant en 
particulier l’élaboration du HNRP 2025. 

o Partage d'activités: Michel a encouragé les partenaires à partager leurs activités et projets via le groupe 
WhatsApp du cluster pour faciliter la coordination et le reportage. 

Questions et commentaires: Michel a ouvert la parole aux partenaires pour des questions, des 
commentaires, et le partage de leurs activités. 
 

Points d’action  

Description Point Focal Date souhaitée 

1 Préparation de la session de formation NEAT+ : 
Partager les TDR et les invitations pour la formation en 
ligne 

Cluster ASAP 

2 Soumettre l’évaluation de performance du cluster en 
2024 (CCPM) : Afin de permettre d’identifier des axes 
de progression et des points de plan d’action pour le 
cluster en 2025 

Partenaires ASAP 

3 Elaboration du plan d’action du cluster 2025 : En 
fonction des retours reçus dans l’évaluation de 
performance CCPM. Si besoin, création d’un groupe de 
travail ad-hoc pour ce point 

Cluster 31 mars 2025 

 


