Coordination post-RRM

Présentation de I'Approche de la coordination post-RRM
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Contexte



» Suite aux déplacements provoqués par le conflit faisant rage au Mali, le
gouvernement malien, par l'intermédiaire de la Direction Nationale du
Développement Social (DNDS), en collaboration avec la communauté humanitaire et
avec le soutien des bailleurs de fond, a mis en place un Mécanisme de Réponse
Rapide (RRM) au Mali.

* Peu a peu, il est devenu évident que de nombreuses familles déplacées restent sur
une plus longue période dans leur zone d'accueil et ne retournent ainsi de maniere
générale pas rapidement dans leur Zone d'Origine (AoR), car, apres un choc ou une
crise, l'insécurité y a tendance a durer un certain moment. Par conséquent, la
communauté humanitaire a commencé a fournir une assistance humanitaire et de
relevement précoce dans les localités ou les réponses du RRM avaient eu lieu.

* Dans la mesure ou la croissance organique des interventions post-RRM ait été

COnteX'te essentielle pour répondre aux besoins résiduels et récurrents des populations

affectées apres le désengagement des interventions du RRM, les parties prenantes

> ‘ot ) ont progressivement atteint un consensus selon lequel la réponse humanitaire
Genese de la Coordination post-RRM post-RRM demandait une coordination post-RRM.

* Ce sentiment a été articulé pour la premiere fois et soumis a discussion lors de
I'atelier national du cluster de la sécurité alimentaire qui s'est tenu du 6 au 8
septembre 2022.

* Au quatrieme trimestre de 2023, la DNDS, OCHA et Acted concrétisent la
réflexion générale exprimée lors de l'atelier national susmentionné en créant
une structure de coordination post-RRM a partir de I'expérience de la DNDS et
d'OCHA, la présence opérationnelle d'Acted et sa capacité d'intervention, ainsi que
I'expertise en gestion de l'information et en recherche de son organisation sceur
REACH.



Pourcentage de ménages PDI, par nombre de mois écoulés depuis le
premier déplacement

REACH | MSNA 2023

Contexte (suite)

Les données justifiant le besoin

d’interventions et d'une Coordination

post-RRM I I

NORD CENTRE Sub

0-3 mois m3-12mois mPlusd'unan

NORD CENTRE SuD

9% 10% 2%

3-12 mois 61% 21% 2%
Plus d'un an 29% 68% 95%

Note: pas de données pour les régions de Kidal, Sikasso, Bougouni & Koutiala



Contexte (suite)

Les données justifiant le besoin
d'interventions et d'une Coordination
post-RRM

Pourcentage de ménages PDI, par nombre de mois écoulés depuis le
premier déplacement.

REACH | MSNA 2023

NORD CENTRE Sub

0-3 mois m3-12mois mPlusd'unan

NORD CENTRE SuD

3-12 mois

Plus d'un an

Note: pas de données pour les régions de Kidal, Sikasso, Bougouni & Koutiala
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Domaine de compétences, Objectifs et
Approche de la Coordination post-RRM



Domaine de Competences

Pour répondre de maniere appropriée aux besoins
urgents causés par ces déplacements massifs qui durent
souvent au-dela du mandat du RRM, les acteurs
humanitaires mettent en place des réponses post-RRM
dans les localités d'accueil afin de leur permettre
d'absorber le choc du déplacement, de favoriser
I'intégration sociale et économique des PDI et d'assurer
une réponse aux besoins a court, moyen et long-termes
des communautés touchées.

Le domaine de compétences, en tant que tel, est
principalement défini par le moment de l'intervention,
couvrant les 9 mois suivant le RRM et les 12 mois
précédant la résilience et le développement précoces.

CICR/DIARRA, S|d| Boubacar

Période et durée de la réponse RRM et post-RRM Rl
Post-RRM
M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 | M11 M12 lgeteic




Domaine de Competences

Pour répondre de maniere appropriée a ces besoins
urgents causés par ces déplacements massifs qui durent
souvent au-dela du mandat du RRM, les acteurs
humanitaires mettent en place des réponses post-RRM
dans les localités d'accueil afin de leur permettre
d'absorber le choc du déplacement, de favoriser
I'intégration sociale et économique des PDI et d'assurer
une réponse aux besoins a court, moyen et long terme
des communautés touchées.

Le domaine de compétences, en tant que tel, est
principalement défini par le moment de l'intervention,
couvrant les 9 mois suivant le RRM et les 12 mois i \ ,-
précédant la résilience et le développement précoces. = , [~ "N

CICR/DIARRA, Sidi Boubacar.

Période et durée de la réponse RRM et post-RRM e
Post-RRM
M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 13 et Suite




La Mission
01

Visualiser la situation globale des
réponses post-RRM

02

Minimiser les gaps des réponses
post-RRM

03

Maximiser la qualité des
interventions post-RRM

04

Vise a assurer un continuum
d'assistance aux communautés
touchées par le choc.




|La Mission

01

Visualiser la situation globale des

réponses post-RRM

@ Cartographier et suivre les
capacités des acteurs post-

RRM
,@ Renforcer  I'analyse
besoins et dimpact

réponses a travers
évaluations territoriales

des
des
des
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02

Minimiser les gaps des réponses

post-RRM

Pré-identifier les gaps a venir
suite aux interventions RRM,
en lien avec la Coordination
RRM

Faciliter le partage entre
acteurs des informations sur
les besoins identifiés et les
réponses en cours

Alerter et assurer des
plaidoyers sur les gaps et les
besoins prioritaires identifiés

\
\
o

03

Maximiser la qualité des
interventions post-RRM

Harmoniser les méthodologies
de mise en ceuvre des
réponses post-RRM

Soutenir les Clusters et
I'ICCG dans lidentification
des paquets  sectoriels
d'assistance les plus

pertinents pour le post-RRM

04

Vise a assurer un continuum

d'assistance aux communautés

touchées par le choc.

@ Suivre la réponse depuis le

A

moment du déplacement a
travers laide d'urgence et
humanitaire, jusqu'au
redressement rapide et
enfin, au développement

Initier le dialogue avec les
acteurs  pertinents  pour
I'integration du post-RRM
avec les acteurs de
développement a lissue de
la phase post-RRM
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Structure de la Coordination post-RRM



|L'approche

Le post-RRM est un mécanisme de réponse d'urgence humanitaire qui vise a répondre aux besoins urgents causés par les
mouvements des populations qui durent au-dela du mandat du RRM. Ce dernier étant limité aux trois premiers mois suivant
le choc en se focalisant sur les PDI. Le post-RRM vient avec une approche intégrée qui vise non seulement a soutenir les
personnes vulnérables de ce choc pendant les neuf mois suivant le RRM, mais également a renforcer la résilience des
localités d'accueil a faire face aux défis lies a ces mouvements.

Cette approche repose sur les trois principaux piliers ci-dessous:

01 02 03

Une réponse a base La transition de l'urgence Une approche intégrée
communautaire au relevement



|L'approche

Le post-RRM est un mécanisme de réponse d'urgence humanitaire qui vise a répondre aux besoins urgents causés par les
mouvements des populations qui durent au-dela du mandat du RRM. Ce dernier étant limité aux trois premiers mois suivant
le choc en se focalisant sur les PDI. Le post-RRM vient avec une approche intégrée qui vise non seulement a soutenir les
personnes vulnérables de ce choc pendant les neuf mois suivant le RRM, mais également a renforcer la résilience des

localités d'accueil a faire face aux défis liés a ces mouvements.

Cette approche repose sur les trois principaux piliers ci-dessous:

01

Une réponse a base
communautaire

Ceci passe de lassistance directe a un
soutien aux moyens de subsistance tout
en prenant en compte les capacités des
infrastructures de base a répondre aux
besoins des communautés toucheées.

02

La transition de l'urgence
au relevement

En intégrant des objectifs a moyen et
long terme du relevement de la localité
impactée dans la planification de la
réponse.

03

Une approche intégrée

En mettant en avant la promotion de la
cohésion sociale au sein des
communautés au travers des structures de
coordination locales existantes dans les
communauteés touchées.



i - Lead (mandat gouvernemental) :
t - Centralisation, gestion et partage des listes des
i bénéficiaires ;

i - Mise en place d'un protocole harmonisé ;
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! - Promotion de la structure auprés des autorités
i régionales et locales
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- Co-lead programme i
- Coordination des acteurs pour couvrir les besoins
post-RRM ;
- Suivi des gaps et plaidoyer

[ TR T T e ]

- Coordination de la réponse pour couvrir les
besoins post-RRM dans les régions en lien avec la
réponse RRM

- Suivi des gaps et mobilisation de partenaires
dans les régions

- Remontée des informations au niveau national
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Structure de la Coordination post-RRM

FACILITATEUR

SUPPORT TECHNIQUE

Coordinations Régionales

DRDSES
OCHA/ICCR
Points focaux régionaux RRM et post-RRM
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: - Lien avec les Clusters;;l.EE“
i - Lien entre Co-lead et lead DNDS

+
a

i - Intégration de la coordination post-
i RRM dans le HRP
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{ - Gestion de l'information
i - Evaluations des besoins et analyse;

! - Evaluations d'impact des réponses

: d'urgence humanitaire
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Systeme de Gestion de |I'information et
Evaluations



Systeme de Gestion de I'information

Pour atteindre ces objectifs, la Coordination post-RRM garantit un flux
d'informations précises et a jour entre les acteurs RRM et post-RRM, entre les
acteurs post-RRM entre eux, et entre les acteurs du post-RRM et les acteurs de
résilience/développement, afin de maximiser la couverture des besoins, réduire
les gaps sectoriels et temporels, et améliorer la réponse humanitaire liée aux
déplacements internes. Ceci est principalement réalisé au travers des taches
suivantes :

* Un suivi des alertes au niveau régional et national via l'identification des
points focaux nationaux et régionaux

e Une centralisation des listes des bénéficiaires a la DNDS

* La definition d'un un protocole harmonisé de gestion & partage des «
listes entre acteurs RRM et post RRM et la DNDS 7

* Une évaluation des capacités d’intervention des acteurs post-RRM

« Une communication fluide entre les acteurs, Des évaluations des besoins
au niveau des localités les plus affectées par les déplacements CICR/SECK, Mouhamadou Birom.

Période et durée de la réponse RRM et post-RRM e

post-RRM

Alerte .
M4 M5 M6 M7 M8 Mo | M10 | M11 | M12 13 et Suite




Circulation de l'information

La gestion de lI'information pour le post-RRM se base sur, la méme approche, la méme logique et
le méme systeme que le RRM.

-0 X
Q E () == ddh
Suivi au niveau . . - ..
L. ActivityInfo Centralisation . Réunion de
régional ! des listes Matrice SW Coordination



|Circu|ation de I'information

La gestion de lI'information pour le post-RRM se base sur, la méme approche, la méme logique et
le méme systeme que le RRM.

S,

Suivi au niveau
régional

e Suivi des
alertes et des
réponses

« Partage des
listes

 Couverture des
gaps

E/
ActivityInfo

Permet d'identifier
les gaps et de
renforcer la
couverture

Transparence quant
aux réponses post-
RRM

h(d

Centralisation
des listes

Centralisation de toutes
les listes a la DNDS

Définition d'un
protocole harmonisé de
gestion et partage des
listes

Assure un partage
systématique et efficace
des listes entre acteurs

Matrice 5W

Mesurer et identifier
les capacités
d'intervention post-
RRM par secteur et
par région

(L)

Réunion de
Coordination

La coordination
comme espace de
partage de
I'information sur les
gaps identifiés ainsi
que les réponses
en cours et a venir



CICR/SECK, Mouhamadou Birom.

Centralisation des recherche

Afin d'éviter une duplication des méthodes et recherches, la coordination
post-RRM centralise la recherche. REACH mene pour ce faire des
évaluations territoriales, des évaluations multisectorielles des besoins et
des évaluations d'impact dans les localités d'arrivée les plus affectées par
les déplacements afin d'orienter la transition de la programmation du
RRM vers celle du post-RRM. Dans chacune des localités, une séquence
de trois évaluations est menée.

Alerte

v v
ERM REACH 1
ABA

L 4

Période et durée de la réponse RRM et post-RRM e e
post-RRM
Ma | M5 | Me | M7 | M8 | M9 | m10 | Mm11 | M2 R
- v v
PDM REACH 2 REACH 3
M§NA MSN/A\/ABA

v

Evaluation de I'évolution des besoins Evaluation des résultats de la réponse



Merci de votre attention

N Willy.Kalenga@acted.org

Max-amaury.Bertoli@impact-initiatives.org

f In v


https://www.facebook.com/IMPACT.init/
https://ch.linkedin.com/company/impact-initiatives
https://twitter.com/impact_init
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