
Einfach die passenden 
Talente einstellen. 
Deine personalisierte Lösung, um top Talente zu 
gewinnen - 100% erfolgsbasiert.



Kommunikation

Falsche Erwartungshaltung, 
unzureichende Erreichbarkeit oder    
gänzlich fehlende Ansprechpartner 

führen schnell zu Frustration.

Recruiting-Kosten

Viele undurchsichtige Angebote 
auf dem Markt lassen die Kosten 

für das Recruiting schwer zu 
überblicken und sie schnell in die 

Höhe schießen.

 

Woran es scheitert.

2

Bewerberqualität

Wenige passende Kandidaten am 
Markt und eine Flut an 

unpassenden Bewerbungen 
erhöhen die Anforderungen an die 

Tools zur Personalgewinnung.
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Über 2.000 weitere 
Firmen finden schon ihre 
passenden Talente mit 
Workwise

Finde die passenden Talente für deine Stellen.
Unser Standard für dein Recruiting.

Unbegrenzter Zugang zum Workwise Candidate Pool (1.000.000+)

Wähle passende Filter und entdecke die Personen, die dein Unternehmen ergänzen. 
Kontaktiere sie direkt mit einer persönlichen Nachricht und gewinne sie für dein Team.

Intelligente Vermarktung auf bis zu 350+ Kanälen 

Je nach Job wählen wir die passenden Kanäle. So stellen wir den bestmöglichen Marketing-Mix zusammen und sorgen dafür,       
dass dein Angebot die richtige Zielgruppe erreicht.

Erfolgsbasiert und ohne Risiko

Durch die Provision nach erfolgreicher Vermittlung stellen wir sicher, dass wir beide zu jedem Zeitpunkt auf ein gemeinsames Ziel hinarbeiten:  Die 
nachhaltige Besetzung deiner Jobs.

Geld-zurück-Garantie

Falls sich die Wege doch frühzeitig trennen sollten: Beim Recruiting-Service Premium ist die Garantie inklusive.      Beim 
Recruiting-Service Basic und Plus kannst du die Garantie für jeden Job optional dazubuchen (1.000 € zzgl. Versicherungssteuer).

Dein Workwise Recruiting Consultant

Im Rahmen der Zusammenarbeit hast du bei uns immer eine persönliche Ansprechperson,             
die dich in allen strategischen Recruiting- sowie Plattformbelangen unterstützt.



Unsere Leistungen im Überblick.
Wir beraten dich gerne welche Lösung am besten zu dir und deinem Job passt.

alle Preise netto zzgl. Umsatzsteuer

https://hire.workwise.io/pricing#services


Basic

Veröffentlichung auf workwise.io

KI-basierte Vermarktung im Workwise Candidate Pool

Unbegrenzter Zugriff auf unsere 1.000.000+ Profile

Beratung durch deinen persönlichen Workwise Recruiting Consultant

unbegrenzte Laufzeit

Recruiting-Service Basic
Lasse deinen Job im Workwise Candidate Pool vermarkten und erhalte unbegrenzten Zugriff auf alle Profile.

Geld-zurück-Garantie

+ 1.000 €  (zzgl. Versicherungssteuer)

Pro Vermittlung

14 % des Bruttojahreszielgehalts

Zahlung erst bei erfolgreicher Vermittlung

optional, pro Vermittlung
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Recruiting-Service Plus
Erhalte zusätzliche Reichweite durch mehr Vermarktung und umfassenden Support von deiner Ansprechperson.

Geld-zurück-Garantie

+ 1.000 €  (zzgl. Versicherungssteuer)

Plus

Veröffentlichung auf workwise.io

KI-basierte Vermarktung imWorkwise Candidate Pool

Beratung durch deinen persönlichen Workwise Recruiting Consultant

Intelligente Vermarktung auf bis zu 350+ ausgewählten Kanälen

Vermarktung über Google-Anzeigen

Individuelle Job-Optimierung mit deinem Workwise Recruiting Consultant

Candidate Support für reibungslose Prozesse

Pro Vermittlung

18 % des Bruttojahreszielgehalts

Zahlung erst bei erfolgreicher Vermittlung

optional, pro Vermittlung

Unbegrenzter Zugriff auf unsere 1.000.000+ Profile

unbegrenzte Laufzeit
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Recruiting-Service Premium
Genieße den vollen Serviceumfang inkl. Vorqualifizierung der Bewerbungen und maximaler Reichweite.

Premium

Veröffentlichung auf workwise.io

6 Monate Laufzeit

KI-basierte Vermarktung im Workwise Candidate Pool

Unbegrenzter Zugriff auf unsere 1.000.000+ Profile

Beratung durch deinen persönlichen Workwise Recruiting Consultant

Intelligente Vermarktung auf bis zu 350+ ausgewählten Kanälen

Vermarktung über Google-Anzeigen

Individuelle Job-Optimierung mit deinem Workwise Recruiting Consultant

Candidate Support für reibungslose Prozesse

Geprüfte Bewerbungen sowie telefonische Erstinterviews mit qualifizierten 
Kandidat:innen für zusätzliche Zeitersparnis

Zusätzliche Marketingleistung durch persönliche Kampagnenmanager für 
extra Reichweite 

Geld-zurück-Garantie inklusive

Active Sourcing durch Headhunter mit wöchentlichem Funnel-Reporting

Geld-zurück-Garantie inklusive

22 % des Bruttojahreszielgehalts

Zahlung erst bei erfolgreicher Vermittlung

Einmalig, pro Job

+ 3.000 € Einrichtungsgebühr

Höchste Besetzungswahrscheinlichkeit

Pro Vermittlung
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Geld-zurück-Garantie
Mit unserer gestaffelten Geld-zurück-Garantie kannst du dich absichern falls es doch nicht passt.

Die Geld-zurück-Garantie ist bei Basic und Plus optional, bei Premium inklusive.


