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Objectius

® Ressaltar la necessitat i la importancia de la seguretat laboral viaria (SLV).

® Contribuir a crear un marc conceptual i terminologic que ajudi al dialeg interdisciplinari i multidisci-
plinari.

® Promoure, orientar i guiar la gestié de la prevencié tant des del punt de vista de 'empresa com del
personal.

® Oferir eines iinformacio que ajudi, des de la perspectiva preventiva, a modificar actituds i comporta-
ments i a gestionar adequadament aquest risc.

Les persones destinataries d'aquest curs son:

® Empresaris/es, directius/ves, gestors/es empresarials, comandaments, etc.

® Treballadors/ores.

® Representants de les persones treballadores.

® Membres de la modalitat d'organitzacio preventiva de I'empresa.

® Altres (gestors/ores, ciutadania, mutues col-laboradores amb la seguretat social, etc.).

Aquest curs esta promogut per la Generalitat de Catalunya, conjuntament amb I'lnstitut Catala de Seguretat
i Salut Laboral i el Servei Catala de Transit, que col-laboren ja fa temps en 'elaboracié de materials i 'exe-
cucio d'iniciatives conjuntes i coordinades per a la millora de la seguretat i la salut relacionades amb els
desplacaments que es donen en 'entorn laboral (desplacaments per raons de feina), que hi ha definides en
els documents estratégics de la Generalitat de Catalunya i que tenen una llarga tradicio.
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Mobilitat, transit i feina (context)

Introduccid

Desplacaments per motius de feina

Els danys a la salut consequencia d'accidents de transit en
'entorn laboral no sén els més frequents, pero si que tenen
una gravetat especialment important.

Els desplacaments obligats per motius laborals
Gairebé totes les persones treballadores han de fer desplacaments a causa de la seva feina.

Hi ha dos moments clau amb implicacions pel que fa a la prevenci¢ i la responsabilitat empresarial de-
rivada dels riscos de prendre mal en un desplacament per part d'un treballador o treballadora. Aquests
moments son:

® Ffls desplacaments anant o tornant de la feina.
® fls desplacaments durant la jornada de treball.

El desplacament molt sovint no es tria, sind que la major part de les persones treballadores s'hi veuen
obligades, ja sigui per recorrer la distancia existent entre el lloc de residencia i el centre de treball, com és
el cas dels desplacaments per anar o tornar de la feina, o pel fet que un desplagament és part intrinseca
de la seva tasca (com és el cas dels transportistes, per exemple), 0 perque és necessari per accedir al lloc
on han de desenvolupar les seves funcions (seria el cas de técnics de manteniment, periodistes, etc.);
aquests serien els desplacaments durant la jornada laboral.

Aquests desplacaments poden requerir anar a peu, sovint utilitzar el transport public o, més sovint en-
cara, emprar qualsevol altre classe de vehicle (cotxes, furgonetes, bicicletes, motos o els anomenats
vehicles de mobilitat personal, com ara patinets).

La necessitat de I'tis de vehicles per motius de feina té una influencia preocupant respecte als riscos de
patir danys a la salut i pel cost econdmic, social i, sobretot, huma que comporta.

La necessitat de fer desplagaments i, per tant, I'is de vehicles per motius de feina és una realitat; té uns avan-
tatges inquestionables per al desenvolupament de l'activitat laboral, perd també una influencia preocupant
respecte als riscos de patir danys a la salut i pel cost economic, social i, sobretot, huma que comporta.

Sabies que...?
Els accidents laborals de transit son:

e La primera causa d’accident pel que fa als desplacaments d'anar o tornar de la feina.
» La sisena causa dels accidents ocorreguts en els desplacaments durant la jornada laboral.
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Els accidents laborals de transit

Un accident laboral de transit és un succés advers i no
desitjat que es presenta de manera brusca i inesperada,
tot i que normalment evitable, que interromp la conti-
nuitat normal del desplacament i causa lesions o danys
a la salut de les persones treballadores.

Cal dir que no tot succés advers i no desitjat implica l'es-
deveniment d'accidents laborals de transit amb danys a
la salut dels/ de les treballadors/ores, sind que algunes
vegades es comporten com incidents (sense lesions)
que, en altres circumstancies, en podrien haver causat.

Investigar tots els accidents que han causat lesions i els incidents per determinar-ne les causes és
una practica preventiva de primer ordre, pero la verdadera prevencid, alldo que evita danys i tota

mena de costos, es fa analitzant els riscos abans que es produeixin accidents i incidents.

Els accidents laborals que 'empresa o les persones treballadores autonomes han de comunicar com a
accident de transit, quan s'esdevenen, a l'autoritat laboral han de complir aquests requisits:

o Que tingui lloc en una via subjecta a la legislacio de transit, circulacio de vehicles

de motor i seguretat viaria (carreteres, autopistes, carrers, etc.), 0 també pistes
forestals 0 en zones d'aparcament.

9 Que impligui un vehicle -de motor o no- en moviment.

e Que el/la treballador/a accidentat/da sigui o bé ocupant del vehicle, o bé un via-
nant que pateix les consequencies d'un accident de transit -com en el cas dels )

atropellaments.

Sino es compleixen aquests requisits, cal que es comuniquin igualment, perd com a accidents no relacio-
nats amb el transit.

Els accidents laborals de transit en el sistema de seguretat social
Els accidents laborals de transit troben, a més, el seu reconeixement en la normativa de la seguretat so-
cial en l'apartat dels accidents de treball que ocorren tant a persones treballadores per compte d'altri com

per compte propi 0 autbnomes.

Els accidents de treball o laborals es defineixen com “tota lesio, fisica o psiquica, ocorreguda a la feina o
amb ocasio de la feina i que determina prestacions especifiques en el context de la seguretat social”.
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S'inclouen tant els que ocorren durant la feina (anomenats “accidents de treball en jornada”) com els produits
en anar o en tornar de la feina (dins 'apartat d'accidents coneguts com in itinere que, cal dir, no tots estan
relacionats amb el transit).

Per tot aix0, és evident que cal incorporar elements d'analisi i d’avaluacié dels riscos d’aquests
desplacaments i prendre les mesures de seguretat laboral viaria per:

* Prevenir els riscos en els desplagcaments.
« Garantir la seguretat i la salut de les persones treballadores.

+ Evitar qualsevol mena d'accident o incident relacionat amb els desplagaments per motius de
feina.

Responsabilitats empresarials

Quan parlem dels riscos vinculats als desplacaments que duen a terme els/les treballadors/es per motius de
feina, parlem sobretot de responsabilitats empresarials, és a dir, de les empreses.

Ara bé, les responsabilitats de 'empresa en aquesta materia varien en funci¢ de si els desplagcaments sén
durant la jornada o els que cal fer per anar i tornar de la feina.

Desplacaments en jornada, responsabilitat empresarial en matéria de prevencié
de riscos laborals (PRL)

Els accidents laborals de transit que ocorren durant el trajecte que han de fer els/les treballadors/ores per
tal de desenvolupar les tasques que els han estat encomanades, tenen el seu origen en:

® |es condicions del lloc de treball i la seva organitzacio.
® |es condicions del/de la mateix/a treballador/a.

® FElvehicle.

® |avia.

® |‘entorn.
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Existeix una responsabilitat empresarial i una necessitat d'intervencié i integracié en el pla de prevencié
de riscos laborals de 'empresa envers la seguretat laboral viaria de les persones treballadores que han de
realitzar desplacaments durant la seva jornada laboral.

Desplacaments per anar o per tornar de la feina, d’'interés empresarial

Pel que fa als accidents laborals relacionats els desplacaments que ocorren durant el trajecte d'anada o tor-
nada de la feina, linteres per part de l'organitzacio empresarial es fonamenta no pas en la responsabilitat en
matéria de prevencio de riscos laborals, sind en:

® | apreocupacio per la salut del seu personal.
® |'impacte que li poden suposar aquests accidents en la productivitat o en aspectes vinculats.
® Fls seus objectius en el marc de la responsabilitat social.

Es recomanable que les empreses adoptin mesures orientades a la gestié racional, eficient i sostenible
d'aquests desplacaments (mitjancant els plans de mobilitat o els plans de seguretat laboral viaria), per
tal de contribuir a la seva reduccio.

Sabies que...?

Adoptar aquestes mesures també serveix per disminuir limpacte ambiental, social i economic que els
desplacaments generen a tota la poblacié i als/a les treballadors/ores en particular aixi com a donar
compliment a les obligacions legals que en aquesta materia tenen algunes empreses.

La seguretat laboral viaria (SLV)

La seguretat laboral viaria (SLV) és el conjunt de co-
neixements, tecniques, procediments i estrategies inter-
disciplinaris i multidisciplinaris que aborden l'analisi i la
intervencioé sobre el conjunt de factors i condicionants
que intervenen en el desenvolupament d'un succés
relacionat amb el transit, que té, o pot tenir, re-
percussions en la seguretat i salut de les persones
treballadores. Aquests factors i condicionants poden
exposar al/a la treballador/a a patir un accident o un in-
cident laboral de transit.

Analitzar i avaluar els riscos, evitar-los o minimitzar la pos-
sibilitat que es materialitzin en forma de danys a la salut,
0 minimitzar-ne la gravetat suposa coneixer-los, coneixer
les opcions preventives i, també, determinar responsabi-
litats i identificar els agents que han de dur-les a terme.
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Arees implicades en la seguretat laboral viaria
Cal situar la seguretat viaria en I'entorn laboral dins d'un context transversal on conflueixen:

® [ls conceptes de transit i seguretat viaria supeditats a la normativa viaria.
® | aseguretatisalut laboral supeditades a la normativa laboral, és a dir, tot allo relacionat amb la
prevencio de riscos laborals.

® £l concepte mateix de mobilitat.

Amb relacié a la mobilitat, cal incorporar-hivalors encaminats a una mobilitat sostenible segura i saludable.

Es important, per tant, desplacar s individual de l'au-
tomobil en favor de la utilitzacié de mitjans publics, po-
tenciant també la intermodalitat i afavorint compartir el
vehicle, aixi com utilitzar mitjans alternatius. En aquest
sentit, la intervenci® de I'empresa pot ser rellevant pel
que fa a la introduccio d'aquests canvis.
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Marc conceptual dels riscos laborals viaris
i la seva prevencio

Els riscos laborals viaris

Els factors que poden estar implicats i ser concurrents en un accident durant un desplagament en l'entorn
laboral, ja sigui durant la jornada de treball o per anar i tornar de la feina, sén molt variats i el seu origen pot
tenir relacié amb el transit propiament, perd també amb les condicions de treball i amb |a seva organit-
zacio i gestié.

A continuacio, es mostra un esquema on es presenten diferents grups de factors de risc que poden ser con-
currents en un accident laboral de transit.

Les dues columnes centrals son factors compartits, tant pels desplacaments durant la jornada de treball,
com pels que s'efectuen per anar i tornar de la feina, i que estan vinculats amb les tasques propies de la
conduccio i del desplagament.

Per altra banda, les dues columnes exteriors representen els grups de factors que estan vinculats a les
condicions de treball i a la seva organitzaci¢ i gestio, i que estan relacionats, especificament, o bé amb els

desplacaments durant la jornada de treball, o bé amb els desplacaments per anar i tornar de la feina.

En jornada
laboral

Factors de risc
relacionats amb les
condicions de treball

Deficiencies en
la gesti6 preventiva

Deficienc
en l'organitzacié
del temps

Altres factors
relacionats amb
l'organitzacioé
del treball (factors

de risc psicosocial)

Factors de risc
relacionats amb les
exigencies fisiques

Factors de risc
relacionats amb
I'entorn fisic

Factors de risc
relacionats amb
les condicions
de seguretat

Via entorn

Factors de risc

relacionats amb
la conduccié

Accident laboral
en desplagcament

+ Alcohol

+ Medicaments
+ Son

« Fatiga

« Distraccions

* Velocitat

* Determinades

alteracions de salut

* Dues rodes

o Equipament vehicle
o Indumentaria

* Quatre rodes

o Seguretat activa
- Eixuga parabrises

- ESP

- Suspensié

- Pneumatics

- Enllumenat

o Seguretat passiva

- Sistemes d'absorci6
d'impacte

- Coixins de seguretat

- Reposacaps

- Cinturé de seguretat

* Elements estables

o Geometria
o Paviments
o Equipaments

+ Elements canviants

o Obres

o Retencions
o Neu

o Vent

o Boira

o Pluja

o Gel

Per anar i tornar
de la feina

Factors relacionats
amb l'organitzacié
i la gesti6 dels
desplacaments

Factors de risc
relacionats amb
desplagaments a peu
o0 en transport public

Visibilitat Horari de treball

Itineraris amb
diferents mitjans

Frequéncia del
desplacament

Distancia
recorreguda

Conducta

Q.
2
o £
[T=3

Durada del
desplagament

Efectes de les

condicions
de treball
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Gestio dels desplacaments per raons de feina i avaluacié
de riscos

Sies fa una estimacio inicial del risc de patir un accident
laboral de transit, s'observa que, tant en el concepte de
probabilitat com en el de severitat del dany, els valors
apreciats son mitjans-alts, la qual cosa donara lloc a un
risc greu o molt greu. Es, per tant, un risc potencialment
alti d'origen multicausal.

En aquest sentit, és important fer una analisi dels ris-
cos com a punt de partida per planificar les mesures de
prevencio i proteccié necessaries, seguint els principis
de l'accio preventiva, i valorar si realment és essencial
efectuar el desplacament i, per tant, no es pot evitar
I'exposicio al risc.

Calintegrar, en el pla de prevenci6 de riscos laborals de 'empresa, I'avaluacié dels riscos en els desplaca-
ments efectuats durant la jornada de treball, i per aix0 caldra tenir en compte quins sén aquells llocs de
treball amb persones treballadores exposades.

Els indicadors principals per identificar I'exposicio dels/de les treballadors/ores a patir un accident en un
desplacament durant la jornada laboral son, entre d'altres:

® Quilometratge mitja anual recorregut.

® (Contingut de les missions, és a dir, l'objectiu i les caracteristiques del desplacament.
® Distancia mitjana de les missions i frequencia.

® Durada mitjana de les missions i temps setmanal mitja dedicat a la conduccio.

® Xarxa viaria utilitzada.

® Tipus de vehicle emprat.

Una vegada identificats els llocs de treball amb personal exposat, caldra seguir un procediment metodologic
adequat per tal d'organitzar, planificar i avaluar els desplacaments que calgui efectuar durant la jor-
nada laboral.

Per altra banda, pel que fa als desplagcaments per anar i tornar de la feina, hi ha un conjunt delements
del sistema organitzatiu del centre de treball que poden influir en el risc de patir un accident en aquest
tipus de desplacaments i en els quals l'organitzaci¢ pot intervenir per tal de reduir-ne I'exposicio. Aquests
elements son:

® |eshores dentrada i sortida.

® Fflrelleu en els torns de treball.

® | afreguencia dels desplacaments.

® | aduradailadistancia dels desplacaments.
® £l mitja de desplacament.

® FEtc

10
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Marc conceptual dels riscos laborals viaris
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PLA DE PRL

PLA/NS DE MOBILITAT

PLA DE PRL

PLA/NS DE MOBILITAT

Totes les empreses amb persones treballadores per compte d'altri han de dis-
posar d'un pla de prevencié de riscos laborals i de la corresponent avaluacié
de riscos dels llocs de treball.

Es una obligacié empresarial i, per tant, també la seva responsabilitat, que tots
aquells llocs de treball ocupats per un treballador o treballadora que hagi de
fer algun tipus de desplacament durant la seva jornada laboral, estiguin inclo-
sos en aquesta avaluacié de riscos dels llocs de treball, i que els riscos que
comporten aquests desplacaments estiguin degudament identificats i avaluats.

Per altra banda, pel que fa a la gestié de la mobilitat laboral per anar i tornar de la feina, podem observar
que es troba desplacada fora de la columna que integra el pla de prevencio de riscos laborals de 'empre-
sa. La gestid d'aquests tipus de desplacaments queda fora de I'dOptica de la responsabilitat empresarial
pel que fa a la prevencio de riscos laborals, i la seva aplicacié és voluntaria excepte per un tipus de cen-
tres de treball que hi estan obligats segons la normativa especifica de mobilitat.

'empresa pot optar per dur a terme la gestio dels desplacaments que es rea-
litzen en I'entorn laboral integrant-los tots en un sol pla anomenat Pla de se-
guretat laboral viaria.

Aquest Pla és un document orientat a l'analisi i gesti¢ de la seguretat en els
desplacaments que han de fer les persones treballadores d'un centre de tre-
ball, i pot contenir tant els desplacaments durant la jornada laboral, part que
caldra integrar en el sistema de gestio de la prevencio de riscos laborals, com
també els desplacaments per anar i tornar de la feina.

Els plans de mobilitat estan orientats a dur a terme una gestio racional, eficient
i sostenible dels desplacaments tenint en compte també els impactes ambien-
tals i socials que comporten.

En aquest sentit, l'objectiu d'un pla de mobilitat no és especific pel que fa a la
gesti¢ de la seguretat en els desplagcaments per raons de feina, i per aquest
motiu el trobem desplagat cap a l'exterior de la columna del pla de prevencié
de riscos laborals, ja que hi ha elements particulars de prevencio de riscos que
no hi quedaran recollits.

Ja sigui per la preocupacio per la salut de les persones treballadores; per I'im-
pacte que aquests accidents poden suposar en la productivitat de I'empresa;
pels objectius en el marc de la responsabilitat social 0 bé pels aspectes vincu-
lats especificament a la responsabilitat empresarial, la gestié dels desplaca-
ments per raons de feina és una intervencié preventiva de primer or-
dre i caldra integrar-hi la gesti¢ d'aquells que s'efectuen durant la jornada de
treball en el marc del pla de prevencioé de riscos laborals.

11
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Tipus de plans geneérics de mobilitat i especifics de gestio
del risc laboral viari

La Llei marc d'ordenament de la mobilitat a Catalunya és la Llei 9/2003, de 13 de juny, de la mobilitat. Aquesta
Llei té per objecte establir els principis i els objectius als quals ha de respondre una gestié de la mobilitat
de les persones i del transport de les mercaderies dirigida a la sostenibilitat i la seguretat, i a determinar
els instruments necessaris perque la societat catalana assoleixi aquests objectius i es garanteixi a tota la
ciutadania una accessibilitat amb mitjans sostenibles.

Aquests objectius s'estructuren i s'ordenen amb el desenvolupament territorialitzat de plans de tipus més
general, com poden ser els plans de mobilitat, perd també amb el desenvolupament sectorialitzat mitjancant
plans especifics, com per exemple, els plans de seguretat laboral viaria (PSLV) o els plans de desplacament
d'empresa (PDE) en I'entorn laboral.

Objectius: (...)
Donar prioritat al transport public i als sistemes eficients de
transport.
m Principis Potenciar la intermodalitat.
orientadors Augmentar la seguretat viaria.

Art. 9.3 (...) els PMU han d'incloure un pla d'accés als sectors

Llei 9/2003 de la mobilitat

' industrials de llur ambit territorial.
Directri ionals d bilitat Directriu 12:
irectrius nacionats de mobilita Establir plans de millora de la seguretat viaria adrecats a la
Estableixen criteris objectius i ambits reducci6 del nombre d'accidents de victimes mortals per tal
dactuacié d’incorporar-los al Pla de seguretat viaria.

Mesures relatives a la seguretat viaria dels PDM i dels

Plans directors plans especifics:
de mobilitat especifics Promocié de la redaccié de plans locals de seguretat viaria

(PLSV) i impuls de la redacci6 de plans de reduccié de l'acci-

Plans de PITC . o .
mobilitat PTVC dentalitat en anar o tornar de la feina i en jornada laboral en
urbana PEB els PME i PDE.
Redaccié i execucié dels projectes d'actuacié de millora de la
Desenvolupament Desenvolupament . .
territorialitzat sectorialitzat seguretat viaria dels trams de concentracié d'accidents (TCA).
Article 13.e:

Estudis d’avaluacio

...) propostes d'actuacié i de modificacions del Pla local de se-
de la mobilitat generada (-..) prop

guretat viaria a I'efecte d'ajustar-lo a la nova situacié generada.

PMU: Pla de Mobilitat Urbana, PITC: Pla d'Infraestructures del Transport de Catalunya,; PTVC: Pla de Transports de Viatgers de Catalunya,
PEB: Pla Estrategic de la Bicicleta
Esquema del marc normatiu de la mobilitat.

12
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Pla de desplacaments d’empresa (PDE)
Objectiu

Optimitzar la mobilitat de les persones treballadores, afavorint I'tis de mitjans de transport alternatius al ve-
hicle privat, i racionalitzar I'is del cotxe.

Aplicacié voluntaria

Qualsevol centre de treball amb la voluntat de millorar la mobilitat segons els principis de la mobilitat soste-
nible promoguts per la Llei 9/2003, de 13 de juny, de la mobilitat.

Aplicacié obligatoria

® (Centres de treball de la Regid Metropolitana de Barcelona inclosos en I'ambit d'un pla de mobilitat
especific d'un poligon industrial.

® C(Centres de treball inclosos en l'ambit d'actuaci¢ del Decret 152/2007, de 10 de juliol, d'aprovacio
del Pla d'actuaci¢ per a la millora de la qualitat de l'aire als municipis declarats zones de proteccid
especial de 'ambient atmosferic mitjancant el Decret 226/2006, de 23 de maig:

1. Centres de treball d'administracions publiques i empreses publiques amb més de 200 persones
treballadores propies o externes.

Centres de treball privats amb més de 500 persones treballadores propies o externes.
Centres generadors de mobilitat amb més de 500 visitants habituals.

Estudi d’'avaluacié de mobilitat generada
Objectiu

Definir les mesures i actuacions necessaries per tal d'assegurar que una nova planificacié o una nova implan-
tacio d'activitats segueixi unes pautes caracteritzades per la preponderancia dels mitjans de transport més
sostenibles, i aixi acomplir el canvi de model de mobilitat promogut per la Llei 9/2003, de 13 de juny, de la
mobilitat.

Aplicacié voluntaria

Qualsevol activitat nova que vulgui analitzar I''mpacte de la seva implantacié en relacié amb l'aplicacio de la
Llei 9/2003, de 13 de juny, de la mobilitat.

Aplicaci6 obligatoria

® Art. 3 del Decret 344/2006, de 19 de setembre, de regulaci¢ dels estudis d'avaluacié de la mobilitat
generada:

o Establiments comercials, individuals o col-lectius, amb superficie de venda superior a 5.000 m?.
Edificis per a oficines amb un sostre de més de 10.000 m?.

Instal-lacions esportives, ludiques o culturals amb un aforament superior a 2.000 persones.
Cliniques, centres hospitalaris i similars amb una capacitat superior a 200 llits.

o O O O

Centres educatius amb una capacitat superior a 1.000 alumnes.
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o Edificis, centres de treball i complexos on treballin més de 500 persones.

o Altresimplantacions que puguin generar de forma recurrent un nombre de viatges al dia superior
a 5.000.

® Decret llei 1/2009, de 22 de desembre, d'ordenacié dels equipaments comercials:
o Establiments comercials amb una superficie de venda igual o superior a 2.500 m?.

Pla de mobilitat especific

Objectiu

Conjunt d'accions planificades per millorar la mobilitat de les persones amb la finalitat que sigui el més segu-
ra, eficient i sostenible possible, sota una perspectiva de responsabilitat social i més enlla de les exigencies
reglamentaries de seguretat i salut laboral.

Aplicacié voluntaria

Qualsevol concentracié dactivitat laboral o econdmica sobre el territori, com ara poligons industrials, que
pretengui abordar els desplacaments que genera des d'una perspectiva eficient, segura, equitativa, saluda-
ble, participativa i competitiva.

Aplicaci6 obligatoria

Segons la disposicio addicional tercera de la Llei 9/2003 de la mobilitat, el Govern, en col-laboracié amb els
ajuntaments afectats, ha d'elaborar un pla de mobilitat especific per als poligons industrials i les zones d'ac-

tivitats economiques que compleixin les condicions, quant a superficie i nombre d'empreses i de persones
treballadores, que es determinin per reglament.
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Dades estadistiques

Dades de mobilitat a Catalunya

A Catalunya, més del 80 % de la poblacio ocupada necessita
desplacar-se diariament per anar a treballar.

Poblacié ocupada que treballa fora de casa
Els diferents estudis publicats indiquen que:

® Un 40 % de les persones treballadores es desplacen
fora del seu municipi de residéncia per anar a la
feina.

® £l 53 % es desplacen dins del seu municipi, pero,
d'aquests, més del 60 % es desplaca fora del barri de
residencia.

Per tant, hi ha un volum significatiu de transit per motius de
desplacaments per anar i tornar de la feina arreu del pais.

Font: Idescat i IERMB. Enquesta de condicions de vida i habits de la poblacié. Catalunya.

Pel que fa al temps dedicat al desplacament per anar a la feina, el 40 % de la poblacié ocupada inverteix entre
10 i 30 minuts en fer aquest trajecte.

Sabies que...?

Aproximadament un 4 % de la poblacié ha d'invertir més d'una hora per fer el trajecte per anar a la
feina.

Mitjans utilitzats en els desplacaments al lloc de treball Atres

Quant als mitjans de transport utilitzats, a més del 60 %

dels desplacaments als centres de treball habituals, s'uti- - &
litza el vehicle privat, fonamentalment el turisme o la f@ mfni?;fg%?m
furgoneta. El 21,5 % de la poblacié ocupada fa servir el Metro '
transport public per anar a la feina, i un 16,4 % s'hi des- o

placa a peu. e

minibus
9.9 %

Bic Moto
22% 44%

Font: Idescat i IERMB. Enquesta de condicions de vida i habits de la poblacid. Catalunya.
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Dades de mobilitat de la Regié Metropolitana de Barcelona

A la figura seglient es mostra quina és la mobilitat, en dia feiner, de la poblacié major de 16 anys resident a
I'ambit del sistema tarifari integrat (STI) de 'area de Barcelona, on el 16,4 % dels desplacaments que es duen
a terme son per anar a la feina. Pel que fa a la tornada al lloc de residencia, és del 41,4 %, concepte que en-
globa tots els moviments, fins i tot, els que no sén per treball.

B Anada a la feina.
B Estudis.

B Mobilitat personal.

Tornada a casa (no exclusivament
des de la feina).

Motiu de desplacament de la poblacié major de 16 anys resident a l'ambit del sistema tarifari integrat (STI) de I'area de Barcelona.
Font: Autoritat del Transport Metropolita (ATM). Enquesta de mobilitat en dia feiner a la RMB 2019 (EMEF).

Quant als mitjans de transport utilitzats, en qual-
sevol motiu de desplacament, en 'ambit del siste-
ma tarifari integrat (STI):

® s fan servir principalment mitjans no mo-
toritzats, i representen el 46,7 % de la mo-
bilitat diaria (la majoria d'aquests desplaca-
ments es fan a peu).

® |3 mobilitat en vehicle privat suposa el
36,1 % del total.

® Entransport public, el 17,2 %.

En canvi, si ens centrem en els desplacaments del sistema tarifari integrat per motiu ocupacional (fei-
na i estudis), la poblacio utilitza majoritariament mitjans motoritzats:

® [l vehicle privat és el més emprat, gairebé un 50 %.
® [l transport public és present en un 27,5 % d'aquests desplacaments.
® Ala mobilitat activa (a peu, en bicicleta, patinet, etc.) correspon el 23,1 %.
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En els desplagaments per motius personals, en canvi, el mitja més utilitzat és la mobilitat activa (58,1 %),
seguida del vehicle privat (30,3 %) i del transport public (11,6 %).

30,3 % 29,6 %

[ Vehicle privat.
11,6 % 12,2 %

[ Transport public.

58,1 % 583 % B Mobilitat activa.

Mobilitat Mobilitat Tornada a casa Tornada a casa
ocupacional personal (ocupacional) (personal)

Motiu de desplacament i mitja de transport.
Font: Autoritat del Transport Metropolita (ATM). Enquesta de mobilitat en dia feiner a la RMB 2019 (EMEF).

Dades de sinistralitat

Impacte dels accidents de transit dins de I'entorn laboral

L'impacte dels accidents que pateixen els treballadors i les treballadores en el curs dels seus desplaca-
ments en I'entorn laboral, ja siguin durant la jornada de treball o per anar i tornar de la feina, és significa-
tiu en relacié amb el conjunt de la sinistralitat laboral per accidents de treball.

A més, en tractar-se sovint d'accidents de transit, les seves consequéncies, amb relativa frequencia, son
molt greus o, fins i tot, mortals.

Amb base a les estadistiques oficials, del conjunt d'accidents laborals amb baixa a Catalunya, cal destacar
que, aproximadament, entre el 2 i el 3 % son accidents de treball relacionats amb el transit ocorreguts
durant la jornada laboral, i aproximadament, entre el 10111 % sén accidents de treball relacionats amb
el transit en desplacaments per anar o tornar de la feina.

Els accidents laborals relacionats amb el transit representen
el 13 % del total d'accidents de treball.

10,170 %

T 10,10 %
Accidents laborals produits durant els

desplagaments d’anar o tornar de la feina
relacionats amb el transit.

Accidents 1 291%
laborals Accidents laborals produits durant la jornada
de treball relacionats amb el transit.
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Impacte dels accidents de transit mortals en I'entorn laboral

En el seu conjunt, els accidents laborals relacionats amb el transit representen aproximadament el 13 %
del total d'accidents amb baixa.

Accidents de treball amb baixa ATB a
Catalunya (segons si estan relacionats amb
el transit o no)

13,01 % ® 13,01%
ol ATB amb relacié

/'/
amb el transit.

86,99 %

e 86,99 %
ATB sense relacié
amb el transit.

Ara bé, si ens fixem en la gravetat, aquest percentatge s'eleva a quasi un 39 % dels accidents mortals a
la feina.

Accidents de treball mortals ATM a
Catalunya (segons si estan relacionats amb
el transit o no).

® 38,94 %
38,94 % ATM amb relacié
- amb el transit.
e 61,06 %
ATM sense relacié
amb el transit.

Més d'un ter¢ de les morts per accident de treball
a Catalunya estan relacionades amb el transit.
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Dades de costos derivats de la sinistralitat

A banda dels efectes sobre la salut de les persones treballadores, que frequentment sén molt greus o
deriven en mort, els accidents de treball relacionats amb el transit comporten uns costos economics im-
portants, desigualment distribuits entre les empreses, els/les treballadors/ores i el conjunt de la societat.

Fruit d'un estudi de costos associats als accidents de treball realitzat per I'nstitut Catala de Seguretat i Salut
Laboral (ICSSL), del total dels costos associats als accidents laborals de transit:

Empresa

El 4 % van ser costos associats a
'empresa (relacionats amb el cost
del manteniment de la produccio
vinculat als accidents de transit).

ad

Treballador/a

El 74,6 % van ser costos associats
al/a la treballador/a (relacionats
amb el cost del manteniment de
la produccio, la pérdua dingres-
sos a llarg termini i els costos del
dolor i el patiment vinculats als

B

8 g

Societat

7] ¢

-
I

o)
(1]

El 21,4 % van ser costos associats
a la societat (relacionats amb el
cost del manteniment de la pro-
duccio, la perdua dingressos a
llarg termini i els costos medics
vinculats als accidents de transit).

accidents de transit).

En conjunt, els accidents de treball associats al transit, en relacié amb els costos, van suposar el 30,59 % de
la despesa, mentre que, en el seu conjunt, tan sols van representar el 10,51 % del total d'accidents.

El 28,7 % de costos associats als accidents de transit en I'entorn laboral van estar relacionats amb accidents
durant la jornada de treball, i el 71,3 %, amb accidents anant i tornant de la feina.

Si bé només el 2,44 % dels accidents de treball van estar relacionats amb el transit durant la jornada de tre-
ball, els costos associats a aquests accidents van representar el 8,77 % del total. De la mateixa manera, si bé
només el 8,07 % dels accidents de treball van estar relacionats amb el transit per anar i tornar de la feina, el
costos vinculats a aquests accidents van representar el 21,82 % del total.

Sabies que...?

Els cost dels accidents de treball de transit triplica el cost mitja del conjunt dels accidents de treball.
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Marc normatiu

Laboral/prevencié de riscos laborals (PRL)

Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels treba-
lladors. BOE num. 255, de 24 d'octubre de 2015.

Llei31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals. BOE niim. 269, de 10 de novembre de 1995.

Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevenci¢. BOE num. 27,
de 31 de gener de 1997.

Seguretat Social

Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei general de la Seguretat
Social. BOE num. 261, de 31 d'octubre de 2015.

Trénsit

Reial decret legislatiu 6/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei sobre transit, circulacio
de vehicles de motor i seguretat viaria. BOE nim. 261 de 31 d'octubre de 2015.

Reial decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de conductors. BOE nim. 138,
de 8 de juny de 2009.

Reial decret 971/2020, de 10 de novembre, pel qual es maodifica el Reglament general de conductors, aprovat
pel Reial decret 818/2009, de 8 de maig. BOE nim. 297, d"11 de novembre de 2020.

Reial decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s'aprova el Reglament general de vehicles. BOE num.
22, de 26 de gener de 1999; rectificacié. BOE num. 38, de 13 de febrer de 1999.

Reial decret 970/2020, de 10 de novembre, pel qual es modifiquen el Reglament general de circulacio, apro-
vat pel Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, i el Reglament general de vehicles, aprovat pel Reial
decret 2822/1998, de 23 de desembre, en materia de mesures urbanes de transit. BOE num. 297, d'11 de
novembre de 2020.

Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament general de circulacio per a l'apli-
cacio i el desplegament del text articulat de la Llei sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat
viaria, aprovat pel Reial decret legislatiu 339/1990, de 2 de mar¢. BOE num. 306, de 23 de desembre de 2003.

Reial decret 970/2020, de 10 de novembre, pel qual es modifiquen el Reglament general de circulacio, apro-
vat pel Reial decret 1428/2003, de 21 de novembre, i el Reglament general de vehicles, aprovat pel Reial
decret 2822/1998, de 23 de desembre, en materia de mesures urbanes de transit. BOE num. 297, d'11 de
novembre de 2020.
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Glossari

Accident de transit

Succés advers i no desitjat que es presenta de manera brusca i inesperada, tot i que normalment evitable,
que interromp la continuitat normal del desplacament i causa lesions o danys similars a persones (conduc-
tors/ores, passatgers/eres o vianants).

Accident de treball en jornada de treball

Denominacio que es fa servir en 'ambit de la seguretat social per referir-se als accidents laborals, ja siguin
de transit o no, ocorreguts a un/una treballador/ora en el desenvolupament de la seva feina durant I'horari
de treball.

Accident de treball in itinere

Denominacid que es fa servir en 'ambit de la seguretat social per referir-se als accidents laborals ocorreguts
a un/una treballador/ora en els desplacaments d'anada o tornada de la feina. No tots tenen la consideracio
d'accidents laborals de transit.

Accident laboral de transit

Accident de transit que interromp la continuitat normal d'un desplacament per motius de feina i causa le-
sions o danys similars a la salut de les persones treballadores (conductors/ores, passatgers/eres o vianants).

Desplagament per motius de feina

Desplacaments que ha de fer un/una treballador/ora a causa de la seva feina, sigui només per anar-hi o
tornar al seu domicili -la gran majoria-, 0 també per dur a terme la seva tasca durant la jornada de treball.

Incident laboral de transit

Succés advers i no desitjat que es presenta de manera brusca i inesperada, tot i que normalment evitable,
que interromp la continuitat normal del desplacament per motius de feina sense causar lesions o danys
similars a la salut dels/de les treballadors/ores, tot i que en altres circumstancies en podrien haver causat.

Mobilitat

Conjunt dels desplacaments que es porten a terme cada dia entre dos llocs, amb independéncia de la causa,
i tant si tots dos llocs pertanyen a la mateixa poblacié com si pertanyen a poblacions diferents.

Mobilitat obligada

Conjunt dels desplagaments que es porten a terme entre el lloc de residéncia i el lloc on es desenvolupen
activitats desvinculades del lleure, tant si tots dos llocs pertanyen a la mateixa poblacié com si pertanyen a
poblacions diferents.

Mobilitat ocupacional

Conjunt dels desplacaments que es porten a terme d'una manera repetida entre el lloc de residencia i el lloc
on es desenvolupen activitats habituals desvinculades del lleure, generalment de tipus laboral o d'estudi,
tant si tots dos llocs pertanyen a la mateixa poblacié com si pertanyen a poblacions diferents. No tota és de
caracter laboral.
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Pla de desplagcaments d’empresa (PDE)

Conjunt d'actuacions que pretenen optimitzar la mobilitat de les persones treballadores i visitants, afavorint
I'Us de mitjans de transport alternatius al vehicle privat, racionalitzant I's del cotxe i gestionant la mobilitat
de les mercaderies.

El PDE concerneix als desplagaments relacionats amb l'activitat laboral, és a dir, tant els trajectes entre el do-
micili i el lloc de treball com els desplacaments professionals de les persones treballadores, col-laboradores
i clientes.

Pla de mobilitat

Conjunt d'accions planificades i en procés d'implementacio per millorar la mobilitat de les persones a fi que
sigui el més segura, eficient i sostenible possible, sota una perspectiva de responsabilitat social, i més enlla
de les exigencies reglamentaries de seguretat i salut laboral dels desplacaments que realitzen les persones
treballadores durant la jornada laboral i implicant els desplacaments d'anar o tornar de la feina.

Pla de prevenci6 de riscos laborals

Eina a través de la qual s'integra I'activitat preventiva de I'empresa en el seu sistema general de gesti¢ i s'es-
tableix la seva politica de prevencié de riscos laborals. Els instruments basics d'aquest pla sén l'avaluacié de
riscos laborals i la planificacio de l'activitat preventiva. L'avaluaci¢ inicial dels riscos per a la seguretat i la salut
dels treballadors i treballadores ha de tenir en compte, amb caracter general, la naturalesa de l'activitat, les
caracteristiques dels llocs de treball existents i de les persones treballadores que hagin d’exercir-los. Haura
d'estar permanentment actualitzada i s'haura de fer, també, en ocasi6 de l'eleccié dels equips de treball, de
les substancies o preparats quimics i de condicionament dels llocs de treball.

Pla de seguretat laboral viaria

Conjunt d'accions planificades i en procés d'implementacié per evitar i controlar els riscos laborals viaris
derivats de la mobilitat de persones i materials en I'entorn laboral, ja siguin a l'interior del centre de treball
0 en una via publica. El pla de seguretat laboral viaria ha de ser el resultat de 'analisi dels desplacaments en
I'entorn laboral incloent-hi tant aquells derivats de la feina durant la jornada de treball com aquells derivats
dels desplagaments per anar o tornar de la feina.

Seguretat laboral viaria

Conjunt de coneixements, tecniques, procediments i estrategies interdisciplinaris i multidisciplinaris que
aborden I'analisi i 'abordatge sobre el conjunt de factors i condicionants que intervenen en el desenvolupa-
ment d'un succés relacionat amb el transit que té, o pot tenir, repercussions en la seguretat i la salut dels
treballadors i treballadores. Aquests factors i condicionants poden exposar a les persones treballadores a
patir un accident o un incident laboral de transit.

Trafic
L'Gs del mot trafic no és correcte per fer referencia a I'accié de passar per un lloc, especialment per una via
publica. Amb aquest significat cal fer servir el terme transit.

Transit

Acci¢ de passar per un lloc, especialment per una via publica, és a dir, l'anar i venir de les persones, vehicles,
etc., per la via publica.
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Transport public

Conjunt dels mitjans de transport de lliure accés, amb independencia del mitja de transport a que pertanyin,
de la seva capacitat i de la titularitat publica o privada del servei.

Vehicle

Giny, artefacte, autopropulsat o no, que serveix per transportar persones o objectes d'un lloc a un altre,
especialment per terra.

A efectes de la normativa de transit, es considera un vehicle aquell aparell amb capacitat per circular per
les vies o terrenys publics aptes per a la circulacio, tant urbans com interurbans; per les vies i terrenys que,
sense tenir tal aptitud, siguin d'Us comd, i, en defecte d'altres normes, per les vies i terrenys privats que siguin
utilitzats per una col'lectivitat indeterminada d'usuaris.

Vehicle de mobilitat personal (VMP)

Vehicle d'una o més rodes dotat d'una Unica placa i propulsat exclusivament per motors electrics que poden
proporcionar-li una velocitat maxima per disseny compresa entre 6 i 25 km/h. Només poden estar equipats
amb un seient si estan dotats de sistema d'autoequilibratge. S'exclouen d'aquesta definicio els vehicles sense
sistema d'autoequilibratge i amb seient; els vehicles concebuts per a competicio; els vehicles per a persones
amb mobilitat reduida, i els vehicles amb una tensié de treball superior a 100 VCC o 240 VAC, aixi com els
inclosos dins de I'ambit del Reglament (UE) num. 168/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 15 de
gener de 2013.

Viari/-aria

Relatiu o pertanyent a les vies urbanes o interurbanes.
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Webgrafia

Enllacos generals

® |nstitut Catala de Seguretat i Salut Laboral (ICSSL) (els desplagaments en I'entorn laboral)
® Servei Catala de Transit (entorn laboral)

Enllacos especifics de la unitat

® Enrelacid amb les dades de mobilitat:

o Autoritat del Transport Metropalita (ATM).
o Institut d'Estudis Regionals i Metropolitans de Barcelona (IERMB).
® [Espai web d'Investigacio de danys a la salut i incidents relacionats amb la feina.

® |nforme d'Analisi dels costos de la sinistralitat laboral a Catalunya.
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http://transit.gencat.cat/ca/seguretat_viaria/entorn_laboral/
https://www.atm.cat/web/ca/observatori/enquestes-de-mobilitat.php
https://iermb.uab.cat/ca/enquestas/enquesta-de-condicions-de-vida-i-habits-de-la-poblacio-2011/
https://treball.gencat.cat/ca/ambits/seguretat_i_salut_laboral/danys-incidents/investigacio/
https://treball.gencat.cat/web/.content/09_-_seguretat_i_salut_laboral/publicacions/imatges/costos_sinistralitat_laboral_2006-2007.pdf
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