
Respeto, excelencia, innov-acción.
La base de nuestros valores.



Siempre estamos en movimiento, pero permanecemos anclados 
a nuestros valores corporativos:

RESPETO. EXCELENCIA. INNOV-ACCIÓN.

En el Grupo Camozzi crecemos, cambiamos y evolucionamos 
continuamente. Investigamos y probamos tecnologías avanzadas. 
Desarrollamos nuevos productos e introducimos nuevas aplicaciones.

Estos valores sostienen nuestras decisiones diarias y nuestras estrategias a largo plazo, 
para garantizar la coherencia y la integridad en todo lo que hacemos.

Nuestros valores guían la forma en que trabajamos con las personas -ya sean colegas, 
clientes, socios u otras partes interesadas- y demuestran que realmente 
nos preocupamos por hacer las cosas bien.

Son la base de nuestra cultura corporativa, 
lo que nos une como equipo y nos hace únicos.

Nuestros valores corporativos, 
nuestra base, nuestro ADN.



EXCELENCIA Lo que hacemos, siempre lo hacemos bien.

Desarrollamos la industria del futuro.

Los valores del Grupo Camozzi: 
cómo los alineamos con nuestro 
trabajo.

RESPETO

INNOV-ACCIÓN

Trabajamos como un solo equipo, 
en el que las personas y la integridad 
empresarial están el centro de atención.



RESPETO
Trabajamos juntos como un solo equipo.

¿Cómo promovemos el respeto a travésde nuestras acciones?

Conocemos y respetamos los estándares, 
valores y principios éticos del Grupo y los 
promovemos entre colegas, intentando 
siempre establecer un ejemplo para los 
demás.

Fomentamos la comparación y el diálogo, 
creando un ambiente de trabajo colaborativo 
y positivo donde todos contribuyen en función 
de sus fortalezas y habilidades..

Compartimos información de la empresa 
y  brindamos retroalimentación de manera 
clara, directa y transparente.

Aprendemos de nuestras experiencias y 
errores y tenemos el coraje para cambiar  
de dirección cuando es necesario.

Facilitamos incluso los proyectos corporativos 
más complejos, utilizando nuestras 
habilidades y experiencia, para que 
nuestro equipo pueda lograr los mejores 
resultados.

Trabajamos en sinergia con todos nuestros 
compañeros, respetando los estándares y principios 
corporativos, para garantizar una empresa sólida 
y unificada.



EXCELENCIA
Lo que hacemos, siempre lo hacemos bien.

¿Cómo promovemos la excelencia a través de nuestras acciones?

Trabajamos duro para aprovechar al máximo 
la excelencia de los productos y servicios 
de nuestra empresa.

Escuchamos y entendemos las necesidades 
de nuestros clientes internos y externos para 
poder garantizar los mejores resultados 
posibles.

Planteamos nuestros objetivos de empresa 
y equipo trabajando metódicamente y con 
una cuidadosa planificación para alcanzarlos.

Vemos los problemas desde diferentes 
perspectivas, analizando todos los datos 
disponibles y proponiendo, con enfoque 
proactivo y sentido de iniciativa, soluciones 
realizables y realistas en términos de coste, 
tiempo y calidad.

Trabajamos siempre con determinación, 
incluso cuando nos enfrentamos a los 
mayores desafíos. 

Nos esforzamos por alcanzar la excelencia en todo 
lo que hacemos, para mejorar continuamente la 
satisfacción de nuestros clientes, colegas y todas 
nuestras partes interesadas.



INNOV-ACCIÓN 
Desarrollamos la industria del futuro.
Somos curiosos por naturaleza y activamente 
apasionados por la innovación. Experimentamos el 
cambio con un enfoque positivo, abierto y constructivo. 

Nos acercamos a situaciones de cambio 
de forma rápida y flexible, con una actitud 
abierta y positiva.

Facilitamos procesos de cambio y la creación 
de un entorno de trabajo que desarrolle 
ideas y soluciones innovadoras.

Somos curiosos y apasionados por 
la innovación tecnológica y nos mantenemos 
constantemente actualizados para poder 
proponer ideas innovadoras, sin miedo 
a ser juzgados.

Escuchamos atentamente las sugerencias e 
ideas de nuestros colegas, gerentes, clientes 
y otras partes interesadas con quienes 
tenemos la oportunidad de colaborar 
y valoramos los diferentes puntos de vista.

Consideramos la innovación como 
una palanca esencial para crear valor 
tanto para los clientes como para la empresa.

¿Cómo promovemos la innov-acción a través de nuestras acciones?



Respeto, excelencia e innov-acción: no son sólo 
tres palabras, sino la base tangible de nuestro 
trabajo. Representan lo que vivimos cada día 
en la empresa y la forma en que marcamos la 
diferencia.

Seguimos promoviendo juntos estos valores, 
porque sólo a través de una base sólida, común 
y compartida podemos convertir las ideas en 
realidad y contribuir a hacer de nuestro entorno 
laboral un espacio positivo en el que crecer, 
innovar y sobresalir. 

Cada uno de nosotros es embajador de nuestros 
valores corporativos y tiene la responsabilidad 
de promoverlos y sostenerlos, siguiendo la forma 
ética y responsable de hacer negocios que siempre 
ha distinguido al Grupo Camozzi.


