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Reunión semestral con la Jefatura de la Zona de 
Galicia 

Compendio de demandas de AUGC Galicia y compromisos adoptados · 30 de junio de 
2026 

La Federación de Galicia de AUGC participó el 30 de junio de 2026 en la reunión semestral 

con la Jefatura de la Zona de Galicia, en la que volvió a situarse como la asociación con 

mayor número de propuestas e iniciativas para mejorar las condiciones de trabajo y la 

conciliación familiar de los guardias civiles destinados en la comunidad. Este documento 

concentra, punto por punto, las demandas trasladadas y las respuestas obtenidas. 

  LAS DEMANDAS EN SÍNTESIS 

• Implantación del servicio a turnos en todas las unidades operativas de Seguridad Ciudadana 

de Galicia. 

• Evolución hacia la cadencia 6x5 (MMTTNNSLLLL), frente a un modelo vigente 

discriminatorio respecto al Régimen General. 

• Ampliación de los plazos para disfrutar los permisos por fechas señaladas y respeto a los 

denominados “picos” en su cupo. 

• Revisión de los criterios de concesión de los servicios remunerados y de su aplicación a las 

solicitudes de APS. 

• Freno al incremento estructural de las patrullas mixtas y protocolización de traslados y 

atención a avisos. 

• Cumplimiento efectivo del Plan Papel Cero con SIGO Movilidad. 

• Renovación de vehículos, chalecos antibalas y defensas extensibles en las UOPJ. 

• Equipamiento completo para GAPs y para los Guardias Civiles que no disponga de ellos: 

prendas de lluvia, fundas para cargadores, sprays de defensa y linternas. 

• Fundas con teclado para las tabletas de SIGO Movilidad y furgonetas propias para las 

USECIC. 

• Más plazas en Puestos Principales y en los empleos de brigada y subteniente. 

 

1. Servicio a turnos y conciliación 

Extensión del sistema de turnos 

Lo que planteó AUGC. AUGC reclamó la implantación del servicio a turnos en todas las unidades 

operativas de Seguridad Ciudadana de Galicia, como herramienta esencial de conciliación y 

previsibilidad del servicio. 

Respuesta de la Jefatura. No está prevista la incorporación de nuevas unidades en la 

próxima ventana de implantación, aunque se estudia su viabilidad en las comandancias de A 

Coruña y Ourense (excepto la Compañía de Ourense) y en las compañías de Pontevedra y 

Tui. 

Cadencia 6x5 (MMTTNNSLLLL) 
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Lo que planteó AUGC. La asociación insistió en evolucionar el actual sistema hacia una cadencia 

6x5, al considerar que el modelo vigente resulta discriminatorio respecto al Régimen General, 

especialmente en los descansos de fin de semana. 

Respuesta de la Jefatura. Si alguna comandancia propone oficialmente este modelo, la 

Jefatura no pondrá objeciones y remitirá la propuesta a la Dirección General de la Guardia 

Civil para su valoración. 

Permisos por fechas señaladas y “picos” 

Lo que planteó AUGC. AUGC expuso que la ampliación de los plazos para disfrutar estos 

permisos perjudica la planificación de las vacaciones respecto al régimen general, y denunció la 

interpretación de algunas unidades que hace desaparecer los “picos” del cupo, pese a que la 

normativa no los elimina para el personal a turnos. 

Respuesta de la Jefatura. La Jefatura mostró su comprensión sobre esta problemática y 

anunció que abordará la cuestión con las comandancias afectadas. 

2. Organización del servicio 

Servicios remunerados y APS 

Lo que planteó AUGC. Se solicitó la revisión de los criterios de concesión de los servicios 

remunerados, con el objetivo de estudiar su aplicación en las solicitudes de APS y evitar 

denegaciones innecesarias. 

Respuesta de la Jefatura. La cuestión quedó abierta a estudio dentro de la revisión de 

criterios planteada. 

Patrullas mixtas 

Lo que planteó AUGC. AUGC volvió a alertar del incremento de las patrullas mixtas, una situación 

que considera ya estructural, y reclamó protocolizar tanto los traslados como la atención a los 

avisos antes del inicio del servicio. 

Respuesta de la Jefatura. La Jefatura se comprometió a realizar un estudio para analizar 

esta evolución y tomó nota de la necesidad de protocolización. 

Plan Papel Cero y SIGO Movilidad 

Lo que planteó AUGC. La asociación denunció que se sigue utilizando papel para imprimir 

papeletas de servicio, anexos e informes, pese a la implantación de SIGO Movilidad y del Plan 

Papel Cero. 

Respuesta de la Jefatura. La impresión en papel solo debe utilizarse de forma excepcional; 

la Jefatura comunicará este criterio a todas las comandancias. 

Personal en reserva activa 

Lo que planteó AUGC. Se planteó la situación del personal en reserva activa destinado en 

compañías y su régimen de jornada. 

Respuesta de la Jefatura. No existe impedimento legal para que preste servicio con jornada 

de 40 horas, siempre que la propuesta parta del jefe de la unidad correspondiente. 

3. Medios materiales y equipamiento 
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Unidades Orgánicas de Policía Judicial (UOPJ) 

Lo que planteó AUGC. AUGC denunció la antigüedad de algunos vehículos, la falta de reposición 

de chalecos antibalas caducados y la carencia de defensas extensibles. 

Respuesta de la Jefatura. La Jefatura solicitó que se informe de los vehículos no aptos para 

circular con el fin de proceder a su baja y tomó nota del resto de las deficiencias. 

Equipamiento de los nuevos GAP 

Lo que planteó AUGC. Se trasladó que los nuevos GAP están recibiendo su equipamiento sin 

prendas de protección frente a la lluvia ni fundas para cargadores. 

Respuesta de la Jefatura. Se anunció el inminente reparto de los sprays de defensa con sus 

fundas, aunque no está prevista la distribución de nuevas linternas individuales. 

SIGO Movilidad y USECIC 

Lo que planteó AUGC. AUGC propuso la incorporación de fundas con teclado para las tabletas 

de SIGO Movilidad y la dotación de furgonetas propias para las USECIC, evitando depender del 

Servicio de Material Móvil de las comandancias. 

Respuesta de la Jefatura. Las propuestas quedaron trasladadas para su valoración. 

Vestuario y material de especialidades 

Lo que planteó AUGC. Se expusieron incidencias en el suministro de vestuario y material en las 

especialidades. 

Respuesta de la Jefatura. La Jefatura recomendó tramitar siempre por escrito las solicitudes 

para agilizar su gestión, ya que oficialmente no constan problemas generalizados de 

abastecimiento. 

4. Pabellones, vacantes y especialidades 

Pabellones oficiales 

Lo que planteó AUGC. Se abordó el control del uso de los pabellones oficiales y los criterios de 

recalificación en Santiago. 

Respuesta de la Jefatura. Cualquier posible utilización indebida deberá comunicarse de 

forma concreta para facilitar su control; la recalificación de pabellones en Santiago se realiza 

conforme a criterios objetivos de la Junta de Pabellones. 

Vacantes 

Lo que planteó AUGC. AUGC reclamó más plazas en los Puestos Principales para hacerlos más 

equitativos respecto a los puestos ordinarios, así como en los empleos de brigada y subteniente. 

Respuesta de la Jefatura. Se anunció la revisión de los criterios para incrementar las plazas 

en Puestos Principales. No se prevé aumentar las vacantes de brigada y subteniente, al existir 

actualmente más de una decena sin cubrir. 

SEPRONA 

Lo que planteó AUGC. Se trató la reorganización territorial de la especialidad en Galicia. 

Respuesta de la Jefatura. Se confirmó la reactivación del proyecto de unificación del 

despliegue de la especialidad del SEPRONA en Galicia. 
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5. Infraestructuras 

La Jefatura informó de las siguientes actuaciones: 

• Cuartel de Cambados: inicio de las obras el pasado 18 de junio. 

• Sanxenxo: finalización de las actuaciones de emergencia tras el temporal y futura reforma 

de la fachada del acuartelamiento. 

• O Barco: previsión de licitar la reforma del cuartel en 2027. 

• Destacamento Fiscal y OMAC: ejecución durante 2026 de las obras de la Oficina y el 

almacén. 

• Comandancia de Ourense: aprobación de un contrato de mantenimiento general. 

• Rehabilitaciones: actuaciones en cuarteles como Bande, Lobeira o Fene, entre otros. 

• Compañía Fiscal y PLM: pendientes de gestiones para conseguir su ubicación. 

AUGC reitera su compromiso con la defensa de unas condiciones laborales dignas, una 
adecuada dotación de recursos y una organización del servicio que permita prestar una 
atención de calidad a la ciudadanía sin menoscabar los derechos profesionales de los 
integrantes de la Guardia Civil. 

Federación de Galicia de AUGC 


