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NOTA DE REDACCION
La revista AUGC, no se
responsabiliza del contenido de
los articulos firmados, que solo
reflejan la opinion de sus autores.
AUGC, es de difusion nacional,
gratuita entre sus asociados y
el colectivo de la Guardia Civil,
asi como a distintos organismos
publicos, privados y simpatizantes
de la Asociacion.

“Esta revista es apolitica y solo
representa a la Asociacion AUGC?”

Dialogo y Unidad: El camino hacia la
justicia profesional para los guardias civiles

10.240 GRACIAS: AUGC gana las
elecciones y consolida su papel como
referencia en la Guardia Civil pese a las
trabas del proceso

Huelva. Dos guardias civiles
han muerto.

Dos guardias civiles fallecidos y dos
heridos en una operacion maritima frente
a Huelva. La Administracion tenia las
advertencias sobre la mesa. Las ignoro.

Se constituye el Consejo de la Guardia
Civil: un paso decisivo para la defensa de
nuestros derechos

AUGC defiende en Bruselas el
reconocimiento de la Profesion de Riesgo
e impulsa la Directiva Europea junto a la
Plataforma y el apoyo de EUROMIL

Bruselas abre la puerta a reconocer
a la Guardia Civil como Profesion de
Alto Riesgo

La Plataforma por una Jubilacién Digna y
la Plena Equiparacion Salarial demanda
una reunion urgente de la Comision de
Seguimiento del Acuerdo

Seleccion de las noticias de mayor impacto publicadas en augc.org desde el 29 de octubre de 2025, fecha
de la victoria electoral de AUGC en las Elecciones al Consejo de la Guardia Civil, hasta el 8 de marzo
de 2026. Ordenadas de mayor a menor repercusion, con especial énfasis en las de interés general para los
objetivos de AUGC: equiparacion salarial, profesion de riesgo, mejora de condiciones laborales, jornada,

bajas médicas, seguridad de los agentes y democratizacion del cuerpo.
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EDITORIAL

DIALOGOY UNIDAD

EL CAMINO HACIA LA JUSTICIA
PROFESIONAL PARA LOS GUARDIAS CIVILES

Bienvenidos a la revista de la Asociacion Uni-
ficada de Guardias Civiles (AUGC). Un espacio
donde reafirmamos nuestro compromiso inque-
brantable con la defensa de los derechos de los
guardias civiles como profesionales de la seguri-
dad publica, quienes velan por los derechos y li-
bertades de la ciudadania.

Y es que AUGC ha puesto en practica su hoja
de ruta para alcanzar un didlogo constructivo con
la Administracion en unidad de accion con las or-
ganizaciones integrantes en la Plataforma por una
Jubilacion Digna y la Plena Equiparacion Salarial.

jHemos iniciado el camino! La reciente reu-
nion de la Plataforma de Policias y Guardias Ci-
viles con la Secretaria de Estado de Seguridad
ha abierto un proceso de didlogo inaplazable.
Fruto de esta interlocucion se ha puesto en marcha
una Mesa Técnica para el pleno reconocimiento
de la profesion de riesgo. Es una cuestion de jus-
ticia pues el final de nuestra carrera profesional a
toda una vida de sacrificios y riesgos debe acabar
con el reconocimiento por parte del Gobierno hacia
los guardias civiles para recibir el mismo trato que
el resto de cuerpos policiales que operan en Espafia.

Este reconocimiento debe traducirse en una ju-
bilacion anticipada digna mediante coeficientes
reductores, permitiendo poner fin a nuestros
dias como guardias civiles sin pérdida retribu-
tiva. No pedimos privilegios, sino la equiparacion
con cuerpos policiales autondémicos y locales. El
Gobierno debe entender que la seguridad no puede
sostenerse sobre el agravio comparativo.

Pero AUGC no se queda de brazos cruza-
dos, y el proximo 9 de mayo, la Catedral de
la Almudena acogera una celebracion solem-
ne que unird a guardias civiles y policias de
uniforme, bajo convocatoria de la Plataforma.
Serd un homenaje a nuestros caidos en acto de
servicio y un momento de unién para acudir a
una ceremonia religiosa como muestra de hon-
radez.

AUGC seguirda en las mesas de trabajo
mientras haya voluntad de avance, pero llega-
do el momento, liderara las movilizaciones ne-
cesarias si el Ministerio del Interior no cumple.
El didlogo es el camino, vamos a construirlo
con lealtad y espiritu constructivo, en caso
contrario la fractura sera irreconducible.

Por una jubilacion digna y la plena

equiparacion.

Seguimos...
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10.240 GRACIAS: AUGC GANA LAS
ELECCIONES Y CONSOLIDA SU PAPEL COMO
REFERENCIA EN LA GUARDIA CIVIL PESE A
LAS TRABAS DEL PROCESO

La Asociacion Unificada de Guardias Civiles quiere expresar

Su mas sincero agradecimiento a los 10.240 companieros y
companeras que han vuelto a depositar su confianza en nosotros
en las elecciones al Consejo de la Guardia Civil 2025.

¢ INTERES AUGC: Victoria electoral historica. AUGC recupera la primera posicion tras
cuatro afios. Hito central del periodo post-electoral.

Este respaldo convierte a AUGC, una vez
mas, en la fuerza mayoritaria y de referencia en la
Guardia Civil, demostrando que el compromiso,
la coherencia y la defensa firme de los derechos
profesionales siguen siendo el camino que une a
miles de guardias civiles en toda Espafia.

Pese a las dificultades impuestas por la Direc-
cion General —ausencia de campana institucio-
nal, escasez de puntos de votacion y negativa al
voto desde ordenador corporativo—, la participa-
cion fue un ejemplo de implicacion colectiva.

RESULTADO ELECCIONES CONSEJO
2025 / Escala de Cabos y Guardias: AUGC 5 voca-

les (10.022 votos) | JUCIL 3 vocales (6.838) | APC La constitucion formal del nuevo Consejo tuvo
2 vocales (2.803) | AEGC 1 vocal (2.747) | IGC 1 lugar el 13 de noviembre de 2025, iniciando asi
vocal (2.377). Escala de Suboficiales: ASESGC 2 una nueva etapa de trabajo orientada a una Guar-
vocales. Escala de Oficiales: UO 2 vocales. dia Civil mas justa, moderna y democratica.
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HUELVA.

DOS GUARDIAS CIVILES HAN MUERTO

Durante la persecucion de una narcolancha, el choque entre dos
embarcaciones se ha saldado con dos agentes fallecidos, dos
companeros heridos graves y uno leve.

¢ INTERES AUGC: Noticia de maxima gravedad institucional. Dos agentes fallecidos

y dos heridos graves en operacion maritima antidroga en Huelva. Una de las noticias de

mayor impacto en la historia reciente de augc.org.

Dos guardias civiles han muerto esta maifa-
na durante una persecucion a una narcolancha en
aguas de Huelva. Dos compaiieros se encuentran
hospitalizados en estado grave y un tercero ha
resultado herido leve. El choque entre dos em-
barcaciones durante la operacion ha costado la
vida de dos agentes del Instituto Armado que
cumplian con su deber frente a una de las ame-
nazas mas graves y sostenidas a la seguridad en
nuestras costas.
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AUGGC traslada su mas profundo y sentido pé-
same a sus familias, a sus seres queridos y a to-
dos sus compafieros de servicio. Acompafiamos
también a los compafieros heridos de gravedad y a
sus familias en estos momentos de enorme incer-
tidumbre, deseando desde lo mas hondo de nues-
tra organizacion una recuperacion pronta y plena.
Hoy es momento de silencio, de respeto y de estar
junto a los nuestros. El andlisis y la exigencia de
responsabilidades llegaran. Primero, el duelo.


https://augc.org/article/noticias/huelva-dos-guardias-civiles-han-muerto
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DOS GUARDIAS CIVILES FALLECIDOSY DOS
HERIDOS EN UNA OPERACION MARITIMA
FRENTE A HUELVA. LA ADMINISTRACION
TENIA LAS ADVERTENCIAS SOBRE LA MESA.

LAS IGNORO

AUGC documenta como presento ante la Comision de
Prevencion de Riesgos Laborales solicitudes especificas sobre
las operaciones maritimas antidroga que la Administracion

rechazd. Hoy ese vacio tiene un coste concreto: dos agentes

muertos y dos hospitalizados de gravedad.

INTERES AUGC: Anélisis institucional de fondo con maximo impacto. AUGC documento
el riesgo, lo trasladé formalmente a la Administracion y fue ignorada. Detonante de

exigencia de responsabilidades politicas y operativas.

El servicio se inici6 a las 08:00 horas. La em-
barcacion interceptora «Rio Antas» (modelo HS60,
entregada al SEMAR en diciembre de 2025) y una
lancha semirrigida interceptaban una narcolancha
entre Punta Umbria y Mazagén. El choque entre
dos embarcaciones costo la vida a dos agentes y
dejo a otros dos fuera de combate. La Comandan-
cia de Huelva opera con cerca de 300 agentes me-
nos de los que deberia, déficit cercano al 20% de
su plantilla tedrica, y tiene la mitad de especialistas
antidroga que la de Cadiz.

AUGC habia presentado ante la Comision de
PRL solicitudes especificas: evaluacion del riesgo
en intervenciones maritimas frente al narcotrafico;
dotacion minima de cuatro efectivos por unidad,
restriccion del uso de embarcaciones semirrigidas
sin proteccion a funciones no hostiles; y revision del
procedimiento de activacion de embarcaciones rapi-
das tipo HS60. La Administracion respondio que el
criterio corresponde a la propia tripulacion, sin pro-

tocolo ni dotacion previa. El Congreso aprob6 una
PNL sobre armas no letales para el SEMAR: sin de-
sarrollo, sin ejecucion, sin respuesta operativa real.
AUGC exige al Ministerio del Interior la ejecu-
cion inmediata de la PNL sobre armas no letales para
el SEMAR, la dotacion urgente de medios de protec-
cion para embarcaciones de intervencion, la revision
real de los procedimientos operativos maritimos y la
comparecencia del Ministro ante el Congreso.



https://augc.org/article/noticias/dos-guardias-civiles-fallecidos-y-dos-heridos-en-una-operacion-maritima-frente-a-huelva-la-administracion-tenia-las-advertencias-sobre-la-mesa-las-ignoro
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SE CONSTITUYE EL CONSEJO DE LA
GUARDIA CIVIL: UN PASO DECISIVO PARA
LA DEFENSA DE NUESTROS DERECHOS

Primer Consejo de la Guardia Civil tras las elecciones del 29 de
octubre. AUGC entra como fuerza mayoritaria con 5 vocales en la

Escala de Cabos y Guardias.

¢ INTERES AUGC: Inicio formal de la nueva legislatura. Hito institucional de primer

orden. AUGC lidera la representacion del cuerpo.

El 13 de noviembre de 2025 tuvo lugar la cons-
titucion formal del nuevo Consejo de la Guardia
Civil, el 6rgano de representacion del cuerpo. La
sesion constitutiva contd con la presencia de la
Directora General de la Guardia Civil y los repre-
sentantes electos de todas las asociaciones profe-
sionales.

AUGC, como fuerza mas votada con 5 voca-
les en la Escala de Cabos y Guardias, tomo la
palabra para trasladar las principales reivindica-

ciones que guiaran la nueva legislatura del Con-
sejo: equiparacion salarial plena, reconocimiento
de la profesion de riesgo, implantacion de las 35
horas semanales, mejora de medios materiales y
reforma del modelo de negociacion para dotarlo
de capacidad vinculante.

La constitucion del Consejo abre un periodo
de trabajo institucional en el que AUGC defende-
rd activamente los intereses de los guardias civiles
desde su posicion de mayor representatividad.
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AUGC DEFIENDE EN BRUSELAS EL
RECONOCIMIENTO DE LA PROFESION DE
RIESGO E IMPULSA LA DIRECTIVA EUROPEA
JUNTO A LA PLATAFORMAY EL APOYO DE

EUROMIL

Exigimos en Europa la justicia que se nos niega en Espana,
impulsando con la Plataforma y la vigilancia de EUROMIL el
reconocimiento de la Profesion de Riesgo.

¢ INTERES AUGC: Reivindicacion histérica de maxima prioridad. Comunicado conjunto

con toda la representacion policial. Amenaza de movilizaciones.

AUGC, en unidad de accion con la Platafor-
ma por una Jubilacion Digna y la Plena Equipa-
racion Salarial, participd en una jornada historica
en la sede del Parlamento Europeo, convocada
por el Grupo del Partido Popular Europeo (PPE),
representado por Concepciéon Gamarra, Esteban
Gonzalez-Pons, Dolors Montserrat, Juan Ignacio
Zoido y Javier Zarzalejos, para la presentacion
de una propuesta de Directiva Europea de re-
conocimiento de las fuerzas de seguridad como
profesiones de riesgo.

La propuesta busca catalogar legalmente la
profesion como de riesgo, garantizar el acceso a
la jubilacion anticipada sin pérdida retributiva,
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establecer compensaciones por peligrosidad, re-
duccion de jornada y garantias de asistencia mé-
dica y psicoldgica, incluyendo a las familias de
los agentes. Incorpora también una clausula de
no regresion para blindar los derechos ya adqui-
ridos.

EUROMIL —organizacion europea de la que
AUGC forma parte— realizard un seguimiento
exhaustivo de la tramitacion de esta Directiva en
todas sus fases. AUGC sefial6 en su intervencion
que ser guardia civil implica exponer la propia
vida para salvaguardar la de los demas, y que ne-
gar esta realidad en el papel es un sinsentido que
debe terminar.


https://www.augc.org/actualidad/augc-defiende-en-bruselas-reconocimiento-profesion-riesgo-impulsa-directiva-europea-junto-plataforma-apoyo-euromil_23317_102.html
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BRUSELAS ABRE LA PUERTA A RECONOCER
A LA GUARDIA CIVIL COMO PROFESION DE
ALTO RIESGO

El Grupo del PPE presenta en el Parlamento Europeo una
propuesta de Directiva para reconocer oficialmente como
profesiones de riesgo a policias, militares, funcionarios de
seqguridad en prisiones y agentes operativos.

¢ INTERES AUGC: Proyeccion internacional de las reivindicaciones de AUGC. Apertura

de una via legislativa europea de enorme impacto potencial.

En un avance significativo para los derechos

laborales de los profesionales de la seguridad en la
Unioén Europea, la delegacion del Grupo del Parti-
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https://www.augc.org/actualidad/bruselas-abre-puerta-reconocer-guardia-civil-como-profesion-alto-riesgo_23320_102.html
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LA ACCION COBRA VIDA
LA GUARDIA CIVIL LLEGA EN MINIATURA

CON DICKIE TOYS

La emocion de la carretera y la adrenalina de
los operativos de la Guardia Civil ahora también
se viven a través de la experiencia de juego. Dickie
Toys presenta su completa gama de vehiculos
de la Guardia Civil: una coleccion disefiada para
acercar a nifios y nifias al mundo real de la seguri-
dad vial a través del entretenimiento mas realista.

Fabricados en plastico de alta calidad y bajo
licencias oficiales, estos juguetes destacan por
su nivel de detalle, sus funciones de luz y sonido
y su durabilidad. Cada modelo incorpora efec-
tos de luz y sonido que recrean fielmente las si-
tuaciones reales, permitiendo a los mas pequefios
sumergirse en heroicas escenas llenas de accion.
También incluyen pilas, por lo que estan listos
para jugar desde el primer momento. Una pro-
puesta ideal para nifios y nifias a partir de 3 afios
que combina diversion, aprendizaje y desarrollo
de la motricidad fina.
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Gran novedad 2026: los nuevos
BMW de la Guardia Civil

La coleccion se renueva con dos incorporacio-
nes que marcan un antes y un después: los nuevos
modelos BMW XM, inspirados en los vehiculos
patrulla reales de la Guardia Civil de Trafico.

El Guardia Civil BMW XM de 15 c¢m, a esca-
la 1:36, es perfecto para llevar la accion a cualquier
lugar. Equipado con sistema de friccion, luces y so-
nido, ofrece una experiencia dinamica en un formato
compacto. Su disefio cuidado y su decoracion oficial
lo convierten en una pieza imprescindible para los
amantes de la adrenalina. Ya disponible en tiendas.

Por su parte, el Guardia Civil BMW XM de 30
cm, a escala 1:16, eleva el nivel de juego con una pro-
puesta mas completa y sorprendente. Este modelo in-
corpora efectos de luz y sonido, dos drones con rampa
de lanzamiento y una sefial de stop plegable, afiadien-
do nuevas posibilidades de juego imaginativo. Estara
disponible en tiendas a partir de septiembre de 2026.
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Juguetes ideales para recrear
cualquier misién

Mas alla de las novedades, la gama de Dickie
Toys ofrece una gran variedad de vehiculos que
permiten recrear todo tipo de situaciones:

La moto Yamaha de la Guardia Civil de
17 cm incluye luz, sonido y una figura de agente
extraible, ideal para juegos de accion rapida. El
Mercedes-Benz Clase A no solo es compacto y
funcional, sino que también incorpora sistema de
friccion con efectos de luz y sonido.

Para misiones mas especializadas, la furgone-
ta Citroén Space Tourer cuenta con puertas que
se abren y un radar de velocidad con luz propia.
También ofrece diversion y potencia el furgéon
Ford Transit de 28 cm. Este ultimo viene con
elementos moviles como puertas traseras, ventana
lateral y sefial desplegable en el techo.

La coleccion se completa con el impresionante
helicoptero Airbus H145 de 36 cm. Viene equi-
pado con hélices a cuerda, griia manual, comparti-
mentos practicables y camilla extraible. Ofrece una
experiencia de juego aiin mas completa y realista.

Calidad, realismo y aprendizaje a
través del juego

Todos los modelos comparten las sefias de
identidad de Dickie Toys: materiales resistentes,
acabados de calidad y un disefio pensado para
durar mucho tiempo. Como juguetes de licencia,
reproducen fielmente los vehiculos reales. Esto re-
fuerza la experiencia de juego y la conexion con
el mundo que los niflos observan a su alrededor.

Pero mas alla del entretenimiento, estos jugue-
tes tienen un componente educativo importante. A
través del juego simbolico, los nifios desarrollan
habilidades como la coordinacion, la imaginacién
y la comprension de normas basicas de seguridad
vial. Cada vehiculo se convierte en una herramien-
ta para aprender mientras se divierten.

Mas de 50 afos inspirando a
nuevas generaciones

Con mas de cinco décadas de experiencia,
Dickie Toys se ha consolidado como una refe-
rencia en el mundo del juguete. Su compromiso
con la calidad, la innovacién y el realismo se
refleja en cada uno de sus productos, disenados
para estimular la curiosidad y acompaiar el de-
sarrollo infantil.

Ya sea en casa, en el parque o compartiendo
momentos en familia, la gama de la Guardia Ci-
vil de Dickie Toys garantiza horas de diversion.
Una coleccion que combina accion, aprendizaje
y realismo para que cada mision sea una nueva
aventura.

Dickie Toys

juguetes realistas para misiones emocionantes
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LA PLATAFORMA POR UNA JUBILACION
DIGNAY LA PLENA EQUIPARACION
SALARIAL DEMANDA UNA REUNION
URGENTE DE LA COMISION DE
SEGUIMIENTO DEL ACUERDO

La Plataforma reclama al Ministerio del Interior la convocatoria
urgente de la Comision de Seguimiento General del Acuerdo de
Equiparacion ante el aumento de la brecha salarial.

¢ INTERES AUGC: Reivindicacion historica de maxima prioridad. Comunicado conjunto

con toda la representacion policial. Amenaza de movilizaciones.

La Plataforma por la Plena Equiparacion y una
Jubilacion Digna, que agrupa a SUP, UFP, SPP,
AUGC, UO, AEGC, ASES-GC, APCGC, IGC,
APROGC y UnionGC, ha remitido un escrito for-
mal a la Secretaria de Estado de Seguridad solici-
tando la convocatoria URGENTE de la Comision
de Seguimiento del Acuerdo de Equiparacion Sa-
larial de 2018.

La Plataforma denuncia que, ocho afios des-
pués de la firma del Acuerdo, el Gobierno sigue
sin aprobar el instrumento legislativo que debia
garantizar por ley que no se volvieran a producir
disfunciones salariales entre cuerpos policiales.
Los recientes acuerdos de Mossos d’Esquadra y
Ertzaintza han reabierto una brecha salarial injus-
ta, vulnerando el espiritu del acuerdo original.
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PROMOCODE: POLICIANACIONAL

Las organizaciones firmantes advierten que, si no
se obtiene respuesta en el plazo de una semana, se
veran obligadas a buscar otras vias para manifestar
el malestar y satisfacer las demandas de los miles de
policias y guardias civiles que representan.
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TIROTEO Y PERSECUCION EN BARBATE:
AUGC RECLAMA SEGURIDAD JURIDICA
Y MEDIOS TRAS RESULTAR HERIDO UN

GUARDIA CIVIL

La asociacion mayoritaria denuncia que el litoral gaditano se ha
convertido en una zona de riesgo extremo donde los guardias
civiles combaten al narcotrafico con medios insuficientes.

¢ INTERES AUGC: Alta repercusion mediatica y social. Reclama el reconocimiento de la

profesion de riesgo y la dotacion urgente de medios.
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La localidad gaditana de Barbate volvio a con-
vertirse en escenario de violencia extrema vincu-
lada al narcotrafico. Durante un operativo de Se-
guridad Ciudadana contra estructuras logisticas
del narcotrafico se produjo un intercambio de dis-
paros con individuos vinculados a estas organiza-
ciones criminales. El operativo culmind con dos
presuntos narcotraficantes heridos y un guardia ci-
vil lesionado tras el violento vuelco de su vehiculo
durante una persecucion de alto riesgo. Hace ape-
nas dos afos, dos agentes fueron asesinados por
una narcolancha en este mismo puerto.

Los datos oficiales evidencian un deterioro pro-
gresivo: en 2024 se registraron 1.404 agresiones
contra guardias civiles, cifra récord con un incre-
mento del 18% en solo un afio. En el conjunto de las
FFCCSE se contabilizaron 16.878 atentados. Desde
la pandemia, las agresiones han crecido un 30%.

AUGC denuncia que los agentes afrontan este
nivel de amenaza sin reconocimiento legal de pro-
fesion de riesgo, sin proteccion juridica adecua-
da y con medios materiales insuficientes frente a
organizaciones criminales con embarcaciones de
alta potencia y estructuras casi paramilitares.
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COMIENZAN LOS ABUSOS CONTRA LOS
DERECHOS DE LOS GUARDIAS CIVILES POR
EL NUEVO RD DE INCAPACIDAD PARA LAS

BAJAS MEDICAS

AUGC advirtio a la DGGC sobre las interpretaciones restrictivas
del Real Decreto de Incapacidad para las bajas médicas, pero
no hizo caso. El caos ya ha comenzado.

¢ INTERES AUGC: Impacto directo en todos los agentes. Una de las noticias mas leidas

del periodo. Defensa ante aplicacion abusiva de normativa.

A pesar de las advertencias de AUGC, la
DGGC no tomo las medidas oportunas para mi-
tigar los riesgos asociados al nuevo Real De-
creto 67/2026 que regula la incapacidad tempo-
ral en el Cuerpo. El jefe de la Comandancia de
Algeciras comenz6 interpretaciones unilaterales
y restrictivas que vulneran los derechos de los
agentes apenas unos dias después de su entrada
en vigor.

Dos abusos detectados: 1) Exigencia ilegal
de informes médicos adicionales al parte de
baja —el RD solo obliga al parte de baja, y exi-
gir informes adicionales constituye un acceso
ilicito a datos especialmente protegidos—. 2)
Interpretacion abusiva de reconocimientos mé-
dicos y pruebas de deteccion de sustancias, eje-
cutandolas sin el procedimiento especifico aun
por determinar que exige la norma.

AUGC ha solicitado formalmente a la Direc-
tora General la revision inmediata de las instruc-
ciones de las Comandancias que exceden el RD,
la elaboracion de una Guia Interpretativa oficial
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y una resolucion motivada. AUGC no permitira
que una norma aprobada para “mejorar la salud”
se convierta en una herramienta de retroceso en
derechos y libertades.

CALIDAD PARA LA CONSTRUCCION
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COMUNICADO CONJUNTO: TODAS LAS
ASOCIACIONES EXIGEN AL MINISTRO DEL
INTERIOR UN PLENO EXTRAORDINARIO
PARA EVITAR LA PERDIDA ECONOMICA
POR LA ELIMINACION DE LOS DIAS DE

INDISPOSICION

Unidad en el Consejo: todas las asociaciones presentan un frente
comun ante el Real Decreto 67/2026 que elimina de facto los 4 dias

de indisposicion.

¢ INTERES AUGC: Unidad de todo el Consejo. Defensa de los derechos econémicos de

todos los guardias civiles. Gran movilizacion institucional.

El BOE publico el Real Decreto 67/2026 que
regula la gestion de la incapacidad temporal en
la Guardia Civil y que, lejos de modernizar la
institucion, consolida un agravio comparativo in-
aceptable respecto al resto de la Administracion
Publica.

La nueva normativa elimina de facto los 4
dias de indisposicion que disfrutan el resto de
funcionarios publicos. Mientras un policia, sani-
tario o docente mantiene este derecho para recu-
perarse de dolencias leves sin penalizacion, en la
Guardia Civil se retira. El texto aprobado men-
ciona vagamente que “se podran tener en cuenta”
hasta cuatro dias, pero al no modificarse la Orden
General de incentivos al rendimiento, cualquier
indisposicion supone desde el dia uno una mer-
ma economica directa en la ndmina del agente.

Agravante adicional: mas de 25 Comandan-
cias carecen de médico. Ante esto, todos los vo-
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cales del Consejo presentaron un frente comun,
registrando una solicitud formal dirigida al mi-
nistro del Interior para la convocatoria urgente de
un Pleno Extraordinario.
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AUGC DENUNCIA LA INDIGNACION DE
GUARDIAS CIVILES POR SU EXCLUSION
EN MEJORAS AUTONOMICAS Y EXIGE
NEGOCIACION REAL CON INTERIOR

AUGC denuncia que la Guardia Civil vuelve a quedar relegada:
sin negociacion ni la firma de acuerdos con Interior y con un

Consejo sin capacidad real.

¢ INTERES AUGC: Propuesta estructural de alto impacto: creacion de un 6rgano de

negociacion vinculante. Pilar estratégico de AUGC.

AUGC denuncia que la Guardia Civil vuel-
ve a situarse en la ultima posicion del sistema
policial tras la firma del nuevo acuerdo sala-
rial de los Mossos d’Esquadra, que se suma al
alcanzado el pasado afio por la Ertzaintza. La
diferencia no es solo salarial, es estructural: la
Guardia Civil carece del derecho a la negocia-
cidn colectiva.

AUGC propone la reforma de la Ley Organi-
ca de Derechos y Deberes de los miembros de la
Guardia Civil para crear un 6rgano en la Secreta-
ria de Estado de Seguridad donde se puedan firmar
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acuerdos vinculantes sobre retribuciones, jornada
laboral y profesion de riesgo para una jubilacion
anticipada sin pérdida de poder adquisitivo.

El Consejo de la Guardia Civil es un 6rgano
consultivo, sin capacidad vinculante, donde las
asociaciones pueden plantear propuestas pero no
se alcanzan acuerdos. Las decisiones sobre retri-
buciones, jornada, carrera profesional o concilia-
cion siguen siendo unilaterales, convirtiendo a los
guardias civiles en el unico colectivo policial del
Estado sin herramientas reales para defender sus
condiciones laborales.
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INTERIORY LAS ORGANIZACIONES
REPRESENTATIVAS DE GUARDIA CIVIL
Y POLICIA NACIONAL INICIAN LA MESA
TECNICA PARA LA APLICACION DE LOS
COEFICIENTES REDUCTORES HACIA LA
JUBILACION DIGNA POR PROFESION DE

RIESGO

Fruto de la presion ejercida, la unidad de accion mantenida
y la firmeza demostrada en las dltimas semanas, se ha
conseguido que la Secretaria de Estado de Seguridad asuma

un compromiso firme, publico y verificable para avanzar hacia el
reconocimiento de la profesion de riesgo.

¢ INTERES AUGC: Hito concreto en la negociacion: constitucion formal de la

Mesa Técnica con calendario fijado. La unidad de accion de todas las organizaciones

representativas se consolida como palanca de cambio efectiva.

Se ha iniciado la constitucion de una Mesa Téc-
nica especifica encargada de lograr un acuerdo vin-
culante para que los miembros de la Guardia Civil
y la Policia Nacional puedan jubilarse en condicio-
nes equiparables al resto de cuerpos policiales, con
independencia del régimen de cotizacion (Clases
Pasivas o Seguridad Social). Queda establecido un
calendario de reuniones de trabajo técnico para los
meses de mayo, junio, julio y septiembre.

Las organizaciones firmantes califican este
compromiso como un primer paso en la direccion
correcta, aunque insuficiente por si solo, y anun-
cian que mantendran la unidad de accion y el ca-
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lendario de movilizaciones hasta lograr poner fin
al agravio historico que supone la exclusion de los
guardias civiles del reconocimiento como profe-
sion de riesgo. El principio irrenunciable que guia
las negociaciones es no dejar a nadie atras.

Reformas integrales de viviendas y locales comerciales, proyectos de

instalaciones, Project management y direccién de obra
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MADRID ACOGE LA | JORNADA SOBRE EL
IMPACTO DEL TRABAJO ATURNOS EN LA
SALUDY EL RENDIMIENTO PROFESIONAL

La sede de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea acogio el
7 de mayo la | Jornada organizada por APROCTA, SEPLA,
SEMAF, COMME,AUGC, ICOMEM y CoMB. AUGC estuvo

presente con voz propia, con datos propios y con una exigencia
clara: que la Guardia Civil deje de mirar hacia otro lado.

¢ INTERES AUGC: Posicionamiento cientifico de primer nivel. AUGC sitta la turnicidad
de la Guardia Civil en el debate nacional sobre salud laboral. Datos que refuerzan

directamente la reivindicacion de la profesion de riesgo.

Eugenio Nemifa, experto en Riesgos Labora-
les de AUGC, trasladé al foro la situacion concreta
de los guardias civiles: turnos notificados con ape-
nas siete dias de antelacion, secuencias irregulares
sin criterio fisiologico y «dobletes» que reducen el
descanso efectivo a menos de ocho horas. El sector
tiene una prevalencia de turnicidad que supera el
70%, comparable a la de los sectores mas exigentes
del transporte aéreo o ferroviario. La Guardia Civil
persiste en negar que la turnicidad sea un factor de
riesgo psicosocial en sus propios trabajadores.

Los expertos presentaron datos demoledores: sie-
te veces mayor riesgo de hipertension arterial, 40%
mas de riesgo de enfermedad coronaria, 60% de de-
terioro de funciones ejecutivas y 50% mayor riesgo
de cancer de mama (OMS Grupo 2A) por trabajo
nocturno créonico. La OMS clasifica el trabajo a tur-
nos nocturno como «probablemente carcindgenoy.
Las conclusiones seran trasladadas en la proxima
reunion con el Ministerio de Trabajo.

AUGC exige: evaluacion real de riesgos por tur-
nicidad con criterios de edad e historial de salud;
eliminacion de los dobletes; mecanismos de adap-
tacion para agentes de mayor edad sin penalizacion
economica; vigilancia médica especifica; y el reco-
nocimiento definitivo de la Guardia Civil como pro-
fesion de riesgo con jubilacion anticipada equiparada
al resto de cuerpos policiales.
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LA AEPD DECLARA A LA DIRECCION
GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL
INFRACTORA DE LA NORMATIVA

DE PROTECCION DE DATOS POR EL
DESPLIEGUE DE LAS PISTOLAS ELECTRICAS

INCAPACITANTES

El plazo ordenado por la Agencia para corregir las infracciones
ya ha vencido: AUGC exige explicaciones publicas sobre el
cumplimiento de la resolucion sancionadora.

#INTERES AUGC: Victoria institucional de enorme relevancia juridica. Acredita la
asimetria entre la exigencia que la DGGC impone a sus agentes y el incumplimiento de sus

propias obligaciones legales. Impacto en la rendicion de cuentas institucional.
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En septiembre de 2023, AUGC presentd denuncia
ante la AEPD al detectar que la DGGC desplegaba pis-
tolas eléctricas incapacitantes (PEI o taser) con video-
camaras integradas sin cumplir las obligaciones de la
normativa de proteccion de datos. Tras cuatro escritos
sucesivos de ampliacion, la AEPD emitié resolucion
sancionadora (EXP202314314) el 8 de julio de 2025,
declarando a la DGGC infractora de la LO 7/2021 en
dos preceptos: ausencia de Evaluacion de Impacto en
Proteccion de Datos (EIPD) previa al despliegue, e in-
exactitud en el Registro de Actividades de Tratamien-
to respecto a los plazos reales de conservacion de las
grabaciones. Ambas son infracciones graves.
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La paradoja resulta inaceptable: la misma
DGGC que apertura decenas de expedientes dis-
ciplinarios por presuntas consultas indebidas en
SIGO (48 en el ultimo trimestre de 2024 y 36
en el primero de 2025) operd durante mas de
dos afios desplegando un sistema de grabacion
masiva sin la EIPD que la ley exige. El plazo de
seis meses para realizarla, ordenado por la reso-
lucién de julio de 2025, ya ha vencido. AUGC
exige saber si la DGGC ha cumplido. Esta re-
solucion fue posible gracias al trabajo de Javier
Cancelas, miembro y referente de AUGC en
proteccion de datos.
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LA GUARDIA CIVIL OBLIGA A UN AGENTE
A IR A JUICIO PARA VER LA EVALUACION
DE RIESGOS DE SU PROPIO PUESTO DE

TRABAJO —Y PIERDE

EITSJ de Cantabria condena a la Direccion General de la
Guardia Civil por denegar el acceso a la Evaluacion de Riesgos
Psicosociales. Los servicios juridicos de AUGC consiguen que

el tribunal declare el derecho del agente a recibir copia del
documento. Las costas, 1.500 euros, las paga el erario publico.

¢ INTERES AUGC: Precedente judicial de primer orden en materia de PRL. La Guardia
Civil pierde un pleito que jamas deberia haber existido. Refuerza el derecho de todos

los agentes a conocer los riesgos reales de su trabajo y la labor de defensa individual de

AUGC.

Un guardia civil destinado en Cantabria solici-
to en octubre de 2024 la evaluacion de los riesgos
psicosociales de su unidad. La DGGC se lo nego,
y volvié a negérselo en alzada. EI TSJ de Canta-
bria estima integramente la demanda: declara su
derecho a recibir copia de la Evaluacion de Ries-
gos Psicosociales, anula la resolucion del Mando
de Operaciones de 10 de febrero de 2025 y conde-
na en costas (1.500 euros sufragados con dinero
publico) a la Guardia Civil.

La DGGC argument6 que el RD 179/2005 li-
mita el acceso al personal técnico de prevencion
y que los informes son confidenciales. El tribunal
rechaza ambos argumentos: no existe prohibicion
de acceso para el resto del personal, y el propio
RD 179/2005 reconoce en su articulo 8 el derecho
del personal a efectuar propuestas a los 6rganos de

prevencion, derecho vacio si se desconoce la base
técnica. Los servicios juridicos de AUGC, a través
del letrado Pablo Mora Calzada, han sentado un
precedente relevante para todo el cuerpo.
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EL VALOR

DE LA PREPARACION

EXCELENCIA, CIENCIAY RENDIMIENTO

Con mas de 20 anos de experiencia, en GoldNutrition dise iamos herramientas de
nutricion técnica basadas en la excelencia y el rigor cientifico. Nuestra filosofia combina
una seleccion rigurosa de materias primas con los estandares europeos mas exigentes
para ofrecer soluciones eficaces que cubren cualquier necesidad, desde la recuperacion
extrema hasta el bienestar preventivo. Somos el aliado de quienes hacen de la disciplina
su forma de vida, garantizando productos de precision adaptados a un ritmo de vida que

no entiende de excusas.

El soporte idéneo segun su
disciplina

Entendemos que cada modalidad deportiva
exige una respuesta fisiologica distinta. Por ello,
adaptamos nuestra ciencia a las necesidades reales
de su entrenamiento, ofreciendo el producto per-
fecto para cada objetivo:

Disciplinas de potencia y alta
intensidad

Maximiza la explosividad y la capacidad de
trabajo bajo carga en disciplinas como el cross-
fit o las artes marciales. El objetivo es asegurar
una reparacion muscular eficiente que garantice la
continuidad y progresion constante.
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Total Iso Whey

Recuperacion y Estructura Proteina aislada de maxima
pureza y absorcion ultra rapida. Con 25g de proteina y
minima en grasas, es la herramienta clave para regenerar
el tejido muscular tras esfuerzos intensos y mantener la
condicion fisica siempre a punto.

Total Iso Whey
Recuperacion y Estructura Proteina aislada de maxima pureza y
absorcién ultra rapida. Con 25¢g de proteina y minima en grasas,
es la herramienta clave para regenerar el tejido muscular tras
esfuerzos intensos y mantener la condicion fisica siempre a punto.
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-
Energy gel
Recuperacion y Estructura Proteina aislada de maxima pureza y absorcion
ultra rapida. Con 25g de proteina y minima en grasas, es la herramienta
clave para regenerar el tejido muscular tras esfuerzos intensos y mantener
la condicion fisica siempre a punto.

-

~
"y Hydrate Isotonic H30
HYDRATE Para mantener el equilibrio mineral bajo condiciones de desgaste,
lﬁﬂﬂﬂlﬁ esta bebida aporta 30g de carbohidratos y electrolitos clave como el
magnesio. Sin edulcorantes artificiales, previene calambres y garantiza
una hidratacion técnica en sabores Naranja, Limoén y Maracuya.
J

Deportes de fondo y resistencia

Para los entusiastas del running, el ciclismo o
el triatlon, donde la gestion de la fatiga y el equili-
brio metabdlico durante horas son los verdaderos
retos. Aqui, la nutricidon se convierte en un factor
tactico, centrada en el mantenimiento de los de-
positos energéticos y en una rehidratacion técnica
que evite el descenso del rendimiento.

Cuidado integral y longevidad
deportiva

Para todo aquel que entiende que el rendimien-
to es una carrera de fondo y que la salud es el ac-
tivo mas valioso. Un organismo equilibrado es la
base para absorber el entrenamiento y prevenir el
desgaste derivado de la actividad constante, ase-
gurando que el cuerpo funcione con precision y
vitalidad en cualquier circunstancia.

Tanto si el objetivo es rendir al maximo, pre-
servar el bienestar o sostener una vida activa a lar-
go plazo, una nutricion de calidad es parte esencial
del camino. En GoldNutrition ponemos ese cono-
cimiento al servicio de una preparacion rigurosa,
ofreciendo soluciones precisas que acompaiian al
deportista en cada etapa de su desarrollo, encuen-
tra todo lo que necesites en nuestra web.

Magnesium
Fundamental para relajar
el sistema neuromuscular
tras el estrés diario,
optimizando el descanso y
asegurando que el cuerpo
se recupere mientras
duermes.

Omega-3

Escudo cardiovascular y
antiinflamatorio natural que
protege tus articulaciones
y tejidos del desgaste
derivado de la actividad
constante.

Vitamina D3 + K2
Sinergia critica para blindar
el sistema inmunitario y
asegurar que el calcio
fortalezca tus huesos

en lugar de calcificar tus
arterias.
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AUGC EXIGE A LA DIRECCION GENERAL
DE LA GUARDIA CIVIL LA APLICACION
INMEDIATA DE LA JORNADA LABORAL
DE 35 HORAS SEMANALES

La asociacion advierte de un nuevo agravio comparativo que dejaria
a los agentes como ‘cenicientas’ de la Administracion, mientras el
resto de funcionarios ve reducida su jornada en febrero de 2026.

¢ INTERES AUGC: Afecta a la totalidad de los agentes. Equiparacion de derechos
laborales. Alta repercusion en redes sociales y medios especializados.

AUGC ha remitido un escrito formal a la Di-
rectora General de la Guardia Civil reclamando
la adaptacion de la jornada laboral a las 35 horas
semanales para todos los miembros del Cuerpo,
en linea con el «Acuerdo Marco para una Admi-
nistracion del Siglo XXI» que el Gobierno de Es-
pana ha cerrado para el resto de empleados de la
AGE.

La reducciéon —de 37,5 a 35 horas— entrara
en vigor en febrero o marzo de 2026 para el res-
to de funcionarios, pero AUGC denuncia que no

existe constancia de planes para que la Guardia
Civil se sume a esta mejora.

«No podemos permitir que volvamos a ser la
‘cenicienta’ de la Administraciony, sefiala Eugenio
Nemifa, secretario juridico de AUGC. La asocia-
cion recuerda que los guardias civiles soportaron
durante afios jornadas de hasta 48 horas semana-
les, diez més que el resto de funcionarios. AUGC
solicita que se garantice la aplicacion inmediata y
efectiva de las 35 horas en el Cuerpo, mediante las
modificaciones necesarias en jornada y horarios.

Los vehiculos

de juguete
mads realistas
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LA UNIDAD DE ACCION DE LAS ASOCIACIONES
PROTEGE DERECHOS PROFESIONALES EN
LA COMISION DE NORMATIVA

Se acepta evitar pérdidas salariales por bajas médicas de corta
duracion mientras continua el rechazo al nuevo modelo de destinos
y a la desapatricion de la especialidad de riesgos laborales.

¢ INTERES AUGC: Logro concreto para todos los agentes. La unidad de accion demuestra

la fortaleza representativa de AUGC en el Consejo.

Las organizaciones profesionales de la Guar-
dia Civil actuaron con plena unidad de accion en
la Comision de Normativa del 4 de marzo de 2026,
logrando que la Administracion acepte las pro-
puestas conjuntas para evitar la pérdida retributiva
derivada de los cuatro primeros dias de baja mé-
dica. Estos dias quedaran equiparados, a efectos
retributivos, a los antiguos dias de indisposicion.

También se aprobo la actualizacion del CVE
(Cuantia Vinculada al Empleo) con un incremen-

to del 4% conforme al RDL 14/2025 (2,5% para
2025 y 1,5% adicional para 2026).

Las asociaciones mantuvieron posicion firme
frente a las reformas consideradas perjudiciales:
rechazo a la eliminacion de la especialidad de
Prevencion de Riesgos Laborales y al nuevo mo-
delo de destinos del RD 470/2019. La Comision
también debatid las nuevas especialidades NRBQ,
Operador de ROV y Dron/C-Dron en la especiali-
dad Aérea.

LA INEFICACIA DEL PROTOCOLO DE ACOSO
EN LA GUARDIA CIVILY LA URGENCIA DE

MEDIDAS REALES

AUGC lleva denunciando desde su publicacion la ineficacia del
actual protocolo de acoso en la Guardia Civil.

¢ INTERES AUGC: Igualdad y derechos fundamentales. Especialmente relevante para la

Seccion de la Mujer y el colectivo femenino de la Guardia Civil.

AUGC denuncia de forma reiterada la inefica-
cia del protocolo de acoso vigente en la Guardia
Civil, senalando que desde su aprobacion no ha
logrado reducir significativamente los casos ni
ofrecer proteccion real a las victimas. El protocolo
carece de mecanismos efectivos de investigacion,
seguimiento y sancion, lo que provoca que mu-
chos casos queden sin resolver y las victimas se
vean desamparadas.

AUGC exige la reforma urgente del protocolo
para dotarlo de garantias procedimentales reales,

mayor independencia en los 6rganos instructores,
plazos de resolucion vinculantes y medidas cau-
telares efectivas desde el momento en que se pre-
senta la denuncia. También reclama formacion es-
pecifica para mandos y responsables de unidades
y la creacion de canales seguros de denuncia que
eviten represalias.

Este asunto resulta especialmente sensible en
un cuerpo con estructura jerarquizada, donde el
miedo a las represalias puede disuadir a las victi-
mas de denunciar.
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AUGC TRASLADA LAS CARENCIAS EN
CONCILIACION E INFRAESTRUCTURAS A LA
COMISION DE IGUALDAD DE LA GUARDIA CIVIL

La asociacion exige medidas concretas para mejorar la
conciliacion familiar y las condiciones de trabajo en las

instalaciones del cuerpo.

¢ INTERES AUGC: Conciliacién e igualdad. Afecta especialmente a las guardias civiles

con hijos. Eje de la Seccion de Igualdad de AUGC.

AUGC ha participado en la Comision de Igual-
dad de la Guardia Civil trasladando las carencias
mas urgentes que afectan a la plantilla en materia
de conciliacion familiar y estado de las infraes-
tructuras en los cuarteles y dependencias.

La asociacion ha puesto sobre la mesa la fal-
ta de guarderias en instalaciones de la Guardia
Civil, la dificultad para ejercer la lactancia ma-
terna con las condiciones adecuadas, la ausencia
de salas de descanso apropiadas y el mal estado

general de las instalaciones sanitarias en muchas
dependencias.

AUGC exige que la Comision de Igualdad
aborde estas cuestiones con planes concretos
y plazos definidos, y no se quede en meros
diagnosticos sin aplicacidén practica. La con-
ciliacion no es solo un objetivo de igualdad,
sino también una condicion necesaria para el
bienestar del colectivo y la eficiencia operativa
del cuerpo.
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LA COMANDANCIA DE ALBACETE DA LA
ESPALDA AL HIJO DE UN GUARDIA CIVIL
CON RIESGO NEUROLOGICO

Un caso concreto de desatencion por parte del mando territorial
pone de manifiesto las carencias en conciliacion y los obstaculos

para ejercer derechos reconocidos.

¢ INTERES AUGC: Caso paradigmatico de vulneracion de derechos de conciliacion.

Impacto emocional elevado. Demuestra la labor de defensa individual de AUGC.

Un guardia civil destinado en la Comandancia
de Albacete con un hijo con riesgo neurologico
ha visto como la Comandancia le niega las faci-
lidades necesarias para atender las necesidades
sanitarias de su menor, vulnerando derechos de
conciliacion y cuidado de familiares dependientes
reconocidos por la normativa vigente.

AUGC ha asumido la defensa del agente y
ha trasladado el caso a la Direccion General de
la Guardia Civil, exigiendo que se adopten las
medidas necesarias para garantizar el ejercicio

efectivo de los derechos de conciliacion fami-
liar, especialmente cuando existen situaciones
de especial vulnerabilidad de los familiares a

cargo del agente. .
a asoclacion sefala que este caso no es

aislado y refleja una cultura institucional que
antepone la disponibilidad operativa a los de-
rechos de las personas, vulnerando derechos
reconocidos que deberian aplicarse sin que el
agente tenga que recurrir a una asociacion para
hacerlos valer.

SATISFACCION ANTE LA ABSOLUCION
DEFINITIVA DE LA BRIGADA MARIA )
SERRANOY DENUNCIA DE LA INDEFENSION
DE LOS ALERTANTES DE CORRUPCION

AUGC celebra el fallo absolutorio y alerta sobre la desproteccion
de quienes denuncian irregularidades dentro del cuerpo.

¢ INTERES AUGC: Derechos fundamentales e integridad institucional. Gran repercusion en el

colectivo. Refuerza la posicion de AUGC frente a la corrupcion.

AUGC expreso su satisfaccion ante la absolu-
cion definitiva de la brigada Maria Serrano, cuyo
caso ejemplifica la persecucion institucional que
pueden sufrir los guardias civiles que denuncian
irregularidades o presuntas actuaciones corruptas
dentro de la institucion.

La asociacion denuncid que, pese a la abso-
lucidn, el caso pone de manifiesto la grave inde-
fension en la que se encuentran los alertantes de
corrupcion en la Guardia Civil: sometidos durante

aflos a procedimientos disciplinarios y penales que
actian como represalia, sin mecanismos de pro-
teccion efectivos que garanticen que quien denun-
cia no sufra consecuencias desproporcionadas.

AUGC exige la implantacion de canales se-
guros y garantizados de denuncia de irregulari-
dades, con proteccion real del denunciante y san-
ciones efectivas para quienes ejerzan represalias.
La integridad institucional no puede construirse
sobre el silencio forzado.
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EL 40% DE LOS VEHICULOS DE LA
GUARDIA CIVIL PARA EL TRASLADO DE
PRESOS CARECEN DE CINTURONES

DE SEGURIDAD

AUGC denuncia las peligrosas condiciones de los furgones
utilizados para el traslado de internos, que ponen en riesgo a los

agentes y a los propios reclusos.

¢ INTERES AUGC: Denuncia de condiciones de trabajo inseguras. Alta repercusion mediatica.

Eje estratégico de AUGC sobre dotacion de medios materiales.

AUGC ha denunciado que el 40% de los vehi-
culos que la Guardia Civil utiliza para el traslado
de internos carece de cinturones de seguridad, vul-
nerando la normativa de seguridad vial y poniendo
en riesgo la integridad fisica tanto de los agentes
que conducen y custodian los furgones como de
los propios presos transportados.

Este dato evidencia el nivel de deterioro y ob-
solescencia del parque moévil de la Guardia Civil,
que lleva afios sin recibir la inversion necesaria
para su renovacion. AUGC exige a la Direccion
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General y al Ministerio del Interior la renovacion
urgente de la flota de vehiculos de traslado de in-
ternos, garantizando el cumplimiento integro de la
normativa de seguridad vial.

La denuncia se inscribe en la campafa de
AUGC para documentar las deficiencias materia-
les que afectan al ejercicio de las funciones de los
guardias civiles: armamento obsoleto, equipos de
proteccion individual insuficientes, problemas de
comunicaciones y ahora vehiculos sin medidas ba-
sicas de seguridad.


https://www.augc.org/actualidad/40-vehiculos-guardia-civil-traslado-presos-carecen-cinturones-seguridad_23390_102.html
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MALESTAR EN TRAFICO POR LA FALTA DE
TRANSPARENCIA EN EL DESPLIEGUE DEL

SISTEMA DE TURNOS

La implantacion del nuevo sistema de turnos en la Agrupacion
de Trafico genera incertidumbre y desconfianza por la falta de

informacion oficial.

¢ INTERES AUGC: Afecta especificamente a la ATGC. Gran numero de agentes implicados.
Combinado con la productividad, es uno de los temas mas sensibles en Trafico.

AUGC denuncia el malestar generalizado
entre los agentes de la Agrupacion de Trafico
de la Guardia Civil (ATGC) ante la falta de
transparencia en el proceso de implantacion
del nuevo sistema de turnos, que afecta direc-
tamente a la organizacion del servicio, los des-
cansos y la conciliacion familiar de los agentes
de trafico.

La ausencia de informacioén oficial, la co-
municacion fragmentada y las instrucciones
contradictorias recibidas desde distintos nive-
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les de mando han generado incertidumbre, con-
fusion y desconfianza entre una plantilla que
ya viene de afios de conflictos con la producti-
vidad especifica de la especialidad.

AUGC exige transparencia total en el pro-
ceso de despliegue del sistema de turnos, con
informacion clara y uniforme para todos los
agentes, participacion de las asociaciones en el
proceso y garantias de que los cambios no im-
plicaran merma en derechos de descanso, con-
ciliacion o retributivos.


https://www.augc.org/actualidad/especialidades/trafico/malestar-en-trafico-por-falta-transparencia-en-despliegue-sistema-turnos_23389_102.html
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PLENO EXTRAORDINARIO DEL CONSEJO
SOBRE EL RD DE SANIDADY LA PERDIDA
DE LOS DIAS DE INDISPOSICION

Comunicado de Unidad de Accion sobre el Pleno Extraordinario
convocado para tratar el Real Decreto de incapacidad temporal y sus
consecuencias para los guardias civiles.

¢ INTERES AUGC: Consecucién del Pleno Extraordinario solicitado. Victorias concretas
en la defensa de los derechos retributivos. Unidad de accion efectiva.

Las asociaciones profesionales del Consejo de la
Guardia Civil lograron la convocatoria del Pleno Ex-
traordinario solicitado al ministro del Interior, para tra-
tar especificamente el Real Decreto 67/2026 de regu-
lacion de la incapacidad temporal y sus consecuencias
sobre los derechos retributivos de los guardias civiles.

El Pleno Extraordinario abord¢ la eliminacion
de facto de los cuatro dias de indisposicion de los
que disponian los guardias civiles, la desigualdad
que supone respecto al resto de la Administracion
y la falta de cobertura médica en mas de 25 Co-
mandancias que hacen inviable la correcta gestion
del nuevo sistema de bajas.

Las asociaciones presentaron sus propuestas para
que la Administracion modifique la Orden General de
incentivos al rendimiento y garantice que los cuatro
primeros dias de baja corta no supongan merma eco-
ndmica, alcanzando posteriormente el acuerdo defini-
tivo en la Comision de Normativa del 4 de marzo.

RECONOCIMIENTO INSTITUCIONALY
ACLARACION SOBRE UN INCIDENTE EN EL
CENTRO PENITENCIARIO DE MENDIZABAL

Guardias civiles reconocidos por su intervencion heroica junto a
profesionales sanitarios del 061, con aclaracion institucional sobre el

incidente penitenciario.

¢ INTERES AUGC: Visibilizacién positiva de la labor de los guardias civiles.
Reconocimiento institucional que refuerza la imagen publica del cuerpo.

El nuevo delegado del Gobierno en Ceuta,
Miguel Angel Pérez Triano, reconoci institucio-
nalmente la intervencion de agentes de la Guar-
dia Civil y profesionales sanitarios del 061 en un
auxilio de especial dificultad que requiri6 la ac-
tuacion coordinada de ambos cuerpos.

El reconocimiento publico de la labor de los
guardias civiles en situaciones de auxilio a ciu-
dadanos es uno de los objetivos que AUGC pro-

mueve, entendiendo que la visibilizacion del tra-
bajo diario de los agentes contribuye a dignificar
la profesion y a reforzar la vinculacion entre la
Guardia Civil y la sociedad a la que sirve.

En el mismo comunicado se aclar6 la natura-
leza de un incidente ocurrido en el centro peniten-
ciario de Mendizabal, descartando que implicara
irregularidades en la actuacion de los agentes de
la Guardia Civil presentes.
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“GRACIAS POR NO DUDAR”: LA HEROICA
INTERVENCION DE DOS GUARDIAS
CIVILES QUE SALVO UNA VIDA EN ONTUR

(ALBACETE)

Una carta de agradecimiento viral en redes sociales pone el foco en
el valor y la entrega cotidiana de los guardias civiles.

¢ INTERES AUGC: Impacto mediatico y social muy positivo. Visibiliza el valor humano

de los guardias civiles. Herramienta comunicativa de primer orden para AUGC.

Una carta de agradecimiento recibida por dos
guardias civiles destinados en Ontur (Albacete),
cuya rapida intervencion salvo la vida de una per-
sona en una situacion de emergencia médica grave,
se convirtid en viral en redes sociales y fue recogida
por varios medios de comunicacion nacionales.

Los dos agentes actuaron con rapidez y decision,
sin dudar en ningin momento y prestando los prime-
ros auxilios necesarios hasta la llegada de los servicios
sanitarios. La carta, firmada por la familia de la perso-
na auxiliada, llevaba como lema «Gracias por no du-
dar», expresando la gratitud por una intervencion que
supuso la diferencia entre la vida y la muerte.

AUGC recogi6 este caso para reivindicar la la-
bor diaria de los guardias civiles, su formacion y
compromiso, y la necesidad de que la sociedad y
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AUGC ORGANIZA UN DESAYUNO
INFORMATIVO EN NIJAR SOBRE RETOS DEL
NARCOTRAFICO, PRESION MIGRATORIAY
AGRESIONES A GUARDIAS CIVILES

La asociacion despliega su actividad en el terreno para informar y
escuchar a los agentes de zonas especialmente afectadas por el

narcotréafico y la presion migratoria.

¢ INTERES AUGC: Accion territorial de la asociacion. Conecta directamente con las

reivindicaciones estratégicas de AUGC en narcotrafico, migracion y seguridad.

AUGC organizé un desayuno informativo en
Nijar (Almeria) para los guardias civiles destina-
dos en la zona, abordando los tres grandes retos
que afectan a la Guardia Civil en el litoral medite-
rraneo andaluz: el narcotrafico organizado, la pre-
sion migratoria en la costa y el creciente numero
de agresiones a los agentes.

El evento permiti6 a la direccion de AUGC
escuchar de primera mano los problemas y nece-
sidades de los agentes destinados en una de las zo-
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nas mas exigentes del pais en términos operativos,
y trasladar la posicion y las reivindicaciones de la
asociacion en materia de dotacion de medios, pro-
teccion juridica y reconocimiento de la profesion
de riesgo.

Este tipo de actos de base forma parte de la es-
trategia de AUGC de estar presente en el territorio
y mantener el contacto directo con los afiliados,
especialmente en las zonas donde la presion ope-
rativa es mayor.

550 GRUAS o
BARRAGAN

GRUAS BARRAGAN, S.L.

&
YDIS a '

" /
picamolinos

JUNIO 2026 | ASOCIACION UNIFICADA DE GUARDIAS CIVILES @ 35


https://www.augc.org/actualidad/augc-organiza-desayuno-informativo-en-nijar-sobre-retos-narcotrafico-presion-migratoria-agresiones-guardias-civiles_23397_102.html

ASOCIACION UNIFICADA DE GUARDIAS CIVILES

INCIDENTES DE CONVIVENCIA EN EL
CENTRO CASALY FALTA DE EFECTIVOS DE
GUARDIA CIVIL EN FORMENTERA

AUGC denuncia la insuficiencia de efectivos en Formentera y los
problemas que genera en la gestion de los centros de acogida de

inmigrantes.

¢ INTERES AUGC: Fenémeno de la inmigracion irregular y su impacto en la carga de

trabajo policial. Reclama mas efectivos y medios. Alto interés mediatico y ciudadano.

AUGC denuncia que la insuficiencia de efectivos
de la Guardia Civil en Formentera (Illes Balears) esta
generando problemas en la gestion de los incidentes
de convivencia en el Centro CASAL, el centro de
acogida temporal de inmigrantes de la isla.

La asociacion sefala que los agentes destinados
en Formentera asumen una presion operativa des-
proporcionada, combinando las funciones propias
de seguridad ciudadana, trafico y vigilancia de costas

con la gestion de incidentes en el centro de acogida,
sin el refuerzo de plantilla que requieren estas res-
ponsabilidades adicionales.

AUGC exige el refuerzo urgente de la plantilla
de Formentera, la dotacion de los medios necesarios
para gestionar la situacion del CASAL con garantias
y la revision de la distribucion de competencias y re-
cursos en las Illes Balears en materia de migracion y
seguridad ciudadana.

EL GOBIERNO CASTIGA A LA GUARDIA
CIVIL POR SU NATURALEZA MILITARY LA
EXCLUYE DE LA PROFESION DE RIESGO

Las asociaciones profesionales abandonan el Pleno del Consejo
de la Guardia Civil hasta la apertura de una mesa de dialogo con la

Secretaria de Estado de Seguridad.

¢ INTERES AUGC: Hito clave en la movilizacion. AUGC lidera el abandono del Consejo
como medida de presion directa ante el agravio de la exclusion de la profesion de riesgo.

Detonante de las negociaciones con la SES.

El 18 de marzo de 2026, las asociaciones re-
presentativas de la Guardia Civil (UO, ASESGC,
AUGC, JUCIL, APC-GC, AEGC e IGC) en unidad
de accion abandonaron el Pleno del Consejo en pro-
testa por la tramitacion de un Real Decreto que reco-
noce la profesion de riesgo tinicamente para los po-
licias nacionales, excluyendo a los guardias civiles
por su naturaleza militar.

Las asociaciones anunciaron que no participa-
rian en grupos de trabajo, comisiones ni plenos hasta
ser convocadas por la Secretaria de Estado de Segu-
ridad o el Ministro del Interior para abrir una mesa
de dialogo que garantice las mismas condiciones de
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jubilacion que el resto de cuerpos policiales. Esta ac-
cion de fuerza supuso el punto de inflexion que forzo
la posterior reunion con la SES el 30 de marzo.
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LA PLATAFORMA SE REUNE CON LA
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURIDAD
PARA INICIAR LOSTRABAJOS DE
RECONOCIMIENTO DE LA PROFESION DE

RIESGO

Primer encuentro formal entre las asociaciones y la SES: Aina Calvo
anuncia la constitucion de una Mesa Técnica para finales de abril
con el objetivo de garantizar una jubilacion digna a guardias civiles y

policias.

¢ INTERES AUGC: Primer encuentro oficial y concreto con la SES. Se fija por primera vez un

marco de negociacion con fecha. Hito en la estrategia de movilizacion y didlogo institucional.

En la reunién celebrada el 30 de marzo, la Se-
cretaria de Estado de Seguridad Aina Calvo anun-
ci6 que a finales de abril tendra lugar la primera
reunion de la Mesa Técnica para lograr un acuerdo
vinculante que permita a los miembros de las FCSE
Jjubilarse en condiciones dignas y homologas a las
del resto de cuerpos policiales. La Plataforma tras-

lad6 la necesidad de que todas las organizaciones
representativas se integren en esta mesa.

Mientras este proceso no desemboque en avan-
ces reales, la Plataforma mantiene el calendario de
movilizaciones, incluida la misa del 9 de mayo en la
Catedral de la Almudena (Madrid) a la que acudiran
policias y guardias civiles de uniforme.
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LA SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURIDAD SE
COMPROMETE A CALENDARIZAR UNA MESA DE

ASOCIACIONES EN UNIDAD DE ACCION PARA
AVANZAR EN LA PROFESION DE RIESGO

Las asociaciones en frente comun consiguen que la SES
Se comprometa a convocar a todas las organizaciones
representativas para alcanzar un acuerdo de jubilacion

anticipada sin pérdida retributiva.

¢ INTERES AUGC: Segundo comunicado clave del 30-M. Consolida el compromiso
institucional obtenido. La unidad de acciéon demuestra su eficacia como palanca de cambio.

Como consecuencia del firme posicionamiento
de las asociaciones en unidad de accion, la Secretaria
de Estado se comprometio el 30 de marzo a anunciar
esa misma semana la fecha de un primer encuentro
de trabajo con el objetivo de alcanzar un acuerdo de
jubilacion anticipada sin pérdida retributiva para los
miembros de la Guardia Civil, sea cual sea su régimen
de cotizacion (Clases Pasivas o Seguridad Social).

Las asociaciones calificaron este compromi-
S0 como un primer paso en la direccion correcta,
aunque insuficiente por si solo, y anunciaron que
mantendran la unidad de accion hasta lograr poner
fin al agravio historico que supone la exclusion de
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MENOS GUARDIAS CIVILES EN CARRETERA,
MAS RIESGO: AUMENTAN LOS FALLECIDOS
EN SEMANA SANTA ANTE EL FRACASO DE
LAS POLITICAS DE SEGURIDAD VIAL

30 fallecidos en vias interurbanas durante Semana Santa 2026,
prdcticamente en niveles de 2021. AUGC denuncia la falta
de personal, los doblajes de jornada y la ausencia de turnos

en la Agrupacion de Trafico como causas estructurales del

estancamiento de la siniestralidad.

¢ INTERES AUGC: Noticia de maximo impacto mediatico y social. Conecta directamente

las carencias de personal y condiciones laborales de los guardias civiles de Trafico con el

aumento de victimas en carretera. Reclama urgentemente turnos y refuerzo de plantilla.

La Comision de Trafico de AUGC ha denun-
ciado que los datos oficiales de la operacion espe-
cial de Semana Santa 2026 evidencian el fracaso
de las politicas de seguridad vial. Se registraron
30 fallecidos en vias interurbanas, cifra que si-
taa la siniestralidad en niveles de 2021 y que de-
muestra un estancamiento inaceptable. El incre-
mento de desplazamientos (més de 17 millones)
no puede servir de justificacion: la mortalidad
por millén de desplazamientos también empeo-
r6. Especialmente grave es el dato de atropellos
mortales, con cinco peatones fallecidos, su peor
registro de la ultima década.

AUGC denuncia que el dispositivo se sos-
tenia sobre el esfuerzo de los guardias civiles
mediante doblajes de servicio: un mismo agente
trabajando hasta 16 horas en un periodo de 24,
por falta de personal y ausencia de planificacion.
La Agrupacion de Trafico sigue sin un sistema
de turnos que garantice el descanso, mientras 27

de los 30 fallecimientos se concentraron en ca-
rreteras convencionales. AUGC exige refuerzo
de plantillas, implantacion de turnos y un nuevo
enfoque estratégico en seguridad vial.

RESERVADO
AL NUMERO DE ORDEN
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HA FALLECIDO JESUS MOLINS, ANTIGUO
SECRETARIO GENERAL DE AUGC ARAGON

La Asociacion Unificada de Guardias Civiles comunica con
profundo dolor el fallecimiento de Jesus Molins, una de las
figuras mas valientes en la lucha por la dignificacion del colectivo

de la Guardia Civil en Espana.

Jesus Molins ejercié como Delegado y Secre-
tario General de AUGC en Aragoén en una de las
etapas mas dificiles del asociacionismo dentro del
Cuerpo. Ya en abril de 2004 era referente indiscuti-
ble en Zaragoza: bajo su liderazgo, AUGC Aragon
representaba a mas del 40% de los 2.970 guardias y
cabos de la comunidad. Lo hacia en un contexto en
que no existia ley propia que amparara los derechos
de los guardias civiles, la dependencia del Ministe-
rio de Defensa era total y defender publicamente la
democratizacion del Cuerpo podia costar el expe-
diente, el destino o algo peor. Jestis Molins lo hizo
igualmente, con claridad y sin concesiones:

Jestis Molins no se quedod al margen cuando lle-
g6 el momento de poner el cuerpo. El 20 de ene-
ro de 2007, subid a la tribuna de la manifestacion
historica en la Plaza Mayor de Madrid, la primera
y unica vez en la historia de la democracia espaio-
la en que miles de guardias civiles se concentraron
publicamente vistiendo su uniforme reglamentario
y el tricornio. Més de 3.000 agentes salieron a la
calle ese dia para exigir respeto, derechos laborales
y el fin de décadas de discriminacion. Un momento
sin precedentes que marco un antes y un después, y
que tuvo un coste profesional real para quienes lo
protagonizaron. El estuvo alli.

Su entrega cristalizo el 22 de octubre de 2007,
cuando se aprob¢ la Ley Organica 11/2007, regula-
dora de los Derechos y Deberes de los miembros de

la Guardia Civil, el primer estatuto propio y com-
pleto del Cuerpo, que reconocia por primera vez
el derecho fundamental de asociacion profesional.
Con la mision cumplida, Jesus Molins dejo el cargo
en marzo de 2008, tal y como recogi6 Europa Press,
fiel a si mismo hasta el final.

Fue también autor de articulos de referencia
sobre la Guardia Civil y la democracia espafiola.
Su andlisis sobre el papel del Cuerpo en el 23-F de
1981 qued6 como documento de memoria historica
del movimiento asociativo, escrito con la lucidez y
el rigor que le caracterizaban.

AUGC traslada su mas sentido pésame a sus
familiares, amigos y a todos quienes compartieron
con ¢l afios de lucha y entrega. Fue de los que abrie-
ron camino cuando hacerlo no era facil. Su recuer-
do permanece en cada derecho que hoy tenemos.
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IN MEMORIAM ) )
JOSE ALBERTO GARCIA RODRIGUEZ

El hermano que nunca dio un paso atras.

Hay compaieros que dejan huella en los ex-
pedientes, en las actas de las juntas, en los proce-
dimientos ganados ante la Administracion. Y hay
compaiieros que dejan huella en algo mas dificil
de medir y mas facil de sentir: en las personas.
José Alberto Garcia Rodriguez era de estos ulti-
mos. Su partida repentina el pasado 11 de febrero
de 2026 nos recuerda, con toda su crudeza, que los
pilares de una asociacion no siempre llevan cargo
en el organigrama.

Afiliado desde los primeros pasos de AUGC,
José Alberto entendié desde el principio que la
dignidad del guardia civil no se conquista en so-
litario. Se conquista con unidn, con constancia y
con la valentia de quien esta dispuesto a sostener a
los demas cuando mas lo necesitan. Su trayectoria
en la Junta Provincial de Leén —en aquellos afos
de hierro en que el asociacionismo en la Guardia
Civil era una tarea de gigantes— es la cronica de
una entrega sin fisuras.

«No hubo companero
que acudiera a él sin
encontrar una respuesta,
un CoNsejo 0 una mano
tendida.»

AUGC, COMUNICADO OFICIAL
FEBRERO DE 2026

Pas6 después por la Coordinadora de Seguri-
dad Ciudadana y culminé su labor asociativa en la
de Reserva y Retirados, acompanando a quienes
abandonan el servicio activo en ese momento en
que tantas veces se sienten solos frente a la institu-
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cion. Porque esa fue siempre su vocacion verdade-
ra: estar. Estar cuando hacia falta, sin calculo, sin
esperar nada a cambio.

Las paginas que siguen recogen el testimonio de
dos compaiieros de la Junta de Ledn que lo cono-
cieron de cerca, que trabajaron a su lado y que hoy,
desde el dolor de la pérdida, nos ayudan a entender

¢Gomo llego J.Alberto a AUGC?

Tras el éxito de la manifestacion del 20E de 2007, era
necesario expandir AUGC y que tuviera presencia en to-
dos los Puestos de la GCivil. Era un objetivo de quienes
formdbamos la JDP desde su “refundacién” en 2004, con
Manuel Moya como Delegado.

Como miembro de la JDP de Leon, en la primavera del
2007 comenceé a contactar con socios en los Puestos que
estuvieran dispuestos a ejercer de enlace, necesitibamos
conocer los problemas de los GCiviles en cualquier Puesto
de la Provincia, porque dada su extension nos resultaba
dificil acceder a los mas de 40 puestos de la Comandancia.

Como lo hacia, era facil sacaba el contacto del listado
de socios y les llamaba por teléfono.

Asi fue como contacté con J.Alberto que se mostrd
dispuesto a aceptar el reto desde el Puesto de Veguellina de
Orbigo, empezamos a mantener reuniones periédicas y él
se encargaba de recoger las inquietudes de sus compafe-
ros y a ser correa de trasmision de los objetivos de la JDP.

Habia que extender el virus de AUGC y a la vez que
los compafieros sintieran mas cerca su Asociacion. A todo
esto contribuyé de manera importante.

La relacion se fue haciendo mas estrecha hasta que en
2008 coincidiendo con mi eleccion como Secretario Pro-
vincial, tras el paso de Manuel Moya a la JDN, lo incorporé
como Secretario de finanzas cargo que ejercié hasta el fin
de “mi mandato” en 2020 y a partir de entonces como Se-
cretario de Relaciones Institucionales.

También ejercié como Secretario de Finanzas Federal,
asi mismo fue miembro de la Comision de Seguridad Ciu-
dadana y de la Comisién de Reserva y Retirados

Siempre estaba dispuesto para asistir a las reuniones
de cualquier orden que AUGC Ledn mantuviera (politicas,
sindicales, institucionales etc.) y no eran pocas pues fue
una época de mucha actividad. Por citar algunas de ellas:
varias con el Subdelegado del Gobierno, General de la
Zona, Jefe de Comandancia, con todos los partidos politi-
cos, con todos los sindicatos de clase y policiales.

Presente en cuantas manifestaciones o movilizaciones
en las que AUGC Ledn tuviera participacion.

D.EP.

Santiago Duarte Garcia
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qué significa para una organizacion como la nuestra
perder a alguien de su talla. Sus palabras no son un
homenaje protocolario. Son el retrato mas fiel que
podemos ofrecer de un hombre que hizo de la lucha
por los demas el sentido de su vida asociativa.

Gracias, José Alberto. Hasta siempre.

Hasta siempre amigo
(José Alberto Garcia Rodriguez In Memoriam)

En diciembre de 2008, pase destinado a mi actual Pto.
en Ledn y unos dias antes de incorporarme, pase por alli
para ir conociendo el lugar y a los que iban a ser mis proxi-
mos comparieros.

José Alberto fue el primero de ellos y desde entonces,
forjamos una gran amistad, consolidada en numerosas ho-
ras de servicio, charlas dentro y fuera del trabajo...y en
AUGC.

Si porque en 2008 José Alberto habia dado el paso de
integrarse en la Junta Provincial de Leon y él fue con sus
charlas sus consejos y sobre todo con su ejemplo, el que
me introdujo en el mundo asociativo.

Ver el trabajo que él y los otros miembros de la Junta,
(a nivel provincial y nacional) llevaban, (y llevan), a cabo
todos los dias de forma desinteresada, restandose tiempo
de su vida particular, para conseguir los derechos que hoy
disfrutamos TODOS los Guardias Civiles, me animo a unir-
me a esta aventura.

En lo personal no tengo suficiente espacio, ni capaci-
dad de expresar la gran persona, gran compafiero y gran
amigo que era...es. Si, es, en presente, porque para mi
personalmente siempre estara, si no fisicamente si en mi
corazon y pensamiento.

Hasta siempre José Alberto, hasta siempre amigo.

Ramaén Alfredo Dominguez Robles
SGP AUGC-Leo6n
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